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AKDENIZ

BELEDIYELER
BIRLIGI

“Tiirk iilkesi icinde koy-
lere varincaya kadar kiigiik
biiyiik biitiin sehirlerimizin
birer genlik ve baymdirlik
gorevi olmasi onde tuttugumuz
amaglardandir.

Tiirke eve bark olan her yer;
saghgn, temizligin, giizelligin,
modern kiiltiiriin 6rnegi
olacaktr.

Devlet kurumlari yaninda,
dogrudan dogruya bu islerle
ilgili olan uraylarin (belediyeler-
in) bu goriis ve diisiiniisle
calismalarin istiyorum.”

Mustafa Kemal ATATURK
01.11.1935






Akdeniz Belediyeler Birligi ailesini olusturan;
Antalya, Burdur, Isparta ve Mugla illeri beledi-
yeleri, hizmet verdigi hemsehrilerine daha iyisini
sunabilmek igin birlik ¢atisi altinda guclerini bir-
lestiriyor, hep birlikte hazirladigimiz ortak stra-
tejiler ve projeler ile birligin kurumsal yapisini
guclendirmenin yaninda tek tek tiye belediyele-
rimizin “Yerel Yonetimler Reform Programi” ve
AB Miiktesabat’’na uyum alaninda yapacaklari
caligmalara katki saglyoruz..

Bu cergevede; yonetimimizin 1 yillik faali-
yetleri kapsaminda 01.01.2010 — 31.12.2010
hesap dénemini igeren yillik faaliyet raporu ha-
zirlanmigtir.

Baskanligimizin 2010 yili caligmalari, basta
birlik meclisimiz olmak dzere, tiim yonetim or-
ganlanmizla uyum iginde, sorunlanmiza yakla-
sim ve ¢Oz{im onerilerimiz proje ve diger aktivite-
lerimiz, kurumsal yonetisim ilkeleriyle ve yogun
bir calisma temposu iginde gergeklestirilmistir.

Birlik yonetimi olarak, aylik toplantilarin ¢a-
lisma alanimizin degisik yorelerinde yapiimasi
bolgelerimizdeki sorunlarin ve geligmelerin ye-
rinde izlenmesi, her seferinde bir belediyemizin
ev sahipligi ortaminda, bolge belediye bagkan-
lari ile bir araya gelerek bilgi ve deneyim payla-
simi yaninda, degisik konularin tartigiimasi, go-
rig ve Oneriler alinmasi, birligin ilke ve amaclari
ile Ortisen ornek galismalar olarak degerlendi-
riimektedir.

Plan Bitge, Gevre, Turizm ve Danigma ko-
misyonlarnimiz, strekli toplantilar yaparak konu-
larina yonelik goris ve Oneri hazirlamig, yone-
timimize destek vermislerdir. Belediyelerimizde
kurumsal kapasite gelisim ¢aligmalarina destek
amaci ile, belediye galisanlarina yil boyunca
degisik alanlarda hizmet ici egitimler gergekles-
tirilmis olup, yil icinde 16 egitimle 2.268 kisiye
editim verilmistir.

Belediyeler olarak; hizmetlerle orantili ge-
lilerden yoksun olugsumuzun yaninda, gorev
ve yetki paylasimindan kaynaklanan sorunla-
rnn idarelerimizin oninde engel olusturmasina
ragmen, bitiin olumsuz kosullari ve zorluklari
yoneterek, halkimizin gliven ve desteginden al-
digimiz giicle, kent ve beldelerimizin kalkinma
ve gelismesine yonelik galismalanmizi basari ile
ylratiyoruz.

Akdeniz Belediyeler Birligi olarak, belediyele-
rimizin kurumsal kapasitelerinin gtiglendirilme-
si, her tirld sorunlannin paylagimi kapsaminda,
el ele vererek faaliyetlerimizi, etkin bir bigcimde
strdirme kararlilgi igindeyiz.

Bu dustincelerle, 2010 yili faaliyet raporunu
sunarken, yoénetim organlarinda, komisyonlar-
da gorev alan ve her asamada desteklerini esir-
gemeyen, degerli Belediye Baskani ve meclis
tyesi arkadaslarima, sikranlanmi ve saygilari-
mi sunuyorum.

AKDENIZ
BELEDIYELER
BIRLIGI

Muhittin Bocek
Konyaalti Belediye Bagkani
Akdeniz Belediyeler

Birligi Bagkan




AKDENIZ
BELEDIYELER
BIRLIGI

Akdeniz Belediyeler Birligi, belediyeciligin gelismesine ydnelik
calismalar yapmak, tyeleri ile mesleki dayanisma ve yardimlasma
icinde sorunlara ortak ¢6zimler tretmek, belediye hizmetlerinde
rol Ustlenmek, tyelerin hak ve ¢ikarlarini savunmak amaci ile, 1978
yilinda Antalya-Isparta-Burdur illerini kapsayan bolge birligi olarak
kurulmus olup, tarihi gelisim sureci icerisinde yerel yénetim siste-
minin gelismesine ydnelik 6nemli projelere imza atmigtir.
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Selahattin Tongug Serafettin Mih¢akan
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Av. Yener Ulusoy

Muhittin Bocek

AKDENIZ
BELEDIYELER
BIRLIGI

Nuri Teoman Kenan Aktekin

Mehmet Atay

s

Menderes Tiirel Muhittin Bocek
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AKDENIZ S :
BELEDIYELER I-BIRLIGIN HUKUKI DURUMU

BiRLIGi YETKi, GOREV ve SORUMLULUKLARI

A ViZYON-MiSYON

ViZYONUMUZ

AkdenizBelediyelerBirligi, Gyelerine iistdlizey hizmetsunan,yerel
olcekteki Reform siireglerine ve Ulkemizin AB ile btiinlesme
surecine destek saglayan,Hizmetlerinde kalite,verimlilik ve gu-
venirligi esas alan Yerel Yonetim Birligi olmak.

2010¥1L
FAALYET RAPORU



I-BiRLIGIN HUKUKi DURUMU

YETKi, GOREV ve SORUMLULUKLARI

MISYONUMUZ

Akdeniz Bdélgesinin surdurilebilir gelisimi icin Gye belediyeler
arasinda igbirligini gelistirmek, bilgi ve deneyim alis-verisini sag-
lamak; yerel yonetimlerde ve Birligin Gyesi olan belediyelerde,
demokratik, katihimci, saydam, hesap verebilir, bir yerel yonetim
anlayiginin yerlesmesi ve yayginlagmasi icin caba goéstermektir.

AKDENIZ
BELEDIYELER
BIRLIGI

2010¥1L
FAALYET RAPORU
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AKDENIZ S :
BELEDIYELER I-BIRLIGIN HUKUKI DURUMU

BiRLiGi YETKi, GOREV ve SORUMLULUKLARI

BiRLIGIN HUKUKi DURUMU

B KURULUS,GOREV,YETKi VE TESKILAT YONETMELIGi

AMAC, TANIMLAR, KURULUS VE GOREVLER
BiRINCi BOLUM

Amag

Madde 1 - (1)Akdeniz Belediyeler Birligi Tuziguinin uygulanmasina ilis-
kin Esas ve Usulleri belirleyen yénetmeliktir.

Kapsam

Madde 2 - (1) Bu yonetmelik Akdeniz Belediyeler Birligi Teskilati ve Or-
ganlarinin kurulus, gorev, yénetim, ve isleyisine iligkin usul ve esaslari kap-
sar.

Dayanak

Madde 3 - (1)Bu Yonetmelik, 5355 sayili kanun ve 07.01.2006 tarih ve
62011 sayili Birlik TGzGgunin 39. maddesine dayanmaktadir.

Tanimlar

Madde 4 - (1)Bu Yénetmelikte gecen;

a)Kanun : 5365 Sayili Mahalli idare Birlikleri Kanunu
b)Tuzik : Akdeniz Belediyeler Birligi Tuzagua,
c)Birlik Meclisi : Akdeniz Belediyeler Birligi Meclisini
d)Birlik Enciimeni : Akdeniz Belediyeler Birligi Encimenini,
e)Birlik Bagkani : Akdeniz Belediyeler Birligi Bagkanhgini,

f)Birlik Genel Sekreteri : Akdeniz Belediyeler Birligi Genel Sekreterligini,
g)Ana Hizmet Birimleri : Akdeniz Belediyeler Birligi Hizmet birimlerini tanimlar.

20101l
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I-BiRLIGIN HUKUKi DURUMU

YETKi, GOREV ve SORUMLULUKLARI

BIRLIGIN, GOREV VE SORUMLULUKLARI

GOREV VE TESKILAT
IKINCI BOLUM

Birligin Gorev Ve Hizmet
Alanlari;

Madde 5 — (1) Birligin Goérev-
leri: Birligin amac ve gorevle-
ri, ilgili mevzuat cercevesinde,
Tuzagun 7. Maddesinde belir-
lenmis olup, faaliyetlerini bu
kapsamda yarutar.

(2) Birligin Calhsma Alani:
Birligin Calisma alani, Antalya,
Isparta, Burdur ve Mugla illeri
olup, Bu iller kapsamindaki tim
Belediyeler Birligin Gyesi olabi-
lir, Birlik cahgma alani bu Bele-
diyelerin yetki alanlaridir.

Birlik Teskilati

Madde 6 — (1)Birligin Karar
Ve Yuriutme Organlari

a) Birlik Meclisi

b) Birlik Enciimeni

c) Birlik Baskani

d) Birlik Genel Sekreteri

Birlik Meclisi

Madde 7- (1) Birlik Meclisi Bir-
ligin karar organidir. ilgili Mev-
zuat ve Tuzugun I3.Maddesi
geregince, Birlik Giyesi belediye
meclislerinin kendi tyeleri veya
belediye meclis Uyeligine se-
cilmeye haiz kisiler arasindan,
gizli oyla secilecek uyelerle,
dogal Uye Belediye Baskanla-
rindan olusur.

(2) Gorev ve yetkileri Mahalli
idare Birlikleri Kanunu ve Tiizl-
gun 15.maddesinde belirlenmis
olan Birlik Meclisinin, calisma
Usul ve esaslari, Birlik tiztgu-
nin 14,16,17 ve 18.Maddele-
rine, bu maddelerde hukim
bulunmamasi halinde Belediye
Meclisleri Calisma Ydnetmeli-

AKDENIZ
BELEDIYELER
BIRLIGI

C
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AKDENIZ
BELEDIYELER

BiRLIGI

2010¥1L
FAALYET RAPORU

I-BiRLiGIN HUKUKi DURUMU

YETKi, GOREV ve SORUMLULUKLARI

gine gdre yarutular.

Birlik Enciimeni

Madde 8- (1) Birlik Enciimeni,
meclisin kendi Gyeleri arsindan
ve ayri ayri belediyelerden ol-
mak Uzere, bir yil icin sececedi
7 Uyeden olusur. Encimen se-
cimleri dénem basgi toplantisin-
da ve gqizli oyla yapilir. Gorev
suresi dolan encimen uUyeleri
yeniden secilebilir.

(2) Birlik Baskani Enciimenin
de bagkanidir.

(3) Birlik Enciimeni, en geg¢
ayda bir kez toplanir.

(4) Encimenin gorev ve yet-
kileri; ilgili Mevzuat ve Tiizigln
20 ve 21 maddelerinde belir-
lenmisg olup, burada hikim bu-
lunmamasi halinde, Belediye
encumeni ile ilgili mevzuat uy-
gulanir.

Birlik Baskan

Madde 9- (1) Birlik Baskani,
Birlik idaresinin bagi ve tuzel ki-
siligin temsilcisidir.

(2) Birlik Bagkan, ilgili Mev-
zuat ve Birlik TGzagu geregince,
Birlik Meclisi tarafindan, Birlige
uye Belediye baskanlari arasin-
dan gizli oyla secilir.

(3) Birlik Bagkani secimi usul
ve esaslari ile Baskanin gorev
suresine, gorev ve yetkilerine
iliskin hususlar, Ilgili Mevzuat,
Birlik TGzGgunun 22 ve 23.mad-
delerinde belirlenmis olup,
burada hukim bulunmamasi
halinde, Belediye Kanunu ve
Buyuksehir Belediye Kanunu
hiktamleri uygulanir.



I-BiRLiGIN HUKUKi DURUMU

YETKi, GOREV ve SORUMLULUKLARI

Birlik Genel Sekreteri

Madde 10- (1) Birlik Genel Sekrete-
ri Birlige ait hizmetleri, bagkan adina,
ilgili mevzuat, birlik tizagua ve bas-
kanin direktif ve sorumlulugu altinda
yuratalmesini saglar.

(2) Birlik Baskani, hangi yetkileri
genel sekretere devrettigini yazili ola-
rak belirtir.

Birligin Kadro Ve Teskilati

Madde 11 - (1) Birlik Kadro ve
Teskilati; Birligin hizmet ve faaliyet-
lerini yarutmek, verilen gorevleri ye-
rine getirmek ve yetkileri kullanmak
amaci ile Birlik Genel Sekreterinin
yonetimi altinda, Yazi Isleri Midiirlii-

ga, Mali isler Madurliga, Dis lliskiler
Muadurliga, insan Kaynaklari ve Egi-
tim Madurltgu ile Strateji Gelistirme
Mudurliganden olugur. Bu birimlere
bagh olarak, ilgili mevzuat cerceve-
sinde, istihdam edilecek, Memur, Da-
imi isci ve S6zlesmeli personel, birlik
teskilatinin asli unsurlandir.

(2) Birlik Personeli: Birlik Perso-
neli, Mahalli idare Birlikleri Kanunu,
Belediye Kanunu ve diger mevzuat
hikimlerine ve norm kadro ilke ve
standartlarina uygun olarak istihdam
edilecek, memur, sézlesmeli perso-
nel, kismi zamanh sézlesmeli perso-
nel, strekli (daimi) is¢i ve gecici per-
sonelden olusur.

AKDENIZ
BELEDIYELER
BIRLIGI

2010¥1L
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AKDENIZ
BELEDIYELER
BIRLIGI

2010¥1L
FAALYET RAPORU

I-BiRLiGIN HUKUKi DURUMU

YETKi, GOREV ve SORUMLULUKLARI

BiRLIK UYELIGI
UCUNCU BOLUM

Birlige Uyelik, Hak, Yetki ve So-
rumluluk, Uyelikten Ayrilma.

Madde 12 - (1)Birligin faaliyet ala-
nindaki illerin sinirlari igcinde yer alan
belediyeler, belediye meclislerinin
Birlik TGzGganu kabul ederek alacak-
lari katilma kararinin, Birlik Meclisi
tarafindan kabult ile Birilige Gye olur-
lar. Birlik Gyesi belediyelerin, birligin
hizmetlerinden yararlanma, Birlik Y6-
netimine katilma, Birlik organlarinda
temsil edilme hak ve yetkileri. Birlik
giderlerine katilma paylarini 6deme
sorumluluklari vardir.

Birlik Gyesi Belediyeler, Belediye
meclislerinin karari ile birlik tyeligin-
den ayrilabilirler. Ancak, Uyelikten
ayrilma karar aldigi tarihten itibaren
bir ay icinde, birlige ait borclarini

6demek zorundadir

(2) Birlik Uyelerinin Yuktamlalik-
leri; Birlik Uyelerinin, birligin faaliyet
giderlerine katilma paylarn tlzlkte
belirtilmistir. Birlige karsi mali yuU-
kimlultklerini zamaninda yerine ge-
tirmeyen. Uye belediyelerin 6deme-
leri gerekli miktar, birligin basvurusu
Gzerine bu idarelere genel butge ver-
gi gelirleri tahsilat toplami tzerinden
ayrilan paydan, bu paylarin dagilimi-
ni yapan kurulus tarafindan kesilerek
birlik hesaplarina génderilir.

(3) Birlik, adina yapilan her tarli
sozlesme ve taahhutlerden Birlik tu-
zel kisiligi sorumludur. Birligin mal
varligi ile sinirh olan bu sorumluluk,
hicbir sekilde Uye belediyelerin tiizel
kisiligini baglamaz.



AKDENIZz

I-BIRLIGIN HUKUKI DURUMU BELEDIYELER

YETKi, GOREV ve SORUMLULUKLARI BiRLIGi

GALISMA PROGRAMI, FAALIYET RAPORU
DORDUNCU BOLUM C

Madde 13 - (1) Calisma Programi

a)Birlik Meclisi, Blutceden 6nce, Baskan tarafindan bitge stirecine uyum-
lu bir takvim icinde hazirlanan, yillik calisma programini goriserek kabul
eder.

(2) Faaliyet Raporu

a) Birlik Baskani, Yillik Calisma programina goére yuruttlen faaliyetleri,
bitce gerceklesme durumu ile Birligin mali yapisini aciklayan faaliyet rapo-
runu hazirlar.

Faaliyet raporu, dénem basi toplantisinda meclise sunulur.

20101l
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AKDENIZ

BELEDIYELER
BIRLIGI

1- BIRLIGE ILISKIN SAYISAL BILGILER

BIiRLIGE BAGLI UYE SAYISI

ANTALYA 68
ISPARTA 18
BURDUR 18
MUGLA 4
TOPLAM UYE BELEDIYE 108

BIRLIGIN MECLIS UYE SAYISI

Belediye Bagkani 108
Meclis Uyeleri 123
Toplam Meclis Uye sayisi 231

Belediye Baskan ve Meclis Temsilcilerinden olusan (231) kisiden olusmaktadir. Meclis
Yilda 2 kez Olagan Toplanti yapmaktadir.




DR S AKDENIZ
II-BIRLIGIN INSAN VE FiZIKI KAYNAKLARI  BELEDIYELER

BiRLIGI

BASKANI A

BIRLIK BASKANI

Muhittin BOCEK Konyaalti Belediye Bagkani

ENCUMEN UYELERI B

ENCUMEN UYELERI

Nurettin TURSUN Doésemealt Belediye Baskani
Abdullah GULTEKIN Kas Belediye Baskani
Mehmet GOLCU Akseki Belediye Baskani
Tekin BAYRAM Yalvag Belediye Baskani
Mustafa GUL Kemer Belediye Basgkani

isa YILDIRIM Aksu Belediye Baskani
Aydin KAPLAN Aglasun Belediye Bagkani

7 Belediye Bagkanindan olusan her yil yeni secilen Birlik Enctiimeni yGr(t-
me ve karar organi olarak, yillik mutat toplantilarini yaparak gorevini yurut-
mektedir.

20101l
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AKDENIZ

BELEDIYELER
BIRLIGI

C - PLAN VE BUTCE KOMISYON UYELERI

PLAN VE BUTCE KOMISYON UYELERI

Blyuksehir Belediyesi Meclis Uyesi

Edip Kemal BAHADIR Komisyon Baskan!

Hayri CAVUSOGLU Turkler Belediye Baskani
Huseyin Enver GORGULU | Avsallar Belediye Bagkani
Ayse Guliz YILMAN Kepez Belediyesi Meclis Uyesi

Niltifer SADULLAHOGLU | Alanya Belediyesi Meclis Uyesi

Plan ve Bltce Komisyonu, Blitgce ve kesin hesaplarin incelenmesi, i¢ denetim fonksiyonunu
yuriutmektedir.

D - DANISMA KOMISYON UYELERI

DANISMA KOMISYON UYELERI

Turgut SOYKAN Kegit_)orlu Belediye Bagkani
Komisyon Bagkani

Mehmet OZGER Karamanli Belediye Baskani

Mustafa GOKOZ Kepez Belediye Meclis Uyesi

Fatih DERMAN Tekirova Belediye Meclis Uyesi

Yunus ULUTAS Eksili Belediye Meclis Uyesi

Birlik Programlari ve Yerel Yonetim Reform Program sirecine uyum alaninda, goérus ve
Oneriler hazirlama kapsaminda ¢alismalar yarGatmektedir.




AKDENIZ
BELEDIYELER
BIRLIGI

E - CEVRE KOMISYON UYELERI

CEVRE KOMISYON UYELERI

e e
Niyazi EKINCI Cevizli Belediye Baskani

Nail DULGEROGLU Finike Belediye Baskani

Sefik Atilla TEMIRHANOGULLARI | Muratpasa Belediye Meclis Uyesi
ismail AFSAR Kepez Belediye Meclis Uyesi

F - TURIZM KOMIiSYON UYELERI

TURIZM KOMISYON UYELERI

Ahmet CAN Camyuva Belediye Bagkani
Komisyon Bagkani

Antalya Blyuksehir-Konyaalti
Belediye Meclis Uyesi

Necdet AKPINARLI Muratpasa Belediye Meclis Uyesi
Mustafa TIRAS Kemer Belediye Meclis Uyesi
Osman ERSOY Turkler Belediye meclis Uyesi

Mehmet Remzi SADI
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AKDENIZ
BELEDIYELER
BIRLIGI

11-BiRLIGIN iNSAN VE FiziKi KAYNAKLARI

(. BIRLIGIN INSAN KAYNAKLARI

2010¥1L
FAALYET RAPORU

BIRLIGIN INSAN KAYNAKLARI

Mermur Sozlesmeli | Isci (SUr_eI_di TOPLAM
Personel ve Gegici)
Norm Kadro 16 - 4 20

Calisan 1 ) 4 5

Personel

TOPLAM 17 - 8 25

PERSONEL DURUMU

® MEMUR
W SOZLESMELI
® SUREKLI iSCi
W CALISAN




AKDENIZ
BELEDIYELER

BiRLIGi

o W o

BiRLIGIN INSAN KAYNAKLARI G

BIRLIGIN YAS GRUBU

YAS GRUBU BIRLIK TOPLAM

26-30 0

31-35 0 0
36-40 1 1
41-45 2 2
46-50 0 0
51-55 0 0
55-... 2 2
TOPLAM 5 5

YAS GRUPLARI

40%

m 26-30
m31-35
40% = 36-40
m41-45
m 46-50
m51-55

W 55-...




AKDENIZ

BELEDIYELER  |1I-BiRLiGiN iNSAN VE FiZiKi KAYNAKLARI
BIRLIGI

Cinsiyet Durumu

CINSIYET DURUMU

CINSIYET BiRLIK TOPLAM

ERKEK 3 3
BAYAN 2 2
TOPLAM 5 5

OGRENIM DURUMU OGRENIM DURUMU

OGRENIM DURUMU | BIiRLIK | TOPLAM =
ILKOGRETIM 2 2 -
LISE 2 2
LISANS 1 1 .
Y.LISANS 0 0
TOPLAM 5 5

20101l
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AKDENIZ
BELEDIYELER

BiRLIGi

BIRLIGIN FiziKi KAYNAKLARI |

Birligin fiziki kaynaklarindan tasinmazlarla ilgili ayrintili bilgiler tablosu;

Sira No Tasinmazin Tiru Adedi
1 Hizmet Binasi 1(Tahsisli)
2 isyeri(Diikkan) 1(Tahsisli)
3 i§yeri(Dl'Jkkan) 1(Tahsisli)

b) Birligin Tasinir durumu ile ilgili ayrintili bilgiler tablosu;

Sira No Tasit Durumu Adedi
Renault Brodwey
Murat 131 Kartal
Vidanjor

Yukleyici

itfaiye Sulama araci
TOPLAM

Ol|h|WIN]|-

D= == =]

Sira No Toplam lletisim Araglari Adedi
Sayisal Santral 2
Faxs 1
Sayisal Telefon 8
1
1
1

Cep Telefonu
Telsiz Telefon
TOPLAM

Olh|lWIN]|-
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AKDENIZ

BELEDIYELER
BIRLIGI

2010¥1L
FAALYET RAPORU

HI-BiRLIGIN iNSAN VE FiziKi KAYNAKLARI

CiHAZ ADETLERI

Sira No

Toplam Cihaz Adetleri
Bilgisayar

Adedi

Yazici(lazer+jet+Nokta Vuruslu)

Fotokopi Makinesi
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DR S AKDENIZ
II-BIRLIGIN INSAN VE FiZIKi KAYNAKLARI  BELEDIYELER

BiRLIGI

BURO MALZEMELERI

Sira No Toplam Biiro Malzemeleri Adedi
1 Dosya Dolaplari 1
2 Bilgisayar Masalari 1
3 Cahsgma Masalari 1
4 Calisma Koltuklarn 2
5 Panolar 1
6 Para Kasalari 1
7 Koltuk Takimlari 6
8 Kombine Sandalye ve Masalar 11
9 Yazi Tahtalar 5

TOPLAM 29
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IV-BiRLiGiN EGiTiM VE iNSAN KAYNAKLARI CALISMALARI

EGITIM AMACLI CALISMALAR

5355 sayili Mahalli idare Birlikleri Kanunu ve Akdeniz Belediyeler Birligi
Tazaga hakamleri cergevesinde Birligimizin temel gérevleri arasinda yer alan
egitim calismalar ile belediyelerin secilmis ve atanmis personeline gtincel
mevzuat ve uygulamalari konularinda seminerler vererek goérevlerini daha
etkin bir sekilde yiritmelerine yardimci olmak hedeflenmistir.

Bu amacla Bélgemizde Uicretsiz egitim seminerleri diizenlenmektedir.

2010 yilin da egitim calismalarina toplam 2268 Belediye ve kuruluglardan
ust duzey yetkilileri ve gorevli personeller katilmistir.

1- IHALE MEVZUATI (26-27 OCAK 2010 ANTALYA)

Belediyelerimizde kurumsal ka-
pasite artirnmi ¢ercevesinde 141 be-
lediye personelinin katihmi ile 26-27
Ocak 2010 tarihlerinde Konrad Ade-
nauer Stiftung isbirligi ile Antalya Fa-
lez Hotel toplanti salonunda seminer
dizenlenmisgtir.

Antalya Buyuksehir Belediyesi Ge-
nel Sekreteri Cemal OCAL ve Akdeniz
Belediyeler Birligi ve Konyaalti Bele-
diye Baskani Muhittin BOCEK'in ko-
nugmalarinin ardindan,

Seminer Programina gecilmis,
Kamu ihale Kurul Uyesi Bahattin
ISIK; Genel olarak ihale Mevzuat,
ihale Usulleri, Pazarlik ve Dogrudan

Temin Yontemleri, ihale ve Belli is-
tekler Arasinda lhale Uygulamalari,
Ihalelerin Karara Baglanmasi, Asiri
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Dastk Tekliflerin Degerlendirmesi, ihale So-
nuclarina lItiraz ve Sonuclar, Konularinda 2
gln boyunca sunum yapmis olup, 2.glinun

sonunda karsilikli soru cevap alig verisi ve ge-
nel degerlendirmeler yapildiktan sonra prog-
ram sonlandirilmigtir.

2- YEREL YONETIMLER REFORM SURECI (25-27 Mart 2010 Antalya)

Birligimizin calisma alani olan Antalya, Bur-
dur, Isparta ve Mugla illerinin Gye Belediyele-
rinin Ust dizey yoneticileri ve ilgili personel-
lerine yonelik “Belediyelerin Gérev Yetki ve
Sorumluklari, 5393-5216 Sayili Kanun, Kamu
Mali Yonetim Sistemi, Personel, Mali Tablo
Analizleri Gorev, Yetki ve Sorumluluk” konu-
larina yonelik bilgi aktarimi kapsaminda, 25-
27 Mart 2010 tarihinde Porto Bello Hotel'de

110 kigin katilimi ile egitim semineri diizenlen-
mistir.

Seminerin agihigi Birlik ve Konyaalti Beledi-
ye Baskani Muhittin BOCEK tarafindan yapildi.

Seminerin ilk giinii; icisleri Bakanligi Kont-
rolérler Kurulu Baskan yardimcisi Sebahattin
KARAKAYA tarafindan sunulan bildirilerle,
Blyuksehir ve Belediyelerin Goérev yetki ve
Sorumluluklan, Yerel Yoénetimler Reformu
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cercevesinde ele alinmisg, uygulamaya yone-
lik degerlendirmelerle, ilgili yasalarin amacg ve
ilkeleri kapsaminda géris ve duslinceler orta-
ya konulmus. Gin sonunda degerlendirmeler
yapilarak sonlandiriimistir.

)
‘d :.IJ- l
Seminerin Ikinci ve dgunca guanu; Mali-
ye Bakanligi Muhasebat Bas Kontroléri Er-
kan KARAARSLAN tarafindan Kamu Mali
Yénetim Sistemi, ic Kontrol ve Faaliyet Ra-
porlari, Profesyonel ve Performans Esasli
Yonetim(Personel Yonetimi-Atama-sicil-Ozlik
Haklari),Mali Tablo Analizi konularinda sunu-
lan bildiriler ele alinmis 2 giin buyunca konu-
lara yonelik bilgilendirmeler yapilmig,seminer
sonunda soru ve cevaph degerlendirmelerle
verimli bir sekilde bitirilmistir.

3- AB PROJE HIiBE DONGUSU
(27-28 Mayis Antalya)

Belediyelerin ilgili birimlerinden gelen ka-
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AB Projelerine Yoénelik Proje Hazirlama ve Ra-
porlama, Hibe Projeleri konularinda sunum
yapmigtir.

ikinci giin Calistay igin gruplar olusturularak
proje yazma ve degerlendirmeler yapiimig,
Ornek yazilan projeler tizerinde Hibe Basvu-
ru Bilgilendirilmesi ile ilgili detaylar, bilgilere
yonelik tablolar Gzerinde degerlendirmelerle
egitim semineri sona erdirilmistir.

tilimcilara yonelik olarak Antalya Porto Bello
Hotel de dizenlenen Egitim seminerinin acili-
s Birlik Genel Sekreteri Hiiseyin INCE tarafin-
dan yapildi.

80 kisinin katihmi ile gerceklesen seminer-
de; Akdeniz Universitesi UIusIarar_aS| iI.i§kiIer
Sube Muduru AB Uzmani Tugce CIFTCIBASI,

4- YEREL YONETIMLER

SEMINERI
(24-25-26 Haziran 2010 Antalya)

Uye belediye Calisanlarina yénelik 24-25-26
Haziran 2010 tarihlerinde ‘Analitik butce ve
hazirlama surecleri’ ile ‘Halkla iligkiler’ konu-
larinda bilgi verildi. ASAT Genel mudurlagu
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Konferans Salonunda dlizenlenen seminerle-
re Antalya,lsparta, Burdur belediyelerinin per-
sonelleri katildi.

Ug giin siiren egitimde ilk gin icisleri Ba-
kanhigr Bas Kontrolért Tahir Tekin, ‘Analitik
butce ve hazirlama sirecleri ile bltce ihalesi
iligkisi’ Gzerine egitim verdi.

ikinci ve Uclincii glin ise Akdeniz Univer-
sitesi iletisim Uzmani Mert Batu da ‘Etkili ile-
tisim, imaj yaratma ve liderlik, davranig kural-
lar ve isteklendirme’ konularinda bilgi verdi.
Seminerleriilk gtin 110 kisi, ikinci gtin 120 kisi
olarak toplam 230 kisi katild1.

5- “CEVRE YONETIMI VE

BOLGESEL GELiSIM”
(02 Eyliil 2010 Antalya)

02 Eylul 2010 tarihinde Porto Bello Hotel
Antalya toplanti salonunda, Belediye bas-
kanlari ve Baka Temsilcileri,Akdeniz Bdlgesi
Kamu kurum ve kuruluslan,STK'lara yonelik
olarak dliizenlenen seminer 135 kisinin katili-
mi ile gerceklesmistir.

Seminerin acilisi,Birlik Genel Sekreteri HU-
seyin INCE,Bati kalkinma Ajansi Genel Sek-
reteri Tuncay ENGIN ve Birlik ve Konyaalti
Belediye Baskani Muhittin BOCEK tarafindan
yapilmigtir.

Seminerin l.oturumu da;Baka Genel Sek-
reteri Tuncay ENGIN Akdeniz Bélgesinin Ge-
lisimi ve programi Uzerine bir sunum yapti.
Sunumdan sonra Gruplar olusturuldu .

Sektérel Dinamikler Calisma Grubu:Ali
CANDIR, Bati Akdeniz Ekonomisini Gelistirme
Vakfi Bagkani,Yerel Yonetimler ve Sivil Katihm
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Cahsma Grubu:Mehmet ORAL, Burdur Kent
Konseyi Bagkani,Uluslararasi isbirligi Calisma
Grubu:Pinar Derya DOGRUYOL, A.U Sosyal
Bilimler Enstitlisti isletme Yiksek Lisans 6g-
rencisi, Genglik ve Spor Calisma Grubu:Grup
Baskani: Hayat EKICI, Antalya Kent Konseyi
Genglik Meclisi Koordinatoru, baskanliklarin-
da 4 ayr Gruplar halinde toplanti salonlarina
gectiler ve Cevre Yonetimi Akdeniz Bolgesi-
nin Gelismesine iligkin fikir aligverisleri ve Ra-
porlar hazirlandi.

Ayni gin Seminerin 2. Oturumunda; Ca-
hsma Gruplan yapmis olduklari caligmalara
iliskin Raporlari sirasi ile sundular ve Butin
Konular tartismaya acilarak, kargilikli géras ve
Oneriler ortaya konulmustur. Yapilan Calisma-

lar daha sonra gruplar tarafindan Rapor halin-
de Birlige sunulmak Gzere Genel Degerlendir-
me ile toplanti sonlandinimigtir.

6-HIZMET iCi EGITIMLER
(23-24 Eyliil 2010 Antalya)

Belediyelerin il-
gili personellerine
yonelik Asat An-
talya toplanti sa-
lonunda, 160 kisin
katilimi ile egitim
semineri gercekles-
migtir.

Seminerinin 6nemine iligkin Akdeniz Bele-
diyeler Birligi Genel Sekreteri Hiiseyin INCE
bir acihsg konusmasi yaptilar.

2 gunluk Seminer Programi ¢ergevesinde,

1. GUN; Haci TEMEL-Antalya il Nifus ve
Vatandashk Mduadari Kamu Gorevlileri etik
Davranis ilkleri-657 sayili Kanun ve ig Kanu-
nunun uygulamalarina yénelik birer sunum
yaptilar. Ginan sonunda karsilikli soru cevap
aligverisi ile 1 giin programi sona erdi.

2. GUN ; Nihat YILDIZ-icigleri Bakanli-
g1 Baskontroléri-Keciéren Belediye Baskan
Yardimcisi Kabahatler Kanunu ve zabita Yo-
netmeligi alanlarinda bildiriler sunmustur.
Konular tartismaya acilmig, karsilikli géras ve
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Oneriler ortaya konulmustur. Soru ve Cevap-
larla seminer sona erdirilmistir.

7- KAMU iHALE

SOZLESMELERI
(29-30 Eyliil 2010 ANTALYA)

Belediyelerimizde kurumsal kapasite ar-
tinmi cercevesinde, 230 belediye personeli-
nin katithmi ile 29-30 Eylal 2010 tarihlerinde
Konrad Adenauer Stiftung isbirligi ile Antalya
Porto Bello Hotel toplanti salonunda seminer
duzenlenmigtir.

Akdeniz Belediyeler Birligi ve Konyaalti Be-
lediye Bagkani Muhittin BOCEK'in konugmasi-
nin ardindan,

Seminer Programina gecilmis, Bahattin
ISIK tarafindan; 4734 Kamu ihale Kanunu ve
4735 sayili Kamu ihale sézlesme kanunla-
rina iliskin degisiklikler, EKAP Programi
uygulamalari, Genel olarak ihale Mevzuati,
ihale Usulleri, Pazarlik ve Dogrudan Temin
Yéntemleri, ihale ve Belli istekler Arasin-
da ihale Uygulamalari, ihalelerin Karara
Baglanmasi, Asiri Dastk Tekliflerin Deger-
lendirmesi, ihale Sonuglarina itiraz ve So-
nuclar, Konularinda gin boyunca sunum
yapmis olup, gunin sonunda karsilikh

soru cevap alis verigi ve genel degerlendir-
meler yapildiktan sonra program sonlandi-
rilmistir.
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8- MALIi YONETIM
(26 Ekim 2010 Antalya)

Birlik Genel Sekreteri Hiiseyin INCE tara-
findan acilisi yapilan Egitim Seminerine Ak-
deniz Belediyeler Birligi Gyesi belediyelerden
Mali Hizmetler Mdura ve personelinden olu-
san toplam 160 kisi katilmis; yerel yonetim-
ler Uzmani Ramazan DEMIR tarafindan; 5018
Sayih Kamu Mali Yénetimi, Mali Sorumluluk
ve Dénem sonu ig ve iglemleri,uygulamalari
ve mevzuat hakkinda gtin boyunca sunum ya-
pildi.Program soru cevap alis verisi ve genel
degerlendirme ile sona erdirilmistir.

9- AB HiBE PROJELERI
(1 Ekim 2010 Antalya)

Belediyelerin ilgili personellerine yénelik
Akdeniz Belediyeler Birligi toplanti salonunda,
27 kisin katilimi ile egitim semineri gercekles-
mistir.

Akdeniz Universitesi AB Egitim ve Geng-
lik Programlari Kurum Koordinatoéra Zeynep
Tugce CIFTCIBASI, Belediyelere Yonelik AB
Fon Kaynaklari AB Projelerine Ydénelik Pro-
je Hazirlama konularinda bildirilerini sunarak
karsiliklh yorumlar ve tartigmalarin ardindan,
Genel Degerlendirmeler yapilarak Egitim Se-
mineri sonlandinimistir.
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BOLGE TOPLANTILARI

1- “KURUMSAL
YONETISIM”
(21-22 Ocak 2010
Tiirkler/ Antalya)

21-22 Ocak 2010 tarihlerinde
Turkler Belediyesi Alaiye Hotel top-
lanti salonundaki Bdlge Toplantisi-
na; Bolge Belediyelerinin Bagkanlari
ve Meclis Uyelerinden 60 kisinin ka-
tilimi ile, Konrad Adenauer Stiftung
isbirligi icinde 2 gunlik seminer du-
zenlenmistir.

Acihg Programi;

Akdeniz Belediyeler Birligi Encu-
men toplantisinin ardindan, boélge
toplantisina gecildi. Antalya Alanya
boélgesi belediye baskanlarinin katili-
mi ile yapilan yemekli toplantinin agi-
hsinda, bir konusma yapan, Birlik ve
Konyaalti Belediye Baskani Muhittin
Bocek ;

Akdeniz Belediyeler Birligi olarak;
Bolge ve Havza bazinda toplanti-
lar yaparak, meslektaglar bir araya



gelmek, mesleki dayanigsma icinde, birlikte
hareket etme kalturina gelistirmek, hizmet
alanini bizzat gezerek, sorunlari ve gelismeleri
yerinde izlemeyi amacladiklarini, bu cerceve-
de, Boélge Belediye Baskanlari ile bulugmaktan
sonsuz mutluluk duydugunu soyleyerek, bu
toplantilarin her bélgede devam ettirilecegi-
ni ifade ederek ev sahipligini Gstlenen Turkler
Belediye Baskanina tesekkdurlerini dile getirdi.
Katilimci Belediye Bagkanlarinin,sorunlarini
dile getiren konusmacilar belediyeciligin ge-
lismesine yonelik 6énerilerinden sonra;

Seminer Programi geregince,Akdeniz Uni-
versitesi AB Egitim ve Gencglik Programlari
Kurum Koordinatérii Zeynep Tugce CIFTCI-
BASI GUC, Belediyelere Yénelik AB Fon Kay-
naklarina erisim, AB Proje Hazirlama konula-
rinda bildirilerini sunarak karsilkli Yorumlar
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ve Tartigmalarin ardindan, 2 gunlik progra-
mini tamamlamig ve genel degerlendirmeler
yapildiktan sonra Egitim Semineri sonlandiril-
mistir.

2- KENT KONSEYLERI
(18 Subat 2010 Kas/Antalya)

18 Subat 2010 tarihinde Kas Belediyesi
Toplanti Salonunda yapilan Bbélge Toplantisi-
na; 50 bolge Belediyelerin Bagkanlari ve Mec-
lis Uyelerinin katihmi ile, Konrad Adenauer
Stiftung igbirligi icinde 1 gtinltik Bélge toplan-
tis1 dizenlenmisgtir.

Programin ilk bélimunde Birligin Enciimen
toplantisi gerceklestirildikten sonra;Kas ve
Mugla bdlgesi belediye baskanlari ve ilgilile-
rin katihmi ile Bolge toplantisina gegildi.

Kas Belediye Baskani Abdullah GULTEKIN
bir acihs konugsmasi yapti.Akdeniz belediyeler
Birliginin bdlge toplantilarini ¢cok verimli ve
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yararh buldugunu,Bdlge toplantilari sayesin-
de meslektaslan ile daha yakindan tanisma
firsati ve kaynasma saglandigini dile getirerek
tesekkur etti.

Kas Belediye Bagkaninin Konusmasinin
ardindan Akdeniz belediyeler Birligi Bagkani
Muhittin BOCEK konusmasinda; “ikinci bolge
toplantisi vesilesiyle,Kas ve bdlgesi meslek-
taslari ile bulusmaktan duydugu memnuniyeti
dile getirdi,ev sahipligini tstlenen Kas Beledi-
ye Bagkanina ve katilimcilara tesekkir ettik-

ten sonra;Seminer Programi basladi.

Akdeniz Belediyeler Birligi Genel Sekreteri
Huseyin INCE; Birligin genel olarak kisa bir ta-
nitimini yaptiktan sonra, Yerel Gindem 21'le-
rin Kurulmasina iligkin Yasal konular hakkinda
bir sunum gercgeklestirdi.

Konularla ilgili kargilikh soru cevap ahs veri-
si ile program sonlandirilmistir.

3- YEREL YONETIMLER

REFORM SURECI
(08-09 Nisan 2010/Ilica- Antalya)

Belediyelerimizde kurumsal kapasite artiri-
mi ¢ercevesinde Yillik Faaliyet Raporu (Ama-
ci-Kapsami-Aracglari)) ve Yerel Yonetimler
Reform Sireci konularinda, Birlik Gyesi llica
belediyesi i§birli§]i ile Kumkoy Beach Hotel



Toplanti Salonunda 38 personelin katilimi ile
egitim semineri dizenlenmistir.

Akdeniz Belediyeler Birligi Genel Sekreteri
Hiaseyin ince’nin agilis konusmasi ile basla-
tilan Seminerin Programi Geregince, igisleri
Bakanhgi Kontrol6rler Kurulu Baskan yardim-
cisi Sebahattin KARAKAYA tarafindan sunu-
lan bildirilerle, Devlet Memurlari Kanunu ve
ilgili yonetmelikler konulari,Yerel Yonetimler
Reformu cergevesinde ele alinmig, uygulama-
ya yonelik degerlendirmelerle, ilgili yasalarin
amac ve ilkeleri kapsaminda goéris ve disun-
celer ortaya konulmus. Guiin sonunda deger-
lendirmeler yapilarak sonlandiriimistir.

ikinci glin; Ankara il Ozel idaresi Genel Sek-
reteri Recep DEMIR tarafindan Biiyiiksehir ve
Belediyelerin Gorev,Yetki ve sorumluluklari
konularinda bildirimlerini sunarak karsilikh
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yorum ve tartismalardan sonra seminer son-
landiriimigtir.

4- BOLGE KALKINMA AJANSI
(26 Mart 2010 Kemer/Antalya)

26 Mart 2010 tarihinde Kemer Belediyesi
Toplanti Salonunda yapilan Boélge Toplan-
tisina; 25 bdélge Belediyelerin Baskanlari ve
Meclis Uyelerinin katilimi ile, Kemer Beledi-
yesi isbirligi icinde 1 gunlik Bdlge toplantisi
duzenlenmistir.

Programin ilk bélimunde Birligin Enciimen

toplantisi gerceklestirildi.Encimen toplantisi-
nin ardindan programa gegildi.
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Acilis Konusmasinda, Konyaalti Belediye
Bagkani ve Akdeniz Belediyeler Birligi Bagkani
Muhittin BOCEK;

Kalkinma Ajansi'nin, yerel ydnetimlerle
ortak calisarak yerel ve boélgesel kalkinmayi
amaclayan bir olusum oldugunu,Belediyelerle
isbirligi icinde 6nemli projeler gerceklestire-
ceklerini ifade ettikten sonra Kemer Belediye-
sine misafirperverliklerinden dolay tesekkur
etti.

Antalya, Isparta ve Burdur illerinin kalkin-
masi amaciyla kurulan Bati Akdeniz Kalkinma
Ajansi’ nin tanitim ve bilgilendirme toplantisi-
na gecildi.Bati Akdeniz Kalkinma Ajansi Genel
Sekreteri Tunay ENGIN sunum yaparak be-
lediye baskanlarinin sorularini cevapladi.Ko-
nularla ilgili karsilikh soru cevap alig verisi ile

20101
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program sonlandirildi.

5- AKDENiZ HAVZASI DENiz

ULASIMI
(18-19-20-21 Temmuz 2010 Antalya)

Birligimiz ve ilgili kuruluslar igbirligi ile 18-
21 Temmuz 2010 tarihlerinde Antalya Har-
rington Park Resort Hotel ‘de Akdeniz Beledi-
yeler Birligi tyesi Belediye Bagkanlari,Bagkan
Yardimcilari,imar Midiirleri ve ilgili Kurum
temsilcilerine yonelik olarak diizenlen “ imar
ve Sehircilik ” konularinda 3 gunlik semine-
rine 112 katilimci ile program gerceklestiril-
migtir.

Seminerin agilisi Kent Konseyi Bagkani Os-
man AYDIN, Birlik ve Konyaalti Belediye Bas-
kani Muhittin BOCEK ve Vali yardimcisi Yildi-




rim UCAR tarafindan yapilmistir.

Seminerin birinci gint saat 10.30 — 12.30
arasinda;

Akdeniz Havzasi Deniz Ulagimi Projesi An-
talya Millet Vekili Sadik BADAK tarafindan bir
sunumla anlatilmig ve konu hakkinda bilgiler
verilmis karsilikli bilgi aligverisinden sonra
programin birinci bdlimu sonlandiriimistir.

Ayni gun saat 14.00 — 17.00 arasinda;

TBB ve Cankaya belediyesi imar ve Se-
hircilik Muadura(Sehir Plancisi)Ayse UNAL
Belediye mevzuati ve imar iligkisi,imar Plani
tirleri,Belediye Meclisinin imarla ilgili kara
alma sdureci ile ilgili bildiriler sunmus, tartis-
ma boélimunden sonra birinci giintin toplanti-
lari sonlandiriimistir.
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Seminerin ikinci ginid saat 09,30 - 12,30
arasinda;

TBB ve Cankaya belediyesi imar ve Sehirci-
lik Midara(Sehir Plancisi)Ayse UNAL Uygula-
maliimar Plani okuma-ifraz ve Tevhid, Tarladan
Apartmana ve Yogunluk Kavramlari konusun-
da sunumlar yaparak konular anlatiimigtir.

Ayni gun saat 14.00 — 17.00 arasinda;

Sehir Plancisi Gokgcen KUNTER Harita ve
Malkiyetin imar Planlari icin énemi Kent Bilgi
Sistemleri ve Imar iliskileri konularinda bildiri-
ler sunmus, tartisma boéliumuinden sonra ikinci
gunudn toplantilari sonlandirniimigtir.

Seminerin Uglincii glinii saat 09.00 — 17.00
arasinda TBB ve Cankaya Belediyesi Mimari




AKDENIZ
BELEDIYELER
BIRLIGI

Belma TEKIN AKALP imar durumu belgesi
ve yol kotu,Mimari Muhendislik projelerinin
hazirlanmasi,Yapi denetimi ve Cezalar alanla-
rinda bildiriler sunmustur. Konular tartismaya
acilmis, karsilikli gérus ve 6neriler ortaya ko-
nulmustur. Soru ve Cavaplarla saat 17.00'de
seminer sona erdirilmigtir.

6- SAGLIKLI KENTLER
(23 Aralik 2010 Fethiye/Mugla)

23 Aralik 2010 tarihinde Fethiye Belediyesi
Kaltar Salonunda yapilan Bélge Toplantisina;
50 bdlge Belediyelerin Baskanlari ve Meclis
Uyeleri ve STK'larin katilimi ile, Fethiye Bele-
diyesi isbirligi icinde 1 gtinluk Boélge toplantisi
dizenlenmisgtir.

Programin ilk bélimunde Birligin Enciimen
toplantisi gerceklestirildi.Encimen toplantisi-
nin ardindan programa gegildi.

Akdeniz Belediyeler Birligi Genel Sekreteri
Hiseyin INCE'nin Acilis Konugmasinin ardin-
dan,

Birlik Genel Sekreteri Hiseyin INCE, Fethiye
Belediye Bagkani Behgcet SAATCI'y1 acilis ko-
nusmalarini yapmak tzere, kirstye davet etti,
Baskanin konugmasinin ardindan,Konferansin
acilisinda bir konusma yapan, Birlik Bagkani
ve Konyaalti Belediye Baskani Muhittin B6-
cek, “Ulkemizin sehirlesme siirecine paralel
olarak, bélgemizde sehirlesme orani %80'lere
ulasmig bulunmaktadir, bu olgu tim gelisme-
lerin kent dinamikleri icinde yaratilacagi, bu-
nun yaninda toplumsal sorunlarin da bu mer-
kezlerde olusacag: aciktir,




Dunyanin bilimsel ve teknolojik gelisim-
leri yaninda, sehirlesme olgusu, cesitlenen,
degisen ve artan toplumsal ihtiyaclar karsi-
sinda, belediyelerimizin rol ve sorumluluklari
artmis bulunmaktadir. Yonetim anlayisimizi,
hizmet Gretme metotlarimizi, cagin metotlari
ile uyumlu bir bicimde gelistirmek, Kurum-
sal kapasitelerimizi guglendirmek suretiyle,
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sehirlerimizde, fiziki kalkinma yaninda yasam
kalitesini yukseltmek durumundayiz.

Akdeniz Belediyeler Birligi olarak, bu alan-
da bilgi ve deneyimlerimizi paylagsmak, érnek
uygulamalar alaninda degerlendirme yap-
mak, ortak sorunlarimiz konusunda fikir alig
veriginde bulunmak kapsaminda Sorumluluk
alanimiz olan, Akdeniz Bélgesinin degisik yo-
relerinde toplantilar diizenlemekteyiz.

Bu vesile ile Fethiye’de bulunmaktan, bu
bolgenin degerli Belediye baskanlari ile bu-
lusmaktan duydugum memnuniyeti ifade
ederken, basta ev sahipligini Gstlenen Fethiye
Belediye Baskani olmak tzere, tum katilmci-
lara tesekkurlerimi sunuyorum” dedi.

Bati Akdeniz Havza toplantisinda, Mugla ili
ve cevresindeki belediye bagkanlari yaninda,
Fethiye STK, temsilcilerinin katilimlari ile yapi-
lan toplantida, Uludag Unv. Ogr. Uyesi Saglkli
Kentler Birligi danis-
mani Dog¢. Dr. EMEL
IRGIL" in Turkiye'de
“Saglikli Kentler” su-
recine yonelik sunu-

mu tartismaya agli- ..H-E“""h,-?
larak, katilimcilarin 2 %
. s - s Bl l::a
gorus, _dU§unce ve £ 1078 >
Onerileri alinarak top- —
lanti sonlandirild. T ——




AKDENIZ

BELEDIYELER
BIRLIGI

FUAR VE SEMPOZYUM

1-T.C. iCiSLERI BAKANLIGI&TURKIYE BELEDIYELER
BiRLIGI&AKDENIZ BELEDIYELER BiRLiGI&ANFAS
ISBIRLIiGi iLE YEREL YONETIMLER SEMPOZYUMU

icisleri Bakanhgi, Turkiye Belediye-
ler Birligi&Akdeniz Belediyeler Birligi
ve Anfag isbirligi icinde 14-17 Nisan
2010 tarihlerinde “Yerel Yénetimler
Sempozyumu-Kent Teknolojileri Fu-
arl” programini gerceklesmisgtir.

Yerel Yonetimler Reformu ve (l-
kemizin AB butiinlesmesi ortaminda
“YEREL YONETIMLER SEMPOZYU-
MU” ve es zamanli olarak programla-
nan “KAMU HiZMETLERI FUARI” na
Tarkiye ‘de 20.000 nufusun Gzerin-



deki Belediye Baskanlari, Belediyelerin karar
mekanizmalarinda yer alan Ust dlizey yetkilile-
ri davet edilmis ve toplam 650 kisi katilmistir.

Birligimiz ve ilgili kuruluslar igbirligi ile 14-
17 Nisan 2010 tarihlerinde Antalya Anfas'da
Belediye Baskanlari ve Konularla ilgili Perso-
nele yonelik olarak “Belediyelerin zorunlu ve
ihtiyari goérevleri ile Organlar arasi iliskiler,
iller bankasinin yeniden yapilanmasi, Beledi-
yelerin Yurti¢i-Yurtdisi Borclanmasi, Beledi-
yelerde Kamu Zarari uygulamasi, Harcama
stirecinde Yer alan Aktérler, TOKI nin Konut
uretimi Belediyelerle ortak projeler, Aim ve
yapim iglerinde dogrudan temin, pazarlik acik
ihale usulleri, hak edisler” konularinda diizen-
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len 4 gunlik program gerceklestirilmistir.
09.30 — 10.00°de acilis konugsmalari

Aciligta; Mustafa CALIK ANFAS Yonetim
Kurulu Uyesi,Hakan TUTUNCU Kepez Beledi-
ye Baskani-Stleyman EVCILMEN Muratpasa
Belediye Bagkaninin konusmalarinin ardin-
dan,

Akdeniz Belediyeler Birligi ve Konya-
alti Belediye Baskani Muhittin BOCEK
konU§maS|nda;"insanI|k tarihi boyunca uy-
garliklar, kentlerin Gzerinde yukseldi. Kentler,
degisimin ve gelisimin adresi oldular. Bu glin-
de buyuk bir dinamizmin merkezi olan kent-
ler ayni 6zelliklerini strdartyorlar. Sartkleyici
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gucuna sehirlerin olusturdugu toplumsal yapi
ve iligkileri derinden etkileyen hizli bir degisim
ve dénusim slrecine taniklik etmekteyiz.

Bdylesine buyuk bir 6nem tasiyan kent ko-
nusu; her yonu ile degerlendiriimeye, ¢cagin
bilimsel ve teknolojik gelisimleri, toplumun
degisen ve gelisen ihtiyaglarn kapsaminda,
Muhtemel sorunlarin giderilmesi, risklerin yo-
netimi ve dinya kaynaklarindan daha ¢ok pay

% e
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almaya yonelik stratejiler hazirlanmasi baki-
mindan degerlendirilmeye ihtiya¢c bulunmak-

tadir.

Kamu Yonetiminin yapisi, planlamasi ve
fonksiyonlari Gzerinde yeni bakis acilarinin
ortaya ciktigi ve gelistigini gériiyoruz. iginde
bulundugumuz bu stre¢ kamu ydnetiminin
roliine de yeni bir tanim getiriyor. Geleneksel
temsil yonetiminin yeterli olmadigi, daha de-



mokratik bir kamu ydnetimi igin yonetim ve
hizmet sunumunda aciklik, Hesap verilebilir-
lik ve en 6nemlisi karar sureclerine Yénetisim
yani yaygin katihm ilkelerinin hayata geciril-
mesi gerektigi kabul ediliyor. Bu ilkeler ayni
zamanda etkin ve basarili bir kamu ydnetimi-
nin zorunlu unsurlari arasinda yer aliyor.

Bugun hepimiz Yerel Yonetim anlayigi ve
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Belediyecilik alaninda yagsanan buyulk bir de-
gisimin taniklariyiz. Ozellikle bizler; Yani Ye-
rel Yonetim tarafinda yer alanlar, gérevlerimiz
nedeniyle bu surecin gelismesi ve basariya
ulagmasinda énemli bir sorumlulugunda sa-
hibiyiz. Ancak basari, hep birlikte, Toplumun
tim kesimlerinin katilim ve destegi ile mim-
kindur,
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Degerli Misafirler,

Kentlerin tim kalkinma perspektifleri ve
stratejilerinin beslendigi alan kent ekonomi-
leridir. Ekonomik olarak guc¢li olmayan sehir-
lerde toplumsal kalkinma ve istihdamdan sz
edilemez. Baska bir anlatimla batan kentsel
planlama ve stratejik hedeflerin hesaplanma-
sinda ekonomik potansiyel ve Uretim gucu
belirleyici olmaktadir. Bu baglamda, Fuar ve

kongrelerin kalkinma ve gelismeye etkileri
son derece Onemli olmaktadir.

Bu cercevede Antalya’mizda gerceklestiri-
len Fuar ve kongreleri guglu bir sekilde destek-
lemekteyiz. Buglin acilisini gerceklestirmekte
oldugumuz “SEHIR VE TEKNOLOJILERI FUA-
RI” hepimiz ve ilgili sektér temsilcileri arasin-
da iyi bir tanigma, bilgi alig verisi platformu
olusturacagina inantyorum.” dedikten sonra.;

Cevdet SOKMEN TBB Genel Sekreteri-



Mehmet Remzi SADI Antalya Blyuksehir Bel.
Bsk.V.-Alaaddin YUKSEL Antalya Valisi birer
konugsma vyaptilar. Konugmalarin ardindan
programa gegildi.

Seminerin l.oturumu saat 10.00 — 12.15
arasinda; Hasan Huseyin CAN, Belediyelerin
zorunlu ve ihtiyari gorevleri ile Organlar ara-
si iligkiler, Hidayet ATASOQY, lller bankasinin
yeniden yapilanmasi ile ilgili bilgiler sundular,
karsilikh Yorumlar ve Tartigmalarla birinci bo-
[Gm sonlandirildi.

Ayni giin Seminerin 2. Oturumu saat 14.00-
17.00 arasinda; Giil DELIKTAS, TOKI nin Konut
uretimi Belediyelerle ortak projeler, alanlarin-
da bildiriler sundular, tartigma bdlimuinden
sonra birinci gunun toplantilari sonlandiril-
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mistir.

Seminerin ikinci gani 3. Oturum saat 10.00
- 12.15 arasinda;Cevdet SOKMEN, Belediye-
lerde Kamu Zarari uygulamasi,Tahir TEKIN
,Harcama surecinde Yer alan Aktorler konu-
larinda birer bildiri sunmuslar, Konular tartig-
maya acilmis, karsilikh goérus ve éneriler orta-
ya konulmustur.

Ayni giin saat 14.00 — 17.00 arasinda; Mus-
tafa MESE,Alim ve yapim iglerinde dogrudan
temin,pazarlik acik ihale usulleri,hak edigler”
konularinda bildiriler sunmuslardir. Battin Ko-
nular tartismaya acilmig, karsilikh gérus ve
Oneriler ortaya konulmus,

15 Nisan 2010 gunu saat 17.00 ‘da sempoz-
yum sona erdirilmistir.

1;' - “-1
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AKDENIiZ BELEDIYELER BiRLIiGi

Sira No CALISMALARIN KONULARI
1- Yerel Yonetimler Reform Sireci
2- insan Kaynaklarini Gelistirme ve Egitim Projeleri
3- AB Katilim Sureci
4- Bélgesel Cevre Degerleri saptama ve Koruma
5- Akdeniz Boélge Geligimi
6- Kamu Mali Yonetimi
7- Bolge Turizm Gelisimi
8- imar ve Planlama
9- Belediyeler arasi koordinasyon
10- Yurtici ve Yurtdisi Arastirma ve inceleme Programlari
11- Basin-Yayin Tanitim

20101l
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YURUTULEN CALISMALAR

A A A A\

Yerel Yonetimler Reformunun uygulamaya konulmasi bu cercevede Belediyelerde
yeni yasal ortama uyum ve kapasite gelisimi.

Secilmis ve atanmis Belediye ydneticilerinin hizmet ici egitimi.

Belediyelerin AB katilim stirecine Uyum c¢aligmalari, AB Fonlarinin kullanimi

Cevrenin iyilestiriimesi alaninda Yerel Yoénetimlerin Rolt ve sorumlulugu konularin-
da biling geligtiriimesi.

Bati Akdeniz Kalkinma Ajansi ve BAGEV igbirligi ile Bati Akdeniz Gelisim Programi
calismalari.

Belediyelerde yeni mali sisteme uyum caligmalari

Turizmin gelisimi alaninda, Yerel Yénetimlerin rolt ve sorumlulugu. Turizm perspek-
tifleri.

Belediyelerde stratejik Yonetim anlayigi icinde degisim strecine uyum ve imar ve
planlamada yeni yaklasimlar. Planlanama caligsmalarinin desteklenmesi.

Belediyelerin birbirleri ile bilgi,deneyim aligverisine ortam hazirlanmasi sinir 6tesi
projelere koordinasyon hizmetleri

Dunyamizdaki strekli gelisim ve degigimlerin izlenmesi ve bilgi aligverisi kapsamin-
da yurt i¢i ve yurtdisi tetkik ve incelemeler

Belediye ve Birlik hizmetlerinin tanitimi, Belediyelerin Basin iligkileri ve Birlik Yayin-
lar.

2010VIl
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IV-BiRLiGiN EGiTiM VE iNSAN KAYNAKLARI CALISMALARI

A- EYLEM 5.1 GENCLIK HIBE PROGRAMI

Gencler sadece yarinin liderleri de-
gil bugtiniin ortaklaridir...

AKDENIZ BELEDIYELER BIRLIGi tarafindan
AB GENCLIK PROGRAMLARI EYLEM 5.1 kap-
saminda hazirlanan YEREL YONETIMINIziN
KAPSAMA ALANINDA MISINIZ? Genglik pro-
jesi Ulusal Ajans tarafindan KABUL EDILDI.

15.09.2010 tarihinde Antalya ilinde Genglik
Calismalarn alaninda uzman genclerden olu-
san bir yaratacu ekiple uygulanmaya bagla-
yan proje 6 Ay slirecek.

Proje kapsaminda Akdeniz Belediyeler Bir-
ligi Gyesi olan ve calismalarina katillan top-
lam 150 belediye (Antalya, Burdur, Isparta ve
Mugla illerinde) yapisi igerisinde genclerin ka-
rar alma mekanizmalarina etkin katilimini sag-
lamak ve gencleri dogrudan karar vericilerle
bir araya getirerek 6zellikle yerel yonetimlerin
Ulkemizde g6z ardi edilen "Sosyal Belediyeci-
lik" anlayisi cergevesinde genclerin aktif ka-
tilimini, egitim, saglik, istihdam
alanlarinda birlikte politika Gret-
meyi hedeflemekte.

Proje, bu bilingle daha demokratik, kati-
imci bir topluma ve yulksek refah seviyesine
ulagsabilmek icin genclerin yerel ve bdlgesel

2010¥1L
FAALYET RAPORU

seviyede karar alma
mekanizmalarina
ve faaliyetlerine
katilimlarinin
gerekliligini
ongdrmekte;
genclerin yerel
yoénetimlerde
karar alma
mekanizma-
larina  aktif
katilimini
arttirmay1 ve
genc¢ katilimci-
lar arasinda Av-
rupa vatandashgi
kavraminin  gelis-
mesini amaclamakta-
dir.
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Geng katilimcilar, bu proje ile hem toplum
hem de kendi gelecekleri i¢in alinan kararlar-
da sdz sahibi olmaya ve kararlara etki etmeye
tesvik edileceklerdir. Diger taraftan, Turkiye
Belediyeler Birligi'nin ve UlusalGenclik Parla-
mentosunun destegi ile tlke genelinde 13-30
yas arasi 1000 gence uygulanacak, Anketler
sayesinde genclerin katilimi, egitim, saglk,
istihdam konularinda hem yerel yénetimlerin
hem de genclik meclislerinin bakig acilari ve
uygulamalari konusunda bilgi sahibi oluna-
caktir.

Akdeniz Belediyeler Birligi'nden ve diger
boélgelerden katilacak (Ankara, istanbul, izmir,
Trabzon, Gaziantep, Van) 180 kisi ve Turkiye
genelinden 20 engelli gen¢ katihmci ile top-

lamda 200 kisilik bir Calistay ile anket sonug-
lar, beklentiler ve uygulanabilirlikler karar ve-
riciler ile genclerin bir arada gerceklestirecegi
calismalarda tartisilacak ve yapilan ¢aligmalar
bir kitapgikta toplanarak ulusal dizeyde yay-
ginlastirilacaktir.

Proje sonunda 4 gun surecek etkinliklerde
katihmci gencgler ve Uzmanlar anket sonug-
larini degerlendirecek ve ciktilar sonucunda
projenin surdurualebilirligini saglamak amaci
ile genclerle yeni genclik projeleri planlana-
cak ve projenin surdurulebilirligi saglanacak
ayrica yapilan ¢calismalar uluslararasi dizeyde
yayginlastirilacaktir.

2010YIL
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B- YAYINLARIMIZ
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MALI BiLGILER

Birligimiz Yerel Yonetimler Reformunun énemli amaglarindan biri olan “lyi Yonetisim” (Sef-
faflik-Saydamlik ve Hesap verilebilirlik) ilkelerini benimsemis ve bu hedefler dogrultusunda
2010 yili Muhasebe is ve iglemlerini uygulamistir.

2010 YILI BUTCE GIiDERLERI

HESAP KODU HESAP ADI GIDER MIKTARI

01 PERSONEL GIDERLERI 297.180,97
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA

02 DEVLET PRIMI GIDERLERI 41.973,19

03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 555.560,27

05 CARIi TRANSFERLER 5.077,44
BUTCE GIDERLERi HESABI 899.791,87

2010 YILI BUTCE GiDERLERI

[ PERSONEL GIDERLERI

i SOSYAL GUVENLIK KURUMU DEVLET
PRiMi GIDERLERI

M MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI

[ CARI TRANSFERLER
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2010 YILI BUTCE GELIRLERI

HESAP KODU | YARDIMCI HESAP | BUTCE GELIRLERININ TURU | GELIR TUTARI
TESEBBUS VE MULKIYET

800 03 GELIRLERI 443.488,04

800 05 DIGER GELIRLER 579.659,05
BUTCE GELIRLERINDEN RED

810 VE IADELER -16.907,73

BUTCE GELIRLER TOPLAMI| 1.006.239,36

2010 YILI BUTCE GELIRLERI

1%

38%
@ MAL VE HiZMET SATIS GELIRLERI
H HiZMET GELIRLERI
B KiRA GELIRLERI
i KiSi VE KURUMLARDAN ALINAN PAYLAR

4%




UST YONETICININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust Yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu
beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in biitce tahsis edilmis
kaynaklarin, planlanmis amaglar dogrultusunda ve iyi mali yonetim
ilkelerine uygun olarak kullanildigin1 ve i¢ kontrol sisteminin
islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli glivenceyi
sagladigini bildiririm.

Bu giivence, list yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve
degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci raporlar ile Sayistay
raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren
herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

10/03/2011

Konyaalti Belediye Baskani
Akdeniz Belediyeler Birligi Baskam
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VI-DEGERLENDIRME VE SONUG

Cagin, bilimsel ve teknolojik geli-
sim ve degisimlerinin sehirlerimizde
vlcut bulduguna taniklik etmekteyiz,
fiziki ve insani geligsimlerin odak mer-
kezi olan kentlerimizde, kamu yéne-
timleri, Gniversite, 6zel sektor ve sivil
toplum kuruluslari olarak, degigimin
yol haritasini olusturan gelisim stra-
tejileriyle, yerlesik hizmet Uretme
metotlarimizi, sdrekli yenileme ve
guclendirmenin, yasadigimiz caga
uyum saglama, bu gundn dinyasi
ile her alanda, rekabet edebilmenin
6n kosulu oldugu tartismasizdir.

CuUnkd, degisimin 6nuinde durmak,
ona kargi diren¢ géstermek mumkun
degildir, bu bakimdan tim Cumbhuri-
yet kurumlar olarak, Dinyanin hizi-
na uyum saglamak, muhtemel kriz-
leri 6ngérmek, global kaynaklardan
daha cok pay almak i¢in, dinamik bir
kentsel gelisim ve degisim streci yo-
netmenin geregi aciktir.

Diger yandan, tim degisim ve ge-
lisimlerin odak merkezi olan kentleri-
mizin, fiziki ve insani gelisim projek-
siyonlarinin yonetilmesi, toplumsal
taleplerin karsilamasi, tam dokulari
cagin degerleri ile uyumlu, modern
ve uygar kentleri insa etmek, vyerel

yonetimler ve belediyelerin bugln-
kU kaynaklarla tek baglarina altindan
kalkabilecegi sorunlar olmaktan ¢ik-
mis bulunmaktadir.

Bu cerceve de, sehirlerimizin plan-
lamadan kentsel donlgum ve insani
geligim stratejilerine kadar, tim hiz-
met ihtiyaclari, Merkezi ve yerel yo-
netimler yaninda, Ozel sektor, Bol-
ge Kalkinma ajanslari Universite ve
toplumun diger katmanlarinin rol ve
sorumluluk Ustlendigi, uygulanabi-
lir ve dinamik bir kentsel igbirligi ve
belediyelerin kaynaklarinin arttiril-
masi ortaminda, daha etkili bicimde
karsilanabilir.

Akdeniz Belediyeler Birligi cograf-
yasinda; belediye ydnetimlerimiz,
Uyelerimiz, kit kaynaklari ve zor ko-
sullara ragmen, beldelerinde top-
lumsal gereksinimleri kargilama ya-
ninda, cok énemli projeleri yasama
gecirmektedirler.

Birlik olarak, idarelerimizin bu ug-
rasilarinin desteklenmesine yonelik;
kurumsal kapasite gelisimleri, insan
kaynaklarinin gtclendirilmesi, degi-
sime yonelik gelisim projeksiyonlari,
demokratik yerel yonetim ilkelerinin
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yayginlastirilmasi, bilgi ve deneyim paylagsimi,
alanlarinda stureclere katiliyoruz. Bu kapsam-
da yapilan faaliyetlerin 6zeti, raporun basglan-
gic boélumlerinde, kurumun mali tablosu ile
birlikte yer almaktadir.

2010 yih faaliyetleri, Birlik meclisimizin ca-
isma programi cercevesinde ve yasal zemini
icinde, tim yonetim organlarimizla uyumlu
bir calisma temposu ile gerceklestirilmistir.

Birligimiz; Mahalli idare Birlikleri Kanunu
ve i¢c Hukukunun é6ngérdigu tim faaliyetleri
basari ile yonetecek bir Kurumsal kapasiteye
sahip bulunmaktadir. 2010 yili faaliyetleri bu
ilkeler 1siginda yaratalmuastar.

2010YIL
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