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Ali Orkun ERCENGIZ

Burdur Belediye Baskani
Akdeniz Belediyeler Birligi Baskan V.



Degerli Mevkidaglarim,
Kiymetli Meclis Uyelerim,

Yerel yonetimler, sehirlerimizin gelecegini sekillendiren en glcli kurumlardir. Birligimiz, 2025 yilinda bu biling ve
sorumlulukla hareket etmis; degisen diinyaya uyum saglayan, yenilikci, katiimci ve gicli yerel ydnetimler vizyonu
dogrultusunda galismalarini kararllikla strdirmdstar.

Geride biraktigimiz yil, yalnizca planlanan faaliyetlerin yerine getirildigi bir donem degil; ayni zamanda kurumsal
kapasitemizin giglendidi, is birligi kiltGrimuzin derinlestigi ve ortak aklin daha da pekistigi bir yil olmustur.
Egitim ve kapasite gelistirme programlarimizla binlerce belediye personeline ulasarak bilgiye dayali, nitelikli ve
strdurdlebilir bir ydnetim anlayisinin temellerini saglamlastirdik.

Ulusal ve uluslararasi proje cagrilarina yonelik yurittigimuaz calismalarla belediyelerimizin proje Uretme ve
uygulama kabiliyetini artirdik. Komisyonlarimiz araciligiyla yerel ydnetimlerin glincel sorunlarini masaya yatirarak
¢6zUm odakl yaklasimlar gelistirdik. Dizenledigimiz proje yarismalari ile yenilikgi belediyecilik uygulamalarini
tesvik ederek iyi 6rneklerin yayginlagsmasina onculik ettik.

Ulusal ve uluslararasi platformlarda gergeklestirdigimiz temsil faaliyetleri, Birligimizin vizyonunu ve
belediyelerimizin dinamizmini daha genis kitlelerle bulusturmustur. Uye sayimizdaki artis ise kurumsal yapimiza
duyulan gtvenin ve birlik ruhumuzun en somut gostergesidir.

Bizler inaniyoruz ki glclu yerel yonetimler, glc¢lU sehirler, gugli sehirler ise gugld bir Glke demektir. Bu anlayisla
2026 yiinda da uluslararasiis birliklerini artirmaya, egitim faaliyetlerimizi genisletmeye, proje Gretme kapasitemizi
ylkseltmeye ve belediyelerimiz arasindaki dayanismayi daha ileri tasimaya kararliyiz.

Birligimizin basarisi; ortak hedeflere inanan, birlikte Greten ve birlikte basaran bir iradenin sonucudur. Bu vesileyle
emegi gegen tim calisma arkadaslarimiza, komisyon Uyelerimize ve katki sunan belediyelerimize tesekkur ediyor;
2025 Yili Faaliyet Raporumuzun Birligimiz ve yerel yonetimlerimiz igin hayirli olmasini temenni ediyorum.
Gelecedi birlikte insa etme kararliligiyla,

Saygilarimla,

sayfa
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AKDENIZ BELEDIYELER BIRLIGI YEREL YONETIM BAKANLIGININ
24.08.1978 TARIH VE 523.78.542.226/19640 SAYILI KARARI ILE
BOLGE BIRLIGI OLARAK KURULMUSTUR

Akdeniz Belediyeler Birligi Yerel Yonetim Bakanhginin 24.08.1978 tarih ve 523.78.542.226/19640 sayili karari ile
Bolge birligi olarak kurulmustur.

Birlik 11 Haziran 2005 tarih ve 25842 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanarak yiiriirliige giren 5355 sayili Mahalli idare
Birlikleri Kanunu’nun 20'nci maddesine gore, belediyeleri temsil etmek Gzere bdlge dizeyinde kurulan ve bdlge
belediyelerinin gonulli Gye oldugu, kamu tizel kisiligine haiz yerel yonetimler birligi haline gelmistir.

Yerel Yonetim sisteminin gelistiriimesi kapsaminda; Belediyelere rehberlik etmek, Hak ve menfaatlerini korumak,
Belediyeleri ilgilendiren mevzuat hazirliklarinda goris bildirmek, belediyelerin egitim faaliyetlerini yiritmek,
Kurumsal gelismelerine yardimci olmak, belediyeler arasi is birligi ile bilgi ve deneyim paylasimini tesvik etmek.

Birligimizin baslica gorevlerini olusturmaktadir.




BASGKANLAR
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1978 - 1980

Kenan AYTEKIN

Antalya Belediye Baskani




1987 - 1989

Av. Hasan SUBASI

Antalya Biyiksehir Belediye Baskani

Muhittin BOCEK

Konyaalti Belediye Baskani

1999 - 2001

Mehmet ATAY
Antalya Bulyiiksehir
Belediye Baskani

Antalya Blylksehir Belediye Baskani

2004 - 2009

Menderes TUREL

Antalya BlyUksehir Belediye Baskani

2014 - 2019
2019 - 2024

Kas Belediye Baskani
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A- MISYON VE ViZYON

Stratejik vizyona sahip, hukukun
Ustinligini gozeten, esitlikei,
demokratik ve katilimci yonetim
kiltirine sahip, saydam,

hesap ve cevap verebilen yerel
yonetimler 6rgutld olmak igin
calismaktir

Kiresel yasam klturlerini
sentezleyen, insan odakli
yaklasimla, gelecegin tercih
edilen kent tasariminda etkin rol
almak.






I‘GENEL BILGILER

B- YETKI GOREV VE SORUMLULUKLARI
BIRLiGiIN GOREV VE HiZMET ALANLARI

Ma
hiz

a.

b.

sayfa
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dde 7-Birlik, asagida belirtilen alanlarda tyelerini destekleyici ve onlarin yararlanmasina acik gorev ve
metleri yerine getirir:

Uyelerinin hak ve gikarlarini koruyucu galisma yapar, yerel ydnetimlerin giiclenmesi igin galisir,

Belediyelerin ve yerel ydnetimlerin ¢calisma alanlarinda ortak egitim ve arastirma yapar, egitim ve arastirma
merkezi, yerel yonetim akademisi kurabilir,

. Yerel yonetim ve sehir ydonetimi konusunda diinyadaki gelismeleri izler, bu konularda toplanti, konferans,

seminer, panel, teknik ve mesleki inceleme gibi etkinlikler diizenler; degisim programi, arastirma-gelistirme,
benchmarking gibi calismalar yapar,

. Yerel Yonetimler alaninda ¢alisan ve oneriler gelistiren ylksek lisans, doktora tezleri ile arastirma projelerini

destekler, bu alanda bilim insani, uzman ve uygulamacilara arastirma yaptirir, raporlar hazirlatir ve yayinlar
yapar.

. Uyelerinin kurumsal kapasitelerini gelistirici calisma yapar, liyelerine teknik, hukuksal, finansal ve yénetsel

danismanlik hizmeti verir,

Belediyeleriilgilendiren hukuki ve idari dizenlemeler konusunda gorus olusturur,

. Uyeleri arasinda bilgi ve deneyim paylasimi saglar, bu amagla érnek iyi uygulamalari destekler ve iiyeleri

arasinda yayginlastirir; basim ve yayin faaliyetlerinde bulunur,

. Akdeniz deniziile ilgili arastirma ve etlt calismalari yapar. Bu tir calismalara destek verir ve tavsiyelerde

bulunur,

Cevrenin korunmasi, atiklarin ydnetimi, iklim degisikligi politikalari ve enerjinin verimli kullaniimasi
konularinda, ortak planlama ve projelendirme ¢alismalari ylrttlr, arastirmalar yapar,

Cevre kirliligi ve doga tahribatiyla miicadele konusunda calismalar yapar, merkezi ve yerel yénetim ile diger
kuruluslarca ydrdtilen gcalismalara katilir,

. Tarihi dokunun ve kdltirel cevrenin korunmasiile ilgili gerekli calismalari ydrutdr ve yirdtilen calismalara

katilir,

AKDENIZ BELEDIYELER BIRLIGI FAALIYET RAPORU 2025



Dogal afetlere karsi belediyelerce yirttilmesi gereken faaliyetlere iliskin egitim ve bilgilendirme calismalari
yapar, belediyeler arasinda is birligini gelistirecek calismalari yiratdr,

.Birligin faaliyet alaninda ve sirdurulebilir kalkinma hedefi dogrultusunda, sosyal, ekonomik ve kilturel

gelismeye katkida bulunur.

. Birden fazla tye belediyeyi ilgilendiren, mal ve hizmet alimlari ile yapim islerini, ilgili belediyelerin yetki vermesi

halinde, yerine getirir,

. Ulusal ve uluslararasi yerel yonetim kuruluslari, yerel yonetimler ile ilgili kuruluslar, kamu kurumu niteligindeki

meslek kuruluslar, sivil toplum kuruluslari ve Universiteler ile ortak ¢alisma ve is birligi yapar, ilgili
bakanliklarinizniile bu tir kuruluslara katilr, Gye olur,

. Uyeleri ile diger sehir ve belediyeler arasinda kardes sehir iliskilerini gelistirerek, baris ve kardesligin

gelismesine katkida bulunur,

. Avrupa Birligi ile GUyelik muzakereleri cercevesinde, yerel yonetimlerle ilgili calismalara katilr,

Surdurdlebilir kalkinma hedefi dogrultusunda Uyelerinin yurtici ve yurtdisi yatirim firsatlarindan yararlanmasi
icin gerekli calismalari yapar,

. Yerel, bolgesel, ulusal ve uluslararasi diizeyde katilima agik kiltlrel, sportif, editsel ve bilimsel organizasyon ve

Uye Belediyelerin iyi uygulama projeleri igin yarismalar diizenler ve/veya diizenlenenlere katilir.

ilgili yurtici ve yurtdisi merciler nezdinde Gyelerini temsil eder,

BiRLiGIN HAK, YETKi VE iMTIYAZLARI

Madde 8- Birlik tlzel kisilige sahip bir kamu kurulusu olup, gorev ve hizmet alanlarinda,
belediyelerin hak, yetki ve imtiyazlarina sahiptir.

sayfa
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C-IDAREYE ILiSKIN BILGILER

1.FiZIKSEL YAPI
1.1.Hizmet Binasi

Birligimizin hizmet binasi Yeni Emek Mah. Sakarya Bulvari No:225/1 Kepez/Antalya adresindedir.
Yonetim Ofislerimiz modern tasarimlarla yapilmis ve teknolojik alt yapisi ile ihtiyaclara cevap verebilen bir
sistemle galismaktadir.

Birligin fiziki kaynaklarindan tasinmazlarla ilgili ayrintil bilgiler tablosu;

| demetsnas 1(kir2)




2. TESKILAT YAPISI

5355 Sayili Mahalli idare Birlikleri Kanunu ve Akdeniz Belediyeler Birligi Tliziigiine gére Birligin organlari;
Birlik Meclisi, Birlik Encimeni, Birlik Baskani ve ilgili birimlerden olusmaktadir.

Birlik Meclisi Ali Orkun ERCENGIZ Birlik Enclimeni

(262 tye) Birlik Bagkan Vekili (7 tye)
AKBB Personel
Ltd. Sti.
Siireyya iSERI
Genel Sekreter

Mali Hizmetler insan Kaynaklari ve
Midarlaga Egitim Mudarltga
Yazi isleri Strateji Gelistirme
Midarlaga MidarlGga
Dis iliskiler
Midarlaga

2.1.AKBB Meclisi

Madde 13- Birlik meclisi birligin karar organidir ve birlik Gyesi belediye meclislerinin kendi Uyeleri veya belediye
meclis Gyeligine secilmeye haiz kisiler arasindan, iye belediye meclislerinin tye sayisi 12'ye kadar olan (12 dahil)
kismiicin 1asil, 12 Gyenin tzerindeki her 10 Gye icin 1asil, b Gyeye kadar olan (kesirler dikkate alinmaz) gizli oyla
segilecek asil Uyeyle dogal Uye belediye baskanlarindan olusur. Ancak, disardan secileceklerin sayisi belediye
meclisinden segileceklerin tgte birini gecemez, Asil Gye sayisinin yarisi kadar yedek Gye segilir. Birlik meclis
dyelerinin gorev siresi, mahalli idare se¢im donemi ile sinirlidir. Birlik meclisindeki asil Gyeliklerde bosalma
olmasi halinde, birlik baskani asil Gyeligi bosalan belediyenin yedek Uyelerini géreve ¢agirir. Cagrilacak yedek
Uye kalmadigi takdirde Uye belediyenin meclisi, ilk toplantisinda yedek Uye secimi yapar. Birlik meclisinin
feshedilmesi durumunda yeniden asil ve yedek tye segimi yapilir. Bu Gyeler kalan slreyi tamamlar. Belediye
baskanligi veya meclis lyeligi sona erenlerin birlik meclisi tyeligi de sona erer. Birlik meclisi Gyeligi, Gyeligin
dismesini gerektiren bir sebeple sona erenler, bir sonraki ddnemde birlik meclisi Gyeligine secilemezler.

Birlik Meclisi, Her yil Nisan ve Ekim aylarinda olagan toplanti yapar, gerekli gértilmesi halinde olaganUstl
toplantida yapilabilir.

Birlik Meclisi 2025 yilinda 2 olagan,1 Olaganustl toplantiile 17 adet karar almis ve uygulamaya konulmustur.
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ADNAN 0ZTAS AHMET HAKAN AHMET 0GUZ BAKIR
SANDIKLI BELEDIYE CAL BELEDIYE ULUBORLU BELEDIYE
BASKANI BASKANI BASKANI
ALi ALTINER ALi GOCER
CARDAK BELEDIYE - SARKIKARAAGAG GUNDOGMUS
BASKANI i BELEDIYE BASKANI BELEDIYE BASKANI
| ll ALi OKAN YUCEL ALi ORKUN ERCENGIiZ 1 ALi RIZA ERTEMUR
CAVDIR BELEDIYE BURDUR BELEDIYE i PAMUKKALE BELEDIYE
BASKANI BASKANI BASKANI
ALiM KARACA

AGLASUN BELEDIYE AHIRLI BELEDIYE | FETHIYE BELEDIYE
BASKANI BASKKANI BASKANI

BAYRAM ONDER
AKDENIZLi

SEYDIKEMER - BOZKURT BELEDIYE ANTALYABUYUKSEHIR
BELEDIYE BASKANI BASKANI BELEDIYESi BASKAN VEKILI
CEM KOTAN CENGiZ ARSLAN DEVRiM OLMEZ
KONYAALTI BELEDIYE CAMELI BELEDIYE YESILGIFTLIK BELEDIYE
BASKANI | BASKANI BASKANI

ERKAN CAGLAR EROL DEMiRHAN ERTUGRUL TETIK
CERIKLI BELEDIYE KAS BELEDIYE R . NAZILLi BELEDIYE
BASKANI BASKANI BASKANI

FAHRi DURAN ' GURBUZ GULLER

DAZKIRI BELEDIYE - ALPU BELEDIYE
BASKANI ( BASKANI

BiRSEN GELIK ey BUSRA GZDEMIR
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HABIL DOKMECI

SIVRIHISAR BELEDIYE
BASKANI

HASAN USTAOGLU

SEYDISEHIR BELEDIYE
BASKANI

HUSEYIN BAYKAL

SENIRKENT

BELEDIYE BASKANI

iBRAHIM SERTBAS

GOLHISAR BELEDIYE
BASKANI

KOCAALILER

BELEDIYE BASKANI

iSMAIL ASAN

BURDUR KEMER

BELEDIYE BASKANI

TASPINAR BELEDIYE
BASKANI

KADIR MiNNET

H U BELEDIYE
BASKANI

!-!AL?]. iBRAHIM
0zGUN

DEFNE BELEDIYE
BASKANI

HATICE SEKMEN

is“MAiL HAKAN
TUREN

GOYNUCEK BELEDIYE
BASKANI

HALIL 6ZTURK

ELMALI BELEDIYE
BASKANI
BUCAK BELEDIYE
BASKANI

HUSEYIN SAHIN
KARAADILLI BELEDIYE
BASKANI
iLKAY GUNGOR
KIZILKAYA BELEDIYE
BASKANI
iSMAIL ARSLAN
AKOREN BELEDIYE
BASKANI
SMAIL KURTBOLAT
GELENDOST BELEDIYE
BASKANI VEKILI
KADIR KUMBUL

SERIK BELEDIYE
BASKANI

KUBRA TEKEL
AKTULUN

SIMAV BELEDIYE
BASKANI
sayfa
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LEVENT YILDIRIM

MEHMET 0ZATA

YENISARBADEMLI
BELEDIYE BASKANI

MENDERES DAL

DOSEMEALTI BELEDIYE
BASKANI

METiN AKBULUT

GICEKPINAR

BELEDIYE BASKANI

MURAT KUMRAL

BABADAG BELEDIYE
BASKANI

MUSTAFA BOZCU

ERMENEK

BELEDIYE BASKANI

MUSTAFA KODAL

YALVAC BELEDIYE
BASKANI

sayfa AKDENIZ BELEDIYELER BIRLIGI FAALIYET RAPORU 2025
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GAMAS BELEDIYE
BASKANI

MEHMET ALi YILMAZ

YALIHOYUK BELEDIYE
BASKANI

MEHMET ALi YILMAZ

GAZIPASA BELEDIYE
BASKANI

MEHMET ALi
ERAYDIN

GUNEY BELEDIYE
BASKANI

MANAVGAT BELEDIYE
BASKAN VEKILI

MEMET BAYRAM
DOGANSEH]R BELEDIYE
BASKANI
MESUT KOCAG(Z
KEPEZ BELEDIYE
BASKANI
MUHITTIN BOCEK
ANTALYA BUYUKSEHIR
BELEDIYE BASKANI
MUSTAFA AVSAR
SAV BELEDIYE
BASKANI

MUSTAFA GEYIKCi

FIiNIKE BELEDIYE
BASKANI

MUSTAFA OZER

EGIRDIR BELEDIYE
BASKANI




NURETTIN AKBUGA

TUZLUKGU BELEDIYE
BASKANI

OKAN KURD
YESILOVA BELEDIYE GONEN BELEDIYE
BASKANI BASKANI

OSMAN OZDEMIR OSMAN TARIK
0zGELIK

SARIIDRIS BELEDIYE ALANYA BELEDIYE
BASKANI ! i BASKANI

OMUR YORULMAZ £ ONDER DEMiR 0ZCAN TURHAN

SENIR BELEDIYE BEKILLI BELEDIYE | CARIKSARAYLAR

BASKANI BASKANI e BELEDIYE BASKANI
RAMAZANEZIN . RAMAZAN OYA

AYDINCIK BELEDIYE ] CELTIKGI BELEDIYE KEMERHISAR BELEDIYE

BASKANI J i BASKANI BASKANI

SANIYE CARAN

KORKUTELI BELEDIYE BASMAKCI BELEDIYE 2 ALTINYAYLA BELEDIYE

BASKANI BASKANI BASKANI

SERCAN OKUR . SERDAR PEHLIVAN

SOMA BELEDIYE ATABEY BELEDIYE BEYAGAG BELEDIYE
BASKANI BASKANI BASKANI

SONER -, SULEYMAN , .
YESILDAS CETINKAYA =) I SULEYMAN KAYNAK

AKGASEHIR BELEDIYE HAYDARLI BELEDIYE 1 AKHARIM BELEDIYE
BASKANI T BASKANI BASKANI
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SUKRU

SENIZ DOGAN BASDEGIRMEN

MERKEZEFENDI ASTAVUL BELEDIYE ISPARTA BELEDIYE
BELEDIYE BASKANI BASKANI BASKANI

TANER iSBIiR ! VELi KAHRAMAN

ORTAKQY BELEDIYE MACITOZU BELEDIYE 'l ISPARTA AKSU
BASKANI BASKANI BELEDIYE BASKANI

YUSUF MURAT
PARLAK

DINAR BELEDIYE BAKLAN BELEDIYE Iy KEGIBORLU BELEDIYE
BASKANI BASKANI Sl BASKANI

ZEHRA 6zYOL

GUMUSHACIKOY

BELEDIYE BASKANI

2025 Birlige Bagl Uye Belediye Sayis
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ANTALYA KUTAHYA

ISPARTA
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AYDIN
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SINOP

BURDUR
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DENIZLI HATAY
MERSIN
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AMASYA
KONYA
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MALATYA
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AgDULKAniR
GULER

SEYDISEHIR BELEDIYE
MECLIS UYESI

ABDURRAHMAN
ACIKALIN

ALANYA BELEDIYESI
MECLIS UYESI

SERIK BELEDIYESI
MECLIS UYESI

ALi OSMAN ALTAS

SANDIKLI BELEDIYESI
MECLIS UYESI

KAS BELEDIYESI
MECLIS UYESI

NAZILLi BELEDIYESI
MECLIS UYESI

BERNA POLAT

KEPEZ BELEDIYESI
MECLIS UYESI

BUSRA GOZDEMIR

ANTALYA BUYUKSEHIR
BELEDIYESi BASKAN VEKILI

ABDULLAH SAYIN
GAZIPASA BELEDIYESI

MECLIS UYESI

ABDURRAHMAN
UYAR

BOZKIR BELEDIYESI
MECLIS UYESI

AGLASUN BELEDIYESI
MECLIS UYESI

ALi SAY

BURDUR BELEDIYESI
MECLIS UYESI

ATAM GULCU

BURDUR BELEDIYESI
MECLIS UYESI

AYDIN iLKUGAN

KUMLUCA BELEDIYESI
MECLIS UYESI

BiLAL DURAN

MERKEZEFENDI BELEDIYESI
MECLIS UYESI

CAFER SIGIRTMAC

KONYAALTI BELEDIYESI
MECLIS UYESI

ABDULLAH UNSAL

EGIRDIR BELEDIYESI
MECLIS UYESI

ADNAN AKSOY

KOCAALILER BELEDIYESI
MECLIS UYESI

ALi CANDiNG

SERINHISAR BELEDIYESI
MECLIS UYESI

ALPEREN iLTETi$
AKYOL

SIMAV BELEDIYESI
MECLIS UYESI

BUYUKKABACA BELEDIYESI
MECLIS UYESI

AYSEN KOCABAY

MERKEZEFENDI BELEDIYESI
MECLIS UYESI

BURAK OZDEMIR

ISPARTA BELEDIYESI
MECLIS UYESI

TATARLI BELEDIYESI
MECLIS UYESI
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KORKUTELI BELEDIYESI
MECLIS UYESI

DAVUT RAMAZAN
ERK

ATABEY BELEDIYESI
MECLIS UYESI

FETHIYE BELEDIYESI
MECLIS UYESI

EKREM DURMAZ

BAKLAN BELEDIYESI
MECLIS UYESI

EMRAH AKBABA

SERIK BELEDIYESI
MECLIS UYESI
ERCAN YILDIRIM
ACIPAYAM BELEDIYESI
MECLIS UYESI
FARUK GOKTAS

TASPINAR BELEDIYESI
MECLIS UYESI

PAMUKKALE BELEDIYESI
MECLIS UYESI

AKDENIZ BELEDIYELER BIRLIGI FAALIYET RAPORU 2025

DOGANSEHIR BELEDIYESI
MECLIS UYESI

SINOP BELEDIYESI
MECLIS UYESI

DURMUSALI ERMAN

ALTINYAYLA BELEDIYESI
MECLIS UYESI
EMINE AKCEYLAN

AKOREN BELEDIYESI
MECLIS UYESI

ENGIN BEKTAS

ALPU BELEDIYESI
MECLIS UYESI

ANTALYA BUYUKSEHIR
BELEDIYESIi MECLIS UYESI

FETHIYE BELEDIYESI
MECLIS UYESI

GOKHAN YILMAZ

KEPEZ BELEDIYESI MECLIS
OYESI

CELEBi 0ZBEK

MECIiTOZU BELEDIYESI
MECLIS UYESI

DILAVER ACAR

FETHIYE BELEDIYESI
MECLIS UYESI

DEFNE BELEDIYESI
MECLIS UYESI

SOMA BELEDIYESI MECLIS
OYESI

ERAY TEPE

GOYNUCEK BELEDIYESI
MECLIS UYESI

SERIK BELEDIYESI
MECLIS UYESI

CAMELI BELEDIYESI
MECLIS UYESI

HACER KECER
KARAKOC

MANAVGAT BELEDIYESI
MECLIS UYESI




HAKAN
BUYUKAYDIN

‘W SEYDIKEMER BELEDIYESI
MECLIS UYESI

HALIT SALIH
TURHAN

ULUBORLU BELEDIYESI
MECLIS UYESI

CELTIKCI BELEDIYESI
MECLIS UYESI

GAMAS BELEDIYESI
MECLIS UYESI

HASAN AKPINAR

HASAN CAN
KAMBUROGLU

HUSEYiN ERDEM
YURTARSLAN

HALIL CAMLI
BASMAKGI BELEDIYESI

MECLIS UYESI

HASAN ALi
KOYUNCU

BEKILLI BELEDIYESI
MECLIS UYESI

HASAN TEKiR

BEYAGAG BELEDIYESI
MECLIS UYESI

HUSAMETTIN
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TUZLUKGU BELEDIYESI
MECLIS UYESI

FINIKE BELEDIYESI
MECLIS UYESI

DINAR BELEDIYESIi MECLIS
UYESI

MAHMUT KOSE

ANTALYA BUYUKSEHIR
BELEDIYESIi MECLIS UYESI

ACIPAYAM BELEDIYESI
MECLIS UYESI

MEHMET DURAN

AKSEKi BELEDIYESI
MECLIS UYESI

MEHMET KULA

ANTALYA BUYUKSEHIR
BELEDIYESIi MECLIS UYESI

ELMALI BELEDIYESI
MECLIS UYESI

AKDENIZ BELEDIYELER BIRLIGI FAALIYET RAPORU 2025

iSMAIL ALTUN

MERKEZEFENDI BELEDIYESI
MECLIS UYESI

KADiR MUTLU

NAZiLLi BELEDIYESI
MECLIS UYESI

MAHINUR DINGIL

PAMUKKALE BELEDIYESI
MECLIS UYESI

KEPEZ BELEDIYESI
MECLIS UYESI

MEHMET ALi
COBANOGLU

FINIKE BELEDIYESI MECLIS
OYESI

MEHMET ENES
UzimMci

SEYDISEHIR BELEDIYESI
MECLIS UYESI

CAVDIR BELEDIYESI
MECLIS UYESI

MERVE AYHAN

BULDAN BELEDIYESI
MECLIS UYESI

iSMAIL
CEZAYIRLiOGLU

SEYDIKEMER BELEDIYESI
MECLIS UYESI

KEREM KAYA TURAN

KUMLUCA BELEDIYESIi
MECLIS UYESI

MAHMUT ABA

KONYAALTI BELEDIYESI
MECLIS UYESI

BURDUR BELEDIYESI
MECLIS UYESI

MEHMET AYYILDIZ

KIZILKAYA BELEDIYESI
MECLIS UYESI

KULEONU BELEDIYESI
MECLIS UYESI

MEHMET OZDEMIR

HAYDARLI BELEDIYESI
MECLIS UYESI

MEVLUT 62TURK

CARIKSARAYLAR
BELEDIYESI MECLIS UYESI




MURAT CiHANTIMUR

KONYAALTI BELEDIYESI
MECLIS UYESI

MUSA MACIT

ISPARTA BELEDIYESI
MECLIS UYESI

MUSTAFA DOGANAY

SOMA BELEDIYESi MECLIS
UYESI

MUSTAFA ORUC

ANTALYA AKSU BELEDIYESI
MECLIS UYESI

KEMERHISAR BELEDIYESI
MECLIS UYESI

OSMAN GUNGOR

iBRADI BELEDIYESI
MECLIS UYESI

OMER KIVRAK

DOSEMEALTI BELEDIYESI
MECLIS UYESI

DOSEMEALTI BELEDIYESI
MECLIS UYESI

MURAT GEZER

CARDAK BELEDIYESI
MECLIS UYESI

MUSTAFA BiLici

ANTALYA BUYUKSEHIR
BELEDIYESIi MECLIS UYESI

MANAVGAT BELEDIYESI
MECLIS UYESI

MANAVGAT BELEDIYESI
MECLIS UYESI

NURFTTiN
CEViZKAYA

SENIRKENT BELEDIYESI
MECLIS UYESI

OZAN KARA

BOZKURT BELEDIYESI
MECLIS UYESI

OMER OZER

BUCAK BELEDIYESI
MECLIS UYESI

ISPARTA BELEDIYESI
MECLIS UYESI

GUNEYKENT BELEDIYESI
MECLIS UYESI

MUSTAFA CAGRI

SiVRIHISAR BELEDIYESI
MECLIS UYESI

MUSTAFA ERKAN

YENISARBADEMLI
BELEDIYESIi MECLIS UYESI

NAZMi ZAVLAK

ALANYA BELEDIYESI
MECLIS UYESI

ORHAN 0ZCOBAN

YESILOVA BELEDIYESI
MECLIS UYESI

OMER CANAN

CAL BELEDIYESI MECLIS
OYESI

02GUN EMRE
AYDOGDU

ERMENEK BELEDIYESI
MECLIS UYESI

RAHIM 0zKUL

CICEKPINAR BELEDIYESI
MECLIS UYESI
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RAMAZAN
KIZILKAYA

RIZA EREN
KARABULUT

SABAHATTIN
ESKIOCAK

SARPER KACAR

SINOP BELEDIYESI
MECLIS UYESI

SUREYYA ORUC

SARKIKARAAGAG
BELEDIYESIi MECLIS UYESI

SENIR BELEDIYESi MECLIS
OYESI
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RECEP AVCI

DEMRE BELEDIYESI
MECLIS UYESI

REMZi
KALAYCIOGLU

DEFNE BELEDIYESI
MECLIS UYESI

RIZA YILDIRIM

AKCASEHIR BELEDIYESI
MECLIS UYESI

SADIK DiZDAROGLU

ANTALYA BUYUKSEHIR
BELEDIYESIi MECLIS UYESI

SELAHATTIN
YILMAZ

NAZILLi BELEDIYESI
MECLIS UYESI

SEZAYi CANSIN
EFiR

SERIFE FUNDA
BULDURLUOGLU

AYDINCIK BELEDIYESI
MECLIS UYESI

RECEP KARATOP

ANTALYA BUYUKSEHIR
BELEDIYESIi MECLIS UYESI

RIDVAN YILDIZ

PAMUKKALE BELEDIYESI
MECLIS UYESI

RUSTU PEKER

ANTALYA BUYUKSEHIR
BELEDIYESI MECLIS UYESI

KECIBORLU BELEDIYESI
MECLIS UYESI

SELGUK

KEPEZ BELEDIYESI
MECLIS UYESI

SULEYMAN CERAN

K BELEDIYESI




UGUR BUYUKGULCU

ISPARTA BELEDIYESI
MECLIS UYESI

VELi ERDEM

YUSUFGA BELEDIYESI
MECLIS UYESI

YASAR GOKER

GOKTEPE BELEDIYESI
MECLIS UYESI

YUSUF KUMBUL

BELEDIYESIi MECLIS UYESI

ZAFER TAN

GAZIPASA BELEDIYESI
MECLIS UYESI

ISPARTA AKSU BELEDIYESI
MECLIS UYESI

YASAR KARAGUR

BELEDIYESI
YESI

YUSUF SARI

GELENDOST BELEDIYESI
MECLIS UYESI

UTKAN HASAN
EMINOGLU

ALANYA BELEDIYESI
MECLIS UYESI

GERIKLI BELEDIYESI
MECLIS UYESI

YUCEL YUCESAN

BELEDIYESIi MECLIS UYESI

ZULFUKAR
PORTAKAL

YESILGITLIK BELEDIYESI
MECLIS UYESI
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2.2 Meclis Baskanlik Divani

AKBB Meclis Baskanlik Divani, Birlik Baskaninin secim stresi ile orantili secilen meclis Baskan vekilleri ve
Katip tyelerden olusur. Meclis Baskan Vekilleri, AKBB baskaninin bulunmadigi zaman meclise baskanlik eder,
katip Uyeler ise Meclis baskanina yardimci olur ve Meclis Kararlarini Baskan ile birlikte imzalar.

Birlik Meclis Baskan Vekilleri

- SENiZ DOGAN GOKHAN YILMAZ

; : MERKEZEFENDi BELEDIYE BASKANI KEPEZ BELEDIYESI MECLIS UYESI
BiRLIK MECLIS 1.BASKAN VEKILI . i BIRLIK MECLIS 2.BASKAN VEKILi

2.3. AKBB Enciimeni

1. Birlik Enciimeni, Birlik Baskani ile Meclisin kendi Uyeleri arasindan bir yil igin segcecedi 7 Uye Belediye
baskanindan olusur. Enciimen segimleri ddnem basi toplantisinda ve gizli oyla yapilir. Gorev siresi dolan
encimen Uyeleri yeniden secilebilir. Gorev stiresi dolmadan enciimen tyeliginin herhangi bir nedenle
bosalmasi halinde, yerine yenisi segilir.

2. Birlik baskani encliimenin de baskanidir. Baskanin bulunmadigi hallerde Baskan'in gérevlendirecedi encliimen
Uyesi Enciimen’e baskanlik eder. Birlik Enciimeni, en geg ayda bir kez toplanir.

3. Herhangi bir sebeple yil icinde segilen birlik enciimen Uyeleri, ddnem basina kadar gorev yapar. Birlik meclisi
dyeligi sona erenlerin birlik enciimen Uyeligi de sona erer.

&4, Birlik Meclisi'nin feshi durumunda, yeni meclis olusuncaya kadar birlik meclisi ve birlik enciimenine ait
gorevler, birlik merkezinin bulundugu yer mdlki idare amirince kamu gdrevlileri arasindan biri baskan olmak
Uzere gorevlendirilecek bes kisilik bir heyet tarafindan yardatalar.

Birlik Meclisinin 20 Nisan 2025 tarihinde yapilan olagan toplantisinda 1yillik gérev yapmak Uzere asagidaki
belediye baskanlari enclimen Uyesi olarak segilmistir.

2025 yilinda Birlik Enctimeni 12 toplanti ile 36 adet karar almis ve uygulamaya konulmustur.

sayfa AKDENIZ BELEDIYELER BIRLIGI FAALIYET RAPORU 2025
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Enciimen Uyeleri

MUHITTiN BOCEK

ANTALYA BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANI
AKDENIZ BELEDIYELER BIRLIGi BASKANI

OSMAN TARIK 0ZGELIK

ALANYA BELEDIYE BASKANI

MESUT KOCAGOZ

KEPEZ BELEDIYE BASKANI

MUSTAFA GEYIKCi

FiNIKE BELEDIYE BASKANI

ALi ORKUN ERCENGiIZ

BURDUR BELEDIYE BASKANI
AKDENIZ BELEDIYELER BIRLIGi BASKAN V.

SENiZ DOGAN

MERKEZEFENDi BELEDIYE BASKANI

CEM KOTAN

KONYAALTI BELEDIYE BASKANI

DINAR BELEDIYE BASKANI




2.4.AKBB Baskani

Birlik Baskani, birlik idaresinin basi ve tlzel Kkisiliginin
temsilcisidir. Birlik baskani tizdgin 14'Unci maddesinde
dizenlenen meclis baskanlik divani hikimleri dogrultusunda,
birlik meclisi tarafindan birlige Uye belediye baskanlari arasindan
gizli oyla 2 yil sire icin segilir. Gorev siresi tamamlanan Birlik
Baskan! tekrar secilebilir. ilk iki ylldan sonra segilecek Birlik
Baskani, yapilacak ilk mahalli idareler genel secimlerine
kadar gorev yapar. Gorev siresi icinde Birlik Baskanhginin
bosalmasi halinde birlik baskani secimi tekrar yapilir.
Birlik ~ Meclisinin 28  Mayis 2024  tarihli  meclis
toplantisinda ~ Antalya Blylksehir  Belediye Baskani
Muhittin ~ BOCEK  Birlik Baskani  olarak  segilmistir.

2.4.1 AKBB Baskan Vekili

5355 sayili Mahalli idare Birlikleri Kanunu'nin 22'nci ve 5393
Sayili Belediye Kanunu’nun 45'inci maddeleri uyarinca;Antalya
Valiligi'nin g¢agrisi dogrultusunda,Akdeniz Belediyeler Birligi
Meclisi, "Baskan Vekili Secimi Yapilmasi” glindemiyle 17 Temmuz
2025 tarihinde Antalya’da toplanmis olup,yapilan oylama
sonucunda Burdur Belediye Baskani Ali Orkun ERCENGIZ
Akdeniz Belediyeler Birligi Baskan Vekili olarak secilmistir.

Birlik Baskaninin  verdigi yetki cergevesinde Birligin
isleri Birlik Genel Sekreteri tarafindan yuritilmektedir.
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Muhittin B6CEK
Antalya Blylksehir Belediye Baskani
Akdeniz Belediyeler Birligi Baskani

Ali Orkun ERCENGIZ
Burdur Belediye Baskani
Akdeniz Belediyeler Birligi Baskan V.
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2.5.Birlik Teskilati

5355 Sayili Mahalli idare Birlikleri Kanunu, Akdeniz Belediyeler Birligi Tiiziigii, Belediye ve Bagl Kuruluslari ile Mahalli
idare Birlikleri Norm Kadro ve Standartlarina Dair Yonetmelik hiikiimlerine gore, teskilatin Basi Birlik Baskanidir. Birlik
teskilati; birlik baskaninin baskanliginda, genel sekreter ve birim amirlerinden olusur. Baskandan sonra Birligin en Ust
yoneticisi olan Genel Sekreter, Baskan adina ve sorumlulugu altinda Birlik teskilatini sevk ve idare ederek Birlige ait
hizmetleri ytratar.

2.5.1.Birimlerin Gorevleri

Birligin gorevleri dikkate alinarak birimlerin ve galisanlarin gorev ile sorumluluklari Akdeniz Belediyeler Birligi gérev ve

calisma yonergesiyle dizenlenmistir. Bu yonetmelige gore birligin temel yetki ve sorumluluklarin dagiimini gosterecek
ve hesap verilebilirligi saglayacak sekilde organizasyon yapisi olusturulmus, birimlerin ve personelin gérev tanimlari ile
yetki devrine iliskin husulari yazili olarak belirlenmis ve personele duyurulmustur.

2.5.1.1Genel Sekreterin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

a. 6.inci maddede belirtilen gérevlerin yerine getirilmesini saglamak,

b. Gorevlerin etkin ve verimli bir sekilde yritiiimesini ve gelistirilmesini saglamak, ortaya gikan aksakliklarin giderilmesi igin
gerekli tedbirleri almak, yetkisini asan konularda Baskana 6neride bulunmak,

c. Birim muddirleri arasinda gorev ve is bdlimu yapmak,
d. Birlik adina mahalli idarelerle ilgili yurt igi ve yurt disi toplantilara katilimi saglamak,

e. Kanun ve yonetmeliklerde belirlenen esas ve usuller cercevesinde Birlik personelinin sicil ve disiplin is ve islemlerini
dizenlemek,

f. Birlikle ilgili konularda Baskana danismanlik yapmak,
g. Birlik teskilatinin calismalarini izlemek, denetlemek ve degerlendirmek,
h. Baskanin verecegi diger gérevleri yapmak,

Genel Sekreter, Birlige iliskin gorevlerin Birligin genel hizmet politikalarina, kanun, tiizik, ydnetmelik ve Baskanlik
emirlerine uygun olarak adil, siratli, kaliteli, etkili ve verimli bir bigcimde ylritilmesinden, gelistiriimesinden ve Birlik
personelinin ¢alismalarindan Baskana karsi sorumludur.

2.5.1.2 Yazi isleri Midiirliigii

a. Birimin ¢calismalarini mevzuata, Birligin genel hizmet politikasina, genel sekreterin emir ve talimatlarina uygun olarak
yonetmek.

Birim personelinin disiplin ve is birligi icinde ¢alismalarini saglamak, aralarinda gérev dagiimi yapmak ve denetlemek,
Birime iletilen konularin incelenip sonuca baglanmasini ve gereken islemlerin yapilmasini saglamak,

Personelin egitimini ve yetistirilmesini saglamak,

Birligin gelen ve giden evrak islemlerini ilgili personel eliyle ytritmek.

Birlik meclisi toplantilariyla ilgili is ve islemler ile gerekli sekretarya hizmetlerini yurdtmek.

Birlik enctiimeni toplantilariyla ilgili is ve islemler ile gerekli sekretarya hizmetlerini yiritmek.

Sa@ "0 oap T

Birimlerce yapilan yazismalari, Genel Sekretere sunulmadan énce sekil ydnliinden incelemek.
i. Genel sekreterin verdigi diger goérevleri yapmak.

Yazi isleri Miidrd, Birimine iliskin gdrev ve hizmetlerin Birligin genel politikasina, amag ve ilkeleri ile genel sekreterin
emirlerine uygun olarak verimli, etkili ve slratli bir bigimde yirttilmesinden ve denetlenmesinden, personelinin
calismalarindan genel sekretere karsi sorumludur.
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2.5.1.3 Mali Hizmetler Miidiirliigii

a) Bitge ve performans programiile ilgili;

1) izleyen iki yilin biitge tahminlerini de iceren Birlik Biitgesini hazirlamak,

2) Birligin stratejik plan ve performans programi hazirliklarinin koordinasyonunu saglamak,

3) Ayrintili harcama veya finansman programini hazirlamak,

4) Bltce islemlerini gergeklestirmek ve kayitlarini tutmak,

5) Gelirlerin tahakkuku ile gelir ve alacaklarin takip islemlerini yiritmek,

6) Yatirim programi hazirliklarinin koordinasyonunu saglamak, uygulama sonugclarini iziemek ve yillik yatirim deger
lendirme raporunu hazirlamak,

7) Bltce uygulama sonuglarini raporlamak; sorunlari 6nleyici ve etkililigi artirici tedbirler dnermek,

8) idare faaliyetlerinin stratejik plan, performans programi ve biitgeye uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek.

b) Muhasebe, Kesin Hesap ve Raporlama ile ilgili;

1) Muhasebe hizmetlerini ylritmek,

2) Biitge kesin hesabini hazirlamak,

3) Birligin milkiyetinde veya tahsisli olan ya da Birligin kullaniminda bulunan tasinir ve tasinmazlar ile bunlara iliskin islemlerin
kaydini tutmak,

4) Blitge uygulama sonuglarinailiskin her tirll rapor, cetvel ve belgeleri hazirlamak,

5)Birligin diger kurum ve kuruluslar ile olan mali is ve islemlerini idare etmek,

6)Birligin Ust yonetici ve harcama yetkilisine mali is ve islemlerde bilgi vermek,

¢)ic Kontrol ile ilgili;

1) On mali kontrol gdrevini ylritmek,
2) Amaglar ile sonuglar arasindaki farkliligi giderici ve etkililigi artirici tedbirler nermek.

d)Diger Konular ile ilgili:

1) Mali konularda Ust yonetici tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.
Mali Hizmetler MdurQ, Birimine iliskin gorev ve hizmetlerin Birligin genel politikasina, amag ve ilkeleri ile genel sekret-
erin emirlerine uygun olarak verimli, etkili ve stratli bir bigcimde yurttilmesinden ve denetlenmesinden, personelinin
calismalarindan genel sekretere karsi sorumludur.

2.5.1.4 Dis iliskiler Midiirliigii

Uluslararasi alanda belediyelerin etkin bir sekilde temsilini saglamak. Uluslararasi yerel yénetim kurumlari ile yabanci
Ulkeler tarafindan diizenlenen toplanti, seminer, konferans ve benzeri etkinliklere Birligin etkin bir sekilde katiimini
saglamak amaciyla kurum icinde gerekli organizasyonlari yapmak,

. Birligin, yerel yonetim alaninda faaliyet gosteren uluslararasi dernek, birlik, vakif ve iletisim aglarina Gye olmasi, is birliginde

bulunmasi ve ortak projeler yapmasi yoninde gerekli calismalari yiritmek,

. Belediyeler arasinda bodlgesel ve uluslararasi iligkilerin baslatiimasi ve gelistirilmesine destek olmak. Avrupa Birligi

dyesi Ulkeler ile diger yabanci tlke belediyeleri ve belediyelerimiz arasinda kardes sehir iliskilerinin kurulmasina ve
gelistiriimesine destek vermek ve ortak projelerin yapilmasina yardimci olmak. Kamu kurumlari, sivil toplum kuruluslari,
Universiteler, meslek odalarinin is birligi tekliflerini degerlendirmek ve gerektiginde belediyelere katki saglayacak ortak
projelere katiimak,

. Turk yerel yénetim mevzuatinin AB'nin yerel yonetimlerle ilgili miktesebatina uyumuna iliskin calismalari desteklemek.

AB'ye Uyelik stirecinde Uye Ulke belediyeleri ve bunlarin birlikleri ile belediyelerimiz, Birligimiz ve diger bolgesel Birlikler
arasinda is birliginin gelismesine katkida bulunmak. Avrupa Birligi, Uye Ulkeler ve diger uluslararasi fon saglayan kuruluslar
tarafindan finanse edilen programlar gergevesinde projeler hazirlamak, belediyeler tarafindan hazirlanacak projelere
destek olmak, gerekli egitimleri vermek veya verilmesini saglamak. Avrupa Birligi Bélgeler Komitesinde temsil ve iliskilerin
gelistirilmesi yoninde faaliyet ylritmek,
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e. Diinyadaki yerel yonetimlerle ilgili galismalari takip ederek gelismeleri belediyelerle paylasmak, belediyelerin hizmet
alanlarindaki yabanci tlke uygulamalarini takip etmek, bunlari belediyelerle paylasmak, yabanci tlkeler tarafindan
finansman ve teknik yardim saglanan projelerin uygulanmasina destek olmak,

f. Uyesi oldugumuz uluslararasi kuruluslar tarafindan yiriitiilen programlar gercevesinde, belediyelerin gérev alanindaki
konularda belediye uygulamalarini desteklemek,

g. Birligin muhtelif kurum ve kuruluslarla yurittiga masterek faaliyetler ile Ustlendigi platform ve benzeri ¢calismalari
organize etmek, bu faaliyetlerin strekliligini ve etkinligini saglamak yéntnde gerekli dizenlemeleri yapmak,

h. Belediyelerce ylrutilen faaliyetlerde kaydedilen iyi uygulamalari, kotl uygulamalari vb. verileri toplayarak Birlik
biinyesinde bir veri tabani olusturma ydninde ¢alismalar yapmak, basarili uygulamalarin yayginlagsmasi igin deneyim
paylasma ortamlarini yaratmak, belediyelerle ilgili istatistiklerin toplanmasinda yardimci olmak,

i. Yabanci ilke yerel ydnetim belediye dernekleri veya birlikleri ile is birliginde belediyelerin segilmis gorevlileri icin bilgi ve
tecrlibe artirmak amaciyla inceleme gezileri dizenlemek,

j. Yasatasarilariile ilgili goris vermek, belediyelere kendi faaliyet alanina giren konularda gerektiginde danismanlik hizmeti
vermek,

k. Avrupa Konseyi Yerel ve Bolgesel Yonetimler Kongresi ve spesifik programlarina ve iletisim aglarina aktif katilim
saglamak, isbirlikleri gelistirmek ve bu faaliyetlere belediyelerin katimini saglamak.

Dis iliskiler midurd, birimine iliskin gérev ve hizmetlerin Birligin genel politikasina, amac ve ilkeleri ile genel sekreterin
emirlerine uygun olarak verimli, etkili ve slratli bir bigimde yurttilmesinden ve denetlenmesinden, personelinin
calismalarindan genel sekretere karsi sorumludur.

2.5.1.5 insan kaynaklar ve Egitim Miidiirliigii

1- Gorev ve Yetkileri

a- Uye Belediyelerin mevzuata iliskin konularina danismanlik yapmak,

b- Belediyelerden mevzuatla ilgili sorulacak sorulara cevap vermek, bilgilenmelerine yardimci olmak,
c- Belediyelerin egitimi konusunda gerektiginde egitim faaliyetlerine katiimak,

¢- Birlik blinyesinde calisan personelin dosya ve kayitlarini tutmak,

d- Personelin izne ayriimasi, izin donusleri, raporlu oldugu sirelerin takibinin yapilmasi, 6dil verilmesiile ilgili islemlerini
yapmak,

e- Personelle ilgili diger isleri yapmak,
f- Bu konularlailgili Gst yonetim tarafindan verilecek diger gérevleri yapmak,

2.5.1.6 Strateji Gelistirme Midiirliigii

1- Gorev ve Yetkileri
a- Birligin stratejik planinin hazirlanmasi,
b- Belediyelerle ilgili kanun hazirliklarinda goéras bildirmek,

c- Belediyelerde e -belediye, kent bilgi sistemi vb. bilisim ve teknoloji uygulamalarinin gelisimine teknik destek
saglamak,

d- Dulinyada belediyecilik konusunda gelismeleri izlemek,

e- AB slirecinde Ulkemizin yerel yénetimler konusunda yapmasi gereken isler ve hazirliklara katki saglamak,
f- Birligin idari ve kurumsal kapasitesini gelistirmeye yonelik projeler hazirlamak,

g- Genel sekreterin verdigi diger gorevleri yapmak.
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3.BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Birligimiz giinimuz teknolojisine ve hizla ilerleyen teknolojiyi takip etmeyi ilke edinmistir. Birlik personelinin
hizli ve verimli bir sekilde calisabilmesiicin bilgisayarlar ve altyapisi yenilenmis ve teknik donanim envanteri
asagidaki gibidir.

Birligin web adresi: www.akdenizbelbir.gov.tr Instagram: akdenizbelbir

Twitter: @AkdenizBelBir Facebook : Akdeniz Belediyeler Birligi

Cihaz Adet Kullanim Alani

Sunucu Web Sunucu
Sunucu e-posta Sunucu
Sunucu Domain Sunucu
Sunucu Uygulama Sunucu
Personel Kullanimi
DizUstU Bilgisayar Personel Kullanimi
Akilli Telefon Birim Amirleri Kullanimi
Projeksiyon Cihazi Egitim ve Calisma Amacl

Renkli Fotokopi /Yazici Kopyalama ve Baski Amacli

T
(@]

Fotograf Makinasi Egitim ve Calisma Amacli
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4.iINSAN KAYNAKLARI
4.1 Komisyonlar

A - PLAN VE BUTCE KOMISYON UYELERI

ilk toplantisinda 1 Baskan ve bir Baskan vekili secerek olusturacaklari program cergevesinde, Plan ve Biitce
Komisyonu, Bitge ve kesin hesaplarin incelenmesi, i¢ denetim fonksiyonunu ytritmektedir.

Plan ve Biitge Komisyon Uyeleri

iSA YILDIRIM

= AKSU BELEDIYE BASKANI

ENIZ BELEDIYELER BRLIGI




B - CEVRE KOMiSYON UYELERI

ilk toplantisinda 1 Baskan ve bir Baskan vekili segerek olusturacaklari program gergevesinde, her tiirlii arastirma,
inceleme ve raporlama konularinda, amaca varmak icin, dncelikle sorunlarla ilgili mevcut durumlara yonelik,
arastirma ve analizler yaparak, bu veriler isiginda goris ve oneriler sunmak, hazirlamak.

Cevre Komisyon Uyeleri

HUSEYIN BAYKAL am 1 ILKAY AKGA KADIR KUMBUL

:igﬁﬁm S 4 AKSEKi BELEDIYE BASKANI SERIK BELEDIYE
i f KOMISYON BASKAN VEKILI [
KOMiSYON BASKANI S I BASKANI

MENDERES DAL r HATICE SEKMEN

C - TURiZM KOMiSYON UYELERI

ilk toplantisinda 1 Baskan ve bir Baskan vekili segerek olusturacaklari program gergevesinde, Cagin, teknolojik ve Bilimsel
gelisimleri gercevesinde, gevre yonetimi, insani gelisim perspektifleriile her tiirli géris ve 6nerilerin alinarak verilerin
saglanmasi, Belediyelerin bireysel ve ortaklik halinde yararlanacaklari hizmet alanlari ve yerel politikalar icin, 6ngérilen konu ve
glindemler tzerine raporlar hazirlanmasi.

Turizm Komisyon Uyeleri

G . o . .
BASDEGIRMEN NECATi TOPALOGLU ALi RIZA ERTEMUR

ISPARTA BELEDIYE BASKANI PAMUKKALE BELEDIYE
KOMiSYON BASKANI BASKANI

EROL DEMiRHAN

KAS BELEDIYE BASKANI

sayfa
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4.2 Kadro ve Personel

Birlik hizmetlerimiz,657 sayill Devlet Memurlari Kanunu'na tabi memurlari 5355 Sayili Mahalli Idare Birlikleri
Kanunu’nun 17nci maddesi cergevesinde gorevlendirilen memurlar,5393 sayili Belediye Kanunu’nun 49'uncu
maddesi kapsaminda ¢alistirilan tam zamanli Sézlesmeli personel ile 4857 sayili is Kanunu'na tabi daimi isciler
eliyle yurutilmektedir.

Birligin gérev yapan personelinin istihdam sekli unvaninin 6grenim kadro ve cinsiyet durumuna gére dagilimi
asadidaki tablolarda gdsterilmistir.

Dolu Kadro

Unvanlar Norm Kadro Bos Kadro

1

Memur Sozlesmeli 1

Daimi isci

AKBB Personel Ltd.Sti.

Birligimizde 2025 yiliicinde toplam 7 personel gérev yapmakta olup, 1 Memur,1Daimi is¢i ve 5 isci AKBB
Personel Ltd. Sirketinde istihdam edilmektedir.

Birligimizde 25-35 yas arasi 5

kisi gbrev yapmaktadir.

o= N N ~ B

W 25-35yas 7 35-45 yas 45-50 yas 50-60 yas

Grafik 2: AKBB Personel Egitim Durumu

%43

Birligimizde 4 Ylksek Lisans
Mezunu,3 Lise Mezunu gérev
yapmakta ve personelimizin %57

yliksek lisans egitimine sahip
I Yiiksek Lisans [T Lisans & On Lisans Lise ilkdgretim bulunmaktadir.

o = N N I

Grafik 3 : AKBB Personel Cinsiyet Dagilimi

100
95
90
85

%85,7Tnini de kadin ¢calisan tegkil
etmektedir.

ERKEK KADIN
EEE  AKDENIZ BELEDIYELER BIRLIGI FAALIYET RAPORU 2025

35-40 Yas arasi 1ve 50-60 yas arasi 1

985,71 Birlik personelinin %14,29'sini erkek,



4.3. AKBB Personeline Yonelik Hizmet ici Egitimler

Birligimiz personeline ydnelik AKBB birim amirleri ve personeline egitmenler aracilidiyla farkli konu bashginda
editimler diizenlenmistir.

AKDENIZ BELEDIYELER BIRLUG

'..._jT.;

S

AKDENIZ
BELEDIYELER
BIRLIGI

sayfa
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C- IDAREYE iLiSKiN BILGILER
5.Sunulan Hizmetler

5.1 Egitim Faaliyetleri
5.1.1 Yonetici Personel Egitimleri
5.1.1.1 Kisisel Gelisim ve Halkla iliskiler Egitimleri
5.1.1.2 Protokol Kurallari Egitimleri
5.1.1.3 Mevzuat Bilgilendirme Egitimleri
2 Komisyonlar ve Faaliyetleri
5.2.1Birlik Komisyonlari Faaliyetleri
5.3 Danisma Kurullari Faaliyetleri
5.3.1 9.Akdeniz Belediyecilik Yarismasi Jiri ve Danisma Kurulu
5.3.2 10.Akdeniz Belediyecilik Yarismasi Jiri ve Danisma Kurulu
5.4 Projelerimiz
5.5 Fuar ve Sempozyumlar
5.6 Proje ve Yarismalar
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5. SUNULAN HiZMETLER
5.1Egitim Faaliyetleri

5355 sayili Mahalli idare Birlikleri Kanunu ile Akdeniz Belediyeler Birligi Tiiziigii cercevesinde Birligimize verilen gérev ve
sorumluluklar dogrultusunda; yerel yonetimlerin kurumsal kapasitesinin gelistirilmesi, hizmet sunumunda etkinlik ve
verimliligin artirilmasi éncelikli amaglarimiz arasinda yer almaktadir. Bu kapsamda, belediyelerde gérev yapan segilmis ve
atanmis personelin mesleki bilgi ve yetkinliklerinin artirilmasi, glincel mevzuat ve uygulamalar konusunda sirekli olarak
desteklenmesi hedeflenmektedir.

Bu hedefler dogrultusunda Birligimiz tarafindan planlanan ve uygulamaya alinan egitim faaliyetleri; belediye personelinin
gdrevlerini mevzuata uygun, etkin ve strdirdlebilir bir sekilde yerine getirmesine katki saglamayi amacglamaktadir.

Bu kapsamda Bélgemizdeki belediyelere yonelik tcretsiz egitim seminerleri diizenlenmekte olup, 2025 yiliigerisinde
gerceklestirilen egitim programlari ile belediyeler ve bagl kuruluslarinin tst diizey yoneticileri ile personeline yénelik editim
hizmetleri sunulmustur.

5.1.1 YONETICi PERSONEL EGITIMI

Yonetici personelin bilgi, yetkinlik ve liderlik becerilerinin gelistiriimesi; kurumsal hedeflere ulasiimasinda, kaynaklarin
etkin ve verimli kullaniimasinda ve hizmet kalitesinin artirilmasinda belirleyici bir rol oynamaktadir. Bu dogrultuda
Birligimiz tarafindan yiirGtilen yénetici personel egitimleri, belediyelerde gérev yapan Ust ve orta kademe y&neticilerin
stratejik diisiinme, karar alma, koordinasyon ve temsil yetkinliklerini gliclendirmeyi amacglamaktadir.

Yonetici personelin giincel mevzuat, gagdas yonetim yaklasimlari ve iyi uygulama 6rnekleri dogrultusunda
desteklenmesiyle; kurumsal kapasitenin artiriimasi, hizmet streclerinin etkinliginin gelistiriimesi ve yerel yonetimlerde
surddrulebilir bir ydnetim anlayisinin giclendiriimesi hedeflenmektedir. Yil icerisinde merkez olmak Gizere bolgelerimizde
de Uye belediyelerimizin talepleri dogrultusunda gok farkli konulariiceren egitim programlari gergeklestirilmistir.

5.1.1.1Kisisel Gelisim ve Halkla lliskiler Egitimi

Birligimiz tarafindan yil igerisinde {iye belediyelere yonelik olarak diizenlenen “Kisisel Gelisim ve Halkla iliskiler
Egitimleri”, belediye personelinin kisisel farkindaligini artirmak; iletisim becerilerini gi¢lendirmek ve vatandas odakli
hizmet anlayisini gelistirmek amaciyla gerceklestirilmistir.

Egitim programlari kapsaminda; etkili iletisim, kurumsal temsil, beden dili, stres ve zaman yonetimi, vatandasla dogru
iletisim, kurumsal imaj ve halkla iliskiler sireglerinde profesyonel yaklasim gibi konular ele alinmistir. Bu egitimler ile
belediye personelinin goérevlerini daha bilingli, ¢6ziim odakli ve kurumsal degerlerle uyumlu bir sekilde ylritmesine katki
saglanmasi hedeflenmistir.

S6z konusu egitim faaliyetleri, Gye belediyelerin hizmet sunumunda kaliteyi artirmak, kurum-vatandas iliskilerini
glclendirmek ve personelin kisisel ve mesleki gelisimini desteklemek amaciyla planlanmis ve yil icerisinde basariyla
uygulanmistir.

Yiligerisinde gergeklestirilen Kisisel Gelisim ve Halkla iliskiler Egitimleri ile belirlenen performans gostergelerine biiyiik
Olgtide ulasiimis; yonetici ve personelin iletisim, temsil ve vatandasla iliskiler konusundaki farkindalik ve yetkinliklerinin
artirlmasina katki saglanmistir.
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Katilimeli

Kisisel Ge_lisim
ve Halkla lliskiler
Egitimi

27 Haziran 2025 Antalya

TASKIN TAHMAZ

Baskent Universitesi

Ogretim Gorevlisi

UNDP Danisman- Egitmen, insan
Kaynaklari Danismani, Ko¢

27 Haziran
2025 Antalya
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KONU SUNUCU TARIH - YER Katilimci

TASKIN TAHMAZ

Kisisel Gelisim Baskent Universitesi

ve Halkla Iligkiler Ogretim Gorevlisi

Egitimi UNDP Danisman- Egitmen, insan
Kaynaklari Danismani, Ko¢

20 Kasim
2025 Burdur

20 Kasim 2025 Burdur
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KONU

SUNUCU

TARIH - YER

Katilimel

Kisisel Gelisim
ve Halkla lligkiler
Egitimi

12 Aralik 2025 Antalya

AKDENIZ BELEDIYELER BIRLIGI FAALIYET RAPORU 2026

TASKIN TAHMAZ

Baskent Universitesi

Ogretim Gorevlisi

UNDP Danisman- Egitmen, insan
Kaynaklari Danismani, Ko¢

12 Aralik 2025
Antalya
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5.1.1.2 Protokol Kurallari Egitimi

Belediye yoneticileri, gorevleri geregi hem kurumlarint hem hizmet verdikleri halki hem de gerektiginde
devleti temsil etmektedir. Bu baglamda, belediyelerde protokol kiltirinin gelistirilmesi ve yoneticilerin
temsil yetkinliklerinin glclendirilmesi blyik 6nem tasimaktadir.

Buamacgla, Uye belediyelerde gérev yapan yonetici ve personelin protokol kurallari konusunda bilgi ve
farkindalik dlzeylerini artirmak, resmi ve sosyal ortamlarda kurumlarini dogru ve etkili bicimde temsil
etmelerini saglamak amaciyla Protokol Kurallari Egitimleri dizenlenmistir. Egitimler de, katiimcilara hem
teorik bilgiler hem de uygulamali 6rneklerle desteklenmis igerikler sunulmustur.

KONU SUNUCU TARIH - YER

Selin TEZEL
Egitmen, insan Kaynaklari 25 Kas:|m 2025
Danismani, Profesyonel Kog Akseki/ Antalya

Etkili iletisim ve Protokol

Kurallari Egitimi

Protokol Kurallari Egitimleri, belirlenen hedefler dogrultusunda ylratidlmus; yonetici ve personelin protokol
uygulamalari, kurumsal temsil ve iletisim konularindaki farkindalik ve yetkinliklerinin artirilmasina katki
saglamistir.

AKDENIT
BELEDIYELER
BiRLIGI

25 Kasim 2025 Akseki / Antalya
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e Selin TEZEL 26 Kasim 2025
Etkm””et:zs m;ve FIreitei Egitmen, insan Kaynaklari Sandikli / 100
uraflari egitimi Danismani, Profesyonel Kog Afyonkarahisar

26 Kasim 2025 Sandikli / Afyonkarahisar

sayfa
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5.1.1.3 Mevzuat Bilgilendirme Egitimi

Uye belediyelerde gdrev yapan personelin mevzuata hakimiyetini artirmak, hizmetlerin etkin ve mevzuata
uygun yrGtilmesini saglamak, belediyelerin bilgilendirme, danismanlik ve koordinasyon kapasitesini
gelistirmek.2025 yili icerisinde gerceklestirilen egitimlerde;

B Gincel mevzuat degisiklikleri,
M Belediye hizmet ve uygulamalarina yonelik yasal diizenlemeler,
B Uygulama &rnekleri ve iyi uygulama modelleri,

B Mevzuatin yerel yonetim slreclerine etkileri, konulari ele alinmistir. Egitimler teorik ve uygulamali
iceriklerle katiimcilarin bilgi ve becerilerini gliclendirmeye yonelik planlanmis ve gergeklestirilmistir.

1) imar Mevzuati bashginda; Faaliyet kapsaminda; imar mevzuatindaki son gelismeler ele alinarak giincel
yasal dizenlemeler hakkinda katilimcilara bilgi verilmis, ceza ve idari yaptinmlara iliskin uygulamalar
degerlendiriimistir. Ayrica Mekansal Planlar Yapim Yonetmeligi ile Planli Alanlar imar Yonetmeligi
cercevesinde planlama, uygulama ve denetim suregclerine iliskin temel hususlar aktariimis, mevzuatin
uygulamadaki etkileri érnekler Gzerinden agiklanmistir. Bu dogrultuda katilimcilarin glincel mevzuata iliskin
bilgi diizeylerinin artiriilmasi hedeflenmistir.

KONU SUNUCU TARIH - YER

Dr.Ayse UNAL
Do Sehir Plancisi, Gayrimenkul 27 Mayis
Egitimi Gelistirme ve Yonetimi Bilim Uzmani 2025 Antalya

imar Mevzuati

27 Mayis 2025 Antalya
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imar Hukuku

Kapsaminda Belediye Riistem KARABATAK 24 Ekim 2025
Ust Yénetiminin Yetkive || E.idare Mahkemesi Bagkani Antalya
Sorumluluklari

I‘I1I |'I_| 8

24 Ekim 2025 Antalya
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2) “Kamu ihale Mevzuati” bashdi altinda gergeklestirilen egitim programinda; 4734 sayili Kamu

ihale Kanunu gergevesinde uygulamaya ydnelik bilgilendirmeler yapilmis ve egitimler basariyla
gergeklestirilmistir. Program kapsaminda e-ihale surecleri, ihale uygulama similasyonu, ihale dosyasinin
hazirlanmasi, ihale komisyon kararinin olusturulmasi, sézlesmeye baglama asamalari, sonug formunun
gonderilmesi ile EKAP slregleri detayli olarak ele alinmis; tim asamalar katilimcilara uygulamali 6rnekler
Uzerinden aktarilmistir. Ayrica ilgili mevzuat hikimleri agiklanarak, ihale slireclerinin mevzuata uygun, seffaf
ve etkin sekilde yarutilmesine yonelik bilgi ve farkindaligin artiriimasi hedeflenmistir.

KONU SUNUCU TARIH - YER

Selguk Kahveci
Kamu ihale Kanunu ve Kamu ihale Uzmani / Tbb Egitmeni O b

Elektronik ihale Egitimi || Kadir Caglar Cetintas
Kamu Ihale Uzmani / Tbb Egitmeni

2025 Antalya

07 Subat 2025 Antalya
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Kamu ihale Mevzuati Kadir Gaglar CETINTAS 01 Agustos
Egitimi Kamu ihale Uzmani / TBB Egitmeni 2025 Antalya

01 Agustos 2025 Antalya
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3) Belediye hizmetlerinin verimli, kaliteli ve hizli bir sekilde sunulmasi, halkin kamu hizmetlerine en kolay
bicimde erisiminin saglanmasi, yerel demokratik kiltlrin gelistirilerek tabana yayginlastirilmasi ve sonug olarak
belediyelere kurumsal destek saglanmasi amaciyla bilgilendirme faaliyeti gerceklestirilmistir. Bu kapsamda;
zabitalarin gorev ve yetkileri, zabita olabilmek icin aranan sartlar, zabitalarda gérevde ylkselme siregleri,
belediye zabitasi tarafindan uygulanan para cezalari ile belediyelerin 1608 sayili Kanun kapsaminda ceza yetkileri
konularinda katilimcilarin bilgi dlizeyi artiriimis, mevzuata uygun uygulamalarin glglendirilmesine ve hizmetlerin
daha etkin ydrittilmesine katki saglanmistir.

KONU SUNUCU TARIH - YER

Gazi SERT
Avukat-Igisleri Bakanligi
Baskontrolorii

02 Temmuz
2025 Antalya

Zabita Mevzuati
Egitimi

02 Temmuz 2025 Antalya
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4) Belediye personeline ydnelik diizenlenen is Sagldi ve Giivenligi (ISG) Egitimi, calisanlarin isyerinde maruz
kalabilecekleri riskler hakkinda bilinglendirilmesini ve gtivenli calisma aliskanliklarinin kazandiriimasini
amaclamistir. Egitimde; is saglidi ve guvenligi mevzuati, isyerinde alinmasi gereken dnlemler, kaza ve meslek

hastaliklarinin 6nlenmesi, acil durum ve ilk yardim bilgileri ile kisisel koruyucu donanimlarin dogru kullanimi
konularinda bilgilendirmeler yapilmistir.

KONU SUNUCU TARIH - YER

Dr. Ozkan Kaan KARADAG
istanbul Biiyiiksehir Belediyesi is 12 Subat
Saghg ve Giivenligi Miidiirii 2025 Antalya

Is Sagligi ve
Guvenligi Egitimi

Egitim sonucunda, personelin is glivenligi bilincinin artiriimasi, risklere karsi proaktif davranabilmesi ve guvenli
calisma ortaminin desteklenmesi saglanmistir.

12 Subat 2025 Antalya

sayfa
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5) Performans Esasli Program Biitge Egitimi, kamu kurum ve kuruluslarinda bitce silreclerinin performans
odakl planlama ve uygulama ilkeleri gergevesinde yiruittlmesini amaglayan bir egitim programidir. Egitim
kapsaminda;

M Performans esasli bitgeleme kavrami ve dnemi,

M Stratejik plan, amagc ve hedeflerle bitge iliskilendirmesi,
B Program ve faaliyet bazli biitge hazirlama,

M Kaynak tahsisi ve etkin kullanim,

B Performans gostergeleri ve 6lglimd,

Bl Bitce uygulama, izleme ve degerlendirme sirecleri konularinda katilimcilara bilgi aktariimistir.

KONU SUNUCU TARIH - YER

Performans Esasli Program Prof. Dr. Hakki Hakan YILMAZ 22 Mayis
Bltce Hazirlik Egitimi TBB Egitmeni 2025 Antalya

22 Mayis 2025 Antalya

sayfa AKDENIZ BELEDIYELER BIRLIGI FAALIYET RAPORU 2025
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KONU SUNUCU TARIH - YER

22 Temmuz 2025
Pamukkale /
Denizli

Performans Esasli Program Prof. Dr. Hakki Hakan YILMAZ
Bltce Hazirlik Egitimi TBB Egitmeni

22 Temmuz 2025 Pamukkale / Denizli
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Performans Esasli Program | Yiiksel KOCAK 18 Temmuz
Blitge Hazirlik Egitimi E. Mali Hizmetler Miidiirii 2025 Antalya

18 Temmuz 2025 Antalya

sayfa AKDENIZ BELEDIYELER BIRLIGI FAALIYET RAPORU 2025
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KONU SUNUCU TARIH - YER Katilimci

Performans Esasli Program Yiiksel KOGAK 23 Temmuz
Bitce Hazirlik Egitimi E. Mali Hizmetler Miidiirii 2025 Burdur

100

| .

23 Temmuz 2025 Burdur
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Performans Esasli Program Yiiksel KOGAK 24 Temmuz
Bitce Hazirlik Egitimi E. Mali Hizmetler Mudiirii 2025 Isparta

Egitimler sonucunda, personelin biitgeleme siireglerinde performans odakli yaklasimi benimsemesi, kaynaklarin
etkin ve verimli kullanilmasi ve hesap verebilir yénetim anlayisinin gliclendirilmesi hedeflenmistir.

AKDEMIT
H_-I,;_ZH\'E;EE
HELEA

24 Temmuz 2025 Isparta

sayfa AKDENIZ BELEDIYELER BIRLIGI FAALIYET RAPORU 2025



6) Kisisel Verilerin Korunmasi Egitimi, belediye personelinin kisisel verilerin islenmesi, korunmasi ve
paylasiimasi konularinda farkindalik kazanmasini ve yasal diizenlemelere uygun hareket etmesini saglamak
amaciyla dizenlenmistir. Egitim kapsaminda;

M Kisisel verilerin tanimi ve trleri,
M 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (KVKK) hiikiimleri,
M Veri sorumlularinin ve galisanlarin yikimldlikleri,

M Veri glivenligi 6nlemleri ve ihlal durumunda alinacak aksiyonlar,

M Kisisel verilerin islenmesi ve paylasiimasinda uyulmasi gereken prosedirler konularinda bilgilendirme
yapiimistir.

KONU SUNUCU TARIH - YER

6698 sayili Kisisel

Av. Cenk Levent EROGLU 14 Adustos

Verilerin Korunmasi o :
TBB Egitmeni 2025 Antalya

Kanunu Egitimi

Egitim sonucunda, personelin veri glivenligi bilincinin artiriimasi, kisisel verilerin mevzuata uygun sekilde
islenmesi ve korunmasi, ve kurumda glvenli veri ydnetimi uygulamalarinin giclendirilmesi hedeflenmistir.

I|||rlr-_ EJ"II ol

14 Adustos 2025 Antalya

sayfa
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7) Resmi Yazisma Kurallari Egitimi, belediye personelinin resmiyazisma siireclerinde standartlara uygun,
anlasilir ve etkili iletisim becerilerini gelistirmeyi amaglayan bir programdir. Egitim kapsaminda;

B Resmi yazisma kurallarinin temelleri,

B Yazisma tlrleri ve formatlari (yazi, yazisma ekleri, resmi belgeler vb.),
M Dil ve Uslup kullanimi,

M Belge dlizenleme, imza ve onay sliregleri,

M Arsivieme ve yazisma takibi,

B 5070 sayili Elektronik imza Kanunu ve 6100 sayili Hukuk Muhakemeleri Kanunu ile ilgili yazismalarda uyulmasi
gereken esaslar konularinda katihmcilara uygulamali ve érnekli bilgilendirmeler yapilmistir.

KONU SUNUCU TARIH - YER

Resmi Yazisma Kevser AYDIN SIRMA 24 Eylal 2025
Kurallari EGitimi TBB Egitmeni Isparta




KONU SUNUCU TARIH - YER

Resmi Yazisma Kevser AYDIN SIRMA 25 Eylil 2025
Kurallari Egitimi TBB Egitmeni Bucak/Burdur

25 Eyll 2025 Bucak/Burdur
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KONU SUNUCU TARIH - YER Katilimci

Resmi Yazisma Kevser AYDIN SIRMA 26 Eylul 2025
Kurallari Egitimi TBB Egitmeni Antalya

26 Eylil 2025 Antalya

AKDENIZ BELEDIYELER BIRLIGI FAALIYET RAPORU 2026




KONU SUNUCU TARIH - YER

10 Ekim 2025
Sandikli/
Afyonkarahisar

Resmi Yazisma Kevser AYDIN SIRMA

Kurallari Egitimi TBB Egitmeni

Egitim sonucunda, personelin resmiyazismalarda mevzuata ve kurallara uygun davranmasi, iletisimin dogruluk
ve etkinliginin artinlmasi ve kurum i¢i dizenli dokimantasyon sireglerinin gliglendirilmesi hedeflenmistir.

10 Ekim 2025 Sandikli/Afyonkarahisar

sayfa
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8) Personel Mevzuati Egitimi, Kamu hizmetlerinin etkin, verimli ve hukuka uygun bir sekilde yiritilmesi, devlet
memurlarinin gérev, yetki ve sorumluluklarini dogru bigimde bilmeleri ve uygulamalariyla dogrudan iliskilidir.

Bu kapsamda gercgeklestirilen programda; 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu'nun temel ilkeleri gcercevesinde
devlet memurlarinin 6dev ve sorumluluklari, genel haklari ve yasaklari, gorev yerlerinin degistiriimesi, disiplin
hidklmleri, kamu goérevlilerinin yargilanmasi, etik kurallar, atama, terfi ve izin srecleri gibi kamu personel
rejiminin temel konulari ele alinmistir.

Gergeklestirilen sunumlar ile katiimcilarin mevzuata iliskin bilgi dizeylerinin artiriimasi, uygulamada karsilasilan
sorunlara aciklik getirilmesi ve kamu gorevinde etik, seffaflik ve hesap verebilirlik anlayisinin gliclendirilmesi
amaclanmistir.

KONU SUNUCU TARIH - YER

Personel Mevzuati Recep DEMIR 310cak 2025
Egitimi Icisleri Bakanligi Bagkontrolorii Antalya

o e

310cak 2025 Antalya

sayfa AKDENIZ BELEDIYELER BIRLIGI FAALIYET RAPORU 2025
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KONU SUNUCU TARIH - YER

Personel Mevzuati Nur Banu SATILMIS 12 Kasim 2025
E(jitimi TBB Etjitmeni Merkezefendi / Denizli

12 Kasim 2025 Merkezefendi / Denizli
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Programlar suresince ele alinan konular, devlet memurlarinin gérevlerini ylritirken uymalari gereken hukuki

ve etik gergevenin daha iyi anlasiimasina katki saglamistir. Sunumlarin ardindan gerceklestirilen karsilikh soru-
cevap ve degerlendirme bolimd, katihmcilarin merak ettikleri hususlara aciklik getirilmesine ve bilgi paylasiminin
pekistirilmesine imkan tanimistir.

Bu programlar, kamu personelinin mevzuata uygun hareket etme bilincini artirarak kurumsal isleyise olumlu
katkilar sunacagi degerlendirilmekte olup, katilimcilarin aktif katilimi sayesinde verimli ve faydali bir sekilde
tamamlanmistir. Programlar, yapilan genel degerlendirmelerin ardindan basariyla sona erdirilmistir.

28 Kasim 2025 Antalya

sayfa AKDENIZ BELEDIYELER BIRLIGI FAALIYET RAPORU 2026



9) Kamu Sektériinde Etigin Giicii Egitimi, belediye personelinin kamuda etik davranis ilkeleri, seffaflik, hesap
verebilirlik ve kamu hizmetinde dlristlik konularinda farkindaligini artirmayi amacglamistir. Egitim kapsaminda;

B Kamu Gorevlileri Etik Kurulu ve 5176 sayill Kamu Gaérevlileri Etik Kurulu Kurulmasi Hakkinda Kanun
cercevesinde etik ilkeler,

B Kamuda g6rev yapan personelin uymasi gereken etik davranis kurallari,
M Cikar catismasi, usulsiizlik ve yolsuzlukla miicadele,
M Etik ihlallerinde izlenecek prosediirler ve sorumluluklar,

B Kurumsal etik kiiltGrinln gelistirilmesi ve yayginlastiriimasi konularinda bilgilendirme yapilmistir.

KONU SUNUCU TARIH - YER

SABRi AKTAS
Etik Kurallari Egitimi Antalya Biiyiiksehir Belediyesi i¢ Denetim ig M?yls 2025 150
Birimi Bagkan / Etik Egiticisi ntalya

Egitim sonucunda katilimcilarin etik biling dizeyi artirilmis, karar ve uygulamalarda etik ilkelere uygun hareket
etme farkindaligi gelistirilmis, kurum iginde etik kiltirin giglendirilmesi ve kamu hizmetinde gliven ve hesap
verebilirligin saglanmasi hedeflenmistir.

29 Mayis 2025 Antalya

sayfa
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10) Belediye Sirketleri & Belediye Gelirleri Egitimi, belediye personelinin belediye sirketlerinin kurulusu,
yonetimi, denetimi ile belediye gelirlerinin mevzuata uygun sekilde tahsil ve kullanimi konularinda bilgi ve
farkindalik kazanmasini amaclamistir. Egitim kapsaminda;

M 5393 sayili Belediye Kanunu (belediye sirketlerinin kurulus, gérev ve denetim esaslari),

W 6360 sayil Blylksehir Belediye Kanunu (belediye gelirleri ve istirak iligkileri),

B Belediye Gelirleri Kanunu (2464 sayili Belediye Gelirleri Kanunu) ve ilgili Belediye Gelirleri Yonetmeligi,

M Belediye sirketlerinin mali ydnetimi ve hesap verebilirlik yGktmldlikleri,

B Gelir tahsilati, harcama yetkileri ve denetim siirecleri, konularinda uygulamali ve 6rnekli bilgilendirmeler
yapilmistir.

KONU SUNUCU TARIH - YER

Belediye Sirketleri ve Ahmet ARSLAN 02 Aralik 2025
Belediye Gelirleri Egitimi Mali Denetgi- TBB Egitmeni Pamukkale/Denizli

02 Aralik 2025 Pamukkale/Denizli

sayfa AKDENIZ BELEDIYELER BIRLIGI FAALIYET RAPORU 2025




KONU SUNUCU TARIH - YER

Belediye Sirketleri ve Ahmet ARSLAN 03 Aralik 2025

Belediye Gelirleri Egitimi Mali Denetgi- TBB Egitmeni Antalya

Egitimler sonucunda; Belediye hizmetlerinin etkin, seffaf ve mevzuata uygun yirttilmesi amaciyla dizenlenen
“Belediye Sirketleri & Belediye Gelirleri” egitimi gergeklestiriimistir. Egitimde, 5393 sayili Belediye Kanunu, 6360
sayil Blyuksehir Belediye Kanunu, 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanunu ve ilgili yénetmelikler gergevesinde
belediye sirketlerinin kurulus, yonetim ve denetim esaslariile belediye gelirlerinin tahsil ve kullanim surecleri
katiimcilara aktariimistir.

03 Aralik 2025 Antalya

sayfa
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11) “AB Projeleri Bilgilendirme” konulu egitim programi gergeklestirilmistir. Egitimin acilis konusmasi, Akdeniz
Belediyeler Birligi Genel Sekreteri Streyya ISERI tarafindan yapilmis, konusmasinda “Avrupa Birligi proje strecleri
ve hibe firsatlari konusunda bilgi kazandirmak” olarak ifade edilmistir.

Egitim programi iki bélim halinde yGratalmus ve alaninda uzman kisiler tarafindan sunumlar gerceklestiriimistir:
AB Uzmani Selman GETIN

M Interreg Akdeniz Havzasinda Sinir Otesi isbirligi Programi kapsaminda yayimlanan 2. Teklif Cagrisi bilgilendirme,
M Sinir Otesi isbirligi programlari konusunda Sunumlarini gerceklestirmis ve sonunda

Katilimcilarla karsilikh soru-cevap ve degerlendirme oturumu yapilmistir.

Antalya Biiyiiksehir Belediyesi Dis iliskiler Dairesi Baskani

Dr. Zeynep Tugge GiFTGIBASI GUC

M Hibe programlari ve hibe rehberlerinin okunmasi, basvuru siirecleri ve dikkat edilmesi gereken noktalar,

B Ulusal ve uluslararasi fonlar,

M Proje donglist yonetimi, analiz ve planlama asamalari,

B Mevcut durum analizi, paydas ve hedef analizlerinin belirlenmesi,

B Faaliyet planlamasinin yapilmasi,

Yurtdisi gondlltlik ve egitim firsatlar konularinda bilgilendirme yaptiktan sonra katilimcilarla soru-cevap ve
degerlendirme yapilmistir.

Egitim programi, katilimcilara AB proje slrecleri, hibe programlari ve uluslararasi fonlarin etkin kullanimi
konularinda kapsamli bilgi kazandirmistir. Katilimcilar, hem teorik bilgiler hem de uygulamali érnekler araciligiyla
proje gelistirme ve yonetim sireclerini 6grenmis, sorular ve karsilikl degerlendirmelerle etkin bir bilgi paylasimi
saglanmistir. Program, belediye personelinin uluslararasiisbirlikleri ve proje yonetimi konularindaki yetkinligini
artirarak, belediyelerin proje tabanli calismalarina katki saglamayi hedeflemistir.

Sonug olarak:Yil boyunca bolgesel olarak gergeklestirilen gegen tiim egitim ve bilgilendirme faaliyetleri
kapsaminda; imar mevzuati, stratejik planlama, bltge ve mali ydnetim, kamu ihale mevzuati, is saglidi ve
gavenligi, kisisel verilerin korunmasi, resmi yazisma kurallari, etik ilkeler, belediye sirketleri ve gelir yonetimi gibi
belediye hizmetlerinin etkin ydritdlmesinde kritik dneme sahip konular ele alinmistir. Tim egitimler, ilgili kanun
ve yonetmelikler cergevesinde uygulamali ve 6rnekli bicimde verilmis; katilimcilarin mevzuata hakimiyetleri,
uygulama becerileri ve farkindaliklari artiriimistir.

Bu faaliyetler sonucunda, belediye personelinin gorevlerini mevzuata uygun, etkin ve hesap verebilir sekilde
yurGtmesi, hizmetlerin daha kaliteli, hizli ve seffaf sunulmasi, kurumsal kapasitenin giiglendirilmesi ve standart
uygulamalarin saglanmasi hedeflerine 6nemli katkilar saglanmistir.

sayfa AKDENIZ BELEDIYELER BIRLIGI FAALIYET RAPORU 2025
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5.2 KOMISYONLAR VE FAALIYETLERI
5.2.1Birlik Komisyonlari Faaliyetleri

Akdeniz Belediyeler Birligi olarak yillardir bélgemizin sorunlarina duyarsiz kalmayalim anlaminda ¢ok 6nemli
calismalari birbiri ardinca gerceklestirdik. Antalya, Isparta, Burdur, Mugla, Denizli, Afyonkarahisar, Konya,
Mersin, Corum, Amasya, Karaman, Kirikkale, Malatya, Ordu, Manisa, Kitahya, Aydin, Eskisehir, Nigde, Sinop,
Hatay, Aksaray ve birligimizin kapsami igerisinde olan diger illerimizde gesitli vesilelerle bir araya gelerek
kentlerimizin ve yasam alanlarimizin sorunlarina yonelik ¢oziimler Gretmeye gayret ettik. Bu toplantilarimizin
iki tane temel amaci vardi.

Bunlardan birincisi; misterek sorunlarimiz Gzerinde birlikte beraberce dislinebilmek ve bunlarin ¢éziimleri
noktasinda ortak bir eylem planini nasil harekete gecirebiliriz bunun tGzerinde kafa yormakti.

ikinci amag ise; belediyelerin yani yerel ydnetimlerin giic birligi, giiglerini birlestirirlerse, bélgenin
sorunlarina birlikte egilirlerse, kisa mesafeleri gok daha iyi bir sekilde alabilecekleri ve ¢cok daha iyi bir
neticeye ulasabilecekleridir. Bu baglamda, Cevre ve Turizm Komisyonlarimiz tUye belediyelerimizile yapmis
oldugu arz galismalarinin neticesinde “Siirdiiriilebilir Cevre ve Kentler Turizm” baslgi altinda Sempozyumlar,
Yuvarlak Masa toplantilariicin programlar yapiimis ve yapiilmaya devam edebilecektir.

sayfa AKDENIZ BELEDIYELER BIRLIGI FAALIYET RAPORU 2025
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5.2.1.1DEGISEN IKLIM KOSULLARINDA SURDURULEBILIR PEYZAJ
UYGULAMALARI SUYA DUYARLI OLMAK: KURAKGIL PEYZAJ TASARIM
ILKELERI(23 OCAK 2025-ANTALYA)

Akdeniz Belediyeler Birligi Giyesi belediyelerin personeline yonelik olarak “Degisen iklim Kosullarinda
Sirdirtlebilir Peyzaj Uygulamalari Suya Duyarli Olmak: Kurakeil Peyzaj Tasarim ilkeleri” konulu programi
gercgeklestirilmistir.

Acilista, Akdeniz Belediyeler Birligi Genel Sekreteri Siireyya ISERI ve Senirkent Belediye ve AKBB Gevre
Komisyonu Baskani Hiseyin BAYKAL, iklim degisikliginin dinya genelinde tim canlilari etkileyen, ginlik
hayatimizda hissedilen ve acil 6nlem gerektiren bir mesele oldugunu vurgulamis, programin su kaynaklarini
verimli kullanmayi, cevresel sirdurulebilirligi tesvik etmeyi ve yesil alanlari korumayr amacladigini
belirtmislerdir. Acilis konusmasinda ayrica, iklim degisikligiyle micadelede herkesin sorumlulugu oldugu ve
programin kazanimlarinin yerel topluluklar ve Ulke genelinde olumlu degisimlere ilham kaynadi olacagi ifade
edilmistir.

Program, alaninda uzman 4 egitimci tarafindan verilmis ve katiimcilara hem teorik bilgiler hem de
uygulamaya yonelik 6rnekler sunulmustur:

1. Dog. Dr. Niliifer KART AKTAS

M iklim degisikligi ve kentsel peyzaj,

M Kurakligin bitkiler Gzerindeki etkisi,

M Karbon yutak alanlari,

Bl Degisen iklim kosullarinda strdUrdlebilir peyzaj uygulamalari,
M Kent ici su kaynaklari.

2. TMMOB Peyzaj Mimarlari Odasi Antalya Sube Baskani Giilsiim KILDAN
M Suyun etkin kullanimi ve kurakgil peyzaj tasarimi,

W iklim degisikliginin etkileri,

M Antalyadaki su durumu,

B Peyzaj tasariminda su kullanimi,

M Kurakgll peyzaj (xeriscape) nedir?

sayfa AKDENIZ BELEDIYELER BIRLIGI FAALIYET RAPORU 2025
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3. Tarim il Miidiirliigii Peyzaj Miman Risale Basak BEZMiS
B Kurakgil peyzajin énemi,
B Tarim il MGdarlig'nin yaptigi peyzaj galismalari,

B Kurakligin doguracagi olumsuz sonuglar

4. Antalya Biiyiiksehir Belediyesi Park ve Bahgeler Dairesi Baskanligi Ziraat Miihendisi Dr. Nilgiin SEBER
M Antalya Bliylksehir Belediyesi saha uygulamalari,
B Belediyenin 6rnek projeleri ile program tamamlanmistir.

Her sunumun ardindan soru-cevap ve degerlendirme oturumlari gergeklestirilmis, katilimcilar program
sUresince aktif olarak katkida bulunmustur.

Sonug olarak:

Kurakgil peyzaj uygulamalari, iklim degisikligi ve su kithgi sorunlariyla micadelede kritik bir aragtir. Egitim
sayesinde katilimcilar, strdirulebilir su ydonetimi, kurakliga dayanikli bitki kullanimi ve sehir peyzajinda
karbon yutak alanlarinin dnemi konularinda bilgi ve farkindalik kazanmistir. Program, dort farkh uzman
tarafindan verilen sunumlar ve katiimcilarin aktif katkilariyla oldukga verimli gegmistir. Soru-cevap ve
karsilikli fikir aligverisi ile tamamlanmis, belediye hizmetlerinde uygulanabilir ve gevre dostu yaklasimlarin
glclendirilmesine katki saglamistir.




5.2.1.2 SEHIR PLANLAMASI VE KENTSEL DONUSUM
(11 TEMMUZ 2025-CAMELI)

Akdeniz Belediyeler Birligi Gyesi belediyelerin personeline, STK ve diger kamu kurum ve kuruluslara yonelik
olarak Cameli Belediyesi ev sahipliginde Hayri Dev Kiltir Merkezi Konferans Salonu’nda, “Sehir Planlamasi
ve Kentsel Dénlisim” konulu bilgilendirme programi gergeklestirilmistir. Programin agilis konusmasi, Cameli
Belediye Baskani Cengiz ARSLAN ve Akdeniz Belediyeler Birligi Genel Sekreteri Siireyya ISERI tarafindan
yapilmis; programin amaci, katilimcilara sehir planlamasi, kentsel donlsim ve strdirilebilir kentlesme
uygulamalari konusunda bilgi kazandirmak olarak belirtilmistir.

Programi, TMMOB Antalya Sehir Plancilari Odasi Baskani Funda YORUK ve 2. Baskani Ersin AKSOY tarafindan
yuratdlmus olup, katiimcilara asagidaki konular aktarilmistir:

M Planlama yetkileri, kriterleri ve stregleri,

M Cittaslow hareketleri ve uyum siireci,

B Kentsel donlistim ve uygulama esaslari,

Bl Diinya genelinde Cittaslow uygulamalari,

M Cittaslow Uyelik kriterleri ve tematik cesitlilik,

M Cittaslow sirecinin strdurdlebilirligine yonelik dneriler,
M Sehir ve bolge planlama,

M imar plani hazirlanma siireci ve zorunlu haritalar,
M Sosyo-ekonomik planlar,

W Ust diizey fiziki planlar,

M Yerel fiziki planlar.

Sunumlar sonrasinda katiimcilarla soru-cevap ve degerlendirme oturumlari yapilmis; fikir alisverisi ile
program tamamlanmistir.

Sonug:

Program sayesinde katilimcilar, sehir planlamasi ve kentsel donisim slreclerinin yasal ve teknik boyutlarini,
Cittaslow hareketleriile strdurulebilir kentlesme yaklasimini 6grenmislerdir.Egitim, katilimcilarin planlama
stirecinde yetkinliklerini artirmak, kentsel dénlisim uygulamalarinda mevzuata uygun ve surdurulebilir
kararlar alabilmelerini saglamak agisindan 6nemli bir katki saglamistir.

sayfa
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11 Temmuz 2025 Cameli / Denizli

sayfa AKDENIZ BELEDIYELER BIRLIGI FAALIYET RAPORU 2025
94



5.3. Danisma Kurullari Faaliyetleri

Akdeniz Belediyeler Birligi tarafindan, Glkemizde yerel yonetim anlayisinin gelistirilmesi, belediye hizmetlerinin
niteliginin arttinimasi, kentlilik bilincinin gclendirilmesi kapsaminda, belediyelerimiz tarafindan gercgeklestirilen
6zgln projelerin desteklenmesini, tanitiimasini, bu baglamda basarili belediye baskanlarinin tesvik edilmesi
amaciyla, 2015 yilindan itibaren her yil

“Akdeniz Belediyecilik Proje Yarismasi ve 0diil téreni” diizenlenmektedir.

Proje yarismasi kategorileri su sekildedir:

1)lyi Yonetisim ve Halkla iliskiler Calismalari

2) Cevre Koruma ve Alt Yapi Calismalari

3) Ust Yapi Calismalari

4) Peyzaj Planlama, Tasarim ve Uygulama Projeleri

5)Sosyal ve Kiiltirel Belediyecilik Uygulamalari

Projenin strdurdlebilirligi ve kurumsallasmasi, Projenin 6zginltgu ve alaninda yenilikgi olup olmamasi,
Projenin beldenin/sehrin sosyal, ekonomik, kiltlrel vb. yonlerden gelisimine katkisi, Proje finansmaninda
alternatif kaynaklardan ne dlclide yararlanildigi, Projenin diger belediyelerde uygulanabilirligi kriterlerine gore
degerlendirilmeleri amaciyla asagida isimleri yer alan Jri Gyeleri ve Danisma Kurulu olusturulmustur.
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5.3.19. AKDENiZ BELEDIYECILIK PROJE YARISMASI JURi VE DANISMA
KURULU TOPLANTILARI

2024-2025 déneminde “Akdeniz Belediyecilik Proje Yarismasi'na 20 farkli belediye, bes kategoride, 59 proje
basvurmustur. Tim belediyecilik hizmetlerinin farkl boyutlarini ifade eden bes kategori gercevesinde
degerlendirmelere baslanmis ve her kategoride 3 belediye 6diil alacak ve ayrica iki belediyemizde “Jiiri 6zel
Odiilii” ve “Burhanettin Onat Ani Odiilii” ile taclandirilacaktir.

AKDEMNIZ BELFI
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Basvuran projeler bahsedilen bu 5 kategori gergevesinde mimarlik, sehir ve bolge planlama, peyzaj mimarligi,
insaat mihendisligi, gevre mihendisligi, kamu yonetimi, iletisim - halkla iligkiler ve tanitim disiplinlerinde
uzman meslek insanlari ve akademisyenlerden olusan juri tarafindan su kriterler agisindan hassasiyet ile
incelenerek degerlendirilmektedir. Akdeniz Belediyeler Birligi sinirlariicerisinde bulylksehirden ilgeye

ve daha klguk beldelere kadar farklilik gosteren, gok farkl biyukllkte sorumluluk sahalarina, butgelere,
ekipman ve insan kaynaklarina sahip belediyeler bulunmaktadir. Bu ¢ok farkl blytkllkteki belediyelerden
bircok proje basvurusu gergeklestirilmistir. Jiri bu projeleri belirli kategoriler altinda ve her belediyeyi kendi
6zgiin kosullari (ekonomik, teknik ve sosyal imkanlari)icerisinde degerlendirmektedir. Ayrica her basvuru
kendi 6zgln baglamiigerisindeki performansi ve potansiyel agisindan ele alinmakta olup 2024 yilinda 7

2025 yilinda 4 interaktif toplanti gerceklestiren jirimiz, degerlendirmelerini higbir siyasi milahazaya yer
birakmayacak sekilde bagimsiz olarak gergeklestirmis ve degerlendirmeleri 20.04.2025 ANFAS Uluslararasi
Fuar ve Kongre Merkezi Fuaye Alaninda taglandirmistir.

1. MUHITTIN BOCEK

2. ALi ORKUN ERCENGiZ

3. SENiZ DOGAN

4. MUSTAFA GEYiKCi

5.CEM KOTAN

6. VEYSEL TOPGU

7. 0SMAN TARIK OZGELIK

8. ALIM KARACA

9. SUREYYA iSERI

10. CEM ALCAN

11. GULSUM KILDAN

12. MEHMET SONER AKDOGAN
13. HAKKI DIKMEN

14. FUNDA YORUK

15. PROF.DR.HAKAN ALTINTAS
16. PROF.DR.REYHAN ERDOGAN
17. DOG.DR.NILUFER GURER

18. DOC.DR.BEKIR KiRiSCAN

19. DOG.DR.iSMAIL AYSAD GUDEKLI

ANTALYA BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANI AKDENiZ BELEDIYELER BiRLIGI BASKANI
BURDUR BELEDIYE BASKANI

MERKEZEFENDI BELEDIYE BASKANI

FiNIKE BELEDIYE BASKANI

KONYAALTI BELEDIYE BASKANI

DINAR BELEDIYE BASKANI

ALANYA BELEDIYE BASKANI

FETHIYE BELEDIYE BASKANI

AKDENIZ BELEDIYELER BIRLIGi Genel Sekreteri

MIMARLAR ODASI / Yonetim Kurulu Uyesi

PEYZAJ MIMARLARI ODASI / Yonetim Kurulu Baskani

iINSAAT MUHENDISLERI ODASI / Yénetim Kurulu Baskani

CEVRE MUHENDISLERI ODASI / Yonetim Kurulu Baskani

SEHIR PLANCILARI ODASI / Yonetim Kurulu Baskani

AKDENIZ UNIVERSITESI / iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi

AKDENiZ UNIVERSITESI / Mimarlik Fakiiltesi

AKDENIZ UNIVERSITESI / Mimarlik Fakiiltesi / Sehir ve Bolge Planlama
AKDENIZ UNIVERSITESI / Giizel Sanatlar Fakiiltesi

AKDENIiZ UNIVERSITESI / iletisim Fakiiltesi

sayfa



1| GENEL BILGILER

AKDENIZ BELEDIVELER HiRLS,
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5.3.2 10. AKDENIZ BELEDIYECILIK PROJE YARISMASI JURI VE DANISMA
KURULU TOPLANTILARI

Akdeniz Belediyeler Birligi, yerel ydnetimlerde katimci, yenilik¢i ve strddrulebilir belediyecilik anlayisini
yayginlastirmayi; belediye hizmetlerinde kaliteyi artirmayi ve kent yasamina deger katan uygulamalari
desteklemeyi temel vizyonu olarak benimsemektedir. Bu vizyon dogrultusunda, belediyeler tarafindan
hayata gecirilen 6zgUn projelerin gértndr kilinmasi, iyi uygulama érneklerinin paylasilmasi ve basarili belediye
baskanlarinin tesvik edilmesi amaciyla 2015 yilindan bu yana her yil dizenlenen Akdeniz Belediyecilik Proje
Yarismasi ve Odul Toreni, 2025 yilinda 10'uncu kez gerceklestirilecektir. Juri Gyeleri ve danisma kurulu
olusturulmus olup, etkinligin hazirliklarina ve degerlendirmelerine baslanmistir.

Proje Yarismasi Kategorileri:

1) lyi Yonetisim ve Halkla iliskiler Calismalari

2) Cevre Koruma ve Alt Yapi Calismalari

3) Ust Yapi Calismalari

4) Peyzaj Planlama, Tasarim ve Uygulama Projeleri

5) Sosyal ve Kiiltlrel Belediyecilik Uygulamalari

Projelerin degerlendirilmesinde asagidaki kriterler esas alinacaktir:

W Projenin sdrdurulebilirligi ve kurumsallagsmasi

H Projenin 6zglnltigu ve alaninda yenilikci olup olmamasi

H Projenin beldenin/sehrin sosyal, ekonomik, kiltirel vb. yonlerden gelisimine katkisi

H Projenin finansmaninda alternatif kaynaklardan ne dlglide yararlanildigi

W Projenin diger belediyelerde uygulanabilirligi

Bu kriterler dogrultusunda degerlendirme yapmak iizere asagida isimleri yer alan Jiiri Uyeleri ve Danisma
Kurulu olusturulmustur.

1) ALi ORKUN ERCENGIZ - BURDUR BELEDIYE BASKANI AKDENIiZ BELEDIYELER BIRLIGI BASKAN VEKILI
2) OSMAN TARIK OZCELIK - ALANYA BELEDIYE BASKANI
3) SENiZ DOGAN - MERKEZEFENDI BELEDIYE BASKANI

4)MESUT KOCAGOZ - KEPEZ BELEDIYE BASKANI
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5) CEM KOTAN - KONYAALTI BELEDIYE BASKANI

6) MUSTAFA GEYIKCI - FINIKE BELEDIYE BASKANI

7) VEYSEL TOPGU - DINAR BELEDIYE BASKANI

8) SUREYYA ISERI - AKBB Genel Sekreteri

9) CEM ALCAN - MIMARLAR ODASI / Yénetim Kurulu Sayman Uyesi

10) GULSUM KILDAN - PEYZAJ MIMARLARI ODASI / Yénetim Kurulu Baskani

1) MEHMET SONER AKDOGAN - INSAAT MUHENDISLERI ODASI / Yénetim Kurulu Baskani

12) GURAY DOGAN- CEVRE MUHENDISLERI ODASI/ Yénetim Kurulu Uyesi

13) FUNDA YORUK - SEHIR PLANCILARI ODASI / Yénetim Kurulu Baskani

14) PROF.DR.SIBEL PASAOGLU YONDEM - AKDENIZ UNIVERSITESI / Giizel Sanatlar Fakiiltesi
15) PROF.DR.REYHAN ERDOGAN - AKDENIZ UNIVERSITESI / Mimarlik Fakiiltesi

16) DOG.DR.NILUFER GURER - AKDENIiZ UNIVERSITESI / Mimarlik Fakiiltesi / Sehir ve Bélge Planlama
17) DOG.DR. ZUHAL BASBUG - AKDENIZ UNIVERSITESI / Giizel Sanatlar Fakiiltesi

18) PROF. DR. TAHSIN YILMAZ - AKDENIZ UNIVERSITESI / Mimarlik Fakiiltesi

19) DOC.DR.MURAT ERDOGAN - AKDENIiZ UNIVERSITESI / iktisadi idari Bilimler Fakiiltesi

20) DOC.DR.ISMAIL AYSAD GUDEKLI - AKDENIZ UNIVERSITESI / iletisim Fakiiltesi

10.Akdeniz Belediyecilik Proje Yarismasi 1. Danisma Kurulu Toplantisi

Sonuc olarak; 2025-2026 déneminde “Akdeniz Belediyecilik Proje Yarismasi'na 22 farkl belediye, bes kategoride,
75 proje basvurmustur. Tim belediyecilik hizmetlerinin farkli boyutlarini ifade eden bes kategori cergevesinde
degerlendirmelere baslanmis ve her kategoride 3 belediye 6diil alacak ve ayrica iki belediyemizde “Jiiri Ozel Odili”
ve “Burhanettin Onat Ani Odiili” ile taclandirilacaktir.
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5.4 PROJELERIMiZ

Akdeniz Belediyeler Birligi olarak, Gyelerimizin ihtiyaglarina yonelik ¢calismalar yapmaya ve projeler Gretmeye ve
gelistirmeye devam etmekteyiz.

Projelerimiz, ortaklarimizin da énemli katkilari ile basari ile tamamlanmistir. Akdeniz Belediyeler Birligi olarak,
bdlgede yer aldigimiz stratejik konum, Gyelerimizin uluslararasi platformda taninirliginin artmasi, gelisime acgik
bir bélge olmamiz ve Gyelerimizin kurumsal kapasite gelisimini gliclendirmeyi gelisme ve modernlesmenin yolu
olarak géormemiz Uzerine birligimiz blinyesinde projelerin strdurulebilirligine yonelik 6nemli adimlar atilmistir.

Bu kapsamda; Belediyelerde strateji ve politika gelistirmesi, Yonetisim ilkeleri ve yerel demokrasi kiltirinin
tabana yayqginlastiriimasi, aciklik, seffaflik ve hesap verilebilirligin, batin kurallari ile yasama gegirilmesi

ve uygulamaya konulmasinin 6nemi (izerinde durarak, Merkezi ve yerel yonetimlerle, ortak ¢alismalar, Sivil
platformlarin sirddrebilirligini saglayacak bir kurumsal alt yapi olusturulmasi, Bolgedeki kurumsal kapasitenin
gelistirilmesi ve (ye belediyelerin hizmet alanlarindaki kalitenin yiikseltiimesi, Uye Belediyeler arasinda bir sinerji
yaratarak bdlgeye yonelik ortak sinerji gelistirilmesi, Uluslar arasi etkin bir agin olusturulmasi ve bu sayede
gercgeklestirilecek olan projelerde uluslar arasi ortakliklarin kurulmasinin desteklenmesi gibi birgok konuda proje
hayata gecirilmis ve sonuglandirmistir.

YILLARA GORE GERGEKLESTIRILEN PROJELER

[ —
YEREL YONETIMINIZIN KAPSAMA ALANINDA MISINIZ? TR51-30-2010-R3

Kurum hizmetlerinin etkili bir sekilde gercgeklestirilebilmesine yonelik egitim programi TR61/14/TD/0072
30.07.2015 - 30.04.2016

GENG iSSIZLIGINE DOGALGAZLA GOZUM TRH1.2.PYEIS/P-03/553
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5.5 FUAR VE SEMPOZYUMLAR

City Expo - Antalya Sehircilik ve Teknolojileri Fuari, Tirkiye Belediyeler Birligi ile Akdeniz Belediyeler Birligi'nin
destekleriyle gerceklestirilmistir. Birligimiz, yerel yonetimlerin strdUrUlebilir kalkinma hedefleri dogrultusunda
kurumsal kapasitelerinin gelistirilmesini, iklim degisikligiyle micadele, gevresel slrdurulebilirlik ve kaynak
verimliligi basta olmak Uzere, Birlesmis Milletler Strdlrdlebilir Kalkinma Amaglari ile uyumlu sehircilik
politikalarinin yayginlastiriimasini temel faaliyet alanlari arasinda degerlendirmektedir.

Bu cercevede; akilli sehir uygulamalari, yesil donisum, dijitallesme ve yenilikci belediyecilik konularinda bilgi ve
deneyim paylasimini tesvik etmek, belediyelerin ana hizmet alanlarina iliskin farkindalik dizeyini artirmak, giincel
sorunlar ve ¢dzUm Onerilerini cok paydasli platformlarda ele almak ve yerel ydnetimler tarafindan gelistirilen
proje ve uygulamalarin tanitimina katki saglamak amaciyla, City Expo - Antalya Sehircilik ve Teknolojileri

Fuarrnin yani sira Glkemizin farkli sehirlerinde gesitli temalarla diizenlenen kongre, sempozyum, fuar ve benzeri
organizasyonlara da destek verilmistir.

Soz konusu etkinlikler araciliiyla, strdurllebilir, direngli ve yasanabilir sehirler hedefi dogrultusunda iyi
uygulamalarin yayginlastiriimasi, yerel ydénetimler arasinda is birliginin glclendirilmesi ve belediyelerin stratejik
planlama sureclerine katki saglanmasi amaglanmistir.

5.5.110. ANTALYA SEHIRCILIK VE TEKNOLOJILERI FUARI ve YEREL
YONETIMLER SEMPOZYUMU (18-20 NISAN 2025 ANTALYA)

Cevre ve teknoloji temali fuar yerel ydnetimlere yol gosterecek Turkiye Belediyeler Birligi ve Akdeniz Belediyeler
Birligi ev sahipliginde 18-20 Nisan 2025 tarihlerinde diizenlenen Antalya Sehircilik ve Teknolojileri Fuari térenle
acildi. “Cevre ve teknoloji” temali fuarin acilis toreninde konusan Antalya Biylksehir Belediye Baskani ve Akdeniz
Belediyeler Birligi Baskani Muhittin Bécek, fuarin; teknolojik gelismelerin takip ve kullanimi kapsaminda mahalli
idarelere yol gosterecek, ulusal ve uluslararasi degisim ve isbirligine firsat verecegini soyledi.

Antalya Sehircilik ve Teknolojileri Fuari, Anfas Fuar Merkezi'nde 10°'uncu kez kapilarini agti. Akdeniz Belediyeler
Birligi'nin ev sahipliginde Tirkiye Belediyeler Birligi'nin destegiyle 10'uncusu gergeklestirilen Antalya Sehircilik
ve Teknolojileri Fuariile Yerel Yonetimler Sempozyumu ziyaretgilere kapilarini agti. Fuarin agilis térenine CHP
Antalya Milletvekilleri Cavit Ari ve Aykut Kaya, CHP Antalya il Baskani Nail Kamaci, Adana Belediye Baskani

ve Turkiye Belediyeler Birligi Baskan Vekili Zeydan Karalar, Akdeniz Belediyeler Birligi ve Antalya Blyuksehir
Belediye Baskani Muhittin Bocek, Tlrkiye'nin dért bir yanindan belediye baskanlari, esnaf odalar, ticaret odalar,
sivil toplum kurulusu ve siyasi parti temsilcileri katildI.

ANTALYA BELEDIYECILIGE

2(C ityExp O DAIR HER SEY
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FUAR KALDIGI YERDEN DEVAM EDiYOR

Baskan Bocek, “Fuarimiz kaldigi yerden devam ediyor”. Fuarin acgilisinda konusan Antalya Biyuksehir Belediye
Baskani ve Akdeniz Belediyeler Birligi Baskani Muhittin Bocek, 4 donem Akdeniz Belediyeler Birligi Baskani
olarak gorev yaptigi siire icerisinde birincisini 14-17 Nisan 2010 tarihlerinde baslatilan fuarin uzun bir stre
yapiimadigini belirtti. Baskan Bocek, Akdeniz Belediyeler Birligi Baskani gorevine yeniden gelmesinin ardindan
fuarin kaldigi yerden devam ettigini belirterek, “Fuarin tekrar yapiimasini Tlrkiye Belediyeler Birligi Baskanimiz
Ekrem imamoglu ile birlikte planlamistik. Bugiin acilista aramizda olamayan Ekrem imamoglu'na, Antalya'mizdan
Silivri'ye selam olsun” dedi.

BELEDIYECILIK INSANLARIN YASAMINI KOLAYLASTIRMAKTIR

Belediyeciligin insan yasamini kolaylastirmak oldugunu belirten Baskan Bocek soyle konustu: “6 dénem belediye
baskanligi yapan biri olarak acikca soyleyebilirim ki; belediyecilik, sadece beton yapmak, insaat yapmak, imar
planlari yapmak degildir. Belediyecilik, insanlarin yasamini kolaylastirmaktir. Dogumundan yas alana kadar iyi
giinde, kotl glinde her zaman vatandasinin yaninda olmaktir. Yerelden kalkinma, ¢evre duyarhhg, akilli sehirler,
iklim degisikligi, afet yonetimi, direncli kentler, sosyal belediyecilik ve kiltlrel mirasin korunmasi gibi cok yonla
calismayi gerektirir’ dedi.

SEMP0OZYUMDA ONEMLI KONULAR ELE ALINACAK

Kamu hizmetleriicinde yerel ydnetim faaliyetlerinin, kapsami ve niteligi bakimindan farkli bir konuma sahip
oldugunu sdyleyen Baskan Bdcek, “Dizenledigimiz bu fuar; Glkemizin uluslararasi dizeyde tanitimina katki
saglayan, teknolojik gelismelerin takip ve kullanimi kapsaminda mahalli idarelere imkanlar sunan, ulusal ve
uluslararasi degisim ve isbirligine firsat veren, basarisini kanitlamis bir ihtisas fuaridir. Ayrica, marka haline
gelmis olan City Expo Antalya Sehircilik ve Teknolojileri Fuari katilimci firmalara; is agini genisletme, pazar
arastirmasi, sektorel gelismeleri takip edebilme ve yerel ydnetimlerle biraraya gelme firsati sunmaktadir” dedi.
Baskan Bocek, fuarla es zamanli olarak gergeklestirilecek olan yerel ydnetimler sesmpozyumu araciligiyla, gevre
korumada teknolojinin roll, yenilikci yaklasimlar, gevre politikalari, yerel ydnetimlerin ve ilgili paydaslarin cevre
korumadaki rolleri gibi giincel ve énemli konularin ele alinacagini belirtti.

BASKAN KARALAR KEYFi UYGULAMALARI ELESTIRDi

Acilista Adana Belediye Baskani ve Turkiye Belediyeler Birligi Baskan Vekili Zeydan Karalar da bir konusma
yapti. Karalar, konusmasinda keyfi uygulamalarla gérevden alinan belediye baskanlarinin yaninda olmaya devam
edecedgini belirterek sunlari sdyledi: “Ben de Ekrem kardesimin yerine baskan vekili secildigim igin umut
ediyorum, bekliyorum ve inaniyorum ki Ekrem Baskan bir an 6nce 6zgurligine kavusur ve benim su anda isgal
ettigim koltugu ona seve seve teslim ederim. Belediyeler birligi baskani olarak hangi ilde, hangi beldede, nerede
olursa olsun keyfi uygulamalarla gérevden alinan her belediye baskaninin, her meclis tyesinin yaninda olacagim.
Biz milletin oyuyla segilen hicbir belediye baskaninin gérevden almasiniistemeyiz, siddetle karsi ¢cikariz. Eger
bir vatandasin, bir belediye baskaninin isledigi bir su¢ varsa yargilandiktan ve o sucun kesinlesmesinden

sonra kanun geregi ne yapiimasi gerekiyorsa yapilmasina elbette kimsenin bir lafi, bir itirazi olmaz. Ama sanki
kacacakmis gibi cagrildiginda ifade vermeye gelmiyormus gibi ondan kaciyormus gibi bir uygulamayla gece
karanliginda yiginla polisle evlerini basip onlariincitecek sekilde bir muameleyle gozaltina almak dogru bir
uygulama degildir. insallah Tiirkiye yakin gelecekte bunlardan kurtulacak, biz kurtaracagiz’ dedi.
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TEKNOLOJiYi YAKALAMAK GEREKiYOR

Yapay zeka, dijitallesme ve teknoloji acisindan diinyanin farkli bir ydne evrildigine dikkat ceken Karalar, “Sehirde
oturan insanlar rahat, konforlu bir yerde oturmak istiyorlar dolayisiyla belediye baskanlarinin isi giderek
zorlaslyor. Gelinen sirecgte Muhittin Baskanin sdyledidi gibi artik sadece yol yapmak, sadece altyapi yapmak
yetmiyor. Teknolojiyi, akilli zekayi yakalamak ve zamana ayak uydurmak, islerin daha kolay yapilmasini, kentlerin
daha konforlu olmasini ve insanlarin o taleplerini karsilamak gibi bir gérevlerimiz var. Bugin kiresel iIsinma
iklimle karsi karslya kaldigimiz zorluklar ve tehlikeler de 6nimizde koskoca bir ¢dzlim dagi gibi gérintyor”
dedi. Karalar, tim bunlarin ¢ézimd icin ortak aklin 6nemine dedinerek, 10.City Expo - Antalya Sehircilik ve
Teknolojileri Fuari'min bu anlamda énemli bir yol haritasi sunacagina degindi.

BELEDIYE BASKANLARI FUARI GEZDi

Konusmalarin ardindan kurdele kesimiyle 10. Antalya City Expo- Antalya Sehircilik ve Teknolojileri Fuari kapilarini
acti. Antalya Blyuksehir Belediye ve Akdeniz Belediyeler Birligi Baskani Muhittin Bdcek, konuklarla beraber
fuari gezdi, katihmcilarla sohbet etti. Baskan Bocek Antalya BuyUksehir Belediyesi standinda belediye istiraki
ALDAS'In kent mobilyalari Gretiminde kullanilan 3D yaziciyi tanitti, ANTSU basta olmak Gzere Antalya BlyUksehir
Belediyesi'nin hizmet ve galismalari hakkinda bilgi verdi. Baskan Bocek, ziyaretgilere turung ve incir receli
ikraminda bulundu.
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5.5.2 10.YEREL YONETIMLER SEMPOZYUMU (18-20 NiSAN 2025 ANTALYA)
ANTALYADA CEVRE KORUMADA YEREL YONETIMLERIN SORUMLULUBU ELE ALINDI

10. Antalya Sehircilik ve Teknolojileri Fuari ve Yerel Yonetimler Sempozyumu’nda ¢evre odakh énemli bir bulusma
gercgeklestirildi. “Cevre Korumada Yerel Yonetimlerin Sorumluluklari” baslkli sempozyumun agilis konusmasini,
Turkiye Belediyeler Birligi Baskan Vekili ve Adana Buyuksehir Belediye Baskani Zeydan Karalar yapti.

Akdeniz Belediyeler Birligi'nin ev sahipliginde ANFAS Fuar Merkezi'nde diizenlenen 10. Antalya Sehircilik

ve Teknolojileri Fuari ve Yerel Yonetimler Sempozyumu kapsaminda, “Cevre Korumada Yerel Yonetimlerin
Sorumluluklar” baslikh oturum gergeklestirildi. Agilis konusmasini Turkiye Belediyeler Birligi Baskan Vekili ve
Adana BuyUksehir Belediyesi Baskani Zeydan Karalarin yaptigi sempozyumda, gevre politikalari, sirddrdlebilir
kentlesme ve yerel yonetimlerin gevreye duyarli uygulamalari masaya yatirildi. ModeratorlGglni Baskent
Universitesi'nde dgretim gérevlisi olan Taskin Tahmazin yaptigi sempozyumun 1. oturumunda; Burdur Belediye
Baskani Ali Orkun Ercengiz, Sandikli Belediye Baskani Adnan Oztas, Merkezefendi Belediye Baskani Seniz Dogan,
Findikl Belediye Baskani Erciment Sahin Cervatoglu ve Ankara Universitesi Emekli Ogretim Gérevlisi Prof. Dr.
Rusen Keles konusmaci olarak yer aldi.

YEREL YONETIMLERIN ROLU KRITiK

Oturumda konusan Burdur Belediye Baskani Ali Orkun Ercengiz, ¢cevre koruma politikalarinin planli kentlesme
ile dogrudan iliskili oldugunu vurgulayarak, yerel yénetimlerin bu alandaki roliinin her zamankinden daha kritik
hale geldigine dikkat cekerken, Sandikli Belediye Baskani Adnan Oztas ise iklim degisikligine karsi yerelde
alinan 6nlemleri paylasti. Findikli Belediye Baskani Erciment Sahin Cervatoglu ise dogayla uyumlu belediyecilik
anlayisinin dnemine isaret etti.

TEMiZ GEVREDE YASAMAK HERKESIN HAKKI

Merkezefendi Belediye Baskani Seniz Dogan ise yasadiklari sikintilari verdigi 6rneklerle anlatti. Baskan Dogan,
“llcem sanayi ilcesi. Fabrikadan cikan salinimlar ve niifus artisimiz belli sikintilar doguruyor. Bu durum canimizi
sikiyor. Bu konuyla ilgili olan ¢alismalarimizi arttirmak icin elimizden geleni yapiyoruz. Onun disinda bu konuyla
ilgili ulasilabilirlik de cok dnemli. Yerel yonetimlerin baslica konularindan biri de ekosistemi korumak. Yerel
yonetimler tim canlilari korumak adina énlemler almali. Temiz bir cevrede yasamak hepimizin hakki. Biz de yerel
yoneticiler olarak yapisal projelerle doganin kiymetine 6nem vererek galisiyoruz. Vatandaslarimiza gevre dostu
¢cOp poseti dagitiyoruz. Geri dontsim ve sifir atik bizim igin cok 6nemli” diye konustu. Sempozyumda konusmaci
olarak yer alan Ankara Universitesi Emekli Ogretim Gérevlisi Prof. Dr. Rusen Keles ise “Tlrkiye'nin gevre
politikasi, donemler ve degisiklikler konusuna degindi.

iSBIRLiGi CAGRISINDA BULUNULDU

Sempozyum, yerel yonetimlerin gevre politikalarinda daha aktif ve sorumlu bir rol Gstlenmesi gerektigi yontnde
ortak gorusle sona erdi. Katiimcilar, gevre krizine karsi micadelede yerel yonetimlerin birlikte hareket etmesinin
onemini vurgulayarak, surdurulebilir ve yasanabilir kentler igin is birligi cagrisinda bulundu. Sempozyumun
sonunda, konusmacilar, vatandaslardan gelen sorulari yanitlad.
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. OTURUM

CEVRE KORUMADA YEREL YONETIMLERIN
SORUMLULUKLARI
14.45 - 16.30

Taskin TAHMAZ
Baskent Universitesi Ogretim Gorevlisi
UNDP Danigsman - Egitmen

MODERATOR

Tiirkiye'nin Cevre Politikasi: Donemler,
Degisiklikler

Prof. Dr. Rusen KELES

Ankara Universitesi Emekli Ogretim Gérevlisi

Ali Orkun ERCENGIZ
Burdur Belediye Baskani

Adnan 0ZTAS
Sandikl Belediye Baskani

Seniz DOGAN
Merkezefendi Belediye Baskani

Erciiment Sahin GERVATOGLU
Findikli Belediye Baskani

Yenilenebilir Enerji ve Cevre Teknolojiler
Pinar Yalman AKCENGIZ

Surdurllebilir Ekonomi ve Finans Arastirmalari
Dernegi

Yapay Zeka ve Akilli Sehirler

Prof.Dr. Umit Deniz ULUSAR

Akdeniz Universitesi Bilgisayar Miihendisligi B&lim
Baskani - Yapay Zeka ve Veri Bilimi Uygulama ve
Arastirma Merkez Md.

Il. OTURUM

CEVRE POLiTiKALARI VE TEKNOLOUJi
iLiSKisi
14.45 - 16.30

Dr. Baran BOZOGLU

iklim Degisikligi Politika ve Arastirma Dernedgi
Baskani - CHP Cevre ve iklim Degisikliginden
Sorumlu PM Uyesi - 41.08nem TMMOB Y&netim
Kurulu Uyesi

MODERATOR

10.30-12.30
GEVRE SORUNLARINDA VE KORUMADA

TEKNOLOJININ ROLU
Dog. Dr. Ahsen SACLI

Haci Bayram Veli Qniversitgsi Siyaset Bilimi ve Kamu
Yonetimi Bolimd Ogretim Uyesi

Kentsel Peyzajda Siirdiirilebilir
Uygulamalar, Yenilik¢i Yaklasimlar ve

Teknolojik Coziimler
Dog.Dr.Niliifer Kart AKTAS

istanbul Universitesi Cerrahpasa Orman Fakultesi
Peyzaj Mimarhidi Bolimd Ogretim Uyesi

Sera Gazi Salimlarinin Azaltilmasinda

Teknolojinin Etkisi
Prof.Dr.Levent KURNAZ

Bogazici Universitesi iklim Degisikligi ve Politikalari
Uygulama ve Arastirma Merkezi Mudura
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lll. OTURUM
CEVREYi KORUMANIN YOLLARI VE AKTORLERI

Lokman ATASOY
Cevre Yliksek Mihendisi /Antalya Blyiksehir Belediyesi Baskan Danismani & Cevre Kurulu Basgkani
TMMOB Cevre Mihendisi Odasi 2. Dénem Antalya Sube Baskani

MODERATOR

14:00-15:30
Dogayi Korumada Milli Parklarin Rolii&Korunan Alanlarin rolii

Dr.Nihan YENILMEZ ARPA

Doga Koruma ve Milli Parklar
Genel Mudurligu Emekli

Cevre Korumada STK'larin Rolii
Av. Zuhal DONMEZ

Cevre Korumada idari Yarginin Rolii
Av.Dr.Fevzi OZLUER

Belediye Baskanlari, Baskan Yardimcilari, Genel Sekreter ve Yardimcilari ile Ust Diizey Birim Yetkilileri, Egitimci
hocalar, ilgili kurum ve kuruluslarinin katilimcilari ile 3 oturum gergeklestirilmis, karsilikli soru cevap aligverisi ve
degerlendirmeler ile oturumlar sonlanmistir.
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5.5.3 YANGIN GUVENLIGI VE DEPREM MASTER PLANI SEMPOZYUMU (19-21
Subat 2025-AFYONKARAHISAR)

19-21 Subat 2025 tarihinde Alusso Thermal Hotel SPA & Convention Center Toplanti Salonunda Akdeniz
Belediyeler Birligi Uyesi belediye baskanlari ve birlik meclis tyelerine yonelik olarak dlizenlenen “Deprem ve
Yangin Mevzuatl” konulu egitim programi gerceklestirilmistir.

Egitimin acilis konusmasi; Akdeniz Belediyeler Birligi Genel Sekreteri Streyya ISERI, Afyonkarahisar Belediye
Baskani Burcu KOKSAL, Antalya Blylksehir Belediye Baskani ve Akdeniz Belediyeler Birligi Baskani Muhittin
BOCEK tarafindan yapiimistir.

Egitimin acilisindan sonra; Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanligi, Mesleki Hizmetler Genel Middir
Yardimcisi Murat BAYRAM ;

B Yangin Temel Bilgilendirme,

M Yangin unsurlari,

M Sivi madde yanginlari,

M Yangin séndlrme unsurlari,

M Yangina miidahale ve s6ndiirme yéntemleri,

konularinda sunumlarini yapmis, sunum sonunda karsilikli soru cevap alisverisi ve degerlendirmeler ile programini
sonlandirmistir.

Ogleden sonraki programda; Prof.Emeritus Dr. Mustafa ERDIK,
M Yapi stogu,

B Depremin Bilyiikligi Nasil Olglir?

M Tirkiye'de Nerelerde Deprem Meydana Gelebilir?

B Deprem 6ncesi yapilmasi gereken hazirliklar,

M Deprem aninda yapilmasi gerekenler,

B Deprem sonrasinda yapilmasi gerekenler,

konularinda sunumlarini yapmis, sunum sonunda karsilikli soru cevap alisverisi ve degerlendirmeler ile programini
sonlandirmistir.
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5.5.4 KURAKCIL PEYZAJ VE SU VERIMLILIGI SEMPOZYUMU (12 Eyliil
2025-ALANYA)

12 EylGl 2025 tarihinde Alanya Belediyesi ev sahipliginde, Alanya Belediyesi Meclis Salonu'nda (Alanya/
Antalya), Akdeniz Belediyeler Birligi tiyesi belediyelerin personeline yonelik olarak, kamu kurum ve kuruluslari
ile sivil toplum kuruluslarinin davetli katihmiyla “Kurakgil Peyzaj ve Su Verimliligi” konulu bir sempozyum
gerceklestirilmistir.

Sempozyumun acilis konusmalari, Akdeniz Belediyeler Birligi Genel Sekreteri Sayin Siireyya ISERI ile Alanya
Belediye Baskani Sayin Osman Tarik 0ZCELIK tarafindan yapilmistir. Acilis konusmalarinda, iklim degisikligiyle
mdicadele, su kaynaklarinin korunmasi ve yerel yonetimlerin bu stiregteki sorumluluklarina vurgu yapilmistir.

Acilisin ardindan gerceklestirilen oturumlarda; Antalya BuyUksehir Belediyesi Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Daire
Baskani Sayin Melike KIRECCIBASI, TMMOB Antalya Peyzaj Mimarlari Odasi Baskani Sayin Gllsim KILDAN ve
Tarim ve Orman |l MUdUrligu Peyzaj Mimari Sayin Basak BEZMIS tarafindan asagidaki basliklar ele alinmistir:

B iklim krizi ve su kaynaklarinin azalmasi

B Kurakgil peyzaj uygulama kriterleri ve drnekleri

M Su kullanimiyla ilgili yasal dizenlemeler

M Yasal siirecler, Tarim ve Orman il Miid(irligii calismalari ve uygulama drnekleri
M Uygulama alanlari ve iyi 6rnekler

B Peyzajda su verimliligi ve ekosistem saghgi

B Kurakgil peyzajda su yonetimi

M iklim degisikligi ve kuraklikla miicadele

B Kurak iklimlerde peyzaj diizenlemesi

M Yerel iklime uygun peyzaj tasarimi

Sempozyum kapsaminda uzmanlar tarafindan yapilan sunum ve paylasimlar sonucunda; Yerel yonetimlerde
kurakglil peyzaj ve su verimliligi uygulamalarina yonelik farkindalik artiriimis, iklim degisikligine uyumlu peyzaj
tasariminin 6nemi vurgulanmistir.

Bl Belediyelerin peyzaj uygulamalarinda yerel iklim kosullarina uygun, su tiiketimini azaltan tasarim ve
bitkilendirme yaklasimlarina iliskin teknik bilgi paylasimi saglanmistir.

M Su kullanimiyla ilgili mevzuat, yasal stirecler ve uygulama esaslari konusunda katilimeilar bilgilendirilmis; Tarim
ve Orman Il Maddrliga calismalariile iyi uygulama 6rnekleri aktariimistir.

B iklim krizi, kuraklik ve ekosistem sagli§i baglaminda su ydnetiminin peyzaj planlamasindaki rolii biitiinciil bir
yaklasimla ele alinmistir.

M Belediyeler, kamu kurumlari ve meslek odalari arasinda kurumsal is birligi ve bilgi paylasimi gliclendirilmistir.

B Soru-cevap ve degerlendirme oturumlari araciligiyla, sahada karsilasilan sorunlara ydnelik uygulanabilir géziim
onerileri tartisiimistir.

Sempozyum, surdurilebilir sehircilik hedefleri dogrultusunda, yerel yonetimlerin su kaynaklarini etkin ve verimli
kullanmalarina katk
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5.5.5 YESIL, AKILLI VE DIRENGLI KENTLER IGIN BILGILENDIRME
TOPLANTISI(24-26 EKIM 2025-ANTALYA)

Gelecegin kentleri; dogayla uyumlu, bilimi rehber edinen ve teknolojik gelismelerden etkin bigimde yararlanan
bdtlncdl bir yaklasimla sekillendirilmektedir. Bu anlayis dogrultusunda, iklim degisikligiyle micadele,
strdlrdlebilir su yonetimi, yapay zeka uygulamalari, afetlere direngli sehir planlamasi, deprem master planlari ve
imar hukuku gibi cok boyutlu basliklar ele alinarak; gtivenli, sirdirdlebilir ve yasanabilir sehirlerin ingasina katki
sunulmasi amaclanmistir.

Birlik Meclisi toplantisiile es zamanli olarak gergeklestirilen program, Burdur Belediye Baskani ve Akdeniz
Belediyeler Birligi Baskan Vekili Sayin Ali Orkun ERCENGIZin acilis konusmalariyla baslamistir. Acilista, iklim
krizinin kentler Gzerindeki etkileri, su kaynaklarinin korunmasinin yasamsal 6nemi ve yerel yonetimlerin yesil,
bilingli ve direncli kentler olusturmadaki roll vurgulanmistir. Daha strdurdlebilir ve dayanikli sehirlerin mimkin
oldugu ifade edilerek, bu hedefe ulasmada ortak akil ve kurumsal is birliginin gerekliligi dile getirilmistir.Program
Cercevesinde;

imar Hukuku Kapsaminda Belediye Ust Yonetiminin Yetki ve Sorumluluklan
Ristem KARABATAK - 2. idare Mahkemesi Baskani

Bu sunumda, imar uygulamalarinda belediye st yonetiminin sahip oldugu yetki ve sorumluluklar, hukuki
slrecler, mevzuat gercevesinde dikkat edilmesi gereken hususlar ve uygulamada karsilasilan sorunlar ele
alinmistir. Hukuka uygun planlama ve uygulamalarin, srddrdlebilir ve glvenli kentlerin olusturulmasindaki 6nemi
vurgulanmistir.

Kentler igin Peyzajla Gelecek Kurmak & Degisen iklim ve Su Kosullarina Duyarl Olmak:
Siirdiiriilebilir Kentler Miimkiin
Gulsim KILDAN - TMMOB Peyzaj Mimarlari Odasi Antalya Sube Baskani

Sunumda; iklim degisikligi ve azalan su kaynaklari karsisinda, peyzaj planlama ve tasariminin kentlerin
gelecegindeki rolt degerlendirilmistir. Su verimliligini esas alan, yerel iklime uyumlu ve ekosistem temelli peyzaj
yaklasimlarinin, strddrulebilir ve yasanabilir kentler agisindan tasidigi 5nem aktariimistir.

Yapi Envanteri ve Deprem Master Plani
Ecehan OLUCAK - Deprem Master Plani Koordinator

Bu baslik altinda, kentlerde yapi envanterinin olusturulmasinin dnemi, deprem risklerinin tespiti ve risk azaltma
stratejileri ele alinmistir. Deprem master planlarinin, afetlere direngli sehirlerin planlanmasinda temel bir arag
oldugu vurgulanmis; yerel yonetimlerin bu sliregteki sorumluluklari paylasiimistir.

Uretken Yapay Zeka ve Dijital Gelecek
Mustafa GULER - Elektronik ve Haberlesme Miihendisi, Yapay Zeka Arastirmacisi

Sunumda, Uretken yapay zeké teknolojilerinin kamu yonetimi ve kent yonetimine etkileri degerlendirilmis; dijital
donlsum sdrecinde yerel yonetimlerin karsilasabilecedi firsatlar ve riskler ele alinmistir. Yapay zekanin karar
destek sistemleri, veri analizi ve hizmet kalitesinin artiriimasindaki roltne deginilmistir.
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Yapay Zekanin Peyzaj Mimarhigina Katihmi, YZ Destekli Projelerin incelenmesi, Gelecek Trendleri ve

Etik Cergeve

Sule ERKAYA - Peyzaj Yiksek Mimari

Bu sunumda, yapay zeka destekli tasarim sureclerinin peyzaj mimarhgina katkilari, mevcut uygulama drnekleri ve

gelecekte 6ne cikmasi beklenen trendler paylasiimistir. Ayrica, yapay zeka kullaniminda etik ilkeler, veri givenligi
ve mesleki sorumluluklar Gizerinde durulmustur.

Program kapsaminda; iklim degisikligi, su yonetimi, afetlere direnclilik, hukuki ¢cerceve ve dijital donisim
gibi basliklar butlncdl bir yaklasimla ele alinarak, yerel yonetimlerin gelecegdin kentlerini planlama ve yénetme
slreclerine katki saglayacak bilgi ve deneyim paylasimi gergeklestirilmistir.

Akdeniz Belediyeler Birligi olarak; dogayi koruyan, bilimi rehber edinen ve teknolojiyle giclenen bir vizyon
dogrultusunda, yesil, akilli ve direncli kentlerin insasina yonelik calismalara destek verilmeye devam
edilmektedir.
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5.5.6 6. ULUSLARARASI DIRENCLILIK KONGRESI ANKARA

Turkiye Belediyeler Birligi (TBB) 6nciliglinde, “Sirdirilebilir Glgli Gelecek” ana temasiyla diizenlenen 6.
Uluslararasi Direnglilik Kongresi, Ankarada TBB hizmet binasinda gerceklestirilmistir. Kongreye, Akdeniz
Belediyeler Birligi olarak katilim saglanmistir.

Kongrenin agilis konusmalari; Tirkiye Belediyeler Birligi ve istanbul Biiyliksehir Belediye Baskani Sayin Ekrem
imamoglu'nun cevrimigi katilimiyla, Birlesmis Milletler Genel Sekreter Yardimcisi ve BM Afet Riskini Azaltma Ofisi
Temsilcisi Sayin Kamal Kishore, TBB Genel Sekreteri ve Kongre Dizenleme Kurulu Baskani Sayin Suat Yildiz,
Japonya Uluslararasi is Birligi Ajansi (JICA) Tiirkiye Ofisi Baskani Sayin Watanabe Daisuke ile Kongre Diizenleme
Kurulu Akademik Baskani Sayin Meltem Senol Balaban tarafindan gergeklestirilmistir.

Uc giin siiren kongrede; afet risklerinin azaltiimas, iklim dedgisikligine uyum, siirdiirilebilir ve direngli sehirler,
yerel yonetimlerin afetlere hazirlik kapasitesinin giglendirilmesi ve uluslararasi iyi uygulama érnekleri ele
alinmistir. Kongre kapsaminda gergeklestirilen oturum ve paneller araciliiyla, yerel yonetimler arasinda bilgi ve
deneyim paylasiminin artirilmasi ve ¢cok paydasli is birligi olanaklarinin gelistirilmesi hedeflenmistir.

Akdeniz Belediyeler Birligi olarak kongreye katilim saglanarak, direncli kentler yaklasimi cercevesinde
yuratulen ulusal ve uluslararasi calismalar takip edilmis, belediyelerin afetlere karsi kurumsal kapasitelerinin
glclendirilmesine yonelik giincel yaklasimlar degerlendirilmistir.
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5.5.7 2. ANTALYA ULUSLARARASI BiLiM FORUMU BASLADI
(6-8 Kasim ANTALYA)

Akdeniz Belediyeler Birligi olarak; Antalya Biiyiiksehir Belediyesi ve Akdeniz Universitesi is birliginde 6-8 Kasim
tarihleri arasinda diizenlenen 2. Antalya Uluslararasi Bilim Forumu'na katilim saglanmistir. Forum kapsaminda,
alaninda uzman akademisyenler tarafindan iklim dedgisikligi, cevre krizi ve go¢ basliklari ele alinmis; cevresel
strdurdlebilirlik, iklim uyumu ve gelece@e yonelik politika onerileri dederlendirilmistir. Etkinlik araciligiyla, yerel
yonetimler ile Gniversiteler arasindaki is birliginin glclendirilmesine ve bilim temelli yaklasimlarin yerel yénetim
politikalarina yansitilmasina katki sunulmustur.
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5.6 PROJE VE YARISMALAR
5.6.19.AKDENIZ BELEDIYECILIK PROJE YARISMASI

Bu yil dokuzuncusu diizenlenen Akdeniz Belediyecilik Proje Yarismasi'nda 20 Belediyeden 59 Proje ile dereceye
giren belediyeler, Belediyeciligin Oscar’lari olarak anilan yarisma, 20 Nisan 2025 tarihinde ANFAS - Uluslararasi
Fuar ve Kongre Merkezi Fuaye Alaninda dizenlenen 6ddl toreniyle taglandiriimislardir.

BELEDIYECILIGIN KALBi ANTALYA'DA ATTI

Akdeniz Belediyecilik Proje Yarismasi'nda 6duller sahiplerini buldu. Akdeniz Belediyeler Birligi ve Antalya
Blylksehir Belediyesi Baskani Muhittin Bocek acilis konusmasinda “Kentler, sadece fiziksel mekanlardan ibaret
degdildir; ayni zamanda toplumsal yasamin, kiltlrel birikimin ve sirdurilebilir kalkinmanin da merkezleridir. Bu
bilingle, belediyelerimizin hayata gecirdigi projeler, yasam kalitesini artiran, toplumsal dayanismayi gli¢lendiren
ve gelecede umutla bakmamizi saglayan dederli adimlardir.

Akdeniz Belediyecilik Proje Yarismasi, bolgedeki yerel yonetimlerin 6zguln, yenilikci ve strddrulebilir projelerini
gorunlr kilmak, iyi uygulamalari paylasmak ve belediyecilik alaninda yeni fikirleri tesvik etmek amaciyla
didzenlenmektedir. Bu yil dokuzuncusunu gergeklestirdigimiz yarisma, sosyal hizmetlerden gevre yénetimine,
akill kent uygulamalarindan kdltlrel projelere kadar genis bir yelpazede, kentlerimizi daha yasanabilir hale
getirmeyi hedefleyen galismalara ev sahipligi yapmaktadir.

Yarisma kapsaminda, Belediyelerimizin degerli projelerini tanitmanin yani sira, yerel yonetimler arasinda bilgi

ve deneyim paylasiminin arttiriimasi da hedeflenmektedir. Dolayisi ile Akdeniz Belediyeler Birligi Gyesi farkli
blyukllkteki 20 belediyemiz tarafindan Uretilen ve sunulan, belediyecilik hizmetlerine iliskin 5 farkl kategorideki
59 proje, sahip olduklari konu gesitliligi ile, bu hedefe ulasmada énemli katkilar yapmislardir.

Yarigsmaya sunulan projeler, “Birlik Tiiziigii ve Yarisma Rehberi” gergevesinde, Birlik Enciimen Uyeleri ve
alanlarinda uzman juri Gyelerince; projenin amaci ve gerekgesi, surdurllebilirligi ve kurumsallasmasi, 6zguinligu
ve getirdigi yenilikler, kentlerin sosyal, ekonomik ve kiltirel gelisimine olan katkilari, diger belediyelerce
uyarlanabilirligi, mevcut durumlari, baslama ve bitis streleri, butceleri, finansal durumlari ve finansman
yaratmada alternatif fon ve kaynaklarin kullanim oranlari gibi dlgUtlere gore, tek tek, detayli bicimde incelenerek
degerlendirilmistir. Basarili projeler, iyi uygulama 6rneklerinin tanitiimasi ve yayginlastiriimasi amacinin yani sira,
gelecekte Uretilecek yeni projelere kentsel yasam kalitesinin ylkseltilmesi, dogal yasamin sirdurulebilmesi,
kaltdrel ve mimari mirasin korunmasi, iklim degisikligi ile micadele ve strdurdlebilir kentlesme gibi konularda
ilham verici olmalari dilegi ile 6ddllendirilmistir.

Sonug olarak; daha glizel, daha surdurlebilir ve daha yasanabilir kentler igin birlikte calismaya devam
edecegimize olan inancimla,yarismaya katilan tim belediyelerimize ve ekiplerine tesekkdir ediyor, 6dil kazanan
projeleri ve bu siirecte emedi gecen herkesi tebrik ediyorum. Yogun galismalari ile katki koyan Jiiri Gyelerimize
ve Danisma Kurulumuza da tesekkirlerimi sunuyorum. “dedi.

Acilis konusmalarinin ardindan 6ddl torenine gegildi.

10. Antalya Sehircilik ve Teknolojileri Fuarl, diizenlenen 9. Akdeniz Belediyecilik Proje Yarismasi Oddil Téreniyle
birlikte sona erdi. Aynizamanda, Asya Belediye Baskanlari Forumu tarafindan 2025 yili cevre baskenti 6ddld,
Akdeniz Belediyeler Birligi ve Antalya BuyUksehir Belediyesi Baskani Muhittin Bocek'e takdim edildi. Bu 6dulle
birlikte, Antalya Bliylksehir Belediyesi, 21. Cevre 6dUlinU almis oldu.
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CEVREYE DUYARLI PROJELER ODULLERINE KAVUSTU

Meclis toplantisinin ardindan gerceklestirilen 9. Akdeniz Belediyecilik Proje Yarismasi Odiil Toéreni'ndeyse
cevreye duyarli projeleriyle, 6dlle hak kazanan belediyeler, 6dlllerine kavustu. Yerel ydnetim anlayisinin
gelismesi, belediye hizmetlerinin verimli, kaliteli, hizl Gretilmesi, halkin bu hizmetlere en kolay sekilde ulagsmasi
ve belediyeler tarafindan gergeklestirilen 6zgin projelerin desteklenip, tanitiimasi amaciyla dizenlenen ddl
toreninde, b farkli kategoride 6dul verildi. Yarismaya 20 Uye belediyeden 59 proje katihm sagladi.

Jiiri adina konusan Akdeniz Universitesi - Mimarlik Fakiiltesi 6gretim Uyesi Prof.Dr.Reyhan ERDOGAN
da, 5 kategoride 20 farkli belediye tarafindan 59 projenin yarismaya sunuldugunu ve blyuk bir titizlikle
degerlendirildigi soyledi.

Konusmalarin ardindan, juri Gyelerine tesekkir plaketi, belediyelere de édilleri takdim edildi.

W | Akdeniz Belediy:

4 Pro je Yaris %

# M 0 Nisan 2025

Akdpnlz'ﬁelediyecﬂih
Proje Yarismasi

B 20 Nisan 2025
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9.AKDENIZ BELEDIYECILiK PROJE YARISMASI ODUL ALAN LISTESI

iYi YONETiSIM VE HALKLA ILiSKILER CALISMALARI KATEGORISI
1) BURDUR BELEDIYESI (Burdur Belediyesi Agik Hava Sinema Ginleri)

2) ANTALYA BUYUKSEHIR BELEDIYESI (Coban Haritasi)
3) ALANYA BELEDIYESI (Alanya Yayla Kiiltiir(i Belgesel Projesi)

CEVRE KORUMA VE ALT YAPI CALISMALARI
1) ANTALYA BUYUKSEHIR BELEDIYESI (Elektronik Gemi Denetim Sistemi)

2) FETHIYE BELEDIYESI (Barkod Okuma Sistemli ikili Atik Toplama Projesi (Bosiat Projesi)
3) KEPEZ BELEDIYESI (Sera Atiklari Tehdit Degil Topraga Can Olsun)

UST YAPI CALISMALARI

1) MERKEZEFENDI BELEDIYESI(Haci Hizir Salih Efendi Konagi Restorasyonu ve Aktif Yas Aima Merkezine
Donlstirdlmesi)

2) ALANYA BELEDIYESI (Alanya Kalesi Surlari Kizilkule - Pazar (Kale) Kapisi Arast Yiirily(s Yolu Uygulamasi)
3) CAMELI BELEDIYESI (Cameli Hava Sporlari Merkezi ve Rekreasyon Alani Projesi)

PEYZAJ, PLANLAMA, TASARIM VE UYGULAMA PROJELERI
1) FINIKE BELEDIYESI(Liman Bahce - Umut Park Projesi)

2) ANTALYA BUYUKSEHIR BELEDIYESI (Finike Cumhuriyet Meydani)
3) GAZIPASA BELEDIYESI (Tropikal Park ve Tropikal Sera Peyzaj Projesi)

SOSYO VE KULTUREL BELEDIYECILIK UYGULAMALARI
1) SEYDISEHIR BELEDIYESI (Kadinlar Uretiyor Seydisehir Gelisiyor Projesi)

2) KAS BELEDIYESI (Kas Kirsalinda Yéresel Uriinler Turizmle Bulusuyor)
3) SERIK BELEDIYESI (Spor Okullari ve Yaz Kampi)

DR.BURHANETTIN ONAT ANI ODULU: FETHIYE BELEDIYESI (Antik Pedal) )
JURI OZEL ODULU: MERKEZEFENDI BELEDIYESI (Merkezefendi Belediyesi Pet Kafe Mama ve Mama Ureten
Makineler Tesisi)
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D-DIGER HUSUSLAR
1. BOLGE TOPLANTILARI

Birlik Baskani tarafindan hazirlanan program gercevesinde Belediye ziyaretleri ve Bélge toplantilari programi
gergeklestirilmistir.

1.1 Belediye ve Belediye Birlikleri Ziyaretleri ile Bélgesel istisare Programi

Birlik Baskanimiz tarafindan hazirlanan program cgergevesinde; Uye belediyelerimiz ile bolge belediyeleri
ve belediye birliklerine yonelik ziyaretler ve istisare toplantilari gergeklestirilmistir. Bu kapsamda, Akdeniz
Belediyeler Birligi ailesine katilan tim Uye belediyelerimiz, olusturulan heyetler araciligiyla farkl tarihlerde
ziyaret edilmis; karsilikl goris alisverisinde bulunularak belediyeler arasi is birligini glclendirmeye yénelik
istisareler yapilmistir.

Gerceklestirilen ziyaret ve toplantilar sayesinde; belediyelerde yuritilen ¢alismalarin yerinde incelenmesi,

iyi uygulama orneklerinin paylasiimasi, bilgi ve tecriibe aktariminin saglanmasi ve ortak proje gelistirme
imkanlarinin artiriilmasi hedeflenmistir. Ayni zamanda, Birligimizin ana hizmet alanlarina iliskin farkindalik
dizeyinin ylkseltilmesi, glincel sorunlarin ve ¢dzim onerilerinin ele alinmasi ile belediyeler tarafindan gelistirilen
yeni proje fikirlerinin tanitiimasi amaclanmistir.

Bu dogrultuda, farkli sehirlerde diizenlenen fuar, sempozyum ve toplantilara katilim saglanmis; ayrica
Birligimizde gercgeklestirilen programlarla karsilikli dayanisma ve is birligi anlayisi pekistirilmistir. Birlik
Baskanligimizca gorevlendirilen kisi ve heyetler, bdlge birlik baskanlari, diger belediye baskanlari ve Giye belediye
baskanlarimizi makamlarinda ziyaret ederek, kurumsal iliskilerin gelistirilmesine ve sirdurulebilir iletisimin
saglanmasina katki sunmustur.

ALi ORKUN ERCENGiZ E OSMAN TARIK OZCELIK SENiZ DOGAN

BURDUR BELEDIYE BASKANI ALANYA BELEDIYE BASKANI MERKEZEFENDI BELEDIYE BASKANI
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'YUSUF MURAT PAI
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2.ULUSLARARASI PROGRAMLAR

Birligimiz, yerel yonetimlerin kiiresel dlgekte yasanan gelismeleri yakindan takip edebilmesini, uluslararasi
politika olusturma sireclerinde etkin bigcimde yer alabilmesini stratejik bir 6ncelik olarak gérmektedir.

Bu dogrultuda, Gye belediyelerimizin uluslararasi alanda gorinirliginin artinlmasi, dis dinya ile glgld,
sirdrllebilir ve gok boyutlu iliskiler kurabilmesi amaciyla galismalar ylritilmekte ve bu slregler aktif olarak
tesvik edilmektedir.

Ozellikle tarihi ve kiltiirel baglarimizin bulundugu ilkeler basta olmak lizere, farkli cografyalarla is birligi
kanallarinin aciimasi hedeflenmis; Uye belediyelerimiz ile yabanci tlke belediyeleri arasinda Kardes Belediyecilik
Hukukunun gelistirilmesi ve kurumsallastiriimasi amaciyla Birligimiz tarafindan destekleyici ve yénlendirici
calismalar hayata gecirilmistir.

2.1ULUSLARARASI KURULUSLARA UYELIK VE iSBIRLIKLERI
2.1.1Birlesmis Kentler Ve Yerel Yonetimler Orta Dogu Ve Bati Asya Bolge
Teskilati (Uclg- Mewa)

Akdeniz Belediyeler Birligi'nin, Birlesmis Kentler ve Yerel Yonetimler Orta Dogu ve Bati Asya Bolge Teskilatina
(UCLG-MEWA) tyeligi kapsaminda; yerel yonetimler arasinda is birligini gelistirmek, demokratik yerel yénetim
anlayisini gliglendirmek ve uluslararasi platformlarda yerel yonetimlerin ortak sesi olma vizyonuna katki
saglamak amaglanmaktadir. Bu dogrultuda, bilgi ve tecriibe paylasimi yoluyla Birligimizin kurumsal kapasitesinin
artinimasi hedeflenmektedir.

Bu kapsamda;

B UCLG-MEWANIn yerel yonetimler arasinda is birligini gelistirmeyi amaglayan faaliyet ve galismalarina katiim
saglanmasi,

B Demokratik, katiimci ve strdrUlebilir yerel yénetim anlayisinin desteklenmesi,
M Akdeniz Belediyeler Birligi ile UCLG-MEWA arasinda yeni is birligi alanlarinin olusturulmasi,
B Uluslararasi diizeyde bilgi, deneyim ve iyi uygulama 6rneklerinin paylasiimasi amaglanmaktadir.

UCLG-MEWA Uyeligi kapsaminda yUratilen calismalar sayesinde Akdeniz Belediyeler Birligi'nin uluslararasi

is birligi agi gliglendirilmis, yerel ydnetimlerin ortak sorunlarina yénelik deneyim paylasimi ve iyi uygulama
orneklerine erisim saglanmistir. Birligimiz, UCLG-MEWA'nin vizyonu dogrultusunda demokratik yerel yonetim
anlayisinin gelistirilmesine katki sunmaya devam etmis; yeni is birliklerinin kurulmasi ve kurumsal kapasitenin
artirlmasina yonelik calismalarimiz strdardlmektedir.
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2.1.1.110.ANTALYA SEHIRCILIK VE TEKNOLOJILERI FUARI&UCLG-MEWA
KOLTUR VE TURIZM KOMITE TOPLANTIS

Akdeniz Belediyeler Birligi ve UCLG-MEWA [s Birligi Antalya'da Giiglendi.Akdeniz Belediyeler Birligi ev
sahipliginde 18-20 Nisan 2025 tarihleri arasinda dizenlenen 10. Antalya Sehircilik ve Teknolojileri Fuari, ulusal
ve uluslararasi katiimcilarin yogun ilgisiyle gergeklestirildi. Fuar kapsaminda dlizenlenen Yerel Yonetimler
Sempozyumu, gevre politikalari, teknoloji ve slrddrulebilir kentler temasiyla ikinci gliniinde de dolu dolu gecti.
Sempozyumun ikinci oturumunda “Cevre Politikalari ve Teknoloji iliskisi”, Giclincii oturumunda ise “Cevreyi
Korumanin Yollari ve Aktorleri” basliklari ele alindi. Oturumlari takip eden Antalya Blyulksehir Belediye Baskani ve
Akdeniz Belediyeler Birligi Baskani Muhittin Bocek, ardindan diizenlenen UCLG-MEWA Kiltlr ve Turizm Komitesi
Toplantisina katildi.

Fuar kapsaminda ANFAS'ta gerceklestirilen toplantiya; UCLG-MEWA Genel Sekreteri Dr. Mehmet Duman, yurt igi
ve yurt disindan ¢ok sayida belediye baskani ile kent konseyi temsilcisi katihm sagladi.

Toplantida konusan Baskan Muhittin Bocek, Antalya Biytksehir Belediyesi'nin 2022 yilinda Birligimizinde 2015 de
baslayan UCLG-MEWA Uyeliginin, kent diplomasisi agisindan 6nemli bir kazanim oldugunu vurgulayarak,

“UCLG-MEWA catisi altinda ¢cok sayida aktif gorev Ustlendik. Bu platform, bilgi paylasimi, proje ortakliklari ve
politika gelistirme sureglerine katki sundugumuz 6nemli bir uluslararasi agdir” ifadelerini kullandi.

Baskan Bocek ayrica Antalya'nin turizm potansiyeline iligkin bilgiler paylasarak, kentin yilda yaklasik 27 milyon
yerli ve yabanci ziyaretciyi agirladigini, ziyaretgi sayisi agisindan Avrupada 3'Gnci, diinyada 4'lincl sirada yer
aldigini belirtti. Antalya'nin, Asya Belediye Baskanlari Forumu tarafindan 2025 Yili Cevre Baskenti ilan edildigini
ifade eden Bocek, bunun Antalya BlyUksehir Belediyesi‘'nin aldigi 21. gevre 6duli oldugunu dile getirdi.
UCLG-MEWA Kltdr ve Turizm Komitesi Toplantisi gindeminde;

B UCLG-MEWA Kltlr ve Turizm Komitesi 2022-2025 Yili Faaliyet Sunumu,

Bl MEWA Bolgesi UNESCO Diinya Miras Sehirleri Agi,

B Gastronomi Zirvesi,

B UCLG Kdaltlr Zirveleri,

B MONDIACULT sdreci,

M Culture 21 Plus Cevrim igi Calistay! basliklarinda bilgilendirme ve degerlendirmeler yapildi.

Toplanti, Akdeniz Belediyeler Birligi ile UCLG-MEWA arasindaki is birligini glc¢lendirirken; kiltur, turizm,
cevre ve surdurdlebilir kent politikalari alanlarinda uluslararasi diizeyde deneyim paylasimina ve ortak galisma
olanaklarinin gelistiriimesine dnemli katki sagladi.
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2.1.1.2 UCLG-MEWA KONGRESI 2025 (2-3-4 EKIM 2025-KONYA)

Akdeniz Belediyeler Birligi, Birlesmis Kentler ve Yerel Yénetimler (UCLG) calismalarina aktif katki sunmayi
stratejik bir 6ncelik olarak gormekte; UCLG-MEWA Bolgesi'nin kiiresel yerel ve bdlgesel yonetimler toplulugu
icerisinde glclU, etkin ve stirdlrdlebilir bicimde temsil edilmesini amaclamaktadir. Bu dogrultuda, Birligimizin
uluslararasi gorinUrliginin artiriimasi, karar alma mekanizmalarinda etkin rol Gstlenmesi ve ¢ok tarafli is birligi
aglarinin giglendirilmesi hedeflenmektedir.

Bu amac dogrultusunda;

M 2-3-4 Ekim 2025 tarihinde Konya Bliylksehir Belediyesi ev sahipliginde gerceklestirilen UCLG-MEWA Kongresi
Genel Kurul ve Yonetim Kurulu Ortak Toplantisina Akdeniz Belediyeler Birligi tarafindan katiim saglanmistir.

B UCLG-MEWA Kongresi 2025 kapsaminda toplanan Genel Kurul'un karari dogrultusunda, Birligimiz 2026-2029
dénemiicin UCLG Dunya Teskilati Yonetim Organlarina aday gdsterilmistir.

B Birligimizin 2025-2028 dénemi igin UCLG-MEWA Y&netim Kurulu ve Konsey Uyelikleri devam etmis; ayrica
Komite Uyeliklerine kabul edilmistir.

M Bu kapsamda Akdeniz Belediyeler Birligi; Kiiltlir ve Turizm Komitesi, Sosyal icerme Komitesi, Kent Diplomasisi
ve Yerel Yonetisim Komitesi ile Akilli Sehirler ve Kentsel Mobilite Komitelerinde yer alarak ¢calismalara aktif katki
saglamistir.

UCLG-MEWA binyesinde surdurulen aktif Gyelik ve temsil faaliyetleri sayesinde Akdeniz Belediyeler

Birligi'nin uluslararasi is birligi kapasitesi gliglenmis, bolgesel ve kiiresel diizeyde yerel yonetim politikalarinin
sekillendirilmesine katki sunulmustur. Yonetim organlari ve komitelerde Ustlenilen gorevler araciligiyla Birligimiz,
iyi uygulama drneklerinin paylasiimasi, ortak projelerin gelistiriimesi ve MEWA Bdlgesi'nin UCLG ¢atisi altindaki
temsiliyetinin artirilmasi yoninde 6nemli kazanimlar elde etmistir. Bu slreg, Birligimizin uluslararasi alandaki
etkinligini ve kurumsal itibarini daha da pekistirmistir.

{
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2.2.1 TURK DUNYASI BELEDIYELER BIRLIGI

Birligimizin 2015 yilindan itibaren Gyesi oldugu Tirk Dinyasi Belediyeler Birligi (TDBB) kapsaminda yir(tdlen
calismalara katilim saglanarak; Turk Dinyasi arasinda ortak kiltir ve medeniyet mirasi temelinde kardeslik,
dayanisma ve yardimlasma anlayisinin giclendirilmesi, bilgi, birikim ve karsilikli deneyimlerden faydalaniimasi
amagclanmaktadir. Ayrica kent yonetimleri arasinda is birliginin gelistirilmesi ve strdurUlebilir ortak calismalarin
olusturulmasi hedeflenmektedir.

Bu faaliyetler cercevesinde;

M Tarihi ve kiltlrel mirasin korunmasina yonelik calismalara katki saglanmasi,

B Ekonomik, teknik, sosyal ve kiltlirel alanlar basta olmak Uzere is birligi imkanlarinin gelistirilmesi,
M Kentler ve kent yonetimlerinin karsilastigi sorunlarin ele alinarak ¢6zim 6nerilerinin gelistiriimesi,
M Ortak ¢6zUm arayislar dogrultusunda uygulamaya yonelik galismalarin yiritilmesi,

M Kent yonetimi ve kent kiltlrl alanlarinda yeni modellerin arastiriimasi ve gelistirilmesine yonelik faaliyetlerin
desteklenmesi amaclanmistir.

Tark Danyasi Belediyeler Birligi calismalari ve toplantilarina dizenli katihm saglanarak, tye belediyeler arasinda
bilgi ve deneyim paylasimi gl¢lendirilmis, ortak kultirel degerler dogrultusunda is birligi anlayisi pekistiriimistir.
Bu calismalar sayesinde kent yonetimlerine ydnelik iyi uygulama drnekleri paylasiimis, ortak projeler
gelistirilmesine zemin hazirlanmis ve Birligimizin uluslararasi is birligi kapasitesi artiriimistir.
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2.3.1HIRVATISTAN HEYETI ZIYARETI(19.11.2025/ANTALYA)

Kurumlar: Akdeniz Belediyeler Birligi ve Hirvatistan Belediye Heyeti
Konu: Ziyaretin Onemi ve Onerilen is Birligi Alanlari

Katilimcilar: Stireyya ISERI- Akdeniz Belediyeler Birligi Genel Sekreteri, Dr. Zeynep Tugce CIFTCIBASI cUc-
Antalya Biiyliksehir Belediyesi Dis iliskiler Dairesi Baskani, Evrim ISERI- Konyaalti Beledlye Meclis Uyesi, lvan
Knez- Biograd na Moru Belediye Baskani, Sime Mrsié-Belediye Meclisi Uyesi, Danijel Sangulin-Belediye Meclisi
Uyesi, Tomislav Buli¢-Benkovac Belediye Baskani, Mario Simundi¢-Dakovo Belediyesi Kentsel Hizmetler Sirketi
MUdird, Kresimir Zeljeznik - Dakovo Belediyesi Kentsel Hizmetler Dairesi Midiirli, Kruno Blazinovi¢-Dugo Selo
Belediye Baskan Yardimcisi, Nenad Panian-Dugo Selo Belediye Baskani, Marijan Kavran-Komunal Magazine
Bas Editori Akdeniz Belediyeler Birligi, Hirvatistan'in Grad Biograd na Moru, Grad Benkovac, Grad Dugo Selo

ve Bakovo belediyeleriile Komunal Magazine temsilcilerinden olusan heyeti Antalyada agirladi. Hirvatistan
Belediyeleriile Yesil Dontsim ve AB Proje Ortakliklar konulu gergeklestirilen bu toplanti kapsaminda taraflar
arasinda;

M Yesil dontsim ve iklim dostu politikalar,

B SirdUrdlebilir kentsel hizmetler ve akilli sehir uygulamalari,
B Ky yénetimi, atik stratejileri ve gevresel altyapi ¢oziimleri,
B Avrupa Birligi projelerinde ortaklik olanaklari,

B Kardes sehir is birlikleri, yerel diplomasi mekanizmalari ve Kiltirel mirasin korunmasina yénelik ortak
yaklasimlar konularinda degerlendirmeler yapildi.

Adriyatik-Akdeniz ekseninde is birligini gic¢lendirecek yeni bir yerel diplomasi kdprisinin kurulmasi yoninde
ortak mutabakata varildi.

Turkiye ve Hirvatistandaki belediyeler arasinda Avrupa Birligi projeleri kapsaminda konsorsiyum olusturma
firsatlari ayrintili olarak ele alindi. Ozellikle:

B Yesil dontsim ve yenilenebilir enerji projeleri

M Kirsal kalkinma ve stirdlr(lebilir tarim uygulamalari

M Akilli sehircilik ve dijitallesme

B Belediye sirketleri arasinda teknik bilgi ve deneyim paylasimi

gibi alanlarda ortak girisimlerin gelistiriimesi dederlendirildi. Ayrica iki Ulke belediyeleri arasinda kardes sehir
eslestirmelerinin artirlmasi gindeme geldi.

Heyet, Akdeniz Belediyeler Birligi tarafindan diizenlenen ve bolgenin 6nde gelen yerel yonetim etkinliklerinden
biri olan Akdeniz Belediyecilik Proje Yarismasi Odulleri'nin 10. Yil Téreni'ne resmi olarak davet edildi.
Gortismelerde 6dul téreninin:

M 2026 yilindan itibaren uluslararasi bir yapiya kavusturulmasi,

M Kiresel gorindrliginin artirimasi,

M Hirvatistan'in bu slregte aktif rol Gstlenmesi,

Konularinda Taraflar arasinda ortak bir anlayis ve niyet birligi saglandi.
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Ziyaretin sonunda taraflar; Tirkiye ve Hirvatistan arasinda yerel yonetimler diizeyinde kalici bir is birligi
mekanizmasi kurulmasi, teknik ekiplerin karsilikli ziyaretlerle siireci derinlestirmesi ve ortak AB projelerinin
hazirlik calismalarina es zamanli olarak baslaniimasina iliskin kararlar ald.

Akdeniz Belediyeler Birligi, gerceklestirilen temaslarin iki Glke arasinda yerel diplomasi odakli yeni bir is birligi
slirecinin baslatiimasina ve bolgesel strdurilebilirlige katki saglayacagi yoninde degerlendirmelerde bulunuldu.




1| GENEL BILGILER

2.4 DIGER KURUM VE KURULUSLARA YONELIK GALISMALARA KATILMAK,
GORUS VE ONERILER SUNMAK;

Akdeniz Belediyeler Birligi olarak, yerel yonetimlerin kurumsal kapasitesinin gelistirilmesi, iyi yonetisim
uygulamalarinin yayginlastiriimasi ve belediyeler arasi is birliginin glc¢lendirilmesi amaciyla; TESEV, Universiteler,
STK'lar, meslek odalari ve diger kamu kurum ve kuruluslari tarafindan diizenlenen toplanti, program, calistay ve
etkinliklere aktif katilim saglanmistir. Bu programlar araciligiyla bilgi ve deneyim paylasimi desteklenmis, yerel
yonetimlerin karsilastidi giincel sorunlara yonelik ¢6zim onerileri gelistirilmis ve is birligi aglari gi¢lendirilmistir.

R,

'_':'r_.-r'l,‘..ll." K Fire.

VERUK TORKMEN|
BELEDI YELER] FORUMU

11.04.2025 TBB GUCLU KENTLER iCiN KADINLAR PROGRAMI ANKARA
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2.5 YASAL MEVZUAT DEGISIMINE YONELIK CALISMALARA KATILMAK,
GORUS VE ONERILER SUNMAK;

Uye Belediyelerimizin talepleri dogrultusunda mevcut mevzuat konularinda kaynaklanan sorunlara yénelik
calismalar yapilmis olup, konularina iliskin géris ve dneriler Yonetimimiz tarafindan da onaylanarak Yerel
yOnetimlerimizin hak ve ¢ikarlarini korumak amaciyla yetkili kurumlara sunulmustur.

05-07. 02. 2025 28. DOGU AKDENIZ ULUSLARARASI TURIZM VE SEYEHAT FUARI (EMITT)ISTANBUL
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AMAC VE
HEDEFLER

1. Akdeniz Bolge Gelisim Plani GCalismalari
2. Yuritilen Calismalar
3. Basin ve Yayin Faaliyetleri




II ‘ AMAG ve HEDEFLER

1. AKDENiZ BOLGE GELIiSiM PLANI CALISMALARI
1.1Bati Akdeniz Bolgesi Kalkinma Ajansi ( BAKA )

Baka tarafindan hazirliklari sirdiirilen 2014-2023 Bati Akdeniz gelisim Bélge planinin, Uygulama asamasinda,
verilecek dogrudan desteklerde; Bolgenin sosyo ekonomik bakimdan kalkinmislik dengelerinin gézetilmesi,
oncelikli gelisim sektorleri yoninden, Birlik olarak, dnerilerimizi igeren bir rapor hazirlanarak yil icinde Kalkinma
ajansina sunulmustur.

Bu cerceve de; kalkinma kurulu Gyesi olan Birligimiz, Ajansin, Belediyelerden aldigi Katilim paylarinin
disurilmesinde etkin rol almis olup, Dogrudan destek programlarinda belediye projelerinin daha ¢ok yer almasi
konularinda lobi faaliyetlerini stirdirmektedir.
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08.08.2025 BAKA YEREL KALKINMA HAMLESI LANSMAN TOPLANTISI ANTALYA
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1.2 Bati Akdeniz Ekonomisini Gelistirme Vakfi (BAGEV)

Antalya, Burdur, Isparta, Afyonkarahisar Dinar illeri ve ilcelerinde ekonomik, sosyal, kiltlrel, cevresel ve
bilimsel gelisme ve kalkinmayi saglamak, bdlgenin stratejik gelisim planini hazirlamak ve bu baglamda her tirlG
calismasini yapmak amaciyla, kurulmus olan Uyesi oldugumuz Bati Akdeniz Ekonomisini Gelistirme Vakfinin
calismalarina destek verilmektedir.




II ‘ AMAG ve HEDEFLER

2. YURUTULEN GALISMALAR
Akdeniz Belediyeler Birligi - Stratejik Plan Ozeti (Faaliyet Alanlari)

2.1Yerel Yonetimler Reformu; Belediyelerin yeni yasal dizenlemelere uyumu ve kapasite gelistiriimesi. Mevzuat
degisiklikleri Gye talepleri dogrultusunda degerlendirilip yetkili kurumlara sunulur.

2.2 insan Kaynaklari ve Egitim; Secilmis ve atanmis belediye yoneticilerinin hizmet ici egitimleri.

2.3 AB Katilim Siireci; AB fonlari ve hibe desteklerine erisim konusunda belediyelere egitim ve rehberlik
saglanmasi.

2.4 Bolgesel Cevre Degerleri; Belediyelerde cevre koruma ve iyilestirme konusunda farkindalik ve sorumluluk
bilincinin artirimasi.

2.5 Akdeniz Bolge Gelisimi; BAKA ve BAGEV is birligiyle Bati Akdeniz Gelisim Programi galismalarina katilim.
2.6 Kamu Mali Yonetimi; 5018 sayili yasa ¢ercevesinde belediyelerin mali rol ve sorumluluklarinin glclendirilmesi.

2.7 Bolge Turizm Gelisimi; Belediyelerin turizmin gelisimindeki roll ve sorumluluklari; bélgesel turizm
perspektifleri.

2.8 imar ve Planlama; Stratejik yonetim gergevesinde degisime uyum; imar, planlama ve kentsel déniisim
projeleri.

2.9 Belediyeler Arasi Koordinasyon; Bilgi ve deneyim paylasimiigin ortam olusturulmasi; sinir 6tesi projelerde
koordinasyon.

2.10 Yurtici ve Yurtdisi Arastirma; Sirekli dedisim ve gelismelerin izlenmesi; bilgi alisverisi amaciyla inceleme
programlari.

2.11Basin, Yayin ve Tanitim; Belediye ve Birlik hizmetlerinin tanitimi; basin iliskileri ve yayin faaliyetleri.
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3. BASIN VE YAYIN FAALIYETLERI

Akdeniz Belediyeler Birligi olarak, misyon ve vizyonumuz dogrultusunda yirattigimuaz tim faaliyetleri

seffaf, etkili ve erisilebilir bir sekilde kamuoyuna aktarmayi temel ilkemiz olarak benimsiyoruz. Bu kapsamda,
belediyelerimiz ve ilgili kurum-kuruluslarla strekli iletisim halinde olarak, gergeklestirdigimiz projeler, egitimler,
etkinlikler ve yenilikgi uygulamalar hakkinda dlzenli bilgilendirmeler sunuyoruz.

Birligimizin kurumsal kimligini gliclendirmek ve gorinurligina artirmak amaciyla ytrtttigimuz basin ve yayin
faaliyetleri, sadece bilgilendirme ile sinirli kalmayip, ayni zamanda faaliyetlerimizi katihmci, yenilik¢i ve etkileyici
bir bicimde sunmayi hedeflemektedir. Bu yaklasim, belediyelerimizin ve kamuoyunun Birligimizin calismalarini
dogru ve kapsamli bir sekilde takip edebilmesini saglamaktadir.

3.1 Medya Takibi

Birligimize iliskin tim haberler, duyurular ve etkinlikler glincel olarak www.akdenizbelbir.gov.tr web sitemizde
yayinlanmakta; ayrica @AkdenizBelBir Twitter hesabi ve @akdenizbelbir Instagram hesabi Gzerinden takipgilerle
paylasiimaktadir. Bu kanallar araciliiyla, faaliyetlerimiz hakkinda belediyelerimiz, ilgili kurumlar ve kamuoyuna
anlik ve dogru bilgi aktarimi saglanmaktadir.

;ﬂ.lnm.l--:l.nh'lu
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II ‘ AMAG ve HEDEFLER

3.2 Web Sitesi

Birligimizin tim faaliyetleri, etkinlikleri ve egitim programlarina iliskin bilgiler, egitim basvurulari, anketler, AB ve
diger proje duyurulari ile mevzuat giincellemeleri, www.akdenizbelbir.gov.tr adresindeki web sitemizde surekli
olarak guincel tutulmaktadir. Web sitemiz, belediyelerimiz, ilgili kurum ve kuruluslar ile kamuoyunun Birligimizin
calismalarina kolay ve hizli erisimini saglayan merkezi bilgi platformu olarak hizmet vermektedir.
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FAALIYETLERE
ILi$KIN BILGI VE
DEGERLENDIRMELER

A-BUTGE VE MALI BILGILER
1.Biitge Uygulama Sonuglari
2.Temel Mali Tablolara iliskin Agiklamalar




TT1 | FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER

A-BUTCE VE MALI BILGILER

2025 yili itibariyla, Akdeniz Belediyeler Birligi olarak Yerel Yonetimler Reformu'nun temel hedefi “lyi Yonetisim”
(Seffaflik, Saydamlik ve Hesap Verebilirlik) ilkeleri cergevesinde tim muhasebe ve finansal islemlerimizi titizlikle
yurattak.

Mali disiplin ve seffaflik esaslarimiz dogrultusunda, kaynaklarimiz glivenli ve etkin bir sekilde yonetilmis;

tim islemler kayit altina alinarak Uye belediyelerimiz ve kamuoyuna hesap verebilir bir yapiyla sunulmustur.

Bu yaklasim, Birligimizin kurumsal gtvenilirligini gliclendirmis ve reform hedeflerimize ulasmamiza katki
saglamistir.

1- BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

2025 Y1l Biitgesi - 38.000.000.00
2025 Yil Aktarma -7.530.000,00
iptal Edilen Odenek - 3.684.116,14
2025 Y1l Bitce Gideri Toplami - 34.315.883,86
2025 Yili Gelir Tahakkuk Toplami - 56.033.425,54

2024 Y1l Devreden Tah.Geliri
2025 Yili Net Tahakkuku

2025 Yili Net Gelirleri(Tahsilat)
Gelecek Yila Devreden Tahakkuk

15.619.077,50
40.414.348,04
33.702.082,87
22.331.342,67.~drr.

48.07.04.01 Akdeniz Belediyeler Birligi yil 2025
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2- MALI TABLOLARA iLiSKIN ACIKLAMALAR

2025 yihinda 34.315.883,86.-TL Blitge gideri gergeklestirmistir. Bu giderlerin yaklasik %25,69'ni mal ve hizmet alim
giderleri,%44,97ni Temsil agirlama ve tanitma giderleri, %11,37ni, personeller, Meclis Uyeleri,Danisma Kurulu Uyeleri ve
personellere ait sosyal glivenlik kurumu, %8,39 Menkul Mal,Gayri Maddi Hak.Alm. olmak lizere harcama yapildigi, toplam gider
bitcesi harcama oranininise %90,30 oldugu ve %9,7 6denegdinde iptal edildigi;

Hesap
Kodu

Gelirlerinise; Uye Belediyelerin 6dedigi aidatlar ve isbirligi yaptigi kuruluslarin katiimi ve faaliyet gelirleri ile saglanmistir.
2025 Yili Gelir Tahakkuk Toplami 56.033.425,54, Yili Devreden Tah.Geliri 15.619.077,50.-,2025 Yili Net tahakkuku
40.414.348,04.-TL ve %106,35 ,2025 yili Gelecek Yila Devreden Tahakkuk 22.331.342,67.-TLdir. Yili Net Gelirleri (Tahsilat)
33.702.082,87- olup, Gelirlerin Bltgeye oraniise %89dir.
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KURUMSAL ve

KAPASITENIN

DEGERLENDIRILMESI

A-USTUNLUKLER
AAAAAAAAAAAAA
C-DEGERLENDIRME



IV‘ KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Akdeniz Belediyeler Birligi, 2025 yili faaliyetlerini, Kurum Misyonu, Vizyonu ve 2025-2029 Stratejik Plani
dogrultusunda basariyla ylriitmUstdir. Kurum ici ve kurum disi analizler (GZFT)ile gicli ve zayif yonlerimiz ile
birlikte, Birligimizin faaliyetlerini etkileyebilecek firsatlar ve tehditler belirlenmis, bu gergevede 2025 yili bltcesi
mali disiplinigerisinde uygulanmistir.

Birlik, Yerel Yonetimler Reform Programi ve AB Buitlinlesmesi Strecine uyum, yerel ydnetimlerin hizmet
bolisimi alanindaki islevi ve misyonu konusunda 6nemli bir kurumsal kapasite ve deneyim kazanmis; tim eylem
ve islemler yasal cergevede ylratilmas, Uye belediye idareleri ve ilgili kuruluslarla is birligi ve koordinasyon
oncelikli tutulmustur.

A-USTUNLUKLER

1) Hizmet binasi idari kullanim ve toplanti/ egitim ihtiyaclarini karsilayacak diizeyde Altyapi

2) Antalya gibi kolay ulasilabilir ve kiltirel/ turistik avantajli bir merkezde Konum / Strateji
bulunmasi

3) Tlrkiye'nin en eski ve kokll yerel yénetim birligi olmasi Kurumsal Tarih

4) Turkiye'nin en biylk bolgesel yerel yonetim birligi olmasi Kurumsal Kapasite

5) Faaliyet alaninin gelismis bir bélgede (Akdeniz Bélgesi) yer almasi Bolgesel Avantaj

6) Bilgisayar ve teknik donanimin tamamen yenilenmis olmasi Teknoloji / Donanim

7) insan kaynaklarinin yerel ydnetim alaninda deneyimli olmasi insan Kaynaklari

8) Uluslararasi iliskilerde aktif ve etkin bir birlik olmasi Uluslararasi iliskiler
10) AB ve uluslararasi faaliyetlerle tiye belediyelerin yurt disi temsil kapasitesinin AB / Uluslararasi Temsil
artiriimasi

11) Gelisime acik bir kurum kiltiriine sahip olmasi Kurumsal Kaltdr

12) Egitim etkinliklerinde yliksek tecriibe ve bilgi birikimi Egitim / Kapasite Gelistirme
13) Uye belediye ve meclis takip programiile glincel bilgi takibi Dijital Yonetim

14) Evrak takip programi ile tiim evraklarin etkin sekilde yonetimi Dijital Yonetim
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B-ZAYIFLIKLAR

1) Yerel yonetimler sistemi igindeki rollintin heniiz belirginlesmemesi Kurumsal Kimlik / iletisim
C-DEGERLENDIRME

1) Idari ve mali hizmetler Basariyla yuratalda Finansal disiplin saglandi

2) Calisma programi hedefleri Cogu hedef gerceklestirildi Planli ve koordineli calisma ile basari saglandi
3) Egitim faaliyetleri Basariyla uygulandi Secilmis ve atanmis personel hedef kitle oldu
4) Arastirma ve teknik inceleme faaliyetleri Tamamlandi AB ve uluslararasitemsil gtiglendirildi

5) Gelir kaynaklari ve idari kapasite Devam eden galigmalar Yasal hazirliklar dikkatle takip ediliyor

2025 yiliitibariyla, Akdeniz Belediyeler Birligi, kanunlar, mevzuat ve 2025-2029 Stratejik Plani cergevesinde
programlarini eksiksiz yerine getirerek, Ustlendigi gorevleri basariyla gerceklestirmistir.
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EKLER

1. Mali Hizmetler Birim Yoneticisinin Beyani
2. Ust Yoneticinin i¢ Kontrol Giivence Beyani




V‘ekler

MALI HiZMETLER BiRiM YONETICiSiNiN BEYANI

Mali Hizmetler Birim Ydneticisi olarak yetkim déhilinde;

Bu idare Faaliyetlerinin Mali yonetim ve Kontrol Mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak yurataldiguand,
kamu kaynaklarinin etkili ekonomik ve verimli bir sekilde kullaniimasini temin etmek Uzere i¢ kontrol streglerinin
isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi icin dusince ve Onerilerimin zamaninda Ust yoneticiye
raporlandigini beyan ederim.

idaremizin 2025 yili Faaliyet raporunun mali bilgiler bdlimiinde yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru
oldugunu teyit ederim.19.02.2026

Siirbyya\SERI

Mali HizgpetleAMUdarU
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust Yénetici olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan 2025 yili bilgilerinin giivenilir, tam ve dogru oldugunu
beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin blitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar dogrultusunda
ve iyi mali yénetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol Sisteminin islemlerin yasallik ve dizenliligine
iliskin yeterli givenceyi sagladigini bildiririm.

Bu glivence, (st yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, ic denetgi raporlariile
Sayistay raporlari gibi bilgim déhilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini
beyan ederim.19.02.2026

1
1 #

hliér.l:urfﬁfﬁﬁﬁi?:

Burdur Beledive Faskim
Akdeniz Belediveler %lliﬂl Baskan V.
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