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Değerli Meslektaşlarım,

Akdeniz Belediyeler Birliği Yönetimi olarak 2015 yılı icraat ve faali-
yetlerimizi ifa etmiş bulunuyoruz.

Demokratik hayatımızın en önemli kazanımlarından birisi de, Yö-
netim ve icra görevi üstlenen kurum ve kurulların, faaliyetlerinden 
ötürü yetkili kurullarına dolayısıyla kamuoyuna hesap verme so-
rumluluğu taşımalarıdır.

Bu İlkelerle; Akdeniz Belediyeler Birliğinin, başkanlığımda yürütü-
len 2015 yılı icraatlarına yönelik faaliyet raporu ekte sunulmaktadır.
Bilindiği üzere,  geride bıraktığımız yıl Milletvekili genel seçimleri ik-
limi içinde yaşanmış, Belediye Başkanı ve siyaset insanları olarak,  
bir yandan konjonktürün getirdiği siyasal sorumlulukları ifa ederken 
diğer yandan kamu hizmetlerini daha  yüksek bir performansla  ger-
çekleştirme  gayreti içinde olduk.

2015 yılı faaliyet raporu, içeriğinde de görüleceği üzere, Birliğin hiç-
bir faaliyet dönemi ile mukayese edilmeyecek ölçekte etkin bir prog-
ramla üretilen hizmetlerin özet anlatımıdır.

Belediyelerimizin, çağın getirdiği bilimsel, teknolojik gelişmelere ve 
yeni anlayışlara uyum sağlaması, dünya ile rekabet edebilecek gü-
zel ve dinamik şehirler inşa edilmesi, insanlarımızın yaşamının ko-
laylaştırmasına yönelik faaliyetleri önem arzetmektedir. 

Birlik olarak belediyelerimizin bu yöndeki faaliyetlerine destek su-
nan, böylece yol gösterici, ufuk açıcı değerler üreten bir çalışma 

Hakan TÜTÜNCÜ
Kepez Belediye Başkanı 
Akdeniz Belediyeler Birliği
Başkanı
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programı icra ederek, ulusal ve uluslararası boyutları ile çok yönlü 
ve etkin bir çalışma dönemini daha geride bırakmış bulunmaktayız.
2015 yılı içinde, 

• Üye Belediyelerimizin tüm meclis üyelerine yönelik Afyon İlinde 
gerçekleştirilen bilgilendirme seminerleri,

• Belediyelerimizin özgün projelerini ödüllendirmek amacıyla dü-
zenlenen “Akdeniz Belediyecilik Proje Yarışması”,

• “Uluslararası Şehircilik ve Teknolojileri Fuarı ve eş zamanlı olarak 
gerçekleştirilen yerel yönetim sempozyumunun, ülkemiz ve yurt dı-
şından büyük bir katılımla gerçekleştirilmesi,
	
• Birliğin uluslararası arenada yerini alması, belediyelerimizin yurt 
dışı belediyeleriyle kardeş şehirler hukuku inşaa etmelerine yönelik 
yurt dışı ziyaret programları,
	
• Kuruluşumuzun “Birleşmiş Kentler ve Yerel Yönetimler Birliği 
Dünya Teşkilatı”  ve “Türk Dünyası Belediyeler Birliği”ne üye olarak 
katılımı, Birlik tarihine “ilkler” olarak geçmiştir.

2015 yılı faaliyetleri, Birlik Meclisimizce onaylanan yıllık çalışma 
programı çerçevesinde ve yasal zeminde bütün yönetim organları-
mız ve değerli başkanlarımızın katılımları ile icra edilmiştir. 2016 yılı 
faaliyetlerimiz de aynı anlayış ve kararlılık içinde sürdürülmektedir.

Bu düşüncelerle, çalışmalarımıza katılan, katkı koyan ve emeği ge-
çen tüm yol arkadaşlarıma teşekkür ediyor saygılar sunuyorum.
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TARiHÇE
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Akdeniz Belediyeler Birliği Yerel Yönetim Bakanlığının 

24.08.1978 tarih ve 523.78.542.226/19640 sayılı kararı ile Bölge 

birliği olarak kurulmuştur.

Birliğimiz 11 Haziran 2005 tarih ve 25842 sayılı Resmi Gazete’ de yayımlanarak yürürlüğe giren 

5355 sayılı Mahalli İdare Birlikleri Kanunu’nun 20’ncı maddesine göre belediyeleri temsil etmek 

üzere bölge düzeyinde kurulan ve bölge belediyelerinin gönüllü üye olduğu, kamu tüzel kişiliğine haiz 

yerel yönetimler birliği haline gelmiştir.

Yerel Yönetim sisteminin geliştirilmesi kapsamında; Belediyelere rehberlik etmek, Hak ve menfaatle-

rini korumak, Belediyeleri ilgilendiren mevzuat hazırlıklarında görüş bildirmek, belediyelerin eğitim fa-

aliyetlerini yürütmek, Kurumsal gelişmelerine yardımcı olmak, belediyeler arası işbirliği ile bilgi ve de-

neyim paylaşımını teşvik etmek, birliğimizin başlıca görevlerini oluşturmaktadır.
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Şerafettin MIHÇAKAN
Antalya Belediye Başkanı

1980-1981

Nuri TEOMAN
Antalya Belediye Başkanı

1981-1983

Kenan AKTEKİN
Antalya Belediye Başkanı

1983-1984

Metin KASAPOĞLU
Antalya Belediye Başkanı

1987-1989

Selahattin TONGUÇ
Antalya Belediye Başkanı

1978-1980

Av. Yener ULUSOY
Antalya Belediye Başkanı

1984-1987

KURULUŞUNDAN BUGÜNE 
AKDENİZ BELEDİYELER BİRLİĞİ 
BAŞKANLARI
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Av. Hasan SUBAŞI
Antalya Belediye Başkanı

1989-1999

Muhittin BÖCEK
Konyaaltı Belediye Başkanı

2002-2004
2009-2014

Menderes TÜREL
Antalya Büyükşehir Bld. Bşk.

2004-2009

Hakan TÜTÜNCÜ
Kepez Belediye Başkanı

2014-.....

Emin ERDEM
Kaş Belediye Başkanı

2001-2002

Mehmet ATAY
Kepez Belediye Başkanı

1999-2001
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Akdeniz Belediyeler Birliği, üyelerine üst düzey hizmet 
sunan,yerel ölçekteki Reform süreçlerine ve Ülkemizin AB 
ile bütünleşme sürecine destek sağlayan, Hizmetlerinde 
kalite,verimlilik ve güvenirliği esas alan Yerel Yönetim
Birliği olmak.

ViZYONUMUZ
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MiSYONUMUZ
Akdeniz Bölgesinin sürdürülebilir gelişimi için üye 
belediyeler arasında işbirliğini geliştirmek, bilgi ve deneyim 
alış-verişini sağlamak; yerel yönetimlerde ve Birliğin 
üyesi olan belediyelerde, demokratik, katılımcı, saydam, 
hesap verebilir, bir yerel yönetim anlayışının yerleşmesi ve 
yaygınlaşması için çaba göstermektir.
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B – Birliğin Görev ve Hizmet Alanları:

Madde 7-Birlik, aşağıda belirtilen alanlarda üyelerini destekleyici ve onların yararlanmasına açık görev 

ve hizmetleri yerine getirir: 

a) Üyelerinin hak ve çıkarlarını koruyucu çalışma yapar, yerel yönetimlerin güçlenmesi için çalışır, 

b) Belediyelerin ve yerel yönetimlerin çalışma alanlarında ortak eğitim ve araştırma yapar, eğitim ve 

araştırma merkezi, yerel yönetim akademisi

kurabilir,

c) Yerel yönetim ve şehir yönetimi konusunda dünyadaki gelişmeleri izler, bu konularda toplantı, kon-

ferans, seminer, panel, teknik ve mesleki 

inceleme gibi etkinlikler düzenler; değişim programı, araştırma-geliştirme, benchmarking gibi çalışma-

lar yapar,

d) Yerel Yönetimler alanında çalışan ve öneriler geliştiren yüksek lisans, doktora tezleri ile araştırma 

projelerini destekler, bu alanda bilim insanı,

uzman ve uygulamacılara araştırma yaptırır, raporlar hazırlatır ve yayınlar yapar.

e) Üyelerinin kurumsal kapasitelerini geliştirici çalışma yapar, üyelerine teknik, hukuksal, finansal ve 

yönetsel danışmanlık hizmeti verir, 

f) Belediyeleri ilgilendiren hukuki ve idari düzenlemeler konusunda görüş oluşturur,

g) Üyeleri arasında bilgi ve deneyim paylaşımı sağlar, bu amaçla örnek iyi uygulamaları destekler ve 

üyeleri arasında yaygınlaştırır; basım ve yayın 

faaliyetlerinde bulunur,

h) Akdeniz denizi ile ilgili araştırma ve etüt çalışmaları yapar. Bu tür çalışmalara destek verir ve tavsi-

yelerde bulunur,

i) Çevrenin korunması, atıkların yönetimi, iklim değişikliği politikaları ve enerjinin verimli kullanılması 

konularında, ortak planlama ve projelendirme 

çalışmaları yürütür, araştırmalar yapar, 

j) Çevre kirliliği ve doğa tahribatıyla mücadele konusunda çalışmalar yapar, merkezi ve yerel yönetim ile 

diğer kuruluşlarca yürütülen çalışmalara 

katılır,

k) Tarihi dokunun ve kültürel çevrenin korunması ile ilgili gerekli çalışmaları yürütür ve yürütülen 

çalışmalara katılır,
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l) Doğal afetlere karşı belediyelerce yürütülmesi gereken faaliyetlere ilişkin eğitim ve bilgilendirme 

çalışmaları yapar, belediyeler arasında işbirliğini

geliştirecek çalışmaları yürütür,

m) Birliğin faaliyet alanında ve sürdürülebilir kalkınma hedefi doğrultusunda, sosyal, ekonomik ve 

kültürel gelişmeye katkıda bulunur. 

n) Birden fazla üye belediyeyi ilgilendiren, mal ve hizmet alımları ile yapım işlerini, ilgili belediyelerin 

yetki vermesi halinde, yerine getirir,

o) Ulusal ve uluslararası yerel yönetim kuruluşları, yerel yönetimler ile ilgili kuruluşlar, kamu kurumu 

niteliğindeki meslek kuruluşları, sivil toplum

kuruluşları ve üniversiteler ile ortak çalışma ve işbirliği yapar, ilgili bakanlıkların izni ile bu tür kuru-

luşlara katılır, üye olur, 

p) Üyeleri ile diğer şehir ve belediyeler arasında kardeş şehir ilişkilerini geliştirerek, barış ve kardeşliğin 

gelişmesine katkıda bulunur,

q) Avrupa Birliği ile üyelik müzakereleri çerçevesinde, yerel yönetimlerle ilgili çalışmalara katılır,

r) Sürdürülebilir kalkınma hedefi doğrultusunda üyelerinin yurtiçi ve yurtdışı yatırım fırsatlarından 

yararlanması için gerekli çalışmaları yapar,

s) Yerel, bölgesel, ulusal ve uluslararası düzeyde katılıma açık kültürel, sportif, eğitsel ve bilimsel or-

ganizasyon ve Üye Belediyelerin iyi uygulama projeleri için yarışmalar düzenler ve/veya düzenlenen-

lere katılır.

t) İlgili yurtiçi ve yurtdışı merciler nezdinde üyelerini temsil eder,

Birliğin Hak, Yetki ve İmtiyazları:
Madde 8- Birlik tüzel kişiliğe sahip bir kamu kuruluşu olup, görev ve hizmet alanlarında, belediyelerin 
hak, yetki ve imtiyazlarına sahiptir. 





II. BiRLiĞiN FiZiKi YAPISI VE
iNSAN KAYNAKLARI
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1.FiZiKSEL YAPI

1.1. Hizmet Binası
Birliğimizin hizmet binası Liman Mah. Atatürk Bulvarı No:265 Konyaaltı / 
Antalya adresindedir. Yönetim Ofislerimiz modern tasarımlarla yapılmış 
ve teknolojik alt yapısı ile ihtiyaçlara cevap verebilen bir sistemle 
çalışmaktadır.

Birliğin fiziki kaynaklarından taşınmazlarla ilgili ayrıntılı bilgiler tablosu;

Birliğin fiziki kaynaklarından  taşınmazlarla ilgili ayrıntılı bilgiler tablosu;

Sıra No Taşınmazın Türü Adedi

1 Hizmet Binası 1 (Tahsisli)

II. BİRLİĞİN FİZİKİ  YAPISI VE İNSAN KAYNAKLARI
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2.1.Birlik Meclisi
Madde 13- Birlik meclisi birliğin karar organıdır ve birlik üyesi belediye meclislerinin kendi üyeleri 
veya belediye meclis üyeliğine seçilmeye haiz kişiler arasından, üye belediye meclislerinin üye sayısı 
12’ye kadar olan (12 dahil) kısmı için 1 asil, 12 üyenin üzerindeki her 10 üye için 1 asil, 5 üyeye kadar olan 
(kesirler dikkate alınmaz) gizli oyla seçilecek asil üyeyle doğal üye belediye başkanlarından oluşur. 
Ancak, dışardan seçileceklerin sayısı belediye meclisinden seçileceklerin üçte birini geçemez, Asıl 
üye sayısının yarısı kadar yedek üye seçilir. Birlik meclis üyelerinin görev süresi, mahalli idare seçim 
dönemi ile sınırlıdır. Birlik meclisindeki asıl üyeliklerde boşalma olması halinde, birlik başkanı asil 

AKBB ORGANLARI

Birlik Başkanı ve 
7 Belediye Başkanından

oluşmaktadır.

BİRLİK MECLİSİ

Belediye Başkanı ve
Meclis Üyeleri olmak üzere 
1 51 üyeden oluşmaktadır.

BİRLİK ENCÜMENİ

Birlik Meclisi tarafından
seçilmektedir.

BİRLİK BAŞKANI

2.TEŞKiLAT YAPISI

5355 Sayılı Mahalli İdare Birlikleri kanunu ve Akdeniz Belediyeler Birliği Tüzüğüne göre Birliğin organları; 
Birlik Meclisi, Birlik Encümeni ve Birlik Başkanından oluşur.
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üyeliği boşalan belediyenin yedek üyelerini göreve çağırır. Çağrılacak yedek üye kalmadığı takdirde üye 
belediyenin meclisi, ilk toplantısında yedek üye seçimi yapar. Birlik meclisinin feshedilmesi durumunda 
yeniden asıl ve yedek üye seçimi yapılır. Bu üyeler kalan süreyi tamamlar. Belediye başkanlığı veya 
meclis üyeliği sona erenlerin birlik meclisi üyeliği de sona erer. Birlik meclisi üyeliği, üyeliğin düşmesini 
gerektiren bir sebeple sona erenler, bir sonraki dönemde birlik meclisi üyeliğine seçilemezler. Birlik 
Meclisi, Her yıl Nisan ve Ekim aylarında olağan toplantı yapar, gerekli görülmesi halinde olağanüstü 
toplantıda yapılabilir.

Birlik Meclisi 2015 yılında 2 toplantı ile 19 adet karar almış ve uygulamaya konulmuştur.

Birliğe Bağlı Üye Belediye Sayısı

ANTALYA	 20

ISPARTA	 20

BURDUR	 13

MUĞLA	  2

MALATYA	 1

AFYONKARAHİSAR	 1

DENİZLİ	 1

TOPLAM ÜYE BELEDİYE	 58

Birliğin Meclis Üye Sayısı

Belediye Başkanı	 58

Meclis Üyeleri	 93

Toplam Meclis Üye Sayısı	 151

II. BİRLİĞİN FİZİKİ  YAPISI VE İNSAN KAYNAKLARI
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2.2. Birlik Encümeni

(1) Birlik Encümeni, Birlik Başkanı ile Meclisin kendi üyeleri arasından bir yıl için seçeceği 7 üye Belediye 
başkanından oluşur. Encümen seçimleri dönem başı toplantısında ve gizli oyla yapılır. Görev süresi 
dolan encümen üyeleri yeniden seçilebilir. Görev süresi dolmadan encümen üyeliğinin her hangi bir 
nedenle boşalması halinde, yerine yenisi seçilir. 

(2) Birlik başkanı encümenin de başkanıdır. Başkanın bulunmadığı hallerde Başkan’ın görevlendireceği 
encümen üyesi Encümen’e başkanlık eder. Birlik Encümeni, en geç ayda bir kez toplanır. 

(3) Herhangi bir sebeple yıl içinde seçilen birlik encümen üyeleri, dönem başına kadar görev yapar. Birlik 
meclisi üyeliği sona erenlerin birlik encümen üyeliği de sona erer. 

(4) Birlik Meclisi’nin feshi durumunda, yeni meclis oluşuncaya kadar birlik meclisi ve birlik encümenine 
ait görevler, birlik merkezinin bulunduğu yer mülki idare amirince kamu görevlileri arasından biri 
başkan olmak üzere görevlendirilecek beş kişilik bir heyet tarafından yürütülür.

Birlik Meclisinin 24.04.2015 tarihinde yapılan olağan toplantısında 1 yıllık görev yapmak üzere aşağıdaki 
belediye başkanları encümen üyesi olarak seçilmiştir.

2015 yılında Birlik Encümeni 12 toplantı ile 57 adet karar almış ve uygulamaya konulmuştur.
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ENCÜMEN ÜYELERİ

Süleyman TOPÇU
Demre  Belediye Başkanı

Av.Hakan TÜTÜNCÜ
Kepez Belediye Başkanı

Akdeniz Belediyeler Birliği Başkanı

Av. Ümit ÖZTEKİN
Elmalı Belediye Başkanı

Halil ŞAHİN
Aksu Belediye Başkanı

Mehmet ÖZEREN
Gündoğmuş Belediye Başkanı

Yusuf Murat PARLAK
Keçiborlu Belediye Başkanı

Mustafa İsmet UYSAL
Akseki Belediye Başkanı

Fatih SELİMOĞLU
Karamanlı Belediye Başkanı

II. BİRLİĞİN FİZİKİ  YAPISI VE İNSAN KAYNAKLARI
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İNSAN
KAYNAKLARI
VE EĞİT.MÜD.

MALİ HİZMETLER 
MÜDÜRLÜĞÜ

STRATEJİ 
GELİŞTİRME 
MÜDÜRLÜĞÜ

YAZI İŞLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ

DIŞ İLİŞKİLER 
MÜDÜRLÜĞÜ

BİRLİK MECLİSİ BAŞKAN
HAKAN TÜTÜNCÜ

GENEL SEKRETER
HÜSEYİN İNCE

BİRLİK ENCÜMENİ

2.3. Birlik Başkanı

Birlik Başkanı, birlik idaresinin başı ve tüzel kişiliğinin temsilcisidir. Birlik başkanı tüzüğün 14’üncü 

maddesinde düzenlenen meclis başkanlık divanı hükümleri doğrultusunda, birlik meclisi tarafından 

birliğe üye belediye başkanları arasından gizli oyla 2 yıl süre için seçilir. Görev süresi tamamlanan Bir-

lik Başkanı tekrar seçilebilir. İlk iki yıldan sonra seçilecek Birlik Başkanı, yapılacak ilk mahalli idareler 

genel seçimlerine kadar görev yapar. Görev süresi içinde Birlik Başkanlığının boşalması halinde birlik 

başkanı seçimi tekrar yapılır.

Birlik Meclisinin 29 Mayıs 2014 tarihli toplantısında Kepez Belediye Başkanı Hakan TÜTÜNCÜ,  Birlik 

başkanı olarak seçilmiştir.

Birlik Başkanının verdiği yetki çerçevesinde Birliğin işleri Birlik Genel Sekreteri tarafından yürütülmektedir.

2.4. Kurumsal Yapı

5355 Sayılı Mahalli İdare Birlikleri Kanunu, Akdeniz belediyeler Birliği Tüzüğü, Belediye ve bağlı 

Kuruluşları  ile Mahalli İdare Birlikleri Norm Kadro İle ve Standartlarına Dair Yönetmelik hükümlerine 

göre ,teşkilatın Başı birlik başkanıdır. Birlik teşkilatı; birlik başkanının başkanlığında, genel sekreter ve 

birim amirlerinden oluşur.
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2.4.1. Birimlerin Görevleri

Birliğin görevleri dikkate alınarak birimlerin ve çalışanların görev ile sorumlulukları Akdeniz Belediyeler 

Birliği görev ve çalışma yönergesiyle düzenlenmiştir. Bu yönetmeliğe göre birliğin temel yetki ve 

sorumlulukların dağılımını gösterecek ve hesap verilebilirliği sağlayacak şekilde organizasyon yapısı 

oluşturulmuş, birimlerin ve personelin görev tanımları ile yetki devrine ilişkin huşuları yazılı olarak 

belirlenmiş ve personele duyurulmuştur.

2.4.1.0 Genel Sekreterin Görev, Yetki ve Sorumlulukları

a) Başkanlıkca belirtilen görevlerin yerine getirilmesini sağlamak,

b) Görevlerin etkin ve verimli bir şekilde yürütülmesini ve geliştirilmesini sağlamak, ortaya çıkan 

aksaklıkların giderilmesi için gerekli tedbirleri almak, yetkisini aşan konularda Başkana öneride 

bulunmak,

c) Birim müdürleri arasında görev ve iş bölümü yapmak,

d) Birlik adına mahalli idarelerle ilgili yurt içi ve yurt dışı toplantılara katılımı sağlamak,

e) Kanun ve yönetmeliklerde belirlenen esas ve usuller çerçevesinde Birlik personelinin sicil ve disiplin 

iş ve işlemlerini düzenlemek,

f) Birlikle ilgili konularda Başkana danışmanlık yapmak,

g) Birlik teşkilatının çalışmalarını izlemek, denetlemek ve değerlendirmek,

Genel sekreter, Birliğe ilişkin görevlerin Birliğin genel hizmet politikalarına, kanun, tüzük, yönetmelik 

ve Başkanlık emirlerine uygun olarak adil, süratli, kaliteli, etkili ve verimli bir biçimde yürütülmesinden, 

geliştirilmesinden ve Birlik personelinin çalışmalarından Başkana karşı sorumludur.

II. BİRLİĞİN FİZİKİ  YAPISI VE İNSAN KAYNAKLARI
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2.4.1.1 Yazı İşleri Müdürlüğü

a) Birimin çalışmalarını mevzuata, Birliğin genel hizmet politikasına, genel sekreterin emir ve 

talimatlarına uygun olarak yönetmek.

b) Birim personelinin disiplin ve işbirliği içinde çalışmalarını sağlamak, aralarında görev dağılımı 

yapmak ve denetlemek,

c) Birime iletilen konuların incelenip sonuca bağlanmasını ve gereken işlemlerin yapılmasını sağlamak,

d) Personelin eğitimini ve yetiştirilmesini sağlamak,

e) Birliğin gelen ve giden evrak işlemlerini ilgili personel eliyle yürütmek.

f) Birlik meclisi toplantılarıyla ilgili iş ve işlemler ile gerekli sekretarya hizmetlerini yürütmek.

g) Birlik encümeni toplantılarıyla ilgili iş ve işlemler ile gerekli sekretarya hizmetlerini yürütmek.

h) Birimlerce yapılan yazışmaları, Genel Sekretere sunulmadan önce şekil yönünden incelemek.

i) Genel sekreterin verdiği diğer görevleri yapmak.

Yazı İşleri Müdürü, Birimine ilişkin görev ve hizmetlerin Birliğin genel politikasına, amaç ve ilkeleri 

ile genel sekreterin emirlerine uygun olarak verimli, etkili ve süratli bir biçimde yürütülmesinden ve 

denetlenmesinden, personelinin çalışmalarından genel sekretere karşı sorumludur.

2.4.1.2 Mali Hizmetler Müdürlüğü

a) Bütçe ve performans programı ile ilgili;

1) İzleyen iki yılın bütçe tahminlerini de içeren Birlik Bütçesini hazırlamak, 

2) Birliğin stratejik plan ve performans programı hazırlıklarının koordinasyonunu sağlamak,

3) Ayrıntılı harcama veya finansman programını hazırlamak,

4) Bütçe işlemlerini gerçekleştirmek ve kayıtlarını tutmak,

5) Gelirlerin tahakkuku ile gelir ve alacakların takip işlemlerini yürütmek,

6) Yatırım programı hazırlıklarının koordinasyonunu sağlamak, uygulama sonuçlarını izlemek ve yıllık 

yatırım değerlendirme raporunu hazırlamak,

7) Bütçe uygulama sonuçlarını raporlamak; sorunları önleyici ve etkililiği artırıcı tedbirler önermek,

8) İdare faaliyetlerinin stratejik plan, performans programı ve bütçeye uygunluğunu izlemek ve 

değerlendirmek.-
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b) Muhasebe, Kesin Hesap ve Raporlama ile ilgili;
1) Muhasebe hizmetlerini yürütmek,

2) Bütçe kesin hesabını hazırlamak,

3) Birliğin mülkiyetinde veya tahsisli olan ya da Birliğin kullanımında bulunan taşınır ve taşınmazlar ile 

bunlara ilişkin işlemlerin kaydını tutmak,

4) Bütçe uygulama sonuçlarına ilişkin her türlü rapor, cetvel ve belgeleri hazırlamak,

5) Birliğin diğer kurum ve kuruluşlar  ile olan mali iş ve işlemlerini idare etmek,

6) Birliğin harcama yetkilisine mali iş ve işlemlerde bilgi vermek,

c) İç Kontrol ile ilgili; 
1) Ön mali kontrol görevini yürütmek,

2) Amaçlar ile sonuçlar arasındaki farklılığı giderici ve etkililiği artırıcı tedbirler önermek.

2- Sorumlulukları 
Mali işler müdürü, Birimine ilişkin görev ve hizmetlerin Birliğin genel politikasına, amaç ve ilkeleri 

ile genel sekreterin emirlerine uygun olarak verimli, etkili ve süratli bir biçimde yürütülmesinden ve 

denetlenmesinden, personelinin çalışmalarından genel sekretere karşı sorumludur.

2.4.1.3 Dış İlişkiler Müdürlüğü

a) Uluslararası alanda belediyelerin etkin bir şekilde temsilini sağlamak. Uluslararası yerel yönetim 

kurumları ile yabancı ülkeler tarafından düzenlenen toplantı, seminer, konferans ve benzeri etkinliklere 

Birliğin etkin bir şekilde katılımını sağlamak amacıyla kurum içinde gerekli organizasyonları yapmak,

b) Birliğin, yerel yönetim alanında faaliyet gösteren uluslararası dernek, birlik, vakıf ve iletişim ağlarına 

üye olması, işbirliğinde bulunması ve ortak projeler yapması yönünde gerekli çalışmaları yürütmek,

c) Belediyeler arasında bölgesel ve uluslararası ilişkilerin başlatılması ve geliştirilmesine destek olmak. 

Avrupa Birliği üyesi ülkeler ile diğer yabancı ülke belediyeleri ve belediyelerimiz arasında kardeş şehir 

ilişkilerinin kurulmasına ve geliştirilmesine destek vermek ve ortak projelerin yapılmasına yardımcı 

olmak. Kamu kurumları, sivil toplum kuruluşları, üniversiteler, meslek odalarının işbirliği tekliflerini 

değerlendirmek ve gerektiğinde belediyelere katkı sağlayacak ortak projelere katılmak,
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d) Türk yerel yönetim mevzuatının AB’nin yerel yönetimlerle ilgili müktesebatına uyumuna ilişkin 
çalışmaları desteklemek. AB’ye üyelik sürecinde üye ülke belediyeleri ve bunların birlikleri ile 
belediyelerimiz, Birliğimiz ve diğer bölgesel Birlikler arasında işbirliğinin gelişmesine katkıda bulunmak. 
Avrupa Birliği, üye ülkeler ve diğer uluslararası fon sağlayan kuruluşlar tarafından finanse edilen 
programlar çerçevesinde projeler hazırlamak,  belediyeler tarafından hazırlanacak projelere destek 
olmak, gerekli eğitimleri vermek veya verilmesini sağlamak. Avrupa Birliği Bölgeler Komitesinde temsil 
ve ilişkilerin geliştirilmesi yönünde faaliyet yürütmek,

e) Dünyadaki yerel yönetimlerle ilgili çalışmaları takip ederek gelişmeleri belediyelerle paylaşmak, 
belediyelerin hizmet alanlarındaki yabancı ülke uygulamalarını takip etmek, bunları belediyelerle 
paylaşmak, yabancı ülkeler tarafından finansman ve teknik yardım sağlanan projelerin uygulanmasına 
destek olmak,

f) Üyesi olduğumuz uluslararası kuruluşlar tarafından yürütülen programlar çerçevesinde, belediyelerin 
görev alanındaki konularda belediye uygulamalarını desteklemek, 

g) Birliğin muhtelif kurum ve kuruluşlarla yürüttüğü müşterek faaliyetler ile üstlendiği platform ve 
benzeri çalışmaları organize etmek, bu faaliyetlerin sürekliliğini ve etkinliğini sağlamak yönünde 
gerekli düzenlemeleri yapmak,

h) Belediyelerce yürütülen faaliyetlerde kaydedilen iyi uygulamaları, kötü uygulamaları vb. verileri 
toplayarak Birlik bünyesinde bir veri tabanı oluşturma yönünde çalışmalar yapmak, başarılı 
uygulamaların yaygınlaşması için deneyim paylaşma ortamlarını yaratmak, belediyelerle ilgili 
istatistiklerin toplanmasında yardımcı olmak,

i) Yabancı ülke yerel yönetim belediye dernekleri veya birlikleri ile işbirliğinde belediyelerin seçilmiş 
görevlileri için bilgi ve tecrübe artırmak amacıyla inceleme gezileri düzenlemek,

j) Yasa tasarıları ile ilgili görüş vermek, belediyelere kendi faaliyet alanına giren konularda gerektiğinde 
danışmanlık hizmeti vermek,

k) Avrupa Konseyi Yerel ve Bölgesel Yönetimler Kongresi ve spesifik programlarına ve iletişim ağlarına 
aktif katılım sağlamak, işbirlikleri geliştirmek ve bu faaliyetlere belediyelerin katılımını sağlamak.   

Dış ilişkiler müdürü, birimine ilişkin görev ve hizmetlerin Birliğin genel politikasına, amaç ve ilkeleri 
ile genel sekreterin emirlerine uygun olarak verimli, etkili ve süratli bir biçimde yürütülmesinden ve 
denetlenmesinden, personelinin çalışmalarından genel sekretere karşı sorumludur.
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2.4.1.4 İnsan kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü

1- Görev ve Yetkileri

a-Üye Belediyelerin mevzuata ilişkin konularına   danışmanlık yapmak,

b-Belediyelerden mevzuatla ilgili sorulacak sorulara cevap vermek, bilgilenmelerine yardımcı olmak,

c-Belediyelerin eğitimi konusunda gerektiğinde eğitim faaliyetlerine katılmak,

ç-Birlik bünyesinde çalışan personelin dosya ve kayıtlarını tutmak,

d-Personelin izne ayrılması, izin dönüşleri, raporlu olduğu sürelerin takibinin yapılması, ödül verilmesi 

ile ilgili işlemlerini yapmak,

e- Personelle ilgili diğer işleri yapmak,

f- Bu konularla ilgili üst yönetim tarafından verilecek diğer görevleri yapmak,

2.4.1.5 Strateji Geliştirme Müdürlüğü

1- Görev ve yetkileri

a) Birliğin stratejik planının hazırlanması,

b) Belediyelerle ilgili kanun hazırlıklarında görüş bildirmek,

c) Belediyelerde e –belediye, kent bilgi sistemi vb. bilişim ve teknoloji uygulamalarının gelişimine teknik 

destek  sağlamak,

d) Dünyada belediyecilik konusunda gelişmeleri izlemek,

e) AB sürecinde ülkemizin yerel yönetimler konusunda yapması gereken işler ve hazırlıklara katkı 

sağlamak,

f) Birliğin idari ve kurumsal kapasitesini geliştirmeye yönelik projeler hazırlamak,

g) Genel sekreterin verdiği diğer görevleri yapmak.

II. BİRLİĞİN FİZİKİ  YAPISI VE İNSAN KAYNAKLARI
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Sıra No Toplam Cihaz Adetleri Adedi

1 Bilgisayar Kasaları 4

2 Dizüstü Bilgisayar 4

3 Anaçatı Konsolu 2

4 Anaçatı Bilgisayar 5

5 Fotokopi Makinaları 2

6 Mürekkep Püskürtmeli Yazıcı 3

7 Lazer Yazıcılar 1

8 Etiket Yazıcıları ve Okuyucuları 2

9 Klimalar 6

TOPLAM 29

3. BiLGi VE TEKNOLOJiK KAYNAKLAR
Birliğimiz günümüz teknolojisine ve hızla ilerleyen teknolojiyi takip etmeyi ilke edinmiştir. Birlik 
personelinin hızlı ve verimli bir şekilde çalışabilmesi için bilgisayarlar ve altyapısı yenilenmiş ve teknik 
donanım envanteri aşağıdaki gibidir.

Birliğin web adresi	 : www.akdenizbelbir.gov.tr 
Tiwitter	 : @AkdenizBelBir 
Facebook	 : Akdeniz Belediyeler -akdenizbelbir@outlook.com dur.
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3.1 Kurumsal Çalışmalar
3.1.1 Üye Belediyelerimize yönelik Kurumsal kapasite gelişimi kapsamında Akdeniz Belediyeler Birliği 
üyeliğinin görünürlük ilkeleri çerçevesinde üyelik tabelalar yaptırılarak, bizzati yerlerine takılmıştır.
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3.1.2 Üye Belediye Başkanlarına ve Meclis Üyelerine Birliğimiz üyesi olduklarına gösterir Kimlik kartları 
hazırlandı ve dağıtıldı.
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4. YÖNETİM ORGANLARI

A – MECLİS  BAŞKAN VEKİLLERİ
Birlik Meclis Başkan Vekilleri
(Birlik meclisi Başkanlık divanında kâtip üye olarak görev yapar)

Enver APUTKAN
Antalya Büyükşehir Belediyesi Meclis Üyesi Birlik Meclis 1. Başkan Vekili

Nedim DARICI
Aksu Belediyesi Mec.Üyesi Birlik Meclis 2. Başkan Vekili

B – MECLİS  DİVAN KURULU ÜYELERİ
Meclis Başkanlık Divan Kurulu 
(Birlik meclisi Başkanlık divanında kâtip üye olarak görev yapar)

Elif Derya CANBULUT	
Kepez Belediyesi Meclis Üyesi

Halil ÖZTÜRK
Elmalı Belediyesi Meclis Üyesi
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C – PLAN VE BÜTÇE KOMİSYON ÜYELERİ
Bütçe Komisyon Üyeleri 

Erdeniz YAVUZ

Antalya Büyükşehir Belediye Meclis Üyesi

İbrahim SATILMIŞ

Bucak Belediye Meclis Üyesi

Mustafa EROĞLU

Antalya Büyükşehir Belediye Meclis Üyesi

Faik ÇITAK

Serik Belediye Meclis Üyesi

Adem ÇELİK

Kepez Belediye Meclis Üyesi

İlk toplantısında 1 Başkan ve Bir Başkan vekili seçerek oluşturacakları program çerçevesinde, Bütçe ve 

Plan Komisyonu, Bütçe ve kesin hesapların incelenmesi, iç denetim fonksiyonunu yürütmektedir.
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D – ÇEVRE KOMİSYON ÜYELERİ
Çevre Komisyon Üyeleri 

İlhan ALTINOK
Gölhisar Belediye Meclis Üyesi

Bülent SAYLAĞ
İbradı Belediye Meclis Üyesi

İbrahim AKDEMİR
Senir Belediye Meclis Üyesi

Ali KUŞ
Muratpaşa Belediye Meclis Üyesi

Hilmi USLU
Manavgat Belediye Meclis Üyesi

İlk toplantısında 1 Başkan ve Bir Başkan vekili seçerek oluşturacakları program çerçevesinde, Yıllık 
Faaliyet Raporu Gereğince; Her türlü araştırma, inceleme ve raporlama konularında, amaca varmak 
için, öncelikle sorunla ilgili Mevcut duruma yönelik olarak, araştırma ve analizler yaparak, bu veriler 
ışığında görüş ve öneriler ortaya hazırlamak.

II. BİRLİĞİN İNSAN VE FİZİKİ KAYNAKLARI
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E – TURİZM KOMİSYON ÜYELERİ
Turizm Komisyon Üyeleri

Halil ÖZTÜRK
Elmalı Belediye Meclis Üyesi

Erol DEMİRHAN
Büyükşehir Belediye Meclis Üyesi

Ali TÜTÜNCÜ
Keçiborlu Belediye Meclis Üyesi

Fatma DURMUŞ
Konyaaltı Belediye Meclis Üyesi

Ali UĞUR
Alanya Belediye Meclis Üyesi

İlk toplantısında 1 Başkan ve Bir Başkan vekili seçerek oluşturacakları program çerçevesinde,Yıllık 
Faaliyet Raporu Gereğince; Çağın, teknolojik ve Bilimsel gelişimleri, çevre yönetimi ve insani gelişim 
perspektifleri, bu  çerçeve de, her türlü görüş ve önerilerin alınması dolayısıyla  verilerin sağlanması, 
Belediyelerin bireysel ve ortaklık halinde  yararlanacakları  hizmet alanları ve  yerel politikalar için, 
öngörülen  konu ve gündemler üzerine raporlar hazırlanması.
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CİNSİYET

ERKEK

BAYAN

TOPLAM

TOPLAM

3

2

5

BİRLİK

3

2

5

ÖĞRENİM DURUMU
İLKÖĞRETİM
LİSE
LİSANS
Y.LİSANS
TOPLAM

TOPLAM
2
2
1
0
5

BİRLİK
2
2
1
0
5

5.1 YAŞ GRUBU
5.4 36-40

5.7 41-45

5.10 46-50

5.13 51-55

5.16 55-...

5.9 TOPLAM

5.3  TOPLAM
5.6   0

5.9   2

5.12  2

5.15  0

5.18  1

5.21  5

5.2  BİRLİK
5.5    0

5.8    2

5.11  2

5.14  0

5.17  1

5.20  5

YAŞ GRUBU

F- Birliğin görev yapan personelinin istihdam şekli unvanının öğrenim kadro ve cinsiyet durumuna göre 
dağılımı aşağıdaki tablolarda gösterilmiştir.

Norm Kadro

Çalışan Personel

TOPLAM

17

0

17

25

  5

20

Memur TOPLAMSözleşmeli
Personel

-

1

1

İşçi (Sürekli 
ve Geçici)

8

4

4

NORM KADRO DURUMU
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5.1 EĞiTiM FAALiYETLERi

5355 sayılı Mahalli İdare Birlikleri Kanunu ve Akdeniz Belediyeler Birliği Tüzüğü hükümleri çerçevesinde 

Birliğimizin temel görevleri arasında yer alan eğitim çalışmaları ile belediyelerin seçilmiş ve atanmış 

personeline güncel mevzuat ve uygulamaları konularında seminerler vererek görevlerini daha etkin bir 

şekilde yürütmelerine yardımcı olmak hedeflenmiştir.

Bu amaçla Bölgemizde Belediyelere yönelik ücretsiz eğitim seminerleri düzenlenmektedir.2015 yılın 

da 16 eğitim programı gerçekleştirilmiş, Belediye ve kuruluşlarından 3.326  üst düzey yetkililere eğitim 

hizmeti verilmiştir.

Eğitim Faaliyetlerinin Dağılımı

5.1.1 KABAHATLER KANUNU VE ZABITA YÖNETMELİĞİ  (16 OCAK 2015 Antalya)

Birliğimiz ve Antalya Büyükşehir Belediyesi işbirliği ile Zabıta Personeline yönelik olarak düzenlenen 

“Kabahatler Kanunu ve Zabıta Yönetmeliği Bilgilendirme Toplantısı Asat salonunda gerçekleştirildi. 

Toplantının açılışı; Akdeniz Belediyeler Birliği Genel Sekreteri Hüseyin İNCE tarafından yapıldı. 

Seminerin açılışından sonra; Nihat YILDIZ İçişleri bakanlığı Baş kontrolörü, Kabahatler Kanununun 

Amaç Kapsamı ve Araçları ile Zabıta Yönetmeliğine ilişkin sunumlar yaptı. Sunum sonunda karşılıklı 

soru cevap alış verişi ile program sonlandırmıştır.



41

FAALiYET RAPORU 2015III. SUNULAN HiZMETLER

5.1.2 PROTOKOL KURALLARI (29 OCAK 2015 Antalya)                                                                                    
Birliğimiz ve Antalya Büyükşehir Belediyesi, Asat Genel Müdürlüğü işbirliği ile Asat Toplantı Salonunda, 
Akdeniz Belediyeler Birliği Üyesi,Antalya Büyükşehir Belediyesi  ASAT Genel Müdürlüğünün üst düzey 
yetkilileri ve belediye başkanlarına  yönelik olarak düzenlen “Protokol Kuralları” konulu 1 günlük 
seminer programı gerçekleştirilmiştir.

Seminerin açılışı; Birlik Genel sekreteri Hüseyin İNCE tarafından gerçekleştirildi. 
    
Seminerin açılışından sonra; Eğitimci Cumhur Başkanlığı Uzmanı İhsan ATAÖV tarafından, “Görgü / 
Nezaket Kuralları karşılıklı Saygı Ve Anlayışa Dayanan Kurallardır. Bu Nedenle Öğrenilmesi Gereken 
Kurallardır. 

5.1.3 MEVZUAT BİLGİLENDİRME (22-26 ŞUBAT 2015 Afyonkarahisar)

Birliğimiz 22-26 Şubat 2015 tarihlerinde Türkiye Belediyeler Birliği ve Akdeniz belediyeler Birliği 

işbirliğinde Afyonkarahisar İkbal Termal Hotelin Toplantı Salonunda; Etkili İletişim ve Halkla İlişkiler,-

Belediye Meclisinin Görev ve Yetkileri, Meclisinin Bilgi Edinme ve Denetim Yolları, İhtisas ve Denetim 

Komisyonu, Meclis Üyelerinin sorumluluklar, Mali ve Sosyal Hakları konularında 2 grup halinde üye bel-

ediyelerin tüm Belediye  Meclis üyelerine yönelik 4 günlük seminer programı gerçekleştirilmiştir.

Açılış konuşmaları;

Seminerin açılışı; Birlik Başkanı ve Kepez Belediye Başkanı Hakan  TÜTÜNCÜ tarafından yapılmıştır.
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1.GRUP
Programı 1.Gün 22 Şubat 2015
Saat 10.00 – 12.00 arasında; TBB Genel Sekreteri Hayrettin Güngör; 5393 sayılı Belediye Kanunu’nun 
26,56 ve 64’üncü maddeleri kapsamında Faaliyet Raporu değerlendirme, denetim komisyonu,soru,ge-
nel görüşme ,gensoru, kesin hesabın görüşülmesi ile 4982 sayılı Bilgi edinme Hakkı Kanunu kapsamın-
da meclis üyelerinin bilgi edinme ve hakları konularında sunumlarını yapmış ve soru cevapla sunumunu 
bitirmiştir.

Saat 14.00 – 16.30 arasında;Marmara Üniversitesi Siyasal Bilgiler Fakültesi Dekanı Prof Dr.Recep Bozla-
ğan; İletişim süreç ve unsurları, gerek kurum içi gerekse hizmet sunulan kesim ile sağlıklı iletişimin na-
sıl kurulacağı hususu, hoşgörü ve empatinin önemi ile hitabette konuşma ahengi ve mikrofon heyecanı 
konularında sunumlarını yapmışlar ve soru cevapla sunumlarını sonlandırmışlardır.

Programı 2.Gün 23 Şubat 2015
Saat 10.00 – 12.00 arasında: TBB Genel Sekreter Yardımcısı Cevdet Sökmen; 5393 sayılı Belediye Ka-
nunu’nun 17 ve 18’inci maddeleri ile diğer kanunlar kapsamında belediye meclisinin görev ve yetkileri 
konularında sunumlarını gerçekleştirmiş ve soru cevapla sonlandırmıştır.

Saat 14.00 – 16.30 arasında; TBB Avukatı Yasemin Sezgin; 5393 sayılı Belediye Kanunu’nun 28,29,30,31 
ve 32’inci maddeleri kapsamında Meclis üyelerinin yükümlülükleri, meclis üyeliğinin sona ermesi, mec-
lisin feshi, boşalan meclisin görevinin yerine getirilmesi, huzur ve izin hakkı konularında bilgilendirme-
ler yapmış ve soru cevapla programın 1 grubu’na verilen eğitim sonlandırılmıştır.
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2.GRUP
Programı 1.Gün 24 Şubat 2015
Saat 10.00 – 12.00 arasında; Marmara Üniversitesi Siyasal Bilgiler Fakültesi Dekanı Prof Dr.Recep Bozla-
ğan; İletişim süreç ve unsurları, gerek kurum içi gerekse hizmet sunulan kesim ile sağlıklı iletişimin na-
sıl kurulacağı hususu, hoşgörü ve empatinin önemi ile hitabette konuşma ahengi ve mikrofon heyecanı 
konularında sunumlarını yapmışlar ve soru cevapla sunumlarını sonlandırmışlardır.

Saat 14.00 – 16.30 arasında; Av. Zeliha Mercimek  TBB Hukuk İşleri Müdürü; 5393 sayılı Belediye Ka-
nunu’nun 26,56 ve 64’üncü maddeleri kapsamında Faaliyet Raporu değerlendirme, denetim komisyo-
nu,soru,genel görüşme ,gensoru, kesin hesabın görüşülmesi ile 4982 sayılı Bilgi edinme Hakkı Kanunu 
kapsamında meclis üyelerinin bilgi edinme ve hakları konularında sunumlarını yapmış ve soru cevapla 
sunumunu bitirmiştir.

Programı 2.Gün 25 Şubat 2015
Saat 10.00 – 12.00 arasında: TBB Genel Sekreter Yardımcısı Cevdet Sökmen; 5393 sayılı Belediye Ka 
nunu’nun 17 ve 18’inci maddeleri ile diğer kanunlar kapsamında belediye meclisinin görev ve yetkileri 
konularında sunumlarını gerçekleştirmiş ve soru cevapla sonlandırmıştır.

Saat 14.00 – 16.30 arasında; TBB Avukatı Ahmet Okay; 5393 sayılı Belediye Kanunu’nun 28,29,30,31 ve 
32’inci maddeleri kapsamında Meclis üyelerinin yükümlülükleri, meclis üyeliğinin sona ermesi, mecli-
sin feshi, boşalan meclisin görevinin yerine getirilmesi, huzur ve izin hakkı konularında bilgilendirmeler 
yapmış ve soru cevapla programın 2 grubu’na verilen eğitim sonlandırılmıştır. 4 günlük Eğitim semineri 
2 grup halinde başarılı bir şekilde sonlandırılmıştır.
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5.1.4 PROJE DÖNGÜSÜ YÖNETİMİ VE SERTİFİKA TÖRENİ (21 NİSAN 2015 ANTALYA)

Birliğimiz ve Batı Akdeniz Kalkınma Ajansı işbirliği protokolü çerçevesinde düzenlenen “3.Proje Döngü-

sü Yönetimi ve  sertifika Programı ”konulu 2 saatlik Programı Asat Toplantı salonunda yapıldı. Toplantı, 

Akdeniz Belediyeler Birliği ve Kepez Belediye Başkanı Hakan Tütüncü’nün açılış konuşmalarıyla başla-

dı. Açılış Programından sonra; Birlik Başkanı Hakan TÜTÜNCÜ ve Baka Genel Sekreteri Mehmet Sırrı 

ÖZEN Katılımcılara Sertifikalarını verdi ve sertifika programı sonlandırılmış oldu.

Programın diğer Bölümünde;Kamil Deniz DEMİRBAŞ, Batı Akdeniz Kalkınma Ajansı İzleme ve Değer-

lendirme Birim Başkanı tarafından, kurumların proje formatına nasıl uygun proje hazırlayabilecekleri 

anlatılan eğitimde; Ab Katılım Öncesi Mali İşbirliği Süreci, Türkiye’de Ab ve kalkınma ajansları tarafın-

dan finanse edilen proje ile programlar, AB Proje Çevrimi Yönetimi (Project Cycle Management), hibe 

programları başvuru formları ve eklerinin hazırlanması, Avrupa Komisyonu tarafından belirlenen proje 

teklifi hazırlama formatı olan ‘Proje Döngüsü Yönetimi” Ab ve Kalkınma Ajansı hibe programları ko-

nularında bilgiler verildi. Uygulamaların da gerçekleştirildiği, katılımcıların soruları konuların anlatımı 

sırasında cevaplandırıldığı eğitimde; projenin nasıl hazırlanacağı, mantıksal çerçeve yaklaşımı, faaliyet 

planı, bütçe, iş planı kavramları, teklif hazırlama ve sunma süreci ile başvuru formu ve eklerinin doldu-

rulmaları konularında katılımcılara bilgiler sunuldu.
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5.1.5 ZABITA VE İTFAİYE MEVZUATI VE UYGULAMALARI (18 MAYIS 2015 BURDUR)
Birliğimiz tarafından düzenlenen “Zabıta ve İtfaiye Mevzuatı ve Uygulamalarına ait Bilgilendirme Top-
lantısı Burdur Belediyesi Kültür Salonunda yapıldı. Toplantının açılışı; Burdur İnsan kaynakları ve Eği-
tim Müdürü Mehmet ÖZGER ve Akdeniz Belediyeler Birliği Genel Sekreteri Hüseyin İNCE tarafından ger-
çekleştirildi.

Seminerin açılışından sonra; Vural ŞAHBENDEROĞLU Kamu Yönetimi Uzmanı tarafından Sabah bölü-
münde “Belediye İtfaiye erlerinin Görev-Yetki-Sorumlulukları, Öğleden sonra ise; Kabahatler Kanunu, 
Belediye Zabıta 	 Yönetmeliği ve Diğer Mevzuatlar çerçevesinde sunumları ile bilgilendirme ve tecrübe 
paylaşımında bulundu. Eğitim tüm katılımcıların Karşılıklı soru cevap alış verişi ile sonlandı.

5.1.6 DİJİTAL ARŞİV MEVZUATI VE UYGULAMALARI (26 MAYIS 2015 ANTALYA)
Birliğimiz 26 Mayıs 2015 tarihlerinde Asat Genel Müdürlüğü Toplantı Salonunda Belediyelerin ilgili 
Personeline yönelik olarak “Dijital Arşiv mevzuatı ve Uygulamalarına” yönelik olarak 1 günlük seminer 
programı gerçekleştirilmiştir.

Seminerin açılışı; Birlik Genel Sekreteri Hüseyin İNCE tarafından yapılmıştır.

Program; Saat 10.00 – 17;00 arasında; Araştırmacı Uzman Mevlüt KUŞ yönetiminde, Standart Dosya 
Planına Göre Dosyalama,Dosyalama İşlemlerinde Uyulacak Kuralları,Belge Yönetimi ve Arşiv İşlemleri 
Standart Dosya Planı Ekleri,Evrak Birimlerinde Çalışan Personele, Evrakın Kaydedilmesi, Standartlara 
Uygun Bir Şekilde Sınıflandırılması, Arşiv Sistemine Uygun Muhafaza Edilmesi,Muhafazasında Lüzum 
Kalmayan Evrak Malzemelerin Yok Edilmesi” konularında gün boyu  sunumlarını gerçekleştirdiler. Su 
numlarını gerçekleştirdikten sonra; soru ve cevaplarla programı sonlandırdılar.

III. SUNULAN HiZMETLER
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5.1.7 HALKLA İLİŞKİLER VE KİŞİSEL GELİŞİM EĞİTİM (29 MAYIS 2015 KARAMANLI / BURDUR)
Birliğimiz 29 Mayıs 2015 tarihlerinde Burdur Karamanlı Belediyesinin Toplantı  Salonunda,Belediyelerin 
ilgili Personeline yönelik olarak “Halkla İlişkiler Ve Kişisel Gelişim” konulu 1Günlük eğitim  programı 
gerçekleştirilmiştir.

Seminerin açılışı; Karamanlı Belediye Başkanı Fatih SELİMOĞLU ve Birlik Genel Sekreteri Hüseyin İNCE 
tarafından yapılmıştır.

Program; 10.00 – 17;00 arasında; Kişisel Gelişim Uzmanı  Sayra SAYAR yönetiminde, İletişim süreç ve 
unsurları, gerek kurum içi gerekse hizmet sunulan kesim ile sağlıklı iletişimin nasıl kurulacağı, hoşgörü 
ve empatinin önemi, Zamanı etkin ve etkili kullanma, zaman denetimi becerisi geliştirme, Kurumda 
düzeni, devamlılığı, verimliliği ve çalışan motivasyonunu sağlamada iş disiplininin önemi, Dinlemenin 
önemi, etkin dinleme becerisi oluşturma ve geliştirme” konularında gün boyu sunumlarını gerçekleştir-
diler. Sunumlarını gerçekleştirdikten sonra; soru ve cevaplarla programı sonlandırdılar.
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5.1.8 RESMİ YAZIŞMA KURALLARI EĞİTİMİ (16 HAZİRAN 2015 ANTALYA)
Birliğimiz 16 Haziran  2015 tarihlerinde Antalya İller bankası Konferans   Salonunda, Belediyelerin ilgili Per-
soneline yönelik olarak “Resmi Yazışma Kuralları” konulu 1 günlük eğitim programı gerçekleştirilmiştir.

Seminerin açılışı; Birlik Genel Sekreteri Hüseyin İNCE tarafından yapıldı.

Program; 10.00 – 17;00 arasında; Gemlik Belediye Başkan Yardımcısı Av.Kadir EROL yönetiminde,” Kamu 
Kurum ve Kuruluşlarının Resmi Yazışma Kuralları ve yazı türleri, Gizlilik ve Bilgi/Belge/Dosya Güvenli-
ği,Dosyalama Sistemi ve Kodlama Sistemi ,Birim/Ünite Belge/Dosya İşlemleri ve Uygulama süreçleri” 
konularında gün boyu  sunumlarını gerçekleştirdiler. 

Sonuçta; Kamu Kurum ve kuruluşlarının,kendi aralarında veya gerçek ve tüzel kişilerle iletişimini sağ-
lamak amacıyla yazdıkları yazı,resmi belge,resmi bilginin kurallarına uygun olarak düzenlenmesi, bilgi 
ve belge alışverişinin sağlıklı,hızlı ve güvenli biri biçimde yürütülmesinin sağlanmasına yönelik verimli 
bir eğitim programı gerçekleştirilmiş olup, Sayın EROL  Soru ve cevaplarla programını sonlandırmıştır.

III. SUNULAN HiZMETLER
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5.1.9 MEVZUAT BİLGİLENDİRME TOPLANTISI (8 EKİM 2015 ANTALYA)
Birliğimiz 8 Ekim 2015 tarihinde Asat Toplantı Salonunda Akdeniz Belediyeler Birliği ve Asat  İşbirliği ile 
Üye Belediye üst düzey yönetici ve personellerine yönelik olarak düzenlen “Mevzuat Bilgilendirme Top-
lantısı” konulu 1 günlük seminer programı gerçekleştirilmiştir.
   	
Seminerin açılışı; Birlik Genel Sekreteri Hüseyin İNCE tarafından yapıldı.

Seminer ;Maliye Bakanlığı Uzmanı Hamdi GÜLŞEN tarafından ,Mali Raporlama ve Mali İstatistikler, Ke sin 
Hesap ve Faaliyet Raporu, İç Kontrol Sistemi ve Uygulamalarına ilişkin sunumlarını gerçekleştirdiler.

Raporlamaların sonuçlandırılmasına yönelik değerlendirmeler ve soru cevaplarla, Genel Değerlendir-
meler yapıldıktan sonra Eğitim Semineri sonlandırılmıştır.

5.1.10 ARŞİV-EBYS-E-İMZA EĞİTİMİ (27 KASIM 2015 ANTALYA)
Birliğimiz 27 Kasım 2015 tarihlerinde İller Bankası Bölge Müdürlüğünün Konferans  Salonunda Beledi-
yelerin ilgili Personeline yönelik olarak “EBYS-E-İmza,Arşiv Yönetim mevzuatı ve Uygulamalarına” yöne-
lik olarak 1 günlük seminer programı gerçekleştirilmiştir.
	
Seminerin açılışı; Birlik Genel Sekreteri Hüseyin İNCE tarafından yapıldı.

Program; Saat 09.30 – 12;30 arasında; MEB-EBYS Yazılım Uzmanı Naci ÜLKER; 2008/16 Sayılı Genelge 
EBYS,(Elektronik Belge Yönetim Sistemi),2008/17 Sayılı Genelge E-İmza (Elektronik imza), KEP (Kamu 
Evrak Postası),Mobil İmza Uygulamaları konularında uygulamaları olarak sunumlarını gerçekleştirdi ve 
soru cevapla birinci bölüm sonlandı.
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Saat 13.30 - 17.00 arasında; Arşiv Yönetimi Uzmanı Aysel NAZ, 3473 Sayılı Lüzumuna Gerek Kalmayan  
Evrakların Yok Edilmesi Hakkında Kanun(Ayıklama imha çalışmaları), 2005/7 Sayılı Başbakanlık Genel-
gesi SDP (Standart Dosya Planlaması) Uygulamaları Konularında sunumlarını gerçekleştirdiler. Sunum 
sonunda karşılıklı soru cevap alış verişi ile program sonlandırmıştır.

5.1.11 HALKLA İLİŞKİLER & LİDERLİK & PROTOKOL KURALLARI (18-20 ARALIK 2015 ANTALYA)
Birliğimiz ve Serik Belediyesi  işbirliği ile 19 Ocak 2015 tarihinde Rixos Premium Hotel  Toplantı Salonun-
da Akdeniz Belediyeler Birliği Üyesi, belediye başkanlarına  yönelik olarak düzenlen “Protokol Kuralları” 
konulu 2 günlük seminer programı gerçekleştirilmiştir. Seminerin açılışı; Ev sahibi Serik Belediye başka-
nı Prof. Dr. Ramazan ÇALIK,Akdeniz Belediyeler Birliği Başkanı Hakan TÜTÜNCÜ  tarafından yapılmıştır. 

Seminerin açılışından sonra; Eğitimci Cumhur Başkanlığı Uzmanı İhsan ATAÖV tarafından, “Görgü / 
Nezaket Kuralları karşılıklı Saygı Ve Anlayışa Dayanan Kurallardır. Bu Nedenle Öğrenilmesi Gereken 
Kurallardır. 

•Nerede Nasıl Davranılacağını Bilmek Kişiyi Mahcup Duruma Düşmekten Kurtarır.
Yönetim, Bir Resmi İlişkiler Sistemi Olarak Daima Protokol kuralları İçinde Gerçekleşir. 
•Yönetimde Protokol, Resmi Görgü Kuralları Anlamını Taşımaktadır.

Niteliği, Kıyafetiyle;
•Nezaketi, Davranışıyla;
•Bilgisi, Konuşmasıyla;
•Becerisi, İşiyle;
•Görgüsü, Yemesi-İçmesiyle
Devlet Geleneklerinde, Uluslararası İlişkilerde, Sosyal Davranış Kurallarında, Kamu İlişkilerinde, Tören-
lerde, Resmi İlişkilerde, Nezaketi temel Alan Bir Sanatın Bir Tekniğin Uygulanması “konularında sunum 
yapmış olup, sunum sonunda karşılıklı soru cevap alış verişi ile program sonlandırmıştır.

III. SUNULAN HiZMETLER
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5.2 KOMİSYONLAR –DANIŞMA KURULLARI ÇALIŞMALARI

 5.2.1 FUAR DANIŞMA KURULU TOPLANTILARI
Akdeniz Belediyeler Birliği - Türkiye Belediyeler Birliği işbirliği ile Antalya EXPO Center’da 31-Mart 4 
Nisan 2015  tarihleri arasında gerçekleştirilecek olan “5.Uluslararası Şehircilik ve Teknolojileri Fuarı ve 
eş zamanlı olarak Yerel Yönetimler Sempozyumu” organizasyonunun toplumumuzla 	 bütünleşerek 
verimli, başarılı ve coşkulu bir şekilde icra edilmesine yönelik olarak değerli görüş ve tecrübelerin pay-
laşımı amacıyla; Birliğimiz bünyesinde, Belediyelerimiz ve Sivil Toplum Kuruluşları (STK) temsilcileri-
nin yer aldığı Danışma Kurulu oluşturulmuştur. 

III. SUNULAN HiZMETLER
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Danışma Kurulu;
1. ÜMİT ÖZTEKİN / ELMALI BELEDİYE BAŞKANI
2. FAHRETTİN GÖZGÜN / GÜNEYKENT BELEDİYE BAŞKANI
3. İBRAHİM EVRİM / ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BEL.GNL.SEK.YRD.
4. TÜRKİYE BEL.BİRLİĞİ
5. ERCAN MUTLU / ATSO GENLE SEKRETER YRD.
6. MUSTAFA EROĞLU / ANT.BÜYÜKŞEHİR BEL.MEC.ÜYESİ
7. ERDENİZ YAVUZ / ANT.BÜYÜKŞEHİR BEL.MEC.ÜYESİ
8. ELİF DERYA CANBULUT / KEPEZ BEL.MECLİS ÜYESİ
9. ADEM ÇELİK / KEPEZ BEL.MECLİS ÜYESİ
10. MAHMUT YILDIRIM / MURATPAŞA BEL.MECLİS ÜYESİ
11. NEDİM DARICI / AKSU BEL.MECLİS ÜYESİ
12 AHMET MEMİOĞLU / KORKUTELİ BEL.MECLİS ÜYESİ
13 BAHATTİN BAYRAKTAR / ANT.BÜYÜKŞEHİR BEL.MEC.ÜYESİ
14 DİLAVER TANIK / KEPEZ BEL.MECLİS ÜYESİ
15 ADLIHAN DERE / AKDENİZ BEL.BİR.BAŞKAN DANIŞMANI
16 HÜSEYİN İNCE / AKDENİZ BEL.BİR GENEL SEKRETER
17 MUSTAFA ÇALIK / ANFAŞ YÖNT.KURUL BAŞKANI
18 SERVER SEÇER / ANFAŞ GENEL MÜDÜR YRD.  Üyelerinden oluşmaktadır.

Fuar Danışma Kurulu Fuar Zamanına Kadar mutat toplantılarını düzenli aralıklar geçekleştirmiştir.
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5.2.1 1. AKDENİZ BELEDİYECİLİK YARIŞMASI JÜRİ VE DANIŞMA KURULU TOPLANTILARI

Akdeniz Belediyeler Birliği tarafından, ülkemizde yerel yönetim anlayışının geliştirilmesi, belediye 

hizmetlerinin niteliğinin arttırılması, kentlilik bilincinin güçlendirilmesi kapsamında, belediyelerimiz 

tarafından gerçekleştirilen özgün 	projelerin desteklenmesini, tanıtılmasını, bu bağlamda başarılı be-

lediye başkanlarının teşvik edilmesini amacıyla 2014 yılında üretilen projeler için üye belediyelerimize 

açık “1.Akdeniz Belediyecilik Proje Yarışması” düzenlenmiştir.

Proje yarışması kategorileri şu şekildedir:

1. İyi Yönetişim ve Kurumsal Gelişim

2. Çevre Koruma ve Geliştirme

3. Sosyo-Ekonomik ve Kültürel Gelişim

4. Alt-Üst Yapı İşleri ve Ulaşım Hizmetleri

5. İletişim Yönetimi 

Projenin sürdürülebilirliği ve kurumsallaşması, Projenin özgünlüğü ve alanında yenilikçi olup ol-

maması, Projenin beldenin/şehrin sosyal, ekonomik, kültürel vb. yönlerden gelişimine katkısı, Proje fi-

nansmanında alternatif kaynaklardan ne ölçüde yararlanıldığı, Projenin diğer belediyelerde uygulana-

bilirliği kriterlerine göre değerlendirilmeleri amacıyla aşağıda isimleri yer alan Juri üyeleri ve Danışma 

Kurulu  oluşturulmuştur.
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1. HAKAN TÜTÜNCÜ / Akdeniz Belediyeler Birliği Başkanı, Kepez Belediye Başkanı

2. SÜLEYMAN TOPÇU / Demre Belediye Başkanı

3. Av.ÜMİT ÖZTEKİN / Elmalı Belediye Başkanı

4. MEHMET ÖZEREN / Gündoğmuş Belediye Başkanı

5. MUSTAFA İSMET UYSAL / Akseki Belediye Başkanı

6. HALİL ŞAHİN / Aksu Belediye Başkanı

7. YUSUF MURAT PARLAK / Keçiborlu Belediye Başkanı

8. FATİH SELİMOĞLU / Karamanlı Belediye Başkanı

9. HÜSEYİN İNCE  / Birlik Genel Sekreteri

10. ADLIHAN DERE / Başkanlık Danışmanı

11. Prof. Dr. BÜLENT TOPKAYA / A.Ü. Mühendislik Fakültesi, Çevre Mühendisliği Bölüm Başkanı

12. Prof. Dr. M. BİLAL ARIK / A.Ü. İletişim Fakültesi Dekanı

13. Doç. Dr. KEMAL REHA KAVAS / A.Ü. Güzel Sanatlar Fakültesi Dekan Yrd.

14. Doç.Dr. FERHUNDE HAYIRSEVER TOPÇU

 	 A.Ü. İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi, Kamu Yönetimi Bölümü Öğretim Üyesi

15. HALUK SELÇUK / İnşaat Mühendisleri Odası, Antalya Şube Yönetim Kurulu Sekreter Üyesi

16. ÖZGE KÖKSAL / Mimarlar Odası, Antalya Şube Yönetim Kurulu II. Başkanı

17. MERYEM ÖZKAYMAK / Peyzaj Mimarları Odası, Antalya Şube Manavgat İlçe Temsilcisi

18. Dr. EBRU MANAVOĞLU / Şehir Plancıları Odası, Antalya ŞubeYönetim Kurulu Üyesi

Jüri Üyeleri ve Danışma Kurulu düzenli olarak toplantı ve değerlendirmelerini gerçekleştirmiş ve 15 Be-

lediyeden, 25 Projenin katıldığı yarışmanın sonuçları İlan edilmek üzere 07.12.2015 tarihinde yönetime 

teslim edilmiştir.
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6. PROJELERİMİZ 

6.1.1 BAKA TEKNİK DESTEK PROJE UYGULAMASI 
03 MART 2015 BURDUR KÜLTÜR MERKEZİ
04 MART 2015 ISPARTA BARİDA HOTEL
05 MART 2015 ANTALYA ASAT TOPLANTI SALONU 

BAKA işbirliği ile Birliğimiz koordinatörlüğünde hazırlanarak Teknik Destek Projesi kapsamında,“Ku-
rum Hizmetlerinin Etkili Bir Şekilde Gerçekleştirilebilmesi” konulu TR61/14/TD/0025 kodlu projemiz  
çerçevesinde; Akdeniz Belediyeler Birliği Üyesi,belediyelerinin personellerine yönelik olarak düzenlen 
“Kişisel Gelişim Ve Halkla İlişkiler” konulu seminer Antalya-Burdur-Isparta illerine  1’er günlük eğitim 
programı olarak gerçekleştirilmiştir.
 
• Seminer Kişisel Gelişim Uzmanı Taşkın TAHMAZ tarafından, “Kurum İçi iletişim, 
• Zaman yönetimi, 
• İş Disiplini,
• Etkin Dinleme Becerileri, 
• Çağdaş Motivasyon Teknikleri

Konularında sunumlarını yapmış olup, sunum sonunda karşılıklı soru cevap alış verişi ile programlar 
sonlandırmıştır.
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6.2.2 KARDELEN EKO-TUR PROJESİ
Destek Programı: Alternatif Turizmin Desteklenmesi Mali Destek Programı

Projenin amacı; Akseki-İbradı -Gündoğmuş ilçelerinin zengin ve güçlü, 12 ay değerlendirilebilecek al-
ternatif turizm potansiyelinin bilinirligini arttırmak, turizm ürünlerinin marka değerini güçlendirmek, 
egitimler yoluyla Akseki- 	 İbradı -Gündoğmuş halkının sürdürülebilir turizm bilinciyle çevreye duyarlı 
turizm faaliyetlerde bulunmasını sağlamak, Alanya ve Manavgat’ın gerek yabancı turist potansiyelini, 
gerekse yerleşik yabancı potansiyelini, bilinirliğini kullanarak buralara gelen eko turist profilindeki tu-
rist kitlesini Akseki-Gündoğmus-İbradı’ya çekmektir.

Turizmin katma değerinden faydalanarak Akseki-İbradı -Gündoğmus ilçelerinin sosyo-ekonomik gelisi-
mini desteklemek projenin diğer özel amacıdır.

6.2.2.1 KARDELEN EKO-TUR PROJESİ AÇILIŞ VE PAYDAŞ TOPLANTISI (18.08.2015 AKSEKİ)
Akdeniz Belediyeler Birliği (AKBB), Batı Akdeniz Kalkınma Ajansı (BAKA) işbirliği ile Akseki, Gündoğmuş 
ve İbradı’da, turizmi canlandırmak amacıyla Kardelen EKO-Tur Projesi başlattı.
	
Kardelen Eko-Tur Projesi 1. paydaş toplantısı, AKBB ve Kepez Belediye Başkanı Hakan Tütüncü başkan-
lığında Akseki’de yapıldı. Akseki Ömer Duruk Tesisleri’ndeki toplantıya, Akseki Kaymakamı Murat Beşik-
ci, Gündoğmuş Kaymakamı Mustafa Üner, Akseki Belediye Başkanı Mustafa İsmet Uysal, Serik Beledi-
ye Başkanı Ramazan Çalık, Alanya Belediye Başkanı Adem Murat Yücel, Gündoğmuş Belediye Başkanı



57

FAALiYET RAPORU 2015III. SUNULAN HiZMETLER

Mehmet Özeren, İGA AŞ. Yönetim 	 Kurulu Başkanı Abdullah Dündar Uluğkay, AKBB ve BAKA yetkilileri, 
bölge muhtarları ve sivil toplum kuruluşlarının temsilcileri katıldı.

Toplantıda Akseki Belediye Başkanı Mustafa İsmet Uysal, Akseki, Gündoğmuş ve İbradı’nın, alternatif 
turizmle kalkınabileceğini ve bu amaca dönük planlar hazırladıklarını söyledi. 

 Gündoğmuş Belediye Başkanı Mehmet Özeren de, “Aynı kaderi paylaşan 3 ilçeyiz. Akseki, Gündoğmuş 
ve İbradi, dağların arkasında, Torosların zirvesinde yolun arkasında, denizden uzak, ekonomik yönden ge-
çim kaynakları kısıtlı, ekecek toprağı az olan bir bölge” dedi. Alanya Belediye Başkanı Adem Murat Yücel 
ise projenin bölgenin turizm ve folklor değerlerinin korunmasına ve istihdama önemli bir katkı sağlaya-
cağının altını çizdi.

AKBB Başkanı Hakan Tütüncü de, Kardelen EKO-Tur Projesi’nin, yerel ekonomilere hayat verecek bir ça-
lışma olduğuna dikkat çekti. Akseki, Gündoğmuş ve İbradı havzasının, coğrafi konumu nedeniyle Türki-
ye’nin çok fazla bilinmediğine dikkat çeken Tütüncü, “Bölgenin çok güzel doğal güzellikleri ve turizme 
kazandırılabilecek potansiyeli var. Yerel yönetimler olarak bu potansiyeli çok iyi değerlendirmemiz ve 
bölgenin gelişimi bakımından itici bir güç olarak kabul etmemiz gerekiyor. Böylesi bir kabulle bölgele-
rimizi ekonomik olarak daha da ileriye götürücü adımları atarsak inanıyorum ki, bölgemizin ekonomi-
sine ciddi bir katkı sağlamış olacağız. Bölgede turizme kazandırılabilecek, turistik değer diyebileceği-
miz pek çok unsur var. İş o ki, bu unsurların en iyi şekilde değerlendirilmesi ve bölge ekonomilerine katkı 
sunmasıdır” diye konuştu.

AKBB olarak şehirciliğe ve ekonomiye katkı sağlayacak projeleri desteklediklerini belirten Tütüncü, 
“Bu politikamız gereği Akseki’de önemli bir projenin ilk paydaş toplantısını gerçekleştirdik. Kardelen 
EKO-Turizm Projesi bu hedefe dönük olarak AKBB ile BAKA ile yapmış olduğumuz çok önemli bir pro-
je. Bu proje hedefine ulaşacağına inanıyorum. Proje tamamlandığı zaman bölge Türkiye’de, düne göre 
daha bilinen bir yer haline gelecek. Bölge Turistik değerlerini biraz daha ön plana çıkaracak. Akseki’nin 
simgesi kardelen çiçeği bölgenin bir endemik bitkisi olarak daha da ün kazanacak.” dedi.

Tütüncü, tarihi mimari yapıların olduğu Akseki’deki Sarıhacılar Köyü’nün bir alternatif turizm merkezi 
olarak pazarlanmasını ve turizm değerlerinin ön plana çıkarılmasını tavsiye etti. Konuşmaların ardın-
dan Akdeniz Belediyeler Birliği Genel Sekreteri Hüseyin İnce’nin, projenin tanıtımıyla ilgili sunumu 	
yapmasının ardından toplantı sona erdi.

6.2.2.2 KARDELEN EKO-TUR PROJESİ  PAYDAŞ TOPLANTISI (07.10.2015 İBRADI)
Kardelen Eko-Tur Projesi İbradı Paydaş Toplantısı İbradı Belediyesi Ev sahipliğinde gerçekleştirildi. Top-
lantıya Akdeniz Belediyeler Birliği Turizm Komisyonu Başkanı Halil Öztürk, İbradı Belediye Başkan Yar-
dımcısı Erdoğan Yılmaz, Belediye Meclis Üyeleri, Muhtarlar, TÜRSAB Bölgesel Yürütme Kurulu Başkanı 
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Kerim Çavuşoğlu, Akseki, Gündoğmuş ve Alanya Belediyelerinin temsilcileri katıldı.

Toplantıda Akdeniz Belediyeler Birliği adına konuşan Birlik Turizm Komisyonu Başkanı Halil Öztürk, gü-
nümüzde turizm endüstrisinin doğal, kültürel, sosyal değerlere önem veren çevreci bir boyut kazandı-
ğını, bu eğilimlerin alternatif turizm türlerine yönelimi güçlendirdiğini belirtti.

6.2.2.3 KARDELEN EKO-TUR PROJESİ PAYDAŞ TOPLANTISI (08.10.2015 GÜNDOĞMUŞ)
Kardelen Eko-Tur Projesi Gündoğmuş Paydaş Toplantısı Gündoğmuş Belediyesi ev sahipliğinde gerçek-
leştirildi.



59

FAALiYET RAPORU 2015

6.2.2.4 KARDELEN EKO-TUR PROJESİ SÜRDÜRÜLEBİLİR TURİZM EĞİTİMLERİ
Sürdürülebilir Turizm Eğitimleri;
İbradı Muammer Aksoy Kültür Evi / 23.10.2015, 
Akseki Belediye Kültür Salonu / 24.10.2015,
Gündoğmuş Merkez İlkokulu Konferans Salonu / 25.10.2015, tarihlerinde gerçekleştirilmiştir.

6.2.2.5 KARDELEN EKO-TUR PROJESİ “EV PANSİYONCULUĞU” EĞİTİMLERİ
Her üç proje ilçemizde ayrı ayrı olmak üzere 3’er gün eğitimler gerçekleştirilmiştir.
	
GÜNDOĞMUŞ         14-15-16 Kasım 2015     
İBRADI                       28-29-30 Kasım 2015     
AKSEKİ                      19-20-21 Aralık 2015      	
	
Eğitimin içeriğinde yer alacak ana konu başlıkları ise şöyle;
- Genel Turizm
- Ev Pansiyonculuğu Bağlamında Turizm Pazarlaması
- Ev Pansiyonculuğu Mevzuatı
- Ön Büro
- Kat Hizmetleri
- Temel Davranış Becerileri
- Misafir İlişkiler

III. SUNULAN HiZMETLER
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6.2.3  1.AKDENİZ BELEDİYECİLİK PROJE YARIŞMASI ÖDÜL TÖRENİ (28 ARALIK 2015) 
Akdeniz Belediyeler Birliği (AKBB) tarafından Akdeniz Belediyecilik Proje Yarışması Ödül Töreni ger-
çekleştirildi. Hakan Tütüncü başkanlığındaki Akdeniz Belediyeler Birliği (AKBB) bir ilki daha gerçekleş-
tirerek üye belediyeler arasında proje yarışması düzenledi. “Akdeniz Belediyecilik Proje Yarışması” ile 
belediyelerin özgün projelerinin desteklenmesi, tanıtılması ve başarılı belediye başkanlarının teşvik 
edilmesi amaçlandı.

Yarışma,  İyi Yönetişim ve Kurumsal Gelişim, Çevre Koruma ve Geliştirme, Sosyo-Ekonomik ve Kültürel 
Gelişim, Alt-Üst Yapı İşleri ve Ulaşım Hizmetleri, İletişim Yönetimi kategorilerinde gerçekleştirildi. Bir-
lik üyesi 15 belediyenin 25 ayrı projesi, akademisyenler, meslek odaları temsilcileri ve Birlik encümen 
üyelerinden oluşan Jüri tarafından değerlendirildi. Dereceye giren belediyelerimiz belirlendi. Antalya 
Kültür Merkezi (AKM) Perge Salonu’nda düzenlenen ödül töreniyle dereceye giren belediyeler açıklandı. 
Ödül Törenine Birlik üyesi Belediye Başkanları, Birlik Meclis Üyeleri, Jüri Üyeleri, Muhtar Dernekleri, ka-
mu ve sivil toplum kuruluşları temsilcileri, parti il başkanları ve vatandaşlar katıldı.Törende bir konuşma 
yapan Akdeniz Belediyeler Birliği (AKBB) ve Kepez Belediye Başkanı Hakan Tütüncü, Birliğin kurumsal 
olarak güçlenmesi için yoğun bir mesai harcadıklarını söyledi. Tütüncü, görevde olduğu son 2 yılda bir-
lik meclis üyeleriyle AKBB’de bugüne kadar yapılmamış pek çok çalışmayı yaptıklarını belirtti. “Birliğin 
itibarını ve değerini artırdık” diyen Tütüncü, döneminde birliğin yaptığı çalışmalarla ilgili şunları söyle-
di: “Belediyelerimiz arasında iletişimin sağlanması, dostluğun, arkadaşlığın pekişmesi, ortak projeleri 
ortak zeminde değerlendirebilme kültürünün derinleşmesi için de önemli çalışmalara imza attık. Yurt 
içinde ve yurt dışında örnek projeleri incelediğimiz pek çok hizmet gezisi düzenledik. Belediye başkanla-
rımız, bilgilerini artırsınlar, incelemiş oldukları yenilikleri bölgelerinde hemşehrilerine farklı bir format-
ta hizmete dönüştürerek sunsunlar istedik. Birliği hem ulusal  hem de uluslararası alanda pek çok iti-
barlı kurum ve kuruluşa üye yaparak, AKBB’yi bölgenin önemli bir değeri haline  getirmeyi amaçladık. 
Bu anlamda çalışmalarımızı sürdürdük ve AKBB’yi, Tarihi Kentler Birliği, Türk Dünyası Belediyeler Birli-
ği ve Birleşmiş Kentler ve Yerel Yönetimler Dünya Teşkilatı üyesi yaptık.”

Tütüncü, iyi ve güzel projeleri ödüllendirmek ve yapanları taltif amacıyla üye belediyeler arasında pro-
je yarışması düzenlediklerini kaydederek, şunları söyledi: “Türkiye’de Marmara Belediyeler Birliği böyle-
si bir yarışmayı geleneksel olarak gerçekleştiriyor. Biz de onların tecrübelerinden faydalanarak bölge-
mizde böylesi güzel hizmetlerin, yerel hizmetlerin ödüllendirilmesi, tanıtılması ve hizmeti yapanların 
taltif edilmesi anlamında, böyle bir ödül törenini başlatalım istedik. Bu yıl birincisini yaptığımız bu ya-
rışma şehirciliğimize, belediyeciliğimize önemli katkılar sağlayacak. Yarışma için akademik bir jüri oluş-
turduk. Jürinin de yönlendirmesiyle ortak aklı ortaya koyduk ve yarışmanın ilkelerini oluşturduk. Daha 
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sonra bu ilkeler, birlik meclisinde karara bağlandı. Belediyelerimizden 25 ayrı proje yarışmaya müraca 
at etti. Kategorilerine göre projeler değerlendirildi. Her şeyin ilki zordur. Biz zor olanı yapıyoruz. Beledi-
ye başkanlarımızın, birlik meclis üyelerimizin destekleriyle bu yarışmayı geleneksel hale getirmeyi ar-
zu ediyoruz. Yarışmada emeği geçenlere teşekkür ederim.”Daha sonra kürsüye gelen Antalya Büyükşehir 
Belediye Başkanı Menderes Türel de Tütüncü ve Birlik Meclis Üyelerini, Akdeniz Belediyecilik Proje Yarış-
ması’nı yaparak, bir ilki başarmalarından dolayı kutladı. Konuşmaların ardından Başkan Hakan Tütüncü, 
Jüri Değerlendirme Kurulu Başkanı İnşaat Mühendisleri Odası Antalya Şube Yönetim Kurulu Sekreter 
Üyesi Haluk Selçuk’a teşekkür plaketi takdim etti.  Daha sonra Akdeniz Belediyecilik Proje Yarışması’n-
da ödül alan belediyeler açıklandı.

Başkan Hakan Tütüncü, Büyükşehir Belediye Başkanı Menderes Türel, Burdur Belediye Başkanı Ali Orkun 
Cengiz ve diğer Birlik üyesi belediye başkanları tarafından dereceye giren belediyelere ödülleri verildi.
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Akdeniz Belediyecilik Proje Yarışması’nda ödül alan Belediyeler:
İyi Yönetim ve Kurumsal Gelişim Kategorisi

1. Antalya Büyükşehir Belediyesi / MUBİM ‘Muhtarlık Bilgi Merkezi
2. Alanya (Antalya) Belediyesi  / Belediye Muhtar El Ele
3. Burdur Belediyesi / Ambarlama Sistemi

Çevre Koruma ve Geliştirme Kategorisi  
1.Büyükkabaca (Senirkent / Isparta) Belediyesi Kamu Özel Ortaklığı Meyve Bahçesi Kurulumu Projesi
2.Alanya Belediyesi (Antalya) / Muz Lifi
3. Eğirdir Belediyesi (Isparta) / Katı Atık Toplama ve Transfer Sistemi Projesi

Sosyo-Ekonomik ve Kültürel Gelişim Kategorisi
1.Güneykent Belediyesi (Gönen/Isparta) / Gül Evi Projesi
2.Yenişerbademli Belediyesi (Isparta) / Uluslararası Pınargözü Resim Çalıştayı
3. Manavgat Belediyesi (Antalya) / Motosiklet Festivali

Juri Özel Ödülü Elmalı Belediyesi (Antalya) Sağlıklı Bir Dünya İçin Bilinçli Elmalı
Alt-Üst Yapı İşleri ve Ulaşım Hizmetleri Kategorisi
1.Kepez Belediyesi (Antalya) / Mimar Sinan Kongre ve Sergi Merkezi
2.Manavgat Belediyesi (Antalya)  / Aşağı Pazarcı Mah. Irmak Kenarının
Peyzaj Düzenlemesi Yapılması Projesi
3. Gazipaşa Belediyesi (Antalya) / Pazarcı Mah.Uğur Mumcu Cad. Sıcak Asfalt Yol ve Parke 		
Kaldırım Çalışması Yapım İşi

Protokol, Ödül Töreninin ardından Akdeniz Belediyecilik Proje Yarışması Sergisi”nin açılışını gerçekleştirdi.
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7. FUAR VE SEMPOZYUMLAR  
                                  
7.1 5. ULUSLARARASI ŞEHİRCİLİK TEKNOLOJİLERİ FUARI & YEREL YÖNETİMLER
SEMPOZYUMU (31 MART- 4 NİSAN 2015) 
Birliğimiz, Türkiye Belediyeler Birliği ve ANFAŞ işbirliği ile “5.Uluslararası Şehircilik Teknolojileri &Ye-
rel Yönetimler Sempozyumu” 31 Mart -4 Nisan 2015 tarihlerinde Antalya Anfaş’da , Yurtiçi ve Yurtdı-
şından ,Belediye Başkanları, Başkan Yardımcıları, Genel Sekreter ve Yardımcıları ile Birim Yetkilileri, 
STK’lardan oluşan yoğun bir katılımla Fuar ve Sempozyum gerçekleştirildi.

Sempozyumda;Küresel Şehirler ve Türkiye,Kamu Denetçiliği Kurumu (Ombudsmanlık) ve Belediyeler, 
Afet Riski Altındaki Alanların Dönüştürülmesi ve Kentsel Dönüşüm Uygulamalarına İlişkin Oturum,dü-
zenlen 3 günlük program gerçekleştirilmiştir.

Fuar Açılış Programı;
10.30 – 12.30’de açılış konuşmaları;

Server SEÇER ANFAŞ _Genel.Md.Yrd.- Halil ŞAHİN Aksu Belediye Başkanı,Hayrettin GÜNGÖR Türkiye 
Belediyeler Birliği Genel Sekreteri,Hakan TÜTÜNCÜ Kepez Belediye Başkanı Akdeniz Belediyeler Bir-
liği Başkanı, Menderes 	 TÜREL Antalya Büyükşehir Belediye Başkanı, Muammer TÜRKER Antalya 
Valisi  birer açılış konuşması yaptılar.

Fuar ortamında Belediyelerin oluşturduğu tanıtım stantları yanında, Özel sektörün kurduğu, mal ve 	
hizmetlere yönelik sergiler protokol ve davetlilerce topluca gezildi.
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Sempozyum Programı 1. Gün
I.Oturum Saat 14.30 – 16.30 arasında, Prof. Dr. Recep BOZLAĞAN-Marmara Üniversitesi Siyasal Bilgiler  
Fakültesi Dekanı ; “Küresel Şehirler ve Türkiye”başlıklı sunumunda  “Küreselleşme ve küresel şehirler 
kavramı, ülke ekonomisine yön veren küresel şehirler, küresel şehirlerin sorunları ve küresel şehir en-
dekslerini oluşturan temel kriterler ”konularında sunumlarını yaptılar.Karşılıklı Yorumlar ve Tartışma-
larla birinci bölüm sonlandırıldı. 

Sempozyum Programı 2. Gün 
II.Oturum saat 10.00 – 12.00 arasında; Kamu Denetçiliği Kurumu (Ombudsmanlık) ve Belediyeler baş-
lığında ; Zekeriya ARSLAN- Kamu Denetçiliği Kurumu Kamu Denetçisi “İdarenin her türlü eylem ve iş-
lemleri ile tutum ve davranışlarını; insan haklarına dayalı adalet anlayışı içinde, hukuka ve hakkaniyete 
uygunluk yönlerinden incelemek, 	 araştırmak ve önerilerde bulunmak üzere kurulan Kamu Denetçiliği 
Kurumu ve çalışma ilkeleri ”konularında bildiriler Sundular, karşılıklı Yorumlar ve tartışmalarla ikinci  
bölüm  Sonlandırıldı.
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Sempozyum Programı 3. Gün 
III.Oturum 10.00-12.00 arasında; Afet Riski Altındaki Alanların Dönüştürülmesi ve Kentsel Dönüşüm 
Uygulamalarına 	İlişkin Oturum. Çevre ve Şehircilik Bakanlığı, Altyapı ve Kentsel Dönüşüm Hizmetle-
ri Genel Müdürlüğü, KOTAN, Genel Müdür Yardımcısı, Oturum Başkanı,Esenler Belediyesi Orhan Oğuz 
TÜRK, Belediye Başkan Yardımcısı, Kayseri Büyükşehir Belediyesi, Av. Veli BÖKE, Kentsel Dönüşüm 
Daire Başkanı; Oturum Başkanının Başkanlığında; Mahallî idarelerin altyapı sistemleri ile ilgili genel 
planlama, programlama, fizibilite, projelendirme, işletme, finansman ihtiyacı ve yatırım önceliklerine; 
teknik altyapı tesislerinin mekânsal strateji planları ile çevre düzeni ve imar planlarına uygun olarak 
planlanmasına, projelendirilmesine ve yapılmasına ilişkin usul ve esaslar ile bu konulardaki her türlü 
etüt, proje, yapı ruhsatı ve yapı kullanma iznine ilişkin usul ve esasların tartışıldığı bir oturum gerçek-
leştirildi. Belediyelerden katılan diğer oturumcular kendi belediyelerinde yapmış oldukları uygulama-
lara yönelik sunumlarla ve karşılıklı soru cevaplar eşliğinde program sonlandırılmıştır.
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8. BÖLGE TOPLANTILARI	
Birlik Başkanı tarafından hazırlanan program çerçevesinde Belediye ziyaretleri ve Bölge toplantıları 
programı gerçekleştirilmiştir.

8.1.1 ISPARTA  BÖLGESİ BELEDİYELERİ ZİYARET VE İSTİŞARE TOPLANTISI (25 TEMMUZ 2015 )
Şarkikaraağaç Belediyesinin ev sahipliğinde,Isparta bölgesi belediye başkanları, meclis üyelerimizin bir 
araya geldiği bir istişare toplantısı düzenlenmiştir.Toplantıda;Belediye Başkanları ile Belediyelerin so-
runları ve çözüm önerileri konularında karşılıklı konuşarak bilgi ve tecrübe alış verişinde bulunulmuş, 
Toplantı ortamı verimli bir şekilde ve memnuniyetle sonlandırılmıştır.

8.1.2 BURDUR BÖLGESİ BELEDİYELERİ İSTİŞARE TOPLANTISI (12 AĞUSTOS 2015)

Burdur bölgesindeki belediyelere ziyaretlerden sonra aynı gün akşamı, Bucak Belediyesinin ev sahipli-

ğinde Burdur ili Belediye Başkanları, Burdur Protokolüne bir yemek verilmiş, müteakiben katılımcı be-

lediyelerle bilgi paylaşımı ve istişare toplantısı gerçekleştirilmiştir.
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8.1.3 ANTALYA DOĞU İLÇELERİ BELEDİYELERİ ZİYARET VE 
iSTiŞARE TOPLANTISI (18 AĞUSTOS 2015 )
Birlik Başkanı Hakan TÜTÜNCÜ yönetiminde Antalya Doğu ilçeleri Belediyelerinin katılımıyla Akseki 
Belediyesinin ev sahipliğinde, Belediye Başkanları ile Belediyelerin sorunları ve çözüm önerileri konula-
rında karşılıklı konuşarak bilgi ve tecrübe alış verişinde bulunulmuş, istişare toplantısı verimli bir şekil-
de ve memnuniyetle sonlandırılmıştır.

8.1.4 ANTALYA BATI İLÇELERİ BELEDİYELERİ İSTİŞARE TOPLANTISI (24 AĞUSTOS 2015)
Birlik Başkanı Hakan TÜTÜNCÜ yönetiminde, Antalya Batı ilçeleri Belediyelerinin katılımıyla Elmalı 
Belediyesinin ev sahipliğinde, Belediye Başkanları ile Belediyelerin sorunları ve çözüm önerileri konu-
larında karşılıklı konuşarak bilgi ve tecrübe alış verişinde bulunulmuş, Toplantı  verimli bir şekilde son-
landırılmıştır.
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ÜLKE  BELEDİYE VE BİRLİKLERİNE  ZİYARETLER

8.1.5 MARMARA BELEDİYELER BİRLİĞİ ZİYARET (BURSA 15-16 ŞUBAT 2015 )
Birlik Başkanı Hakan TÜTÜNCÜ yönetiminde oluşturulan bir heyetle, Bursa Büyükşehir Belediye Başka-
nı Marmara Belediyeler Birliği Başkanı CityExpo Fuarına davet için makamlarında ziyaret edilerek bilgi 
paylaşımında bulunulmuştur.

8.1.6 DOĞU ANADOLU BELEDİYELER BİRLİĞİ ZİYARET (ERZURUM 02 MART 2015 )
Başkanlıkça oluşturulan bir heyetle, Erzurum Büyükşehir Belediye Başkanı&Doğu Anadolu Belediyeler 
Birliği Başkanı ve diğer belediyeler, CityExpo Fuarına davet için makamlarında ziyaret edilerek bilgi pay-
laşımında bulunulmuştur.
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8.1.7 DOĞU KARADENİZ BELEDİYELER BİRLİĞİ ZİYARET (TRABZON 12 MART 2015 )
Başkanlıkça oluşturulan  bir heyetle, Trabzon Valisi ve Trabzon Büyükşehir Belediye Başkanı, diğer be-
lediyeler, CityExpo Fuarına davet için makamlarında ziyaret edilerek bilgi paylaşımında bulunulmuştur.

8.1.8 KONYA BELEDİYELER BİRLİĞİ ZİYARET (13 MART 2015 )

Başkanlıkça oluşturulan bir heyetle, Konya Büyükşehir Belediye Başkanı, diğer belediyeler, CityExpo 

Fuarına davet için makamlarında ziyaret edilerek bilgi paylaşımında bulunulmuştur.
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8.1.9 KIYI EGE BELEDİYELER BİRLİĞİ ZİYARET (20 MART 2015 )

Başkanlıkça oluşturulan Heyetle Narlıdere Belediyesi ve Kıyı Ege Belediyeler Birliği Başkanını, CityExpo 

Fuarına 	davet için makamlarında 	ziyaret edilerek bilgi paylaşımında bulunulmuştur.

8.1.10 EGE BELEDİYELER BİRLİĞİ ZİYARET (20 MART 2015 )

Başkanlıkça oluşturulan heyet, İzmir Büyükşehir belediye Başkanı ve Ege Belediyeler Birliği Başkanını, 

CityExpo Fuarına davet için makamlarında ziyaret edilerek bilgi paylaşımında bulunmuşlardır.
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8.1.11 AKDENİZ BÖLGESİ BELEDİYELERİ ZİYARET (23 MART 2015 )
Birlik Başkanı ve oluşturduğu Fuar Danışma Kurulu heyeti, Sarıidris, Gelendost, Hüyüklü, Yalvaç, Çiçek-
pınar, Çarıksaraylar, Yenişarbademli, Şarkikaraağaç Belediyelerini  CityExpo Fuarına davet için makam-
larında ziyaret 	 ederek bilgi paylaşımında bulunulmuştur.

III. SUNULAN HiZMETLER

8.1.12 AKDENİZ BÖLGESİ BELEDİYELERİ ZİYARET (25 MART 2015 )

Birlik Başkanının oluşturduğu Fuar Danışma Kurulu heyeti, 

1. Grup: Gazipaşa, Alanya Manavgat, Serik, Akseki, Gündoğmuş, İbradı

2. Grup; Kaş, Demre, Finike, Kumluca, Kemer,Elmalı

3.Grup:Korkuteli,Söğüt, Çavdır, Gölhisar, Altınyayla, Çameli,Seydikemer, Fethiye Belediyelerini  City 

Expo Fuarına davet için makamlarında ziyaret ederek bilgi paylaşımında bulunulmuştur.

8.1.13 AKDENİZ BÖLGESİ BELEDİYELERİ ZİYARET (27 MART 2015)	

Birlik Başkanının oluşturduğu Fuar Danışma Kurulu heyeti,

1.Grup: Güneykent, Senir, Keçiborlu, Uluborlu, Senirkent, B.kabaca, Eğirdir, Atabey, Gönen, Isparta                                                                                                                                          

2. Grup; Kızılkaya, Bucak, Çeltikçi, Ağlasun,  Yeşilova, Karamanlı, Tefenni, Kemer,Burdur

3.Grup: Muratpaşa, Konyaaltı, Döşemealtı Belediyelerini CityExpo Fuarına davet için makamlarında zi-

yaret ederek bilgi paylaşımında bulunulmuştur.
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9.ULUSLARARASI PROGRAMLAR

2000’li yıllarla ivme kazanan Avrupa Birliği bütünleşmesi ve Yerel Yönetimler Reformu süreçlerinde, 
Birliğin dünyada 	yerel yönetim alanındaki gelişmeleri takip edebilmesi, politika oluşturma süreçlerine 
katılabilmesine yönelik olarak Birliğimiz Belediyelerimizin dış dünya ile iletişimler kurmasına büyük 
önem vermekte, teşvik etmektedir.  Birlik olarak başta, tarihi ve kültürel bağlarımız olan ülkeler olmak 
üzere, dış ülkelerle kurulacak bağlar için kanallar açılmasına, üye belediyelerimizle bu ülkelerin bele-
diyeleri arasında Kardeş Belediyecilik Hukuku oluşturulmasına destek sağlanmak amacıyla çalışmalar 
gerçekleştirilmiştir.

9.1 ULUSLARARASI KURULUŞLARA ÜYELİK

9.1.1 BİRLEŞMİŞ KENTLER VE YEREL YÖNETİMLER ORTA DOĞU VE BATI ASYA
BÖLGE TEŞKİLATI (UCLG-MEWA) ÜYELİĞİ
Birleşmiş Kentler ve Yerel Yönetimler Orta Doğu ve Batı Asya Bölge Teşkilatı’nın (UCLG-MEWA) 
24.04.2015 tarih ve 5 sayılı Birlik Meclisi Kararı ve Dışişleri Bakanlığı 02.06.2015 tarih 7933115 sayılı yazı-
ları, İçişleri Bakanlığı Mahalli İdareler Genel Müdürlüğü 20.11.2015 tarihli yazıları ile Üyeliğimiz gerçek-
leştirilmiştir. 

UCLG-MEWA’nın vizyonu: Yerel yönetimler arasında ve dünya toplumu içinde, işbirliği yoluyla, yerel 
yönetimin değerlerini, amaçlarını ve çıkarlarını geliştirerek, demokratik yerel yönetimin dünya ölçeğin-
de birleşik sesi ve sözcüsü olmaktır.

9.1.2 TÜRK DÜNYASI BELEDİYELER BİRLİĞİ ÜYELİĞİ
Birliğimiz 31.10.2015 tarih ve 19 sayılı kararı ile Türk Dünyası Belediyeler Birliğine üyeliği gerçekleştir-
miştir. Türk Dünyası arasında mevcut olan ortak kültür ve medeniyet mirasını dikkate alarak, kardeşlik, 
dayanışma ve yardımlaşma yaklaşımı ile bilgi, görgü ve karşılıklı deneyimlerden yararlanmak amacıyla;

a) Tarihi ve kültürel mirası korumak,
b) Ekonomik, teknik, sosyal ve kültürel alanlar başta olmak üzere işbirliğini geliştirmek,
c) Kent ve kent yönetimlerinin sorunlarını ve çözüm yollarını belirlemek, ortak çözümler aramak ve 
uygulama çalışmaları yapmak,
d) Kent yönetimi ve kent kültürü konusunda yeni modelleri araştırmak ve geliştirmek amacıyla çalışma-
lar yapmak, yaptırmak ve yapılan çalışmaları desteklemektir.
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9.2 ULUSLARARASI GERÇEKLEŞTİRİLEN PROGRAMLAR

9.2.1 Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Belediyeleri Protokol Töreni (28 Ocak 2015)

Akdeniz Belediyeler Birliği - Kıbrıs Türk Belediyeler Birliği arasında Hizmet İşbirliği ve 6 Türkiye Beledi-

yelerinden 6 KKTC Belediyeleri Kardeş Belediye Protokolü imzaladı. Antalya Büyükşehir Belediye Baş-

kanı Menderes TÜREL,Akdeniz belediyeler Birliği Başkanı Hakan TÜTÜNCÜ,KKTC Belediyeler Birliği 

Başkanı Ahmet Yalçın BENLİ’nin katılımları ile Kepez Belediyesi Meclis Salonunda yapılan Protokol Tö-

reninde; AKBB- KTBB, Finike Belediyesi- İskele Belediyesi, Kaş Belediyesi-Çatalköy Belediyesi, Elmalı 

Belediyesi-Güzelyurt Belediyesi, Gazipaşa Belediyesi-Alsancak Belediyesi, Serik Belediyesi-Yeni Boğazi-

çi Belediyesi İle Aksu Belediyesi-Tatlısu Belediyesi arasında gerçekleştirildi. Birliğimiz günün anlam ve 

önemine binaen Belediyeler adına Orman Bölge müdürlüğüne 1 er fidan diktirdi. Fidanlara ilişkin serti-

fikalar İmza töreninde Başkanlara takdim edildi.
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9.2.2 Azerbaycan Tetkik Ve İnceleme Gezi Programı (07-10 Mart 2015)
Akdeniz Belediyeler Birliği Heyeti, Birlik Başkanı ve Kepez Belediye Başkanı Hakan TÜTÜNCÜ başkanlı-

ğında oluşturulan 8 kişilik bir heyetle, 07-10 Mart 2015 tarihlerinde Azerbaycan’a resmi bir ziyarette bu-

lunmuşlardır. Program çerçevesinde 8 Mart Dünya Kadınlar Günü etkinliklerine eşlik edilmiş, Azerbay-

can Belediyeler Birliği ve Sumgayıt Belediye Başkanına, Azerbaycan Belediyelerle İş Merkezi Başkanına, 

Adalet Bakanına ziyaretlerde bulunularak, sosyal ve kültürel etkinliklere katılarak, tetkik ve inceleme 

programlarını gerçekleştirmişlerdir.

9.2.3 Bosna Hersek Tetkik ve İnceleme Gezi programı (26-29 Ağustos 2015-Bosna  Hersek)

Akdeniz Belediyeler Birliği (AKBB), Birlik Başkanı ve Kepez Belediye Başkanı Hakan TÜTÜNCÜ başkan-

lığında, 24 belediye başkanı ve 12 meclis üyesinden oluşan bir heyetle Bosna –Hersek Federasyonu’na 

teknik ziyarette bulundu. Heyet öncelikle bağımsız Bosna-Hersek Devleti’nin ilk cumhurbaşkanı olan 

Boşnak merhum Aliya İZZETBEGOVİÇ’in anıtmezarının ve 1992-1995 yıllarında yaşanan hazin savaşın 

şehitlerinin mezarlarının bulunduğu şehitliği ve Türk Şehitliğini ziyaret etti.
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Program çerçevesinde Poçitel ve Mostar şehirlerine geçen Heyet, Mostar’da Başkonsolosluğu ziyaret 
etti. Tarihi Mostar Köprüsünü ve Osmanlı’dan izler taşıyan alanları da kapsayan Mostar ziyareti ve gezi 
boyunca tarihi ve kültürel alanlara yapılan ziyaretler, kültürel kimliğe uygun şehir dokusu oluşturma 
konusunda Heyet için ufuk açıcı olmuştur. Kepez Belediyesi’nin kardeş şehri Stari Grad Belediyesini zi-
yaret eden Hakan TÜTÜNCÜ ve beraberindeki Heyet, burada Belediye Başkanı İbrahim HADZİBAJZİC 
ile kardeş şehir ilişkileri konusunda istişare gerçekleştirdi.  Tütüncü başkanlığındaki heyet, Saraybos-
na’daki Türk Konsolosluğunu ziyaret ederek, Büyükelçi Cihad ERGİNAY’a nezaket ziyaretinde bulundu. 
Büyükelçilik ziyaretinden sonra Bosna-Hersek Kent ve Belediyeler Birliği’ne geçen Başkan Tütüncü ve 
beraberindeki heyet, yetkililerden çalışmalar hakkında bilgi aldı. Yapılan görüşmede Akdeniz Beledi-
yeler Birliğine üye belediyeler ile Bosna Belediyeleri arasında işbirliğini geliştirme, kardeş şehir ilişkisi 
kurma yönünde girişimlerde bulunma konusunda görüş birliğine varıldı.

Akdeniz Belediyeler Başkanı Hakan TÜTÜNCÜ, Bosna-Hersek Cumhurbaşkanı Bakir İZZETBEGOVİÇ’e 
nezaket ziyaretinde bulundu.  Programın devamında savaş zamanı iki buçuk yıl şehrin bütün ihtiyaçla-
rının karşılandığı ve şehre giriş çıkışların yapıldığı Saraybosna Yaşam Tüneli ve müzesi gezildi. Başkan 
TÜTÜNCÜ; Birlik tarafından Bosna-Hersek’e düzenlenen, üye belediye başkanları ve meclis üye lerinin 
katılımı ile gerçekleşen teknik gezide belediyecilik alanında bilgi paylaşımı ve belediyeler arası işbirliği 
ortamına zemin hazırlama konusunda önemli kazanımlar elde edildiğini ifade etti.
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9.2.4 Romanya Heyetinin Bölgemizi Ziyareti(31 Ağustos-3 Eylül 2015-Antalya)
Birliğimizin geçtiğimiz yıl işbirliği protokolü imzaladığı Romanya Argeş Bölge Yönetimi’nden bir heyet, 
ilişkileri güçlendirme amacıyla, Kamu Hizmetleri İşveren Örgütü Başkanı Florian DUDU ile işbirliği için-
de, Antalya’ya çalışma gezisi düzenledi. Argeş Bölge Konseyi Başkanı Grigore Florin TECAU başkanlığın-
da, eğitim departmanından Cristina TECAU, Uluslararası İlişkiler Müdürü Roxana STOENESCU, Finans 
Direktörü Carmen MOCANU, Romanya Kamu Hizmetleri Örgütü Başkanı Florian DUDU’dan oluşan Ro-
men Heyeti, Antalya’daki Yerel Yönetim ve Sivil Toplum Kuruluşları ile görüşmeler gerçekleştirdi. Ken-
dilerine Genel Sekreterimiz Hüseyin İNCE ve Başkanlık Danışmanı Adlıhan DERE eşlik etti.

İlk ziyaretlerini Akdeniz Belediyeler Birliği Başkanı ve Kepez Belediye Başkanı Hakan TÜTÜNCÜ’ye ya-
pan Romen heyetine yönelik olarak TÜTÜNCÜ, Argeş şehri yöneticileriyle aralarında güzel bir dostluk 
oluştuğunu, bundan sonra daha güçlü şekilde kardeşliklerini, dostluklarını geliştireceklerine inandığını, 
bu anlamda bu ziyaretin önemli olduğunu düşündüğünü belirtti. Argeş Bölge Konseyi Başkanı Florian 
TECAU da iki şehir arasında çok sağlam ve uzun vadeli ilişkiler ve işbirliğini geliştirmeyi umduklarını, 
iki şehrin yönetici kadroları arasında başlatılan ikili ilişkileri, Antalya’daki işadamlarının Romanya’daki 
işadamlarıyla daha güzel sonuçlarla devam ettirmelerini dilediğini ifade etti.
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Romanya Kamu Hizmetleri İşveren Örgütü Başkanı Florian DUDU da iki şehir arasında kültür ve sanat 
alanında çeşitli etkinlikleri düzenlemeyi arzu ettiklerini kaydetti. Akdeniz Bölgesi Belediyeleri ile bil-
gi paylaşımı, bu arada Romanya Belediyeleri ile Akdeniz Bölgesi belediyeleri arasında kardeş şehirler 
kurulması için girişimde bulunacaklarını ifade etti. DUDU ayrıca, Antalyalı işadamlarının, Romanyalı 
işadamlarıyla ekonomik işbirliği yapmaları halinde Avrupa Birliği fonlarından yararlanabileceklerinin 
de altını çizdi.

Program çerçevesinde Antalya Esnaf ve Sanatkarlar Odaları Birliği (AESOB), Antalya Ticaret ve Sanayi 
Odası (ATSO),Romanya Heyeti Antalya Ticaret Borsası (ATB) ziyaret edildi. Romanya Heyeti, belediye 
çalışmaları hakkında bilgi almak üzere Serik Belediyesi’ni de ziyaret eden Romen Heyeti, ziyaretlerinin 
son gününü EXPO 2016 Antalya Ajansı’na ayırdı. 

Çalışma ziyaretlerini tamamlayan Romen Heyeti adına konuşan  Bölge Konseyi Başkanı Florian TECAU 
ve Kamu Hizmetleri İşveren Örgütü Başkanı Florian DUDU ziyaretlerinin çok verimli geçtiğini, ziyaret-
lerinin ekonomik-kültürel-sosyal alanlarda önemli işbirliği fırsatlarına ön ayak olduğunu, ilişkilerinin 
daha da güçleneceğine olan inançlarını dile getirdiler. 

9.2.5 Akdeniz Belediyeler Birliği ve Romanya Yerel Yönetimleri Ortak Toplantı (22 Eylül 2015-Antalya)

Birliğimizin geçtiğimiz yıl işbirliği protokolü imzaladığı Romanya Argeş Bölge Yönetimi ile koordinas-
yon sağlayan Romanya Kamu Hizmetleri İşveren Örgütü 10. Güneydoğu Avrupa Bölgesel Konferansını 
Alanya’da düzenlemiştir.
Romanya Kamu Hizmetleri İşveren Örgütü Başkanı Florian DUDU ile işbirliği içinde Hayri ÇAVUŞOĞLU 
koordinatörlüğünde düzenlenen program çerçevesinde Alanya Alaiye Otel’de düzenlenen Konferansın 
teması “Belediyelerin Stratejik Planlaması” olarak belirlenmiştir.
 
Konferans Programı 17 Eylül 2015 tarihinde başlamış olup Konferansın yapıldığı 22 Eylül tarihine ka-
dar Romanya yerel yönetim ve özel sektör temsilcilerinden oluşan katılımcılar Alanya Koordinasyon 
Merkezi ve Alanya Ticaret ve Sanayi Odasında toplantı ve görüşmelerde bulunmuş, Alanya bölgesinde, 
kamu-özel ortaklığı olarak inşa edilen proje alanlarını ziyaret ederek bu kapsamda uygulamalı yakla-
şımlar üzerine toplantılara katılmış, öz kaynaklardan yararlanma ve yerel kalkınma için finansman 
kaynaklarını çekme, kamu hizmetlerinin geliştirilmesi ve modernizasyonu konularında Serik Belediyesi 
özelinde fikir alışverişinde bulunmuşlardır.

22 Eylül 2015 tarihinde gerçekleştirilen Konferansın açış konuşmaları kısmında Akdeniz Belediyeler 
Birliği’ni temsilen Birlik Genel Sekreteri Hüseyin İNCE yaptıkları stratejik planlamalar vesilesiyle kal-
kınmada yerel yönetimlerin önemli rolüne değinmiştir. 

Konferans boyunca;
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Yerel kalkınma - Kamu politikaları, finansman kaynakları ve ekonomik aktörlerin stratejik hedefi,
Kamu Yönetimi – Vatandaşlara kamu hizmeti arzını teşvik edici faktörler,konularında Romanya ve Tür-
kiye’den merkezi yönetim, yerel yönetim ve iş dünyası temsilcileri tarafından yapılan sunumlar çerçe-
vesinde tartışmalar gerçekleştirilmiştir.

Gerçekleşen tartışmalar ve toplantılar vesilesiyle, katılımcılar deneyimlerini paylaşmış ve kamu otori-
telerinin gelirlerini arttırarak öz finans ve stratejik planlama ile yerel kalkınma hedeflerine ulaşmaları 
yolunda yeni araçlar belirlemek için fikirler üretmişlerdir.
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9.2.6 Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Tetkik ve İnceleme Gezi Programı (18-20 Kasım 2015 KKTC)

Akdeniz Belediyeler Birliği (AKBB) heyeti, Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti’ne düzenlediği çalışma gezisi 

ile ‘Yavru vatan’ ile kardeşlik ilişkilerimizi geliştirmek ve işbirliği konularında görüşmeler yaptı. Kepez 

Belediyesi ve Akdeniz Belediyeler Birliği Başkanı Hakan Tütüncü ve beraberindeki heyet KKTC’ye teknik 

bir gezi düzenlendi.

İnceleme ve Tetkik Gezi programı sonucunda;

Birliğe üye 41 belediye başkanı ve 70 meclis üyesinden oluşan heyet, düzenlenen 3 günlük ziyarette 

hem kardeş şehir ilişkilerini geliştirdi, hem de çeşitli işbirliği görüşmelerinde bulundu. Gezide ilk ziyaret 

KKTC Cumhurbaşkanı Mustafa Akıncı’ya yapıldı. Cumhurbaşkanı Akıncı ile görüşen Başkan Tütüncü ve 

beraberindeki heyet daha sonra KKTC Meclis Başkanı Dr. Sibel Siber’e nezaket ziyaretinde bulunarak, 

ziyaret programı hakkında bilgi verdi. Heyet daha sonra sırasıyla KKTC Başbakanı Ömer Soyer Kalyon-

cu, KKTC Türkiye Büyükelçisi Derya Kanbay’ı ziyaret ederken, Kıbrıs Belediyeler Birliği ile çalışma ye-

meğinde bir araya geldi. AKBB’ye üye belediyeler ile KKTC kardeş belediyeler program çerçevesinde 

görüşmeler gerçekleştirdi.
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Ülkeler arası faydalı bir görüşme trafiği gerçekleştirdiklerini ifade eden Kepez ve Akdeniz Belediyeler 
Birliği Başkanı Hakan Tütüncü, “Akdeniz Belediyeler Birliği olarak 41 ayrı belediye başkanımız 70 bele-
diye meclis üyesi arkadaşımızla birlikte KKTC’ye bir gezi düzenledik. Bu gezimizin iki tane temel ama-
cı vardı. Bunlardan birincisi KKTC ile Akdeniz belediyeleri arasındaki kardeşlik ilişkilerini geliştirmek, 
ikincisi de birlikte kendi konularımız üzerine istişarelerde bulunmak. Bu üç günlük seyahat boyunca 
arkadaşlarımızla belediye başkanlarımızla, meclis üyelerimizle Akdeniz belediyeler birliği meclisimiz-
le, güzel bir kaynaşma ortamı yakalamış olduk. Bu seyahatin KKTC’ye yapılmış olması da çok anlamlı. 
Birçok yer tercih edilebilirdi belki ama biz KKTC’ni tercih ettik. Bunun çok özel bir anlamı var. Biz son 
bir buçuk yıldır KKTC ile ilişkileri geliştirme halkların yerel düzeyde birbirlerine yaklaşmaları noktasın-
da, bize düşen çalışmaları fazlasıyla yerine getirdiğimiz kanaatindeyiz.” dedi. 7 tane kardeş belediye 
başkanı ile birlikte kardeşlik hukuku oluşturulduğunu ifade eden Tütüncü, “1.5 yıl içerisinde bu kardeş 
belediyelerimiz üzerinden, fevkalade verimli paylaşımlar gerçekleşti. Bu meselenin birinci boyutu, tabi 
bir diğer boyutu da şu ki KKTC ile Türkiye Cumhuriyeti arasında var olan kardeşlik hukukunu, ilişkisini 
yerel düzeyde belediye başkanlarımız üzerinden de geliştirmekti. Bu noktada da önemli adımlar attık. 
Şimdi bu ziyaretimizde kardeş belediye başkanları birbirleriyle kendi diyaloglarını da geliştirmiş oldu-
lar, bu da güzel oldu. Tabi bunun yanında yeni kardeşlik hukukunun geliştirileceği belediyeler tespit 
edildi. Yapmış olduğumuz değerlendirmeler neticesinde inşallah şimdi fevkalade güzel bir törenle KK-
TC’de kardeşlik hukuku kurduğumuz belediyelerin sayısını artıracağız.” diye konuştu.  Program verimli 
bir şekilde ve katılımcıların memnuniyetlerini bildirmeleri ile sonlandı.

10. AKDENİZ BÖLGE GELİŞİM PLANI ÇALIŞMALARI 

10.1.1 Batı Akdeniz Bölgesi Kalkınma Ajansı (Baka) 
Baka tarafından hazırlıkları sürdürülen 2014-2018 Batı Akdeniz gelişim planının, Uygulama aşamasın-
da, verilecek doğrudan desteklerde; Bölgenin sosyo ekonomik bakımdan kalkınmışlık dengelerinin gö-
zetilmesi, öncelikli gelişim sektörleri yönünden, Birlik olarak, önerilerimizi içeren bir rapor hazırlanarak 
yıl içinde Kalkınma ajansına sunulmuştur.

Bu çerçeve de;  kalkınma kurulu üyesi olan Birliğimiz, Ajansın, Belediyelerden aldığı Katılım paylarının 
düşürülmesinde etkin rol almış olup,  Doğrudan destek programlarında belediye projelerinin daha çok 
yer alması konularında lobi faaliyetlerini sürdürmektedir.

 10.1.2 Batı Akdenizi Geliştirme Vakfı (Bagev)
Antalya,Burdur,Isparta,Afyonkarahisar Dinar illeri ve ilçelerinde ekonomik, sosyal, kültürel, çevresel ve 
bilimsel gelişme ve kalkınmayı sağlamak, bölgenin stratejik gelişim planını hazırlamak ve bu bağlamda 
her türlü çalışmasını yapmak amacıyla, kurulmuş olan  üyesi olduğumuz Batı Akdeniz Ekonomisini Ge-
liştirme Vakfının çalışmalarına destek verilmektedir.

III. SUNULAN HiZMETLER
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12. BASINDA BELEDİYELER BİRLİĞİ
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IV. FAALiYETLERE iLiŞKiN BiLGi VE
DEĞERLENDiRMELER
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A- MALİ BİLGİLER
Birliğimiz Yerel Yönetimler Reformunun önemli amaçlarından biri olan “İyi Yönetişim”  (Şeffaflık-Saydamlık 
ve Hesap verilebilirlik) ilkelerini benimsemiş ve bu hedefler doğrultusunda 2015 yılı Muhasebe iş ve işlem-
lerini uygulamıştır. 

2015 GİDER - GELiR KESiN HESAP CETVELLERi

2015 KESİN HESAP CETVELİ
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V. KURUMSAL KABiLiYET VE 
KAPASiTENiN DEĞERLENDiRiLMESi
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A – Performans Bilgileri

1 – Faaliyetlere İlişkin Bilgiler:
Akdeniz Belediyeler Birliği 2015 yılı faaliyetlerini, 5355 Sayılı Mahalli İdare Birlikleri Yasası, ilg-
ili mevzuat ve Birlik Meclisi tarafından yürürlüğe konulan yıllık çalışma programı çerçevesinde 
yürütmüştür. Programla öngörülen hizmetler gerçekleştirilerek,  yıl bütçesi mali disiplin içinde 
yürütülmüştür.    
      
2 -  Performans Sonuçları:
Birlik Yerel Yönetimler reform programı ve AB Bütünleşmesi Sürecine Uyum, Yerel Yönetimlerin 
hizmet bölüşümü alanındaki işlevi ve misyonu konusunda önemli bir deneyim ve kurumsal kapasite 
kazanmıştır.  İdarenin eylem ve işlemleri Yasal çerçevede yürütülmüş, ilgili kuruluşlar yanında, üye 
belediye idareleri ile işbirliği ve koordinasyon ön planda tutulmuştur.

B- ÜSTÜNLÜKLER
• Birlik hizmet binasının, gerek idari kullanım açısından ve gerekse eğitim programları ve toplantılar 
bakımından ihtiyaca cevap verebilecek düzeyde yeterli olması
• Birlik merkezinin; eğitim, kültür, sanat, turizm ve tarihi açıdan önemli özellikler ve avantajlara sahip 
kolay ulaşılabilir bir metropol olan Antalya’da olması
• Birliğin, Türkiye’nin en eski ve köklü yerel yönetim birliği olması
•Birliğin, Türkiye’nin en eski ve en büyük bölgesel yerel yönetim birliği olması
•Birliğin faaliyet alanının, Türkiye’nin gelişmiş bölgesi olan Akdeniz Bölgesi olması
•Kurumun bilgisayar ve teknik donanımın tamamının yenilenmiş olması
•Birliğin insan kaynaklarının, yerel yönetim alanında tecrübeli olması
•Birliğin, uluslararası ilişkiler açısından, aktif ve etkin yerel yönetim birliği olması
•AB ve uluslararası ilişkiler alanında gerçekleştirilen hareketlilik ve etkinlik ile üye belediyelerin yurt 
dışında temsil kapasitesinin artırılmasına yönelik çalışmaların üst düzeyde olması
•Birlik bünyesinde, gelişime açık bir kurum kültürünün bulunması
•Birliğin, eğitim etkinlikleri açısından önemli bir tecrübe ve bilgi birikimine sahip olması
•Birlik personeli tarafından kurgulanarak uygulamaya konulan, üye belediyeler ve meclis üyeleri takip 
programı ile; Birliğimiz üyesi belediyeler ve Birlik meclis üyelerinin bilgileri güncellenerek, yeni bilgi 
ve/veya değişikliklerin devamlı olarak takibinin sağlanması
• Birlik personeli tarafından kurgulanarak uygulamaya konulan, evrak takip programı ile Birliğe gelen 
ve Birlikten çıkan tüm evrakların kayıt altına alınarak, daha sağlıklı bir şekilde takibinin sağlanması
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C. ZAYIFLIKLAR

• Kurumun bağlı olduğu mevzuatın sınırlılıkları 
• Kurumsallaşma sürecinin devam etmesi
• Kurumsal tanıtımın yeterli düzeyde olmaması
• Yerel Yönetimler sistemi içindeki rolünün belirginleşmemesi
• Bölgesel Belediye Birlikleri olarak birbirleri ile bilgi alış verişi ve koordinasyon yetersizliği
   
D- DEĞERLENDİRME
2015 yılı içerisinde, Birliğin, idari ve mali hizmetleri ve finans yönetimi başarı ile yürütülmüş, çalışma 
programında belirtilen birçok konuda gerekli gayret ve çaba gösterilerek hedeflenen çalışmalar 
başarılı bir şekilde gerçekleştirilmiştir. Birliğimizin, üye belediyeler ve bağlı kuruluşlarının seçilmiş ve 
atanmış tüm personeline yönelik olarak yürütmüş olduğu eğitim, araştırma ve teknik inceleme faali-
yetleri ile AB ve uluslararası alanda Birliğin ve üye belediyelerinin yurt dışında temsiline yönelik olarak 
yapılan çalışmalar aynı şekilde başarıyla yerine getirilmiştir. Birliklerin hizmetleri ile orantılı gelir 
kaynaklarına kavuşması ve idari kapasitenin güçlendirilmesi yönünde yapılmakta olan yasal hazırlıklar 
ve düzenlemeler ise önemle takip edilmektedir.
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İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI

Üst Yönetici olarak yetkim dâhilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim. Bu raporda açıklanan 

faaliyetler için bütçe ile tahsis edilmiş kaynakların, planlanmış amaçlar doğrultusunda ve iyi mali yö-

netim ilkelerine uygun olarak kullanıldığını ve iç kontrol sisteminin işlemlerin yasallık ve düzenliliğine 

ilişkin yeterli güvenceyi sağladığını bildiririm. Bu güvence, üst yönetici olarak sahip olduğum bilgi ve 

değerlendirmeler, iç kontroller, iç denetçi raporları ile Sayıştay raporları gibi bilgim dâhilindeki husus-

lara dayanmaktadır.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkında bilgim olma-

dığını beyan ederim.  28/03/2016

Hakan TÜTÜNCÜ
Kepez Belediye Başkanı 
Akdeniz Belediyeler Birliği Başkanı
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