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Değerli 
meslektaşlarım

1978 yılından günümüze “Güçlü Belediyeler, Güçlü 
Akdeniz Belediyeler Birliği” anlayışıyla hayata 
geçirdiği ve gerçekleştirdiği çalışmalar ile bölgemiz 
belediyelerinin yerel yönetim sisteminin geliştirilmesine 
ve iyileştirilmesine önemli katkılar sağlamış ve 2017 yılı 
icraat ve faaliyetlerimizi ifa etmiş bulunuyoruz.

Demokratik hayatımızın en önemli kazanımlarından birisi 
de, yönetim ve icra görevi üstlenen kurum ve kurullarının 
özelliklede mahalli idareler bağlamında Belediye Birliklerinin 
gerçekleştirdiği iş, işlem ve faaliyetleri ile aldığı kararlardan ötürü 
öncelikle Birlik Meclisimiz ve sonrasında da kamuoyuna mali 
saydamlık, kamu kaynağının elde edilmesi ve kullanılmasında 
hesap verme sorumluluğu kapsamında denetimin sağlanmasıdır.

Bilindiği üzere,  Belediye Başkanı ve Belediye Meclis 
Üyeleri olmakla beraber siyaset insanları olarak,  bir yandan 
konjonktürün getirdiği siyasal sorumlulukları layıkıyla ifa 
ederken diğer yandan kamu hizmetlerine toplumun en geniş 
kesiminin ulaşmasını temin edebilmek amacıyla daha yüksek bir 
performansla gerçekleştirme gayreti içinde olduk.

Belediyelerimizin, modern çağın getirdiği bilimsel, teknolojik 
gelişmelere ve yeni anlayışlara uyum sağlaması, dünyaya açık 
imrenilecek derece de güzel ve dinamik yaşanmak istenen 
şehirler inşa edilmesi, insanlarımızın mutlu ve huzurlu bir 
yaşam sürmesinin kolaylaştırmasına yönelik faaliyetleri önem 
arzetmektedir. 

Birlik olarak belediyelerimizin bu yöndeki faaliyetlerine destek 
sunarak yol gösterici, ufuk açıcı değerler üreten bir çalışma 
programı icra etmek suretiyle, ulusal ve uluslararası boyutları ile 
çok yönlü ve etkin bir çalışma dönemini daha geride bırakmış 
bulunmaktayız.

2017 yılı içinde, 
•	 Belediyelerimizin özgün projelerini ödüllendirmek amacıyla 
düzenlenen ve katılımın sürekli olarak arttığı “3.Akdeniz 
Belediyecilik Proje Yarışması”,
•	 7.Antalya Şehircilik ve Teknolojileri Fuarı ve eş zamanlı 
olarak gerçekleştirilen Yerel Yönetimler Sempozyumu,
•	 Üye Belediyelerimizin personellerine yönelik, Belediyelerde 
verimliliğin arttırılması, kamu kaynaklarının rasyonel kullanımı, 
kurumsal kapasite gelişimine yönelik eğitim programları,
•	 Bölgemizde sürdürülebilir turizm ve çevre kalitesinin 
yükseltilmesine yönelik yapılan arz araştırmaları sonucu 
gerçekleştirilen sempozyum programları, 
•	 Üye belediyelerimizin başkanları ile bölge ve havza 
buluşmalarında yapılan istişareler,

Bilgi ve tecrübelerinin arttırılmasına ciddi katkı sağlamıştır.

Birliğimiz, Sosyal kültürel belediyecilik anlayışının ve insan 
odaklı yönetim ilkelerinin içselleştirerek uygulanması sonucu 
2017 yılı faaliyetlerini icra etmiş bulunmaktadır.

5393 sayılı Belediye Kanunu’nun 56’ıncı maddesi gereğince 
hazırlanan Faaliyet Raporumuz’da yer alan faaliyetlerimiz 
şeffaflık ve tarafsızlık ilkelerimizden ödün vermeden; Birlik 
Meclisimizce onaylanan yıllık çalışma programı çerçevesinde 
ve yasal zeminde bütün yönetim organlarımız ve değerli 
başkanlarımızın katılımları ile icra edilmiştir. 

Bu düşüncelerle, çalışmalarımızda bizlerden desteklerini 
esirgemeyen Belediye Başkanlarımız ve Meclis Üyelerimiz başta 
olmak üzere, katkı koyan ve emeği geçen tüm arkadaşlarıma 
teşekkür ediyor, Saygılar sunuyorum.
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“ ”
Akdeniz Belediyeler Birliği 
Yerel Yönetim Bakanlığının 
24.08.1978 tarih ve 
523.78.542.226/19640 
sayılı kararı ile Bölge 
birliği olarak kurulmuştur.

Akdeniz Belediyeler Birliği Yerel Yönetim Bakanlığının 24.08.1978 
tarih ve 523.78.542.226/19640 sayılı kararı ile Bölge birliği olarak 
kurulmuştur.

Birliğimiz 11 Haziran 2005 tarih ve 25842 sayılı Resmi Gazete’ de 
yayımlanarak yürürlüğe giren 5355 sayılı Mahalli İdare Birlikleri 
Kanunu’nun 20’ncı maddesine göre belediyeleri temsil etmek üzere 
bölge düzeyinde kurulan ve bölge belediyelerinin gönüllü üye olduğu, 
kamu tüzel kişiliğine haiz yerel yönetimler birliği haline gelmiştir.
	
Yerel Yönetim sisteminin geliştirilmesi kapsamında; Belediyelere 
rehberlik etmek, Hak ve menfaatlerini korumak, Belediyeleri ilgilendiren 
mevzuat hazırlıklarında görüş bildirmek, belediyelerin eğitim faaliyetlerini 
yürütmek, Kurumsal gelişmelerine yardımcı olmak, belediyeler arası 
işbirliği ile bilgi ve deneyim paylaşımını teşvik etmek.
Birliğimizin başlıca görevlerini oluşturmaktadır.
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R Selahattin TONGUÇ 
Ant.Bld.Başkanı

Av.Hasan SUBAŞI 
Ant.Büyükşehir Bld.Bşk. 

Kenan AYTEKİN 
Ant.Bld.Başkanı

Muhittin BÖCEK 
Konyaaltı Bld.Bşk. 

1978-1980

1989-1999

1983-1984

2002-2004
2009-2014
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Av.Yener ULUSOY 
Ant.Bld.Başkanı

Menderes TÜREL 
Ant.Büyükşehir Bld.Bşk.

Metin KASAPOĞLU 
Ant.Bld.Başkanı

Hakan TÜTÜNCÜ 
Kepez Bld. Başkanı

Şerafettin MIHÇAKAN 
Ant.Bld.Başkanı

Mehmet ATAY 
Kepez Bld.Başkanı

Nuri TEOMAN 
Ant.Bld.Başkanı

Emin ERDEM 
Kaş Bld.Başkanı

1984-1987

2004-2009

1987-1989

2014-...

1980-1981

1999-2001

1981-1983

2001-2002





GENEL
BİLGİLER

1-	 MİSYON ve VİZYON
2-	 YETKİ, GÖREV VE SORUMLULUKLARI

I
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Akdeniz Belediyeler Birliği, üyelerine üst düzey hizmet 
sunan,yerel ölçekteki Reform süreçlerine ve Ülkemizin AB 
ile bütünleşme sürecine destek sağlayan,Hizmetlerinde 
kalite,verimlilik ve güvenirliği esas alan Yerel Yönetim 
Birliği olmak.

Akdeniz Bölgesinin sürdürülebilir gelişimi için üye 
belediyeler arasında işbirliğini geliştirmek, bilgi ve deneyim 
alış-verişini sağlamak; yerel yönetimlerde ve Birliğin üyesi 
olan belediyelerde, demokratik, katılımcı, saydam, hesap 
verebilir, bir yerel yönetim anlayışının yerleşmesi ve 
yaygınlaşması için çaba göstermektir.
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 I	  GENEL BİLGİLER

A - MİSYON - VİZYON
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 I	  GENEL BİLGİLER
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Madde 7
Birlik, aşağıda belirtilen alanlarda üyelerini destekleyici ve onların yararlanmasına açık görev ve hizmetleri yerine getirir: 

a)	 Üyelerinin hak ve çıkarlarını koruyucu çalışma yapar, yerel yönetimlerin güçlenmesi için çalışır, 

b)	 Belediyelerin ve yerel yönetimlerin çalışma alanlarında ortak eğitim ve araştırma yapar, eğitim ve araştırma 
merkezi, yerel yönetim akademisi kurabilir,

c)	 Yerel yönetim ve şehir yönetimi konusunda dünyadaki gelişmeleri izler, bu konularda toplantı, konferans, seminer, 
panel, teknik ve mesleki inceleme gibi etkinlikler düzenler; değişim programı, araştırma-geliştirme, benchmarking 
gibi çalışmalar yapar,

d)	 Yerel Yönetimler alanında çalışan ve öneriler geliştiren yüksek lisans, doktora tezleri ile araştırma projelerini 
destekler, bu alanda bilim insanı, uzman ve uygulamacılara araştırma yaptırır, raporlar hazırlatır ve yayınlar yapar.

e)	 Üyelerinin kurumsal kapasitelerini geliştirici çalışma yapar, üyelerine teknik, hukuksal, finansal ve yönetsel 
danışmanlık hizmeti verir, 

f)	 Belediyeleri ilgilendiren hukuki ve idari düzenlemeler konusunda görüş oluşturur,

g)	 Üyeleri arasında bilgi ve deneyim paylaşımı sağlar, bu amaçla örnek iyi uygulamaları destekler ve üyeleri arasında 
yaygınlaştırır; basım ve yayın faaliyetlerinde bulunur,

h)	 Akdeniz denizi ile ilgili araştırma ve etüt çalışmaları yapar. Bu tür çalışmalara destek verir ve tavsiyelerde bulunur,

i)	 Çevrenin korunması, atıkların yönetimi, iklim değişikliği politikaları ve enerjinin verimli kullanılması konularında, 
ortak planlama ve projelendirme çalışmaları yürütür, araştırmalar yapar, 

j)	 Çevre kirliliği ve doğa tahribatıyla mücadele konusunda çalışmalar yapar, merkezi ve yerel yönetim ile diğer 
kuruluşlarca yürütülen çalışmalara katılır,

k)	 Tarihi dokunun ve kültürel çevrenin korunması ile ilgili gerekli çalışmaları yürütür ve yürütülen çalışmalara katılır,

l)	 Doğal afetlere karşı belediyelerce yürütülmesi gereken faaliyetlere ilişkin eğitim ve bilgilendirme çalışmaları 
yapar, belediyeler arasında işbirliğini geliştirecek çalışmaları yürütür,

m)	Birliğin faaliyet alanında ve sürdürülebilir kalkınma hedefi doğrultusunda, sosyal, ekonomik ve kültürel gelişmeye 
katkıda bulunur. 

n)	 Birden fazla üye belediyeyi ilgilendiren, mal ve hizmet alımları ile yapım işlerini, ilgili belediyelerin yetki vermesi 
halinde, yerine getirir, 

o)	 Ulusal ve uluslararası yerel yönetim kuruluşları, yerel yönetimler ile ilgili kuruluşlar, kamu kurumu niteliğindeki 
meslek kuruluşları, sivil toplum kuruluşları ve üniversiteler ile ortak çalışma ve işbirliği yapar, ilgili bakanlıkların izni 
ile bu tür kuruluşlara katılır, üye olur, 

 I	  GENEL BİLGİLER

BİRLİĞİN GÖREV VE HİZMET ALANLARI
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p)	 Üyeleri ile diğer şehir ve belediyeler arasında kardeş şehir ilişkilerini geliştirerek, barış ve kardeşliğin gelişmesine 
katkıda bulunur,

q)	 Avrupa Birliği ile üyelik müzakereleri çerçevesinde, yerel yönetimlerle ilgili çalışmalara katılır,

r)	 Sürdürülebilir kalkınma hedefi doğrultusunda üyelerinin yurtiçi ve yurtdışı yatırım fırsatlarından yararlanması için 
gerekli çalışmaları yapar,

s)	 Yerel, bölgesel, ulusal ve uluslararası düzeyde katılıma açık kültürel, sportif, eğitsel ve bilimsel organizasyon ve 
Üye Belediyelerin iyi uygulama projeleri için yarışmalar düzenler ve/veya düzenlenenlere katılır.

t)	 İlgili yurtiçi ve yurtdışı merciler nezdinde üyelerini temsil eder,

BİRLİĞİN HAK, YETKİ ve İMTİYAZLARI
Madde 8
Birlik tüzel kişiliğe sahip bir kamu kuruluşu olup, görev ve hizmet alanlarında, belediyelerin hak, yetki ve imtiyazlarına 
sahiptir.

01
 I	  GENEL BİLGİLER





BİRLİĞİN
İNSAN VE FİZİKİ 
KAYNAKLARI
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4-	 İnsan Kaynakları

II



20 AKDENİZ BELEDİYELER BİRLİĞİ FAALİYET RAPORU 2017

1-1. Hizmet Binası
Birliğimizin hizmet binası Liman Mah. Atatürk Bulvarı No:265 Konyaaltı/Antalya adresindedir.
Yönetim Ofislerimiz modern tasarımlarla yapılmış ve teknolojik alt yapısı ile ihtiyaçlara cevap verebilen bir sistemle 

çalışmaktadır.

Birliğin fiziki kaynaklarından taşınmazlarla ilgili ayrıntılı bilgiler tablosu;

5355 Sayılı Mahalli İdare Birlikleri kanunu ve Akdeniz Belediyeler Birliği Tüzüğüne göre Birliğin organları; Birlik Meclisi, 
Birlik Encümeni ve Birlik Başkanından oluşur.

1 - FİZİKSEL YAPI

2 - TEŞKİLAT YAPISI

II	  BİRLİĞİN İNSAN VE FİZİKİ KAYNAKLARI

Sıra No Taşınmazın Türü Adedi
1 Hizmet Binası 1 (Tahsisli)

BİRLİK MECLİS

AKBB ORGANLARI

BİRLİK ENCÜMENİ BİRLİK BAŞKANI

Üye Belediyelerin 
Belediye Başkanı ve 

Meclis Üyeleri olmak 
üzere 171 üyeden 

oluşmaktadır.

Birlik Başkanı 
ve 7 Belediye 
Başkanından 
oluşmaktadır.

Birlik Meclisi 
tarafından 

seçilmektedir.
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2-1. AKBB Meclisi
Madde 13
	 Birlik meclisi birliğin karar organıdır ve birlik üyesi belediye meclislerinin kendi üyeleri veya belediye meclis üyeliğine 
seçilmeye haiz kişiler arasından, üye belediye meclislerinin üye sayısı 12’ye kadar olan (12 dahil) kısmı için 1 asil, 12 
üyenin üzerindeki her 10 üye için 1 asil, 5 üyeye kadar olan (kesirler dikkate alınmaz) gizli oyla seçilecek asil üyeyle doğal 
üye belediye başkanlarından oluşur. Ancak, dışardan seçileceklerin sayısı belediye meclisinden seçileceklerin üçte birini 
geçemez, Asıl üye sayısının yarısı kadar yedek üye seçilir. Birlik meclis üyelerinin görev süresi, mahalli idare seçim dönemi 
ile sınırlıdır. Birlik meclisindeki asıl üyeliklerde boşalma olması halinde, birlik başkanı asil üyeliği boşalan belediyenin 
yedek üyelerini göreve çağırır. Çağrılacak yedek üye kalmadığı takdirde üye belediyenin meclisi, ilk toplantısında yedek 
üye seçimi yapar. Birlik meclisinin feshedilmesi durumunda yeniden asıl ve yedek üye seçimi yapılır. Bu üyeler kalan 
süreyi tamamlar. Belediye başkanlığı veya meclis üyeliği sona erenlerin birlik meclisi üyeliği de sona erer. Birlik meclisi 
üyeliği, üyeliğin düşmesini gerektiren bir sebeple sona erenler, bir sonraki dönemde birlik meclisi üyeliğine seçilemezler.
	 Birlik Meclisi, Her yıl Nisan ve Ekim aylarında olağan toplantı yapar, gerekli görülmesi halinde olağanüstü toplantıda 
yapılabilir.
	 Birlik Meclisi 2017 yılında 2 toplantı ile 16 adet karar almış ve uygulamaya konulmuştur.

02

Menderes TÜREL
Antalya Büyükşehir

Belediye Başkanı

Erol DEMİRHAN
Antalya Büyükşehir ve
Kaş Bel. Meclis Üyesi

Elif Derya CANBULUT
Kepez Belediyesi

Meclis Üyesi

Orhan AVCI
Antalya Büyükşehir ve 

Demre Bel. Meclis Üyesi

Mustafa Erkan AKSOY
Antalya Büyükşehir ve

Manavgat Bel. Meclis Üyesi

Mustafa EROĞLU
Antalya Büyükşehir ve 

Akseki Bel. Meclis Üyesi

Ahmet CAN
Antalya Büyükşehir ve

Kemer Bel. Meclis Üyesi

Dilaver TANIK
Kepez Belediyesi

Meclis Üyesi

Halit AKAR
Antalya Büyükşehir ve 

Elmalı Bel. Meclis Üyesi

Enver APUTKAN
Antalya Büyükşehir ve
Serik Bel. Meclis Üyesi

Emin HATİPOĞLU
Antalya Büyükşehir ve 

Alanya Bel. Meclis Üyesi

Erdeniz YAVUZ
Antalya Büyükşehir ve

Kumluca Bel. Meclis Üyesi

İsmail AFŞAR
Kepez Belediyesi

Meclis Üyesi

Mehmet SALUR
Antalya Büyükşehir ve 

Finike Bel. Meclis Üyesi

Av. Hakan TÜTÜNCÜ
Kepez Belediyesi ve 

Akdeniz Belediyeler Birliği 
Başkanı
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Nail AVCI
Konyaaltı Belediyesi

Meclis Üyesi

Ali KUŞ
Muratpaşa Belediyesi

Meclis Üyesi

Hüseyin ÇETİNKAYA
Döşemealtı Belediyesi

Meclis Üyesi

Mustafa İsmet UYSAL
Akseki Belediye

Başkanı

Adem ÇELİK
Kepez Belediyesi

Meclis Üyesi

Erol ÖZKARABEKİR
Muratpaşa Belediyesi

Meclis Üyesi

Yaşar SÖZEN
Aksu Belediyesi

Meclis Üyesi

Arif ATEŞ
Kumluca Belediyesi

Meclis Üyesi

Fatma DURMUŞ
Konyaaltı Belediyesi

Meclis Üyesi

Halil ŞAHİN
Aksu Belediye

Başkanı

Hüsamettin ÇETİNKAYA
Kumluca Belediye

Başkanı

Kazım KARA
Akseki Belediyesi

Meclis Üyesi

Muhittin BÖCEK
Konyaaltı Belediye

Başkanı

Mahmut YILDIRIM
Muratpaşa Belediyesi

Meclis Üyesi

Turgay GENÇ
Döşemealtı Belediye 

Başkanı

Dr. Adil ÇELİK
Gazipaşa Belediye

Başkanı

Av. Ümit UYSAL
Muratpaşa Belediye 

Başkanı

Nedim Darıcı
Aksu Belediyesi

Meclis Üyesi

Halil KARATAŞ
Kumluca Belediyesi

Meclis Üyesi

Adem Murat YÜCEL
Alanya Belediye

Başkanı

Candan Latifoğlu SİVRİKAŞ
Konyaaltı Belediyesi

Meclis Üyesi

Yener ALTINTAŞ
Muratpaşa Belediyesi

Meclis Üyesi

Suzan KÜÇÜKBAŞKAN
Döşemealtı Belediyesi

Meclis Üyesi

İbrahim TUNCER
Gazipaşa Belediyesi

Meclis Üyesi

II	  BİRLİĞİN İNSAN VE FİZİKİ KAYNAKLARI
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Celal TAŞKIN
Alanya Belediyesi

Meclis Üyesi

Kaan Osman SARIOĞLU
Finike Belediye

Başkanı

Süleyman TOPÇU
Demre Belediye

Başkanı

Semih TOP
Kemer Belediyesi

Meclis Üyesi

Nefise DEVELİOĞLU
Alanya Belediyesi

Meclis Üyesi

Rasim  ELÇİ
Gündoğmuş Belediye 

Meclis Üyesi

Şükrü KOÇAK
Kaş Belediyesi
Meclis Üyesi

Şefik KILIÇ
Korkuteli Belediyesi

Meclis Üyesi

Müzeyyen Gökçen
NAZİFOĞLU

Alanya Belediyesi
Meclis Üyesi

Kemal GÖKYAR
Finike Belediyesi

Meclis Üyesi

Salih SARICA
Demre Belediyesi

Meclis Üyesi

Hasan GÖKÇE
Korkuteli Belediye

Başkanı

Av. Ümit ÖZTEKİN
Elmalı Belediye

Başkanı

Serkan KÜÇÜKKURU
İbradı Belediye

Başkanı

Kadir ALKAYA
Kaş Belediyesi
Meclis Üyesi

Şükrü SÖZEN
Manavgat Belediye

Başkanı

Fatma Melike 
NAZİFOĞLU

Alanya Belediyesi
Meclis Üyesi

Mehmet ÖZEREN
Gündoğmuş Belediye 

Başkanı

Halil KOCAER
Kaş Belediye

Başkanı

Ahmet MEMİOĞLU
Korkuteli Belediyesi

Meclis Üyesi

Halil ÖZTÜRK
Elmalı Belediyesi

Meclis Üyesi

Bülent SAYLAĞ
İbradı Belediyesi

Meclis Üyesi

Mustafa GÜL
Kemer Belediye

Başkanı

Erşan ÖZDEN
Manavgat Belediyesi

Meclis Üyesi

02
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Hilmi USLU
Manavgat Belediyesi

Meclis Üyesi

Yusuf Ziya GÜNAYDIN
Isparta Belediye

Başkanı

Hasan YILDIZ
Hüyüklü Belediye

Başkanı

Kazım Önder VAROL
Senir Belediye

Başkanı

Ömer GÜRLER
Serik Belediyesi

Meclis Üyesi

Mustafa Şenol KARAKAYA
Isparta Belediyesi

Meclis Üyesi

Mehmet ÖZEV
Yenişarbademli Belediyesi

Meclis Üyesi

Ramazan KURT
Eğirdir Belediyesi

Meclis Üyesi

Ayşe Çetin ÖNAL
Manavgat Belediyesi

Meclis Üyesi

İbrahim CAN
Isparta Belediyesi

Meclis Üyesi

Ali DURAK
Hüyüklü Belediyesi

Meclis Üyesi

İbrahim AKDEMİR
Senir Belediyesi

Meclis Üyesi

Mustafa ALKAN
Serik Belediyesi

Meclis Üyesi

Halil Hilmi TÜTÜNCÜ
Yalvaç Belediye

Başkanı

Yusuf Murat PARLAK
Keçiborlu Belediye

Başkanı

Ramazan PALA
Sarıidris Belediye

Başkanı

Prof. Dr. Ramazan ÇALIK
Serik Belediye

Başkanı

Muhittin GÜL
Isparta Belediyesi

Meclis Üyesi

Mustafa ERDEM
Yenişarbademli Belediye

Başkanı

Ömer ŞENGÖL
Eğirdir Belediye

Başkanı

Faik ÇITAK
Serik Belediyesi

Meclis Üyesi

Turgut MUTAF
Yalvaç Belediyesi

Meclis Üyesi

İbrahim ÜSTÜNDAĞ
Keçiborlu Belediyesi

Meclis Üyesi

Hüseyin KÖSE
Sarıidris Belediyesi

Meclis Üyesi
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Muammer DEMİR
Büyükkabaca Belediyesi

Meclis Üyesi

Ümit TÜTÜNCÜ
Güneykent Belediyesi

Meclis Üyesi

Murat ATEŞ
Gelendost Belediyesi

Meclis Üyesi

Nihat ÖZDEMİR
Çarıksaraylar Belediyesi 

Meclis Üyesi

Erol CİVELEKOĞLU
Senirkent Belediye

Başkanı

Ahmet DOĞAN
Gönen Belediye

Başkanı

Ali KAYA
Isparta Aksu Belediye

Başkanı

İsa ÇARKACI
Ş.Karaağaç Belediye

Başkanı

Tevfik ATASOY
Atabey Belediye

Başkanı

Mehmet ÜNVERDİ
Uluborlu Belediye

Başkanı

Mustafa ÜSTÜN
Sütçüler Belediye

Başkanı

Derviş ACAR
Çiçekpınar Belediye 

Başkanı

Hasan Hüseyin 
ÇALLIOĞLU

Senirkent Belediyesi
Meclis Üyesi

Mehmet ÇETİNKAYA
Gönen Belediyesi

Meclis Üyesi

Veli Türkmen SÜLEK
Isparta Aksu Belediyesi

Meclis Üyesi

Süreyya ORUÇ
Ş.Karaağaç Belediyesi

Meclis Üyesi

Hasan Hüseyin AKBULUT
Atabey Belediyesi

Meclis Üyesi

Ahmet Oğuz BAKIR
Uluborlu Belediyesi

Meclis Üyesi

Süleyman YURDABAK
Sütçüler Belediyesi

Meclis Üyesi

Alim ÖZDEMİR
Çiçekpınar Belediyesi 

Meclis Üyesi

Ali İhsan TEMURÇİN
Büyükkabaca Belediye

Başkanı

Fahrettin GÖZGÜN
Güneykent Belediye

Başkanı

Mehmet SEZGİN
Gelendost Belediye

Başkanı

Özcan TURHAN
Çarıksaraylar Belediye 

Başkanı

02
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II	  BİRLİĞİN İNSAN VE FİZİKİ KAYNAKLARI

Atam GÜLCÜ
Burdur Belediyesi

Meclis Üyesi

Dr. Canan ATASOY
Kızılkaya Belediye

Başkanı

Salih YAVUZ
Söğüt Belediye

Başkanı

Dr. Ramazan CANURAL
Gölhisar Belediye

Başkanı

Sezai ÇAKIR
Kuleönü Belediye

Başkanı

Bayram TEKİN
Altınyayla Belediyesi

Meclis Üyesi

Hüseyin AY
Kocaaliler Belediyesi

Meclis Üyesi

Ömer GÖKTEPE
Karamanlı Belediyesi

Meclis Üyesi

Ersin TAŞLIOĞLU
Burdur Belediyesi

Meclis Üyesi

Süleyman TURGUT
Kızılkaya Belediyesi

Meclis Üyesi

Metin AKKAYA
Söğüt Belediyesi

Meclis Üyesi

İlhan ALTINOK
Gölhisar Belediyesi

Meclis Üyesi

İlhan BEYAZ
Kuleönü  Belediyesi

Meclis Üyesi

Yalçın SEZGİN
Bucak Belediye

Başkan Vekili

Mustafa UYSAL
Çavdır Belediye

Başkanı

Ümit ALAGÖZ
Tefenni Belediye

Başkanı

Ahmet SERTTAŞ
Altınyayla Belediye

Başkanı

İsmail DURMAZ
Kocaaliler Belediye

Başkanı

Fatih SELİMOĞLU
Karamanlı Belediye

Başkanı

Nuri ÖZBEK
Yeşilova Belediye

Başkanı

Ecz.Ali Orkun ERCENGİZ
Burdur Belediye

Başkanı

İbrahim SATILMIŞ
Bucak Belediyesi

Meclis Üyesi

Bilal GÜÇ
Çavdır Belediyesi

Meclis Üyesi

İsmail TOKMAK
Tefenni Belediyesi

Meclis Üyesi
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02
Kemal ERTUĞ

Yeşilova Belediyesi
Meclis Üyesi

Nalan NURHAT
Fethiye Belediyesi

Meclis Üyesi

Ali Seydi MİLLİOĞULLARI
Hekimhan

Belediye Başkanı

Muhammet SUBAŞIOĞLU
Merkezefendi Belediye 

Başkanı

Durmuş ERDEM
Burdur/Kemer Belediye

Başkanı

Yakup OTGÖZ
Seydikemer Belediye 

Başkanı

Onur KARAKUZU
Sandıklı Belediyesi

Meclis Üyesi

Ali ŞAŞMAZ
Merkezefendi  Belediyesi 

Meclis Üyesi

Aydın KAPLAN
Ağlasun Belediye

Başkanı

Hilal GÜNAY
Fethiye Belediyesi

Meclis Üyesi

Metin YÜCEL
Hekimhan Belediyesi 

Meclis Üyesi

Fazıl ALTINTAŞ
Merkezefendi  Belediyesi 

Meclis Üyesi

Mustafa YILDIZ
Burdur/Kemer Belediyesi

Meclis Üyesi

Hatice Ülker TANITMIŞ
Seydikemer Belediyesi 

Meclis Üyesi

İsmail TAYLAN
Dazkırı Belediye Beşkanı

Ebru Leman KALKAN
Merkezefendi  Belediyesi 

Meclis Üyesi

Durmuş DİNÇER
Ağlasun Belediyesi

Meclis Üyesi

Nurkaya GÜNDOĞDU
Fethiye Belediyesi

Meclis Üyesi

Mustafa ÇÖL
Sandıklı Belediye

Başkanı

Süreyya KAYA
Merkezefendi  Belediyesi 

Meclis Üyesi

Behçet SAATCİ
Muğla/Fethiye Belediye

Başkanı

Fatma CAN
Seydikemer Belediyesi 

Meclis Üyesi

Mehmet DOĞAN
Dazkırı Belediyesi

Meclis Üyesi

Cengiz ARSLAN
Çameli Belediye

Başkanı
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II	  BİRLİĞİN İNSAN VE FİZİKİ KAYNAKLARI

Fethi UĞUR
Çameli Belediyesi Meclis 

Üyesi

Birsen ÇELİK
Bozkurt

Belediye Başkanı

Hüseyin CANSIZ
Acıpayam Belediyesi 

Meclis Üyesi

Kutret GÜRKAYNAK
Beyağaç

Belediyesi Meclis Üyesi

Hulusi ŞEVKAN
Acıpayam

Belediye Başkanı

Tahsin ACIKARA
Bozkurt Belediyesi Meclis 

Üyesi

Fethi AKÇAN
Çal Belediye

Başkanı

Ferat AKTAN
Aydıncık

Belediye Başkanı

Şükrü YALÇIN
Acıpayam Belediyesi 

Meclis Üyesi

Mustafa AKÇAY
Beyağaç

Belediye Başkanı

Ömer BAĞCI
Çal Belediyesi Meclis Üyesi

Yüksel VATAN
Aydıncık

Belediyesi Meclis Üyesi

Birliğe Bağlı Üye Belediye Sayısı

ANTALYA 20
ISPARTA 21
BURDUR 13
MUĞLA 2

MALATYA 1
AFYONKARAHİSAR 2

DENİZLİ 6
MERSİN 1
TOPLAM 66

Birliğin Meclis Üye Sayısı

Belediye Başkanı 66
Meclis Üyeleri 105

Toplam
Meclis Üye Sayısı

171
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02
2-2. Meclis Başkanlık Divanı
AKBB Meclis Başkanlık Divanı, Birlik Başkanının seçim süresi ile orantılı seçilen meclis Başkan vekilleri ve Kâtip 
üyelerden oluşur. Meclis Başkan Vekilleri, AKBB başkanının bulunmadığı zaman meclise başkanlık eder, kâtip üyeler ise 
Meclis başkanına yardımcı olur ve Meclis Kararlarını Başkan ile birlikte imzalar.

BİRLİK MECLİS BAŞKAN VEKİLLERİ

ASİL KATİP ÜYELER

YEDEK KATİP ÜYELER

Erol DEMİRHAN
Antalya Büyükşehir Bel.

Mec.Üyesi 2.Başkan Vekili

Enver APUTKAN
Antalya Büyükşehir Bel.

Mec.Üyesi 1.Başkan Vekili

Elif Derya CANBULUT
Kepez Belediyesi

Meclis Üyesi

Halil ÖZTÜRK
Elmalı Belediyesi

Meclis Üyesi

Ahmet MEMİOĞLU
Korkuteli Belediyesi

Meclis Üyesi

Dilaver TANIK
Kepez Belediyesi

Meclis Üyesi
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2-3. AKBB Encümeni

	(1)	Birlik Encümeni, Birlik Başkanı ile Meclisin kendi üyeleri arasından bir yıl için seçeceği 7 üye Belediye başkanından 
oluşur. Encümen seçimleri dönem başı toplantısında ve gizli oyla yapılır. Görev süresi dolan encümen üyeleri 
yeniden seçilebilir. Görev süresi dolmadan encümen üyeliğinin her hangi bir nedenle boşalması halinde, yerine 
yenisi seçilir. 

	 (2) Birlik başkanı encümenin de başkanıdır. Başkanın bulunmadığı hallerde Başkan’ın görevlendireceği encümen 
üyesi Encümen’e başkanlık eder. Birlik Encümeni, en geç ayda bir kez toplanır. 

	 (3) Herhangi bir sebeple yıl içinde seçilen birlik encümen üyeleri, dönem başına kadar görev yapar. Birlik meclisi 
üyeliği sona erenlerin birlik encümen üyeliği de sona erer. 

	 (4) Birlik Meclisi’nin feshi durumunda, yeni meclis oluşuncaya kadar birlik meclisi ve birlik encümenine ait görevler, 
birlik merkezinin bulunduğu yer mülki idare amirince kamu görevlileri arasından biri başkan olmak üzere görevlendirilecek 
beş kişilik bir heyet tarafından yürütülür.

Birlik Meclisinin 27.04.2017 tarihinde yapılan olağan toplantısında 1 yıllık görev yapmak üzere aşağıdaki belediye 
başkanları encümen üyesi olarak seçilmiştir.
2017 yılında Birlik Encümeni 12 toplantı ile 44 adet karar almış ve uygulamaya konulmuştur.

II	  BİRLİĞİN İNSAN VE FİZİKİ KAYNAKLARI

Hüsamettin ÇETİNKAYA
Kumluca Belediye

Başkanı

Av. Hakan TÜTÜNCÜ
Kepez Bld. ve Akdeniz 

Belediyeler Birliği Başkanı

Adem Murat YÜCEL
Alanya Belediye

Başkanı

Av. Ümit ÖZTEKİN
Elmalı Belediye

Başkanı

Turgay GENÇ
Döşemealtı Belediye 

Başkanı

Mustafa ÇÖL
Afyon/Sandıklı Belediye

Başkanı

Yusuf Murat PARLAK
Keçiborlu Belediye

Başkanı

Mustafa UYSAL
Çavdır Belediye

Başkanı
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2-4. AKBB Başkanı 

Birlik Başkanı, birlik idaresinin başı ve tüzel kişiliğinin temsilcisidir. Birlik başkanı tüzüğün 14’üncü maddesinde düzenlenen 
meclis başkanlık divanı hükümleri doğrultusunda, birlik meclisi tarafından birliğe üye belediye başkanları arasından gizli 
oyla 2 yıl süre için seçilir. Görev süresi tamamlanan Birlik Başkanı tekrar seçilebilir. İlk iki yıldan sonra seçilecek Birlik 
Başkanı, yapılacak ilk mahalli idareler genel seçimlerine kadar görev yapar. Görev süresi içinde Birlik Başkanlığının 
boşalması halinde birlik başkanı seçimi tekrar yapılır.
Birlik Meclisinin 29 Mayıs 2014 tarihli toplantısında ve 21 Nisan 2016 yılında tekrardan Kepez Belediye Başkanı Hakan 
TÜTÜNCÜ,  Birlik başkanı olarak seçilmiştir.

Birlik Başkanının verdiği yetki çerçevesinde Birliğin işleri Birlik Genel Sekreteri tarafından yürütülmektedir.

02

Av. Hakan TÜTÜNCÜ
Kepez Belediyesi ve 

Akdeniz Belediyeler Birliği 
Başkanı
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2-5. Birlik Teşkilatı 

5355 Sayılı Mahalli İdare Birlikleri Kanunu, Akdeniz Belediyeler Birliği Tüzüğü, Belediye ve Bağlı Kuruluşları  ile Mahalli 
İdare Birlikleri Norm Kadro İle ve Standartlarına Dair Yönetmelik hükümlerine göre ,teşkilatın Başı Birlik Başkanıdır. 
Birlik teşkilatı; birlik başkanının başkanlığında, genel sekreter ve birim amirlerinden oluşur. Başkandan sonra Birliğin en 
üst yöneticisi olan genel sekreter, başkan adına ve sorumluluğu altında Birlik teşkilatını sevk ve idare ederek Birliğe ait 
hizmetleri yürütür.

2-5.1. Birimlerin Görevleri

Birliğin görevleri dikkate alınarak birimlerin ve çalışanların görev ile sorumlulukları Akdeniz Belediyeler Birliği görev ve 
çalışma yönergesiyle düzenlenmiştir. Bu yönetmeliğe göre birliğin temel yetki ve sorumlulukların dağılımını gösterecek 
ve hesap verilebilirliği sağlayacak şekilde organizasyon yapısı oluşturulmuş, birimlerin ve personelin görev tanımları ile 
yetki devrine ilişkin huşuları yazılı olarak belirlenmiş ve personele duyurulmuştur.

2.5.1.1 Genel Sekreterin Görev, Yetki ve Sorumlulukları

	 a)	 6.ıncı maddede belirtilen görevlerin yerine getirilmesini sağlamak,

b)	 Görevlerin etkin ve verimli bir şekilde yürütülmesini ve geliştirilmesini sağlamak, ortaya çıkan aksaklıkların 
giderilmesi için gerekli tedbirleri almak, yetkisini aşan konularda Başkana öneride bulunmak,

c)	 Birim müdürleri arasında görev ve iş bölümü yapmak,

d)	 Birlik adına mahalli idarelerle ilgili yurt içi ve yurt dışı toplantılara katılımı sağlamak,

e)	 Kanun ve yönetmeliklerde belirlenen esas ve usuller çerçevesinde Birlik personelinin sicil ve disiplin iş ve 
işlemlerini düzenlemek,

f)	 Birlikle ilgili konularda Başkana danışmanlık yapmak,

g)	 Birlik teşkilatının çalışmalarını izlemek, denetlemek ve değerlendirmek,

h)	 Başkanın vereceği diğer görevleri yapmak,

Genel sekreter, Birliğe ilişkin görevlerin Birliğin genel hizmet politikalarına, kanun, tüzük, yönetmelik ve Başkanlık 
emirlerine uygun olarak adil, süratli, kaliteli, etkili ve verimli bir biçimde yürütülmesinden, geliştirilmesinden ve Birlik 
personelinin çalışmalarından Başkana karşı sorumludur.

2.5.1.2 Yazı İşleri Müdürlüğü

	 a)	 Birimin çalışmalarını mevzuata, Birliğin genel hizmet politikasına, genel sekreterin emir ve talimatlarına uygun 
olarak yönetmek.
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b)	 Birim personelinin disiplin ve işbirliği içinde çalışmalarını sağlamak, aralarında görev dağılımı yapmak ve 
denetlemek,

c)	 Birime iletilen konuların incelenip sonuca bağlanmasını ve gereken işlemlerin yapılmasını sağlamak,

d)	 Personelin eğitimini ve yetiştirilmesini sağlamak,

e)	 Birliğin gelen ve giden evrak işlemlerini ilgili personel eliyle yürütmek.

f)	 Birlik meclisi toplantılarıyla ilgili iş ve işlemler ile gerekli sekretarya hizmetlerini yürütmek.

g)	 Birlik encümeni toplantılarıyla ilgili iş ve işlemler ile gerekli sekretarya hizmetlerini yürütmek.

h)	 Birimlerce yapılan yazışmaları, Genel Sekretere sunulmadan önce şekil yönünden incelemek.

i)	 Genel sekreterin verdiği diğer görevleri yapmak.

Yazı İşleri Müdürü, Birimine ilişkin görev ve hizmetlerin Birliğin genel politikasına, amaç ve ilkeleri ile genel sekreterin 
emirlerine uygun olarak verimli, etkili ve süratli bir biçimde yürütülmesinden ve denetlenmesinden, personelinin 
çalışmalarından genel sekretere karşı sorumludur.

2.5.1.3 Mali Hizmetler Müdürlüğü

	a) Bütçe ve performans programı ile ilgili;

	1) İzleyen iki yılın bütçe tahminlerini de içeren Birlik Bütçesini hazırlamak, 

	2) Birliğin stratejik plan ve performans programı hazırlıklarının koordinasyonunu sağlamak,

	3) Ayrıntılı harcama veya finansman programını hazırlamak,

	4) Bütçe işlemlerini gerçekleştirmek ve kayıtlarını tutmak,

	5) Gelirlerin tahakkuku ile gelir ve alacakların takip işlemlerini yürütmek,

	6) Yatırım programı hazırlıklarının koordinasyonunu sağlamak, uygulama sonuçlarını izlemek ve yıllık yatırım 
değerlendirme raporunu hazırlamak,

	7) Bütçe uygulama sonuçlarını raporlamak; sorunları önleyici ve etkililiği artırıcı tedbirler önermek,

	8) İdare faaliyetlerinin stratejik plan, performans programı ve bütçeye uygunluğunu izlemek ve değerlendirmek.

02
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II	  BİRLİĞİN İNSAN VE FİZİKİ KAYNAKLARI
b) Muhasebe, Kesin Hesap ve Raporlama ile ilgili;

	1)  Muhasebe hizmetlerini yürütmek,

2) Bütçe kesin hesabını hazırlamak,

3) Birliğin mülkiyetinde veya tahsisli olan ya da Birliğin kullanımında bulunan taşınır ve taşınmazlar ile bunlara ilişkin 
işlemlerin kaydını tutmak,

4) Bütçe uygulama sonuçlarına ilişkin her türlü rapor, cetvel ve belgeleri hazırlamak,

5) Birliğin diğer kurum ve kuruluşlar  ile olan mali iş ve işlemlerini idare etmek,

6) Birliğin üst yönetici ve harcama yetkilisine mali iş ve işlemlerde bilgi vermek,

c) İç Kontrol ile ilgili; 

1) Ön mali kontrol görevini yürütmek,

2) Amaçlar ile sonuçlar arasındaki farklılığı giderici ve etkililiği artırıcı tedbirler önermek.

d) Diğer Konular ile ilgili:

1) Mali konularda üst yönetici tarafından verilen diğer görevleri yapmak.

2.5.1.4 Dış İlişkiler Müdürlüğü

a)	 Uluslararası alanda belediyelerin etkin bir şekilde temsilini sağlamak. Uluslararası yerel yönetim kurumları ile 
yabancı ülkeler tarafından düzenlenen toplantı, seminer, konferans ve benzeri etkinliklere Birliğin etkin bir 
şekilde katılımını sağlamak amacıyla kurum içinde gerekli organizasyonları yapmak,

b)	 Birliğin, yerel yönetim alanında faaliyet gösteren uluslararası dernek, birlik, vakıf ve iletişim ağlarına üye olması, 
işbirliğinde bulunması ve ortak projeler yapması yönünde gerekli çalışmaları yürütmek,

c)	 Belediyeler arasında bölgesel ve uluslararası ilişkilerin başlatılması ve geliştirilmesine destek olmak. Avrupa Birliği 
üyesi ülkeler ile diğer yabancı ülke belediyeleri ve belediyelerimiz arasında kardeş şehir ilişkilerinin kurulmasına 
ve geliştirilmesine destek vermek ve ortak projelerin yapılmasına yardımcı olmak. Kamu kurumları, sivil toplum 
kuruluşları, üniversiteler, meslek odalarının işbirliği tekliflerini değerlendirmek ve gerektiğinde belediyelere katkı 
sağlayacak ortak projelere katılmak,

d)	 Türk yerel yönetim mevzuatının AB’nin yerel yönetimlerle ilgili müktesebatına uyumuna ilişkin çalışmaları 
desteklemek. AB’ye üyelik sürecinde üye ülke belediyeleri ve bunların birlikleri ile belediyelerimiz, Birliğimiz 
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ve diğer bölgesel Birlikler arasında işbirliğinin gelişmesine katkıda bulunmak. Avrupa Birliği, üye ülkeler ve diğer 
uluslararası fon sağlayan kuruluşlar tarafından finanse edilen programlar çerçevesinde projeler hazırlamak, 
belediyeler tarafından hazırlanacak projelere destek olmak, gerekli eğitimleri vermek veya verilmesini sağlamak. 
Avrupa Birliği Bölgeler Komitesinde temsil ve ilişkilerin geliştirilmesi yönünde faaliyet yürütmek,

e)	 Dünyadaki yerel yönetimlerle ilgili çalışmaları takip ederek gelişmeleri belediyelerle paylaşmak, belediyelerin 
hizmet alanlarındaki yabancı ülke uygulamalarını takip etmek,  bunları belediyelerle paylaşmak, yabancı ülkeler 
tarafından finansman ve teknik yardım sağlanan projelerin uygulanmasına destek olmak,

f)	 Üyesi olduğumuz uluslararası kuruluşlar tarafından yürütülen programlar çerçevesinde, belediyelerin görev 
alanındaki konularda belediye uygulamalarını desteklemek, 

g)	 Birliğin muhtelif kurum ve kuruluşlarla yürüttüğü müşterek faaliyetler ile üstlendiği platform ve benzeri çalışmaları 
organize etmek, bu faaliyetlerin sürekliliğini ve etkinliğini sağlamak yönünde gerekli düzenlemeleri yapmak,

h)	 Belediyelerce yürütülen faaliyetlerde kaydedilen iyi uygulamaları, kötü uygulamaları vb. verileri toplayarak 
Birlik bünyesinde bir veri tabanı oluşturma yönünde çalışmalar yapmak, başarılı uygulamaların yaygınlaşması için 
deneyim paylaşma ortamlarını yaratmak, belediyelerle ilgili istatistiklerin toplanmasında yardımcı olmak,

i)	 Yabancı ülke yerel yönetim belediye dernekleri veya birlikleri ile işbirliğinde belediyelerin seçilmiş görevlileri için 
bilgi ve tecrübe artırmak amacıyla inceleme gezileri düzenlemek,

j)	 Yasa tasarıları ile ilgili görüş vermek, belediyelere kendi faaliyet alanına giren konularda gerektiğinde danışmanlık 
hizmeti vermek,

k)	 Avrupa Konseyi Yerel ve Bölgesel Yönetimler Kongresi ve spesifik programlarına ve iletişim ağlarına aktif katılım 
sağlamak, işbirlikleri geliştirmek ve bu faaliyetlere belediyelerin katılımını sağlamak.   

Dış ilişkiler müdürü, birimine ilişkin görev ve hizmetlerin Birliğin genel politikasına, amaç ve ilkeleri ile genel sekreterin 
emirlerine uygun olarak verimli, etkili ve süratli bir biçimde yürütülmesinden ve denetlenmesinden, personelinin 
çalışmalarından genel sekretere karşı sorumludur.

2.5.1.5 İnsan kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü

1- Görev ve Yetkileri

a)	 Üye Belediyelerin mevzuata ilişkin konularına danışmanlık yapmak,

b)	 Belediyelerden mevzuatla ilgili sorulacak sorulara cevap vermek, bilgilenmelerine yardımcı olmak,

c)	 Belediyelerin eğitimi konusunda gerektiğinde eğitim faaliyetlerine katılmak,

ç)	 Birlik bünyesinde çalışan personelin dosya ve kayıtlarını tutmak,

d)	 Personelin izne ayrılması, izin dönüşleri, raporlu olduğu sürelerin takibinin yapılması, ödül verilmesi ile ilgili 
işlemlerini yapmak,

e)	 Personelle ilgili diğer işleri yapmak,

f)	 Bu konularla ilgili üst yönetim tarafından verilecek diğer görevleri yapmak,
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2.5.1.6 Strateji Geliştirme Müdürlüğü

1- Görev ve Yetkileri

a)	 Birliğin stratejik planının hazırlanması,

b) Belediyelerle ilgili kanun hazırlıklarında görüş bildirmek,

c) Belediyelerde e–belediye, kent bilgi sistemi vb. bilişim ve teknoloji uygulamalarının gelişimine teknik destek  sağlamak,

d) Dünyada belediyecilik konusunda gelişmeleri izlemek,

e) AB sürecinde ülkemizin yerel yönetimler konusunda yapması gereken işler ve hazırlıklara katkı sağlamak,

f) Birliğin idari ve kurumsal kapasitesini geliştirmeye yönelik projeler hazırlamak,

g) Genel sekreterin verdiği diğer görevleri yapmak.

Birliğimiz günümüz teknolojisine ve hızla ilerleyen teknolojiyi takip etmeyi ilke edinmiştir. Birlik personelinin hızlı ve 
verimli bir şekilde çalışabilmesi için bilgisayarlar ve altyapısı yenilenmiş ve teknik donanım envanteri aşağıdaki gibidir.

Birliğin web adresi	:	 www.akdenizbelbir.gov.tr 
Tiwitter			   : 	 @AkdenizBelBir 

II	  BİRLİĞİN İNSAN VE FİZİKİ KAYNAKLARI

Cihaz Adet Kullanım Alanı

Sunucu 1 Web Sunucu
Sunucu 1 e-posta Sunucu
Sunucu 1 Domain Sunucu
Sunucu 4 Uygulama Sunucu

PC 4 Personel Kullanımı
Dizüstü Bilgisayar 5 Personel Kullanımı
Tablet Bilgisayar 2 Birim Amirleri Kullanımı

Projeksiyon Cihazı 1 Eğitim ve Çalışma Amaçlı
Renkli Fotokopi / Yazıcı 4 Kopyalama ve Baskı Amaçlı

Fotoğraf Makinası 1 Eğitim ve Çalışma Amaçlı

III - BİLGİ VE TEKNOLOJİK KAYNAKLAR
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4.1 Komisyonlar 

A) PLAN VE BÜTÇE KOMİSYON ÜYELERİ

İlk toplantısında 1 Başkan ve Bir Başkan vekili seçerek oluşturacakları program çerçevesinde, Bütçe ve Plan Komisyonu, 
Bütçe ve kesin hesapların incelenmesi, iç denetim fonksiyonunu yürütmektedir.

02
IV - İNSAN KAYNAKLARI

Bütçe Komisyon Üyeleri 
Mustafa EROĞLU Antalya Büyükşehir Belediye Meclis Üyesi – Komisyon Başkanı

Adem ÇELİK Kepez Belediye Meclis Üyesi – Komisyon Başkan V.
Erdeniz YAVUZ Antalya Büyükşehir Belediye Meclis Üyesi

İbrahim SATILMIŞ Bucak Belediye Meclis Üyesi
Ali KUŞ Muratpaşa Belediye Meclis Üyesi

Çevre Komisyon Üyeleri 
İsmail AFŞAR Kepez Belediye Meclis Üyesi – Komisyon Başkanı
Hilmi USLU Manavgat Belediye Meclis Üyesi – Komisyon Başkan V.

Bülent SAYLAĞ İbradı Belediye Meclis Üyesi
Faik ÇITAK Serik Belediye Meclis Üyesi

Ebru Leman KALKAN Merkezefendi Belediye Meclis Üyesi

B) ÇEVRE KOMİSYON ÜYELERİ



38 AKDENİZ BELEDİYELER BİRLİĞİ FAALİYET RAPORU 2017

II	  BİRLİĞİN İNSAN VE FİZİKİ KAYNAKLARI

İlk toplantısında 1 Başkan ve Bir Başkan vekili seçerek oluşturacakları program çerçevesinde,Her türlü araştırma, 
inceleme ve raporlama konularında, amaca varmak için, öncelikle sorunla ilgili Mevcut duruma yönelik olarak, araştırma 
ve analizler yaparak, bu veriler ışığında görüş ve öneriler ortaya hazırlamak.

C) TURİZM KOMİSYON ÜYELERİ

İlk toplantısında 1 Başkan ve Bir Başkan vekili seçerek oluşturacakları program çerçevesinde, Çağın, teknolojik ve 
Bilimsel gelişimleri, çevre yönetimi ve insani gelişim perspektifleri, bu  çerçeve de, her türlü görüş ve önerilerin alınması 
dolayısıyla  verilerin sağlanması, Belediyelerin bireysel ve ortaklık halinde  yararlanacakları  hizmet alanları ve  yerel 
politikalar için, öngörülen  konu ve gündemler üzerine raporlar hazırlanması. 

Turizm Komisyon Üyeleri 
Halil KARATAŞ Kumluca Belediye Meclis Üyesi – Komisyon Başkanı

Fatma DURMUŞ Konyaaltı Belediye Meclis Üyesi – Komisyon Başkan V.
Halit AKAR Antalya Büyükşehir Belediye Meclis Üyesi

İbrahim ÜSTÜNDAĞ Keçiborlu Belediye Meclis Üyesi
Ali UĞUR Alanya Belediye Meclis Üyesi
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4.2 Kadro ve Personel

Birlik hizmetlerimiz, 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’na tabi memurları 5355 Sayılı Mahalli İdare Birlikleri Kanunu’nun 
17’nci maddesi çerçevesinde görevlendirilen memurlar, 5393 sayılı Belediye Kanunu’nun 49’uncu maddesi kapsamında 
çalıştırılan tam zamanlı Sözleşmeli personel ile 4857 sayılı İş Kanunu’na tabi daimi işçiler eliyle yürütülmektedir.
Birliğin görev yapan personelinin istihdam şekli unvanının öğrenim kadro ve cinsiyet durumuna göre dağılımı aşağıdaki 
tablolarda gösterilmiştir.

4.3. AKBB Personeline Yönelik Hizmetiçi Eğitimler

Birliğimiz personeline yönelik AKBB birim amirleri ve personeline eğitmenler aracılığıyla farklı konu başlığında eğitim 
düzenlenmiştir.

II	  BİRLİĞİN İNSAN VE FİZİKİ KAYNAKLARI

Ünvanlar Norm Kadro Dolu Kadro Boş Kadro

Memur-Sözleşmeli 17 2 15
Daimi İşçi 8 2 6

Cinsiyet Birlik TOPLAM

Erkek 2 2
Bayan 2 2

TOPLAM 2 4Öğrenim Durumu Birlik TOPLAM
İlköğretim 0 0

Lise 2 2
Lisans 2 2

Yüksek Lisans 0 0
TOPLAM 4 4
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5.1 - EĞİTİM FAALİYETLERİ

5355 sayılı Mahalli İdare Birlikleri Kanunu ve Akdeniz Belediyeler Birliği Tüzüğü hükümleri çerçevesinde Birliğimizin 
temel görevleri arasında yer alan eğitim çalışmaları ile belediyelerin seçilmiş ve atanmış personeline güncel mevzuat 
ve uygulamaları konularında seminerler vererek görevlerini daha etkin bir şekilde yürütmelerine yardımcı olmak 
hedeflenmiştir.
Bu amaçla Bölgemizde Belediyelere yönelik ücretsiz eğitim seminerleri düzenlenmektedir. 2017 yılında 10 eğitim 
programı gerçekleştirilmiş, Belediye ve kuruluşlarından 6.000 üst düzey yetkililere eğitim hizmeti verilmiştir.

5.1.2. Yönetici Personel Eğitimi

5.1.2.1. Mevzuat Bilgilendirme Eğitimi

1)	 Akdeniz Belediyeler Birliği Üyesi, belediyelerin personellerine yönelik  Antalya’da gerçekleştirilen “Strateji nedir? 
Stratejik planlama nasıl yapılır? Performans programı nasıl uygulanır? Stratejik plan ve performansın önemi ve 
uygulanması ‘’ konularında  Tahir Tekin İçişleri Bakanlığı İç Denetim Başkanı  tarafından 1 gün boyunca  bilgi ve 
tecrübe paylaşımı sağlanmış, durum  değerlendirilmesinde bulunulmuştur.

2)	 Akdeniz Belediyeler Birliği Üyesi, belediyelerin personellerine yönelik Antalya’da gerçekleştirilen “5393 ve 5216 
sayılı Kanunlar ile diğer kanunlarla belediyelere verilmiş görev ve sorumluluklar, Belediyelerin yetki ve imtiyazları, 
Yerel yönetimlerde yazışma ve belge örnekleri, haberleşme kodları, Belge ve bilgi güvenliği, Belge sayısallaştırma 
çalışmaları ve e-belediyecilik uygulamaları‘’ konularında Türkiye Belediyeler Birliği Hukuk İşleri Müdürü Av. 
Zeliha Mercimek tarafından 1 gün boyunca  bilgi ve tecrübe paylaşımı sağlanmış, durum  değerlendirilmesinde 
bulunulmuştur.

III	  SUNULAN HİZMETLER

Konu Tarih Katılımcı Sayısı

Stratejik Planlama ve Performans Eğitimi 26 Ocak 2017 190
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3)	 Akdeniz Belediyeler Birliği Üyesi, belediyelerin personellerine yönelik  Antalya’da gerçekleştirilen “4734 Kamu 
İhale Mevzuatı, 4857 Sayılı İş kanunu hükümleri, Sayıştay Denetim Usulleri, Taşıt Yönetmeliği, İş kanunları, ‘’ 
konularında  Emekli Sayıştay Eski Daire Başkanı Abdurrahman Acar  tarafından 1 gün boyunca  bilgi ve tecrübe 
paylaşımı sağlanmış, durum  değerlendirilmesinde bulunulmuştur.

5.1.2.2 Kurumsal Yönetişim  , Etkili İletişim Örgütsel Eğitim

1)	 Birliğimiz üyesi Belediyelerin; halkla ilişkiler ve diğer ilgili personeline yönelik olarak; Kişisel Gelişim Danışmanı 
Berna Alkan Tuzlak tarafından bir günlük eğitim programı gerçekleştirilmiştir.

5355 sayılı Mahalli İdare Birlikleri Kanunu ve Akdeniz Belediyeler Birliği Tüzüğü hükümleri çerçevesinde Birliğimizin 
temel görevleri arasında yer alan eğitim çalışmaları ile belediyelerin seçilmiş ve atanmış personeline güncel mevzuat 
ve uygulamaları konularında seminerler vererek görevlerini daha etkin bir şekilde yürütmelerine yardımcı olmak 
hedeflenmiştir.

Konu Tarih Katılımcı Sayısı

Etkili İletişim ve Kişisel Gelişim 28 Nisan 2017 185

Konu Tarih Katılımcı Sayısı

Resmi Yazışma Kuralları 23 Mayıs 2017 370

Konu Tarih Katılımcı Sayısı

Mevzuat Bilgilendirme 5 Ekim 2017 290

03
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III	  SUNULAN HİZMETLER
2)	 Birliğimiz üyesi Belediyelerin; halkla ilişkiler ve diğer ilgili personeline yönelik olarak; Eğitim Yönetim Danışmanı 

Yrd.Doç.Dr.Gülgün KARAHALİL tarafından bir günlük eğitim programı gerçekleştirilmiştir.

Program gereğince; Etkili İletişim, Kişisel Gelişim Unsurları, Stres Yönetimi, Kişiler Arası İlişkiler, İletişim Unsurları 
konularında eğitimci sunumlarını gerçekleştirmiş ve karşılıklı soru cevap alış verişi ile sonlandırmıştır.

5.1.2.3 Mevzuat Bilgilendirme Eğitimi

1)	 Birliğimiz tarafından Mimar Sinan Kongre Merkezinde, Üye Belediye ilgili personellerine yönelik olarak düzenlen 
“Mevzuat Bilgilendirme” konulu 2 günlük eğitim semineri programı gerçekleştirilmiştir.

Seminerde; Nüfus ve Vatandaşlık İşleri Genel Müdürlüğü Uzmanları Nihat Aslan, Zafer Çetin, Gülşah Ünlü ve 
Olcay Domurcukgül sunumlarını gerçekleştirmiştir. Program gereğince; “Adres Kayıt Sistemi nedir? Yapı Belge 
Ruhsat düzenlemesi nasıl yapılır? Aks arayüz işlem süreçlerinin uygulanması, Yapı kullanma izni ve başvuru süreçleri 
nasıl gerçekleşir?” Konularında sunumlarını yapmış, sunum sonunda karşılıklı soru cevap alışverişi ile programlarını 
sonlandırmışlardır.

Konu Tarih Katılımcı Sayısı

Kişisel Gelişim 29 Eylül 2017 215

Konu Tarih Katılımcı Sayısı

Mekansal Adres Kayıt Sistemi 6-7 Şubat 2017 125
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03
2)	 Birliğimiz ve TBB işbirliği ile Maritim Pine Beach Hotel Toplantı Salonunda, Üye Belediye Başkanları, Birlik 

Meclis Üyeleri, Büyükşehir Belediyesi  İmar Daire Başkanları-Mali Hizmetler Daire Başkanları, İmar Müdürleri-
Mali Hizmetler Müdürleri ve Müdür Vekillerine yönelik olarak düzenlen “Mevzuat Bilgilendirme Toplantısı” 
konulu 2 günlük seminer programı gerçekleştirilmiştir.

19-22 Ekim 2017

 Mevzuat Bilgilendirme Eğitim Programı 1.Gün;

Seminerin açılışından sonra; İçişleri Bakanlığı Mahalli İdareler Genel Müd. Emekli Şube Müdürü – Kamu Yönetim 
Uzmanı Cemal ÖZYARDIMCI; Muhasebede sıklıkla yapılan hatalı işlemler, Hesap kontrol, Kasa hesabının kullanılması, 
Banka hesabının yanlış kullanılması, Fazla maaş ödemesinin kayıtlara alınması, konularında;

 Mevzuat Bilgilendirme Eğitim Programı 2.Gün;

Şehir Plancısı Ayşe ÜNAL; Planlı alanlar imar yönetmeliği, Yeni yönetmelik bölümleri, Geçici maddeler, çeşitli ve son 
hükümler, Mevcut yapı ruhsatı başvuruları, Yapı tatil tutanağı, konularında gün boyu program gereğince sunumlarını 
gerçekleştirdiler.

Eğitim Semineri genel değerlendirmeler yapıldıktan sonra soru cevapla tamamlandı. 2 günlük Seminer programı yüksek 
bir katılımla, başarı ile sonlandırıldı.

Konu Tarih Katılımcı Sayısı

Mevzuat Bilgilendirme Toplantısı 19-22 Ekim 2016 200
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III	  SUNULAN HİZMETLER
5.1.2.4 Kabahatler Kanunu ve Zabıta Yönetmeliği Bilgilendirme Toplantısı 

1)	 Akdeniz Belediyeler Birliği Üyesi, belediyelerin personellerine yönelik  Antalya’da gerçekleştirilen “Kabahatler 
kanunu, Zabıtanın görevleri, Zabıtanın yetkinlik alanı, Belediye cezaları, İş yeri açma ‘’ konularında İçişleri 
Bakanlığı Başkontrolörü ve Keçiören Belediye Başkan Yardımcısı Nihat YILDIZ; tarafından 1 gün boyunca  bilgi 
ve tecrübe paylaşımı sağlanmış, durum  değerlendirilmesinde bulunulmuştur.

Konu Tarih Katılımcı Sayısı
Kabahatler Kanunu – Zabıtanın Görev ve 

Yekileri 20 Temmuz 2017 105

5.1.2.5 AB Proje Hazırlama ve Başvuru Süreçleri Eğitimi

1)	 Akdeniz Belediyeler Birliği Üyesi, belediyelerin personellerine yönelik  Antalya’da gerçekleştirilen “Hibe 
Programları, Mevcut Durum Analizi, Sorun Analizi, Faaliyet Planlaması, Kaynak Planlaması ve Bütçe, ‘’ 
konularında  Ab Uzmanı Esra Karlıova Soysal; tarafından 1 gün boyunca  bilgi ve tecrübe paylaşımı sağlanmış, 
durum  değerlendirilmesinde bulunulmuştur.

Konu Tarih Katılımcı Sayısı

Ab Proje Hazırlama ve Başvuru Süreçleri 24 Kasım 2017 55
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5.1.2.6 Veteriner Hekimler İçin Sokak Hayvanları Doğum İç Hastalıkları Uygulamaları Eğitimi

1)	 Akdeniz Belediyeler Birliği Üyesi, belediyelerin personellerine yönelik Antalya’da gerçekleştirilen “Sokak 
hayvanlarına bakım, Barınaklarda yapılan ameliyatlar, Paraziter hastalıklar, Doğum uygulamaları, Laparoskip 
kısırlaştırma uygulamaları‘’ konularında Prof.Dr. M.Çağrı KARAKURUM ve Yrd.Doç.Dr. Afşin KÖKER  
tarafından 1  gün boyunca  bilgi ve tecrübe paylaşımı sağlanmış, durum  değerlendirilmesinde bulunulmuştur.

Konu Tarih Katılımcı Sayısı
Veteriner Hekimler İçin Sokak Hayvanları 

Doğum İç Hastalıkları Uygulamaları 27 Aralık 2017 45
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5.2 - KOMİSYONLAR - DANIŞMA KURULLARI ÇALIŞMALARI

5.2.1. Fuar Danışma Kurulu Toplantıları

Akdeniz Belediyeler Birliği - Türkiye Belediyeler Birliği işbirliği ile Antalya EXPO Center’da 23-26 Mart 2017 tarihleri 
arasında gerçekleştirilecek olan “7. Antalya Şehircilik ve Teknolojileri Fuarı ve eş zamanlı olarak Yerel Yönetimler 
Sempozyumu” organizasyonunun toplumumuzla bütünleşerek verimli, başarılı ve coşkulu bir  şekilde icra edilmesine 
yönelik olarak değerli görüş ve tecrübelerin paylaşımı amacıyla; Birliğimiz bünyesinde, Belediyelerimiz ve Sivil Toplum 
Kuruluşları (STK) temsilcilerinin yer aldığı Danışma Kurulu oluşturulmuştur.

Danışma Kurulu;

1		  HAKAN TÜTÜNCÜ				    AKDENİZ BEL.BİRLİĞİ VE KEPEZ BELEDİYE BAŞKANI
2		  ÜMİT ÖZTEKİN					     ELMALI BELEDİYE BAŞKANI
3	 	 TBB								        TÜRKİYE BELEDİYELER BİRLİĞİ
4		  FAHRETTİN GÖZGÜN			   GÜNEYKENT BELEDİYE BAŞKANI
5		  BAHATTİN BAYRAKTAR		  ANT.BÜYÜKŞEHİR BEL.MEC.ÜYESİ
6		  MUSTAFA EROĞLU				   ANT.BÜYÜKŞEHİR BEL.MEC.ÜYESİ
7	 	 ERDENİZ YAVUZ				    ANT.BÜYÜKŞEHİR BEL.MEC.ÜYESİ
8		  ELİF DERYA CANBULUT		  KEPEZ BEL.MECLİS ÜYESİ
9		  ADEM ÇELİK						     KEPEZ BEL.MECLİS ÜYESİ
10		  DİLAVER TANIK					    KEPEZ BEL.MECLİS ÜYESİ
11		  NEDİM DARICI					     AKSU BEL.MECLİS ÜYESİ
12		  NAİL AVCI						      KONYAALTI BELD. MECLİS ÜYESİ
13		  HASAN ÖZDEMİR				    ALANYA BEL.MECLİS ÜYESİ
14		  MUSTAFA ŞENOL 				    KARAKAYA	 ISPARTA BEL.MEC.ÜYESİ
15		  SÜREYYA İŞERİ					     AKDENİZ BEL.BİR GENEL SEKRETER
16		  HASAN KAÇMAZ				    MURATPAŞA BELEDİYESİ BAŞKAN YRD.
17		  ERCAN MUTLU					     ATSO GENEL SEKRETER YRD.
18	 	 İBRAHİM EVRİM				    ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BEL.BAŞKANLIK DANIŞMANI
19		  ADLIHAN DERE 				    AKDENİZ BEL.BİR.BAŞKAN DANIŞMANI
20		  CEVAT YANAR					     DÖŞEMEALTI BELEDİYE KÜLTÜR VE SOS.İŞL.MÜD.
21		  FERİT ÇELİKBAŞ					    BURDUR BELD. KÜLTÜR VE SOS.İŞL.MÜD.
22		  HALİS AKKAYA					     MANAVGAT BELEDİYESİ KÜLTÜR VE SOS.İŞL.MÜD.
23	 	 TOLGA TEZEL					     PYRAMIDS GROUP TEMSİLCİSİ

Üyelerinden oluşmaktadır.

Fuar Danışma Kurulu Fuar Zamanına Kadar toplantılarını düzenli aralıklar gerçekleştirmiştir.

V	  SUNULAN HİZMETLER
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Konu Tarih Katılımcılar
1.Fuar Danışma Kurulu Toplantısı
7.Antalya CityExpo Şehircilik ve Teknolojileri Fuarı 17.10.2016 Danışma Kurulu Üyeleri

2.Fuar Danışma Kurulu Toplantısı
7.Antalya CityExpo Şehircilik ve Teknolojileri Fuarı 31.10.2016 Danışma Kurulu Üyeleri

3.Fuar Danışma Kurulu Toplantısı
7.Antalya CityExpo Şehircilik ve Teknolojileri Fuarı 28.11.2016 Danışma Kurulu Üyeleri

4.Fuar Danışma Kurulu Toplantısı
7.Antalya CityExpo Şehircilik ve Teknolojileri Fuarı 28.12.2016 Danışma Kurulu Üyeleri

5.Fuar Danışma Kurulu Toplantısı
7.Antalya CityExpo Şehircilik ve Teknolojileri Fuarı 16.01.2017 Danışma Kurulu Üyeleri

6.Fuar Danışma Kurulu Toplantısı
7.Antalya CityExpo Şehircilik ve Teknolojileri Fuarı 30.01.2017 Danışma Kurulu Üyeleri

7.Fuar Danışma Kurulu Toplantısı
7.Antalya CityExpo Şehircilik ve Teknolojileri Fuarı 22.02.2017 Danışma Kurulu Üyeleri

8.Fuar Danışma Kurulu Toplantısı
7.Antalya CityExpo Şehircilik ve Teknolojileri Fuarı 16.03.2017 Danışma Kurulu Üyeleri
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V	  SUNULAN HİZMETLER
5.2.2 Akdeniz Belediyecilik Yarışması Jüri ve Danışma Kurulu Toplantıları

Akdeniz Belediyeler Birliği tarafından, ülkemizde yerel yönetim anlayışının geliştirilmesi, belediye hizmetlerinin 	
niteliğinin arttırılması, kentlilik bilincinin güçlendirilmesi kapsamında, belediyelerimiz tarafından gerçekleştirilen özgün 	
projelerin desteklenmesini, tanıtılmasını, bu bağlamda başarılı belediye başkanlarının teşvik edilmesini amacıyla 2016 	
yılında üretilen projeler için üye belediyelerimize açık “3. Akdeniz Belediyecilik Proje Yarışması” düzenlenmiştir.

Proje yarışması kategorileri şu şekildedir:

1		  İyi Yönetişim ve Halkla İlişkiler Çalışmaları
2		  Alt Yapı Çalışmaları 
3	 	 Üst Yapı Çalışmaları
4		  Çevre Koruma, Peyzaj Planlama, Tasarım ve Uygulama Projeleri
5		  Sosyal ve Kültürel Belediyecilik Uygulamaları

Projenin sürdürülebilirliği ve kurumsallaşması, Projenin özgünlüğü ve alanında yenilikçi olup olmaması, Projenin beldenin/
şehrin sosyal, ekonomik, kültürel vb. yönlerden gelişimine katkısı, Proje finansmanında alternatif kaynaklardan ne ölçüde 
yararlanıldığı, Projenin diğer belediyelerde uygulanabilirliği kriterlerine göre değerlendirilmeleri amacıyla aşağıda isimleri 
yer alan Juri üyeleri ve Danışma Kurulu  oluşturulmuştur.

1	 Hakan TÜTÜNCÜ					    Akdeniz Belediyeler Birliği Başkanı Kepez Belediye Başkanı
2	 Hüsamettin ÇETİNKAYA			  Kumluca Belediye Başkanı
3	 Av.Ümit ÖZTEKİN				    Elmalı Belediye Başkanı
4	 Mustafa ÇÖL						      Sandıklı Belediye Başkanı
5	 Yusuf Murat PARLAK				   Keçiborlu Belediye Başkanı
6	 Mustafa UYSAL					     Çavdır Belediye Başkanı
7	 Adem Murat YÜCEL				    Alanya Belediye Başkanı
8	 Turgay GENÇ						     Döşemealtı Belediye Başkanı
9	 Alpay Kutlu ENGİZ				    İnşaat Mühendisleri Odası - İnşaat Mühendisi
10	 Hakan SÖNMEZ					     Mimarlar Odası - Yönetim Kurulu Üyesi / Mimar
11	 Risale Başak CALAYER			   Peyzaj Mimarları Odası - Yönetim Kurulu Üyesi / Peyzaj Mimarı 
12	 Dr.Ebru MANAVOĞLU			   Şehir Plancıları Odası - Yönetim Kurulu Başkanı 
13	 Lokman ATASOY					     Çevre Mühendisleri Odası -Yönetim Kurulu Başkanı
14	 Doç.Dr.Hacer Mutlu DANACI	 A.Ü Mimarlık Fakültesi - Mimarlık Bölümü Bina Bilgisi Anabilim Dalı
15	 Prof.Dr.Ahmet AYHAN			   A.Ü İletişim Fakültesi - İletişim Fakültesi  Dekanı
16	 Yrd.Doç.Dr.Serkan DORU		  A.Ü İktisadi Ve İdari Bilimler Fakültesi - Kamu Yönetimi Bölümü 
17	 Doç.Dr.Zehra YİĞİT				    A.Ü Güzel Sanatlar Fakültesi - Sinema Ve Tv. Anasanat Dalı
18	 Yrd.Doç.Dr.Aydın ZOR			   A.Ü Güzel Sanatlar Fakültesi - Grafik Bölümü Grafik Anasanat Dalı
Diğer Üyeler:
19      Adlıhan DERE					     Başkanlık Danışmanı
20     Süreyya İŞERİ					     Birlik Genel Sekreteri

Jüri Üyeleri ve Danışma Kurulu düzenli olarak toplantı ve değerlendirmelerini 	 gerçekleştirmiş ve 21 Belediyeden, 55   	
Projenin katıldığı yarışmanın sonuçları İlan edilmek üzere 14 Kasım 2017 tarihinde yönetime teslim edilmiştir.
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V	  SUNULAN HİZMETLER

6. PROJELERİMİZ

6.1 “Genç İşsizliğe Doğal Gazla Çözüm”AB  Projesi

PROJE KÜNYESİ
Proje Adı: 				    Genç İşsizliğine Doğalgazla Çözüm Projesi
Proje Sahibi Kurum: 	 Akdeniz Belediyeler Birliği
Proje Ortakları: 		  Batı Akdeniz Kalkınma Ajansı, Konyaaltı Belediyesi, Türkiye Doğal Gaz Dağıtıcıları Birliği 		

						     Derneği, Enerya A.Ş.
Proje Bütçesi: 			  397.693,80 Euro

PROJE ARKA PLANI

İŞKUR 2013 yılı ilk 6 ay verilerine göre,  kayıtlı 63 bin işsizin 9 bin 916’sını 20-24 yaş arası, 12 bin 922’sini 25-29 
yaş arası, 12 bin 280’ini de 30-34 yaş arası gençler oluşturmaktadır. Bu da göstermektedir ki, kayıtlı işsizlerin yüzde 
50’sinden fazlası 20-34 yaş arası gençlerden meydana gelmektedir. Diğer taraftan, proje yazım döneminde, doğalgaz 
Antalya ili için çok yeni ve gelişme potansiyeli çok yüksek bir sektör konumundaydı. Sektörün en önemli aktörleri ise 
doğalgaz döşeme, tamir ve bakımını üslenen iç tesisat firmalarıdır. Proje ön teklif yazım aşamasında 35 olan iç tesisat 
şirketi sayısı asıl başvuru döneminde neredeyse iki katına (63 adet)  çıkmış bulunmakta ve hızla da artmaya devam 
etmektedir. 

PROJENİN AMAÇLARI

		 1. Antalya ilinde 18-29 yaş arası 150 gencin, eğitim ve danışmanlık yoluyla, 12 ay içinde, doğalgaz sektöründe 
teknik personel olarak işgücü piyasasına girmelerini sağlamaktır.

		 2. Antalya ilinde 18-29 yaş arası 30 gencin, eğitim ve danışmanlık yoluyla, 12 ay içinde, doğalgaz sektöründe 
girişimci olarak işgücü piyasasına girmelerini sağlamaktır.

		 3. Antalya İlinde doğalgaz sektöründe işgücü talep eden dağıtıcı ve iç tesisatçı şirketler ve mesleki eğitim yoluyla 
bu talebe arz yetiştiren kurumlar arasında sürdürülebilir işbirliği geliştirmektir.

PROJENİN HEDEFİ

Yeni istihdam alanları oluşturarak gençlerin istihdam edilebilirliklerini arttırmak suretiyle genç işsizlik oranını azaltmak ve 
gençlerin istihdamda sürekliliğini sağlamaktır. 

Temel Faaliyetler: 
1. 			  Mesleki Eğitim
1.1. 		 Doğalgaz Çelik Boru Kaynakçısı Eğitimi
1.2.			 Doğalgaz Polietilen Kaynakçısı Eğitimi
1.3.			 Isıtma-Doğalgaz İç Tesisat Personeli Eğitimi
2.			  Girişimcilik Eğitimi
3.			  Kariyer Destek ve Danışmanlık Faaliyetleri
4.			  Farkındalık Seminerleri
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EĞİTİMLER 

Mesleki Eğitimler: 
		 18 Haziran – 09 Eylül 2016 tarihleri arasında Doğalgaz Çelik Boru Kaynakçısı, Isıtma-Doğalgaz İç Tesisat 

Personeli ve Doğalgaz Polietilen Kaynakçısı olmak üzere toplamda 141 işsiz gence doğalgaz sektörüne yönelik 
mesleki eğitim verilmiştir. Eğitimlerde devam zorunluluğu olup toplamda 440 saat süren eğitim programını 
başarıyla tamamlayan gençler, proje sonunda Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafından eğitim aldıkları alana yönelik 
meslek sertifikası almaya hak kazanmış ve bu kapsamda kursiyerlerin tamamı İŞKUR kurs bitirme sertifikası ile 
101 kursiyer MYK sertifikası almıştır. Ayrıca 41 kursiyer alanda faaliyet gösteren firmalarda stajını tamamlamıştır. 

Girişimcilik Eğitimi:  

		 12-16 Aralık 2016 tarihleri arasında doğalgaz iç tesisat firması kurmak isteyen 26 gence KOSGEB Girişimcilik 
Eğitim modülüne uygun Girişimcilik Eğitimi verilmiştir. Eğitimlerde devam zorunluluğu olup toplamda 32 saat 
süren eğitim programını başarıyla tamamlayan katılımcılara KOSGEB Girişimcilik Eğitimi sertifikası verilmiştir. 
Bu sayede şirket kurulum süreçlerinde KOSGEB’in hibelerinden faydalanma fırsatı yakalayacaklardır. 

KARİYER DESTEK VE DANIŞMANLIK FAALİYETLERİ

		 Akdeniz Belediyeler Birliği bünyesinde bir kariyer ofisi kurulmuş olup hem işsiz gençlere hem de eleman arayan 
firmalara bu alanda danışmanlık ve destek sağlanmıştır. Bu ofis, sektörde faaliyet gösteren firmalar ile işsiz gençler 
arasında bir köprü vazifesi görmektedir. Ayrıca üye belediyeler ile de bu anlamda işbirliği yapmaktadır.

FARKINDALIK SEMİNERLERİ

		 1. Üniversite öğrencilerine yönelik olarak Avrupa Birliği programları ve projeleri konusunda seminerler 
düzenlenmiştir. Seminerlerde öğrenciler hem öğrencilik süreçleri hem de mezun olduklarında yararlanabilecekleri 
programları ve onlara sağlayacağı avantajları öğrenme fırsatı yakalamışlardır. 

		 2. Antalya’da bulunan orta öğretim öğrencilerine mesleki eğitim konusunda bilgilendirme toplantıları 
düzenlenmiştir. Toplantılarda mezuniyet sonrası her hangi bir üniversiteye giremeyen öğrenciler için mesleki 
eğitimin ve MYK belgesinin iş bulma süreçlerindeki avantajları tanıtılmıştır. 

		 3. Akdeniz Belediyeler Birliği’ne üye olan tüm belediyelerin kariyer ofislerine yönelik bir toplantı düzenlenmiştir. 
Toplantıda işsiz gençlere davranış biçimlerinden, işsizi yönlendirebilecekleri fırsatlara ve iş bulma yöntemlerine 
kadar detaylı bir bilgilendirme yapılmıştır.

    Seminer ve toplantılara yaklaşık 4000 genç ve belediye çalışanı katılmıştır.
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V	  SUNULAN HİZMETLER

7. FUAR VE SEMPOZYUMLAR  

7.1.1 7.Antalya Şehircilik Teknolojileri Fuarı & Yerel Yönetimler Sempozyumu (23-26 Mart 2017) 

Birliğimiz, Türkiye Belediyeler Birliği ve Pyramds Grup işbirliği ile 23-26 Mart 2017 tarihlerinde Antalya  Anfaş Expo
Center’da Belediye Başkanları, Başkan Yardımcıları, Genel Sekreter ve Yardımcıları ile Birim Yetkilileri yönelik olarak;
Bölgesel İnovasyon Merkezleri (Bim) İçin Başarı Kriterleri, Küresel Şehirler ve İnovasyon ile ilgili 3 günlük sempozyum
programı gerçekleştirilmiştir.

Fuar Açılış Programı; 

		 Hayrettin GÜNGÖR Türkiye Belediyeler Birliği Genel Sekreteri ve Çevre ve Şehircilik Bakanlığı Müsteşar 
Yard. Hakan TÜTÜNCÜ Akdeniz Belediyeler Birliği ve Kepez Belediye Başkanı , Menderes TÜREL Antalya 
Büyükşehir Belediye Başkanı , Münir KARALOĞLU Antalya Valisi açılış konuşması yaptılar.
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Sempozyum Programı 1.Gün;
Saat 14.45 – 16.30

Antalya Büyükşehir Belediye Başkanı Menderes TÜREL moderatörlüğünde , Eskişehir Büyükşehir BelediyeBaşkanı
Yılmaz BÜYÜKERŞEN ve Tarihi Kentler Birliği Eski Başkanı, Tarihi Kentler Birliği Danışma Kurulu Üyesi , Önceki
Dönem Gaziantep Büyükşehir Belediye Başkanı Dr. Asım GÜZELBEY ; Bölgesel İnovasyon Merkezleri (Bim) İçin Başarı
Kriterleri ( Vizyon, Misyon ve Amaçlar - Kısa, Orta ve Uzun Vadeli Hedefler- Kurumsal Statü-Yönetim Yapısı -Finansal 
Projeksiyonlar ) konularında sunumlarını yaptılar. 

V	  SUNULAN HİZMETLER

 Sempozyum Programı 2.Gün;
Saat 10.00 – 12.30 

Marmara Üniversitesi Rektör Yardımcısı Prof.Dr.Recep BOZLAĞAN , Küresel Şehirler konusunda sunumunu karşılıklı
soru-cevaplarla gerçekleştirdi.

Sempozyum Programı 3.Gün;
Saat 10.00 – 12.30 

Uzman Eğitimci Fikret GÜZELLER , inovasyon konulu sunumunu karşılıklı yorumlar ve sorularla gerçekleştirdi.
26 Mart 2017 Pazar günü de fuar alanı gezisinden sonra program sonlandırılmıştır.
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8. 3. AKDENİZ BELEDİYECİLİK PROJE YARIŞMASI

3. Akdeniz Belediyecilik Proje Yarışması’nda dereceye giren belediyeler ödüllendirildi. 5 kategoride yapılan yarışmaya 
21 belediye başvurdu. 

 Akdeniz Belediyeler Birliği(AKBB) tarafından bu yıl üçüncüsü düzenlenen Akdeniz Belediyecilik Proje Yarışması’nın 
ödül töreni Mimar Sinan Kongre Merkezi’nde gerçekleştirildi. Törene Kepez İlçe Kaymakamı Hamdullah Suphi Özgödek, 
Büyükşehir Belediye Başkanı Menderes Türel, Akdeniz Belediyeler Birliği ve Kepez Belediye Başkanı Hakan Tütüncü, AK 
Parti İl Başkanı Rıza Sümer ve farklı il ve ilçelerin belediye başkanları katıldı. 3. Akdeniz Belediyecilik Proje Yarışması’na 
5 kategoride 21 belediye 55  projeyle katıldı.

Tütüncü: “İşte ! Birlik ve beraberlik”
AKBB  tanıtım filminin izlenmesinin ardından Akdeniz Belediyeler Birliği (AKBB) ve Kepez Belediye Başkanı Hakan 
Tütüncü, ödül töreninin açılışı konuşmasını yaptı.  “İşte ! Birlik ve beraberlik içinde hareket ettiğimiz zaman manzara bu” 
diyerek sözlerine başlayan Başkan Tütüncü, “ Birliğimizle, beraberliğimizle, kardeşliğimizle iftihar ettiğimiz bir dönemi 
yaşıyoruz. Ne mutlu bize. Akdeniz Belediyeler Birliği  66 belediyesi ile Türkiye’nin birlik ve beraberlik ruhuna, kardeşlik 
duygusuna Antalya’dan Akdeniz’den çok güçlü bir ses vermektedir.  Akdeniz Belediyeler Birliği  Antalya için, Akdeniz 
Bölgesi için, ülkemiz ve yerel hizmetlerin kalitesinin artması için çok önemli” dedi.

“Büyük bir çabayı ortaya koyduk”
Akdeniz Belediyeler Birliği ve Kepez Belediye Başkanı Hakan Tütüncü, 2014 yılından beri birliğinin başkanlığını yaptığını 
hatırlatarak, belediye başkanları ile üstün bir gayreti ve büyük bir çabayı ortaya koyduklarını söyledi.  Eğitim çalışmaları 
başta olmak üzere proje yarışmaları, fuarlar ve ulusal etkinliklere kadar belediyelerimizin vizyonunun yükselmesi, 
hedeflerinin büyümesi ve  ufkunun genişlemesi anlamında çok farklı çalışmalara imza attıklarını belirten Başkan Tütüncü 
sözlerini şöyle sürdürdü:  “Belediyelerin ortaya koydukları performans daha önceki yıllara göre çok daha fazla oldu. Bu 
çalışmalar içinde en önemlisi Akdeniz Belediyeler Birliği’nin heyecanı yükseldi. Göreve geldiğimizde 44 belediyemiz 
vardı. Şimdi ise 66 belediyemiz bu birliğin içinde yer aldı. Buda heyecanın giderek büyüdüğünü ve yükseldiğini gösteriyor. 
Yeni belediyeler ile çok daha güçlü bir birlik olma yolunda ilerleyeceğiz. ”

“İyi işler yapanlar ödüllendirilmeli”
En önemli yarışmanın proje yarışması olduğunun altını çizen Başkan Tütüncü, “Proje yarışması 3 yıldır devam ediyor. 
Proje yarışmaları artık kurumsal boyuta geldi. Heyecanımız bu nedenle çok yüksek. 2015 yılında çok sınırlı sayıda projenin 
yarışmaya dahil olduğunu gördük. Bu yılda farklı bir heyecan içerisinde belediyelerimiz bu yarışmalara katıldılar. İyi 
işler yapanları ödüllendirmek önemli bir vazifemizdir. Proje yarışmalarının en önemli katkısı tecrübe paylaşımıdır. Proje 
yarışmalarından benim de çektiğim kopyalar oldu. Budan büyük bir fayda da elde ettiğimizi gördüm. Güzel uygulamalar 
yaygınlaşırsa, şehirlerimiz de daha güzel olur. Devlet olmanın en önemli özelliği de budur.

“Politik münazaraları yarışmaya karıştırmadık”
Proje yarışmalarını düzenlemenin kolay olmadığına da değinen Başkan Tütüncü, “ Özellikle belediyelerin siyasi partilere 
mensup olduğu demokratik bir yapısı içinde belediyelerin yapmış olduğu başarılı uygulamaları değerlendirmek istediğiniz 
de politik bir takım düşüncelerle karşılaşırsınız. Biz politikalık münazaraları karıştırmadan, A politik jüri ile bu ödül 
çalışmalarımızı sürdürmeye gayret ettik. İşin uzmanı olan çok değerli jüri gurubu ile çalıştık. Çalışmalarımızı en güzel 
şekilde devam ettirmeye çalışacağız. Biz belediyeciler icraatları ile konuşuluruz. Hedef büyütürsek vizyonumuz,  daha 
büyük bir noktaya taşırsak şehirlerimiz gelişir” dedi.

Türel, “Belediyelerimizi teşvik edici bir yarışma”
Antalya Büyükşehir Belediye Başkanı Menderes Türel  de, yarışmaların teşvik edici oluğunu  söyledi. Ödül törenlerinin 
ödül dağıtmanın ötesinde, bir öğrenme ve tecrübe paylaşma platformu olduğuna değinen Başkan Türel, “Burada ödül 
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alan projeleri görüyor ve kendimize örnek teşkil ediyoruz. Bu imkanı sağlayan AKBB Başkanı Hakan Tütüncü, birlik 
yönetimini ve belediye başkanlarını kutluyorum. Ödül törenleri markalaşma sürecinin en önemli göstergesidir. Markayı 
güçlendirmek istiyorsanız, ödül töreni ile güçlendirmeniz ve o markanın içini doldurmanız gerekir. AKBB 3 yıl önce 
markalaşma yolunda çok önemli adımlar atarak ilerlediğini gösterdi.  Malatya’dan Akdeniz Belediyeler Birliğine üye 
belediye var. Çünkü belediyeler birliğimizin Türkiye’nin dört bir yanından takdir topladığı aşikar. Herkes AKBB üyesi 
olmaya çalışıyor”

“Yatırım rekorları kırmaya devam ediyoruz”
Belediyelerimizin ortaya koyduğu her eserde toplumun mutlu olması gerektiğini belirten Başkan Menderes Türel, 
sözlerini şöyle sürdürdü:   “Belediyecilik insan hayatını kolaylaştıran beceri sanatıdır. Vatandaşımızın hayatını ne kadar 
kolaylaştırıyorsak, işimizi iyi yapıyoruz demektir. Ülkenin gelişmesi şehirleşmenin gelişmesi ,  şehirlerin gelişmesi  
belediyelerin iyi çalışması ile olur. Bir ilçe gelişirken, yanındaki ilçe geri kalıyorsa orada sürdürülebilir gelişme mümkün 
değildir. Korkuteli, Elmalı Fethiye ile gelişecek.  Akseki  Eğirdir ile birlikte gelişecek. Karşılıklı kıskançlık orada başarı 
getirmez. İşbirliği komşu ilin ve ilçenin gelişmesine katkı sağlar. Antalya’da 15 sene önce belediye başkanları yan yana 
gelmezlerdi. Aynı partiden belediye başkanları da bir araya gelmezlerdi. Biz dostluk ve kardeşlik içinde çalışıyoruz. Nazar 
değmesin. İnşallah her daim bu birlik ve beraberliğimizi daim edeceğiz.  Türkiye Antalya’da belediyecilik tarihinde en fazla 
projenin yapıldığı bir dönemi yaşıyor. Yatırım rekorları kırmaya devam ediyoruz.”
Siyasilerinde tarafsız olabileceğinin en güzel örneğinin Akdeniz Belediyeler Birliği olduğunu bildiren Başkan Türel,  politik 
münazaraların dışında hak edene gösterilen bu gayretten dolayı AKBB yönetimini ve jüri üyelerini kutladı.  Konuşmaların 
ardından ödül almaya hak kazanan belediyelere ödülleri verildi. Ödül Töreninin ardından sergi açılışı gerçekleştirildi.

V	  SUNULAN HİZMETLER
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K1 -  İYİ YÖNETİM VE HALKLA İLİŞKİLER ÇALIŞMALARI

1)	 KEPEZ BELEDİYESİ (Kepez Belediyesi Çocuk Meclisi)
2)	 DÖŞEMEALTI BELEDİYESİ (DÖGEM Döşemealtı Gençlik Meclisi)
3)	 ELMALI BELEDİYESİ (Kendim Üretiyorum Kendim Kazanıyorum)

K2 - ALT YAPI ÇALIŞMALARI

1)	 DÖŞEMEALTI BELEDİYESİ (Şehit Mustafa Gürcan Cad.)
2)	 BURDUR BELEDİYESİ (Burdur Kenti Yağmur Suyu Drenaj Projesi)
3)	 YENİŞARBADEMLİ BELEDİYESİ (İçme Suyu Şebeke-İshale-Depo Projesi)

K3 - ÜST YAPI ÇALIŞMALARI

1)	 DÖŞEMEALTI BELEDİYESİ (Döşemealtı Eko-Kreş Projesi)
2)	 MANAVGAT BELEDİYESİ (Su ve Işık Gösterili Yeşil Köprü Projesi)
3)	 FİNİKE BELEDİYESİ (Yüzüncü Yıl Spor Tesisi Yapımı)

K4 - ÇEVRE KORUMA, PEYZAJ, PLANLAMA, TASARIM VE UYGULAMA PROJELERİ

1)	 BURDUR BELEDİYESİ (Sürdürülebilir Bir Yaşam İçin Çevre Eğitim Merkezi)
2)	 ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ (Şarampol Caddesi Kentsel Tasarım ve Çevre Düzenlemesi)
3)	 EĞİRDİR BELEDİYESİ (Atık Servettir Projesi)

K5 - SOSYO VE KÜLTÜREL BELEDİYECİLİK UYGULAMALARI

1)	 ANTALYA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ (“Mavi Ev” Alzheimer Hasta ve Hasta Yakınları Buluşma Merkezi)
2)	 KEPEZ BELEDİYESİ (Ahmet Hamdi Tanpınar Edebiyat Yarışması)
3)	 MERKEZEFENDİ BELEDİYESİ (Sağlıklı Nesiller İçin Merkezefendi Obezitenin Farkında Projesi)

	 ANI ÖDÜLÜ: GÜNDOĞMUŞ BELEDİYESİ (Kendi Hastaneni Kendin Yap)
	 JÜRİ ÖZEL ÖDÜLÜ: AKSEKİ BELEDİYESİ (Geleneksel Akseki Mutfağı Restoran Binası)

V	  SUNULAN HİZMETLER



63

9. BÖLGE TOPLANTILARI  

Birlik Başkanı tarafından hazırlanan program çerçevesinde Belediye ziyaretleri ve Bölge toplantıları programı 
gerçekleştirilmiştir.

9.1.1 Burdur Bölgesi Belediyeleri Ziyaret ve İstişare (17 Ağustos 2017)

17 Ağustos 2017 tarihinde Burdur Belediyesi Konferans ve Sergi Salonu‘nda Merkezi İdare-Yerel Yönetimler-Üniversite 
ve Sivil Toplum Kuruluşları temsilcilerine yönelik olarak düzenlen “Burdur Bölgesi 2.Çevre Sorunları Sempozyumu” 
gerçekleştirilmiştir. Sempozyumun açılışı, Ev Sahibi Burdur Belediye Başkanı Ecz.Ali Orkun ERCENGİZ ile Kepez 
Belediye ve  Akdeniz Belediyeler Birliği Başkanı Hakan TÜTÜNCÜ tarafından gerçekleştirildi. 

Sempozyumun açılışından sonra; Burdur Belediye Başkanı Ecz.Ali Orkun ERCENGİZ; ‘Burdur Bölgesi Çevre Sorunları 
ve Geri Dönüşüm’ konusunda, Akdeniz Belediyeler Birliği Çevre Komisyonu Başkanı İsmail AFŞAR; Sürdürülebilir Çevre 
İçin Geri Dönüşüm ve Kompost Konteynerlarda Yerel Yönetimlerin Rolü konusunda sunumlarını gerçekleştirdi. Prof.
Dr.Kamil EKİNCİ moderatörlüğünde saat 15.00’de panel başladı. Doç.Dr.İsmail Tosun; Burdur İli Kentsel ve Tarımsal 
Atıkların Mevcut Durum Analizi, Prof.Dr.Kamil EKİNCİ; Sürdürülebilir Atık Yönetiminde Farklı Kompostlaştırma 
Sistemleri ve AKBB Çevre Komisyonu Başkanı İsmail AFŞAR Kompost Konteynerlarda Yerel Yönetimlerin Rolü 
konularında sunumlarını yapmış, sunum sonunda karşılıklı soru cevap alışverişi ve değerlendirmeler ile program 
sonlandırılmıştır.
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10. BELEDİYE VE BİRLİKLERİNE ZİYARETLER 

10.1.1 İç Anadolu Belediyeler Birliği Ziyaret (Ankara- 02 Şubat 2017) 

Başkanlıkça oluşturulan bir heyetle, Yenimahalle Belediye Başkanı & İç Anadolu Belediyeler Birliği Başkanı ve diğer 
belediyeler, CityExpo Fuarına davet için makamlarında ziyaret edilerek bilgi paylaşımında bulunulmuştur.

10.1.2 Doğu Anadolu Belediyeler Birliği Ziyaret (Erzurum 03 Şubat 2017)

Başkanlıkça oluşturulan bir heyetle, Erzurum Büyükşehir Belediye Başkanı & Doğu Anadolu Belediyeler Birliği Başkanı 
ve diğer belediyeler, CityExpo Fuarına davet için makamlarında ziyaret edilerek bilgi paylaşımında bulunulmuştur.

10.1.3 Marmara Belediyeler Birliği Ziyaret (İstanbul 20 Şubat 2017)

Birlik Başkanı Hakan TÜTÜNCÜ yönetiminde oluşturulan bir heyetle, İstanbul Büyükşehir Belediye Başkanı & Marmara 
Belediyeler Birliği Başkanı CityExpo Fuarına davet için makamlarında ziyaret edilerek bilgi paylaşımında bulunulmuştur.

V	  SUNULAN HİZMETLER
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10.1.4 Türk Dünyası Belediyeler Birliği Ziyaret (İstanbul 20 Şubat 2017)

Birlik Başkanı Hakan TÜTÜNCÜ yönetiminde oluşturulan bir heyetle, Kocaeli  Büyükşehir Belediye Başkanı & Türk 
Dünyası Belediyeler Birliği Başkanı CityExpo Fuarına davet için makamlarında ziyaret edilerek bilgi paylaşımında 
bulunulmuştur.

10.1.5 Doğu Karadeniz Belediyeler Birliği Ziyaret (Trabzon 14 Şubat 2017)

Başkanlıkça oluşturulan bir heyetle, Trabzon Büyükşehir Belediye Başkanı & Doğu Karadeniz Belediyeler Birliği Başkanını 
be diğer belediyeleri, CityExpo Fuarına davet için makamlarında ziyaret ederek bilgi paylaşımında bulunulmuştur.

10.1.6 Kıyı Ege Belediyeler Birliği Ziyaret (İzmir 8 Şubat 2017)

Başkanlıkça oluşturulan Heyetle Narlıdere Belediyesi ve Kıyı Ege Belediyeler Birliği Başkanını, CityExpo Fuarına davet 
için makamlarında ziyaret edilerek bilgi paylaşımında bulunulmuştur.
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10.1.7 Ege Belediyeler Birliği Ziyaret (İzmir 8 Şubat 2017)

Başkanlıkça oluşturulan heyet, İzmir Büyükşehir belediye Başkanı ve Ege Belediyeler Birliği Başkanını, CityExpo Fuarına 
davet için makamlarında ziyaret edilerek bilgi paylaşımında bulunmuşlardır.

10.1.8 Çukurova Belediyeler Birliği Ziyaret (Mersin 31 Ocak 2017)

Başkanlıkça oluşturulan heyet, Mersin Büyükşehir belediye Başkanı ve Çukurova Belediyeler Birliği Başkanını, CityExpo 
Fuarına davet için makamlarında ziyaret edilerek bilgi paylaşımında bulunmuşlardır.

10.1.9 Akdeniz Bölgesi Belediyeleri Ziyaret (21 Şubat 2017)

Birlik Başkanı ve oluşturduğu Fuar Danışma Kurulu heyeti, Serik - Manavgat -  Alanya - Gazipaşa - Gündoğmuş - Akseki 
- İbradı Belediyelerini  CityExpo Fuarına davet için makamlarında ziyaret ederek bilgi paylaşımında bulunulmuştur.

V	  SUNULAN HİZMETLER
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10.1.10 Akdeniz Bölgesi Belediyeleri Ziyaret (21 Şubat 2016)

Birlik Başkanının oluşturduğu Fuar Danışma Kurulu heyeti, Kemer -Kumluca -Finike - Demre - Kaş - Elmalı - Korkuteli
Belediyelerini  CityExpo Fuarına davet için makamlarında ziyaret ederek bilgi paylaşımında bulunulmuştur.

10.1.11 Akdeniz Bölgesi Belediyeleri Ziyaret (21 Şubat 2017)

Birlik Başkanının oluşturduğu Fuar Danışma Kurulu heyeti, Kepez - Aksu - Muratpaşa - Konyaaltı - Döşemealtı Antalya/
Merkez Belediyelerini  CityExpo Fuarına davet için makamlarında ziyaret ederek bilgi paylaşımında bulunulmuştur.

10.1.12 Akdeniz Bölgesi Belediyeleri Ziyaret (24 Şubat 2017)

Birlik Başkanının oluşturduğu Fuar Danışma Kurulu heyeti, Söğüt - Çavdır - Gölhisar - Altınyayla - Çameli- Fethiye-
Seydikemer Acıpayam Belediyelerini CityExpo Fuarına davet için makamlarında ziyaret ederek bilgi paylaşımında 
bulunulmuştur.
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10.1.13 Akdeniz Bölgesi Belediyeleri Ziyaret (23 Şubat 2017)

Birlik Başkanının oluşturduğu Fuar Danışma Kurulu heyeti, Sarıidris - Gelendost - Atabey - Höyüklü - Ş.Karaağaç 
- Çarıksaraylar - Çiçekpınar - Yenişarbademli - Sütçüler - Aksu - Yalvaç Belediyelerini  CityExpo Fuarına davet için 
makamlarında ziyaret 	 ederek bilgi paylaşımında bulunulmuştur.

10.1.14 Akdeniz Bölgesi Belediyeleri Ziyaret (23 Şubat 2017)
	
Birlik Başkanının oluşturduğu Fuar Danışma Kurulu heyeti, Güneykent, Senir, Keçiborlu, Uluborlu, Senirkent, 
B.kabaca, Eğirdir, Atabey, Gönen, Isparta  Belediyelerini  CityExpo Fuarına davet için makamlarında ziyaret ederek bilgi 
paylaşımında bulunulmuştur.   

10.1.15 Akdeniz Bölgesi Belediyeleri Ziyaret (24 Şubat 2017)

	 Birlik Başkanının oluşturduğu Fuar Danışma Kurulu heyeti, Kızılkaya, Bucak, Çeltikçi, Ağlasun, Yeşilova, Karamanlı, 
Tefenni, Kemer, Burdur Belediyelerini  CityExpo 	Fuarına davet için makamlarında ziyaret ederek bilgi paylaşımında 
bulunulmuştur.                                                                                                                                                                                                                                                                                   

V	  SUNULAN HİZMETLER
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11. ULUSLARARASI PROGRAMLAR

2000’li yıllarla ivme kazanan Avrupa Birliği bütünleşmesi ve Yerel Yönetimler Reformu süreçlerinde, Birliğin dünyada 	
yerel yönetim alanındaki gelişmeleri takip edebilmesi, politika oluşturma süreçlerine katılabilmesine yönelik olarak 
Birliğimiz Belediyelerimizin dış dünya ile iletişimler kurmasına büyük önem vermekte, teşvik etmektedir. 

Birlik olarak başta, tarihi ve kültürel bağlarımız olan ülkeler olmak üzere, dış ülkelerle kurulacak bağlar için kanallar 
açılmasına, üye belediyelerimizle bu ülkelerin belediyeleri arasında Kardeş Belediyecilik Hukuku oluşturulmasına destek 
sağlanmak amacıyla çalışmalar gerçekleştirilmiştir.

11.1 Uluslararası Kuruluşlara Üyelik

11.1.1 Birleşmiş Kentler ve Yerel Yönetimler Orta Doğu ve Batı Asya Bölge Teşkilatı (UCLG-MEWA) Üyeliği

Birleşmiş Kentler ve Yerel Yönetimler Orta Doğu ve Batı Asya Bölge Teşkilatı’nın (UCLG-MEWA) 24.04.2015 tarih 
ve 	 5 sayılı Birlik Meclisi Kararı ve Dışişleri Bakanlığı 02.06.2015 tarih 7933115 sayılı yazıları, İçişleri Bakanlığı Mahalli 	
İdareler Genel Müdürlüğü 20.11.2015 tarihli yazıları ile Üyeliğimiz gerçekleştirilmiştir. 

	UCLG-MEWA’nın vizyonu:
	 Yerel yönetimler arasında ve dünya toplumu içinde, işbirliği yoluyla, yerel yönetimin değerlerini,
	 amaçlarını ve çıkarlarını geliştirerek, demokratik yerel yönetimin dünya ölçeğinde birleşik sesi ve sözcüsü olmaktır.

11.1.2 Türk Dünyası Belediyeler Birliği Üyeliği

Birliğimiz 31.10.2015 tarih ve 19 sayılı kararı ile Türk Dünyası Belediyeler Birliğine üyeliği gerçekleştirmiştir.
Türk Dünyası arasında mevcut olan ortak kültür ve medeniyet mirasını dikkate alarak, kardeşlik, dayanışma ve 	
yardımlaşma yaklaşımı ile bilgi, görgü ve karşılıklı deneyimlerden yararlanmak amacıyla;

	 a) Tarihi ve kültürel mirası korumak,

	 b) Ekonomik, teknik, sosyal ve kültürel alanlar başta olmak üzere işbirliğini geliştirmek,

	 c) Kent ve kent yönetimlerinin sorunlarını ve çözüm yollarını belirlemek, ortak çözümler aramak ve uygulama 	
çalışmaları yapmak,

	 d) Kent yönetimi ve kent kültürü konusunda yeni modelleri araştırmak ve geliştirmek amacıyla çalışmalar yapmak, 	
yaptırmak ve yapılan çalışmaları desteklemektir.
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12. AKDENİZ BÖLGE GELİŞİM PLANI ÇALIŞMALARI 

12.1.1 Batı Akdeniz Bölgesi Kalkınma Ajansı ( Baka ) 

Baka tarafından hazırlıkları sürdürülen 2014-2018 Batı Akdeniz gelişim planının, Uygulama aşamasında, verilecek 
doğrudan desteklerde; Bölgenin sosyo ekonomik bakımdan kalkınmışlık dengelerinin gözetilmesi, öncelikli gelişim 
sektörleri yönünden, Birlik olarak, önerilerimizi içeren bir rapor hazırlanarak yıl içinde Kalkınma ajansına sunulmuştur.
Bu çerçeve de;  kalkınma kurulu üyesi olan Birliğimiz, Ajansın, Belediyelerden aldığı Katılım paylarının düşürülmesinde 
etkin rol almış olup,  Doğrudan destek programlarında belediye projelerinin daha çok yer alması konularında lobi 
faaliyetlerini sürdürmektedir.

12.1.2 Akdeniz Belediyeler Birliği, Batı Akdeniz Kalkınma Ajansı (Baka) Hizmet İşbirliği Protokolü 

Birliğimiz ile BAKA arasında ortak çalışmaları öngören bir Hizmet işbirliği Protokolü imzalanmıştır.10 Eylül 2014 
tarihinde Birlik Binasında BAKA Genel Sekreteri Tuncay ENGİN, Birlik Başkanı Hakan TÜTÜNCÜ arasında BAKA 
faaliyetlerine etkin katılım yanında Belediyelerimiz BAKA işbirliği ve Proje hazırlama alanlarını kapsayan bir dizi ortak 
faaliyetleri ön gören protokol yürürlüğe konulmuş, bu çerçevede çalışmalar sürdürülmektedir.
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AB Katılım süreci;

Bölgesel Çevre Değerleri saptama ve Koruma;

Akdeniz Bölge Gelişimi ;

	
Kamu Mali Yönetimi ;

Bölge Turizm Gelişimi;

İmar ve Planlama;

Belediyeler arası koordinasyon;

Yurtiçi ve Yurtdışı Araştırma ve İnceleme 
Programları;

Basın-Yayın Tanıtım ;

Belediyelerin AB katılım sürecine Uyum çalışmaları, AB 
Fonlarının kullanımı, Hibe fonlarına erişimine ilişkin eğitimler.

Çevrenin iyileştirilmesi alanında Yerel Yönetimlerin Rolü ve 
sorumluluğu konularında bilinç geliştirilmesi.

Batı Akdeniz Kalkınma Ajansı (BAKA) ve BAGEV işbirliği ile 
Batı Akdeniz Gelişim Programı çalışmalarına katılım.

5018 sayılı Yasa çerçevesinde Belediyelerin rol ve 
sorumluluklarına ilişkin destek programları.

Turizmin gelişimi alanında, Yerel Yönetimlerin rolü ve 
sorumluluğu. Turizm perspektifleri.

Belediyelerde stratejik Yönetim anlayışı içinde değişim 
sürecine uyum, İmar ve planlamada yeni yaklaşımlar. Kentsel 
Dönüşüm projeksiyonları alanında; belediyelerle ortak 
faaliyetler.

Belediyelerin birbirleri ile bilgi,deneyim alışverişine ortam 
hazırlanması sınır ötesi projelere koordinasyon hizmetleri

Dünyamızdaki sürekli gelişim ve değişimlerin izlenmesi 
ve bilgi alışverişi kapsamında yurt içi ve yurtdışı tetkik ve 
incelemeler

Belediye ve Birlik hizmetlerinin tanıtımı, Belediyelerin Basın 
ilişkileri ve Birlik Yayınları.

12.1.3 Batı Akdenizi Geliştirme Vakfı (Bagev)
	
Antalya, Burdur, Isparta, Afyonkarahisar Dinar illeri ve ilçelerinde ekonomik, sosyal, kültürel, çevresel ve bilimsel 
gelişme ve kalkınmayı sağlamak, bölgenin stratejik gelişim planını hazırlamak ve bu bağlamda her türlü çalışmasını 
yapmak amacıyla, kurulmuş olan  üyesi olduğumuz Batı Akdeniz Ekonomisini Geliştirme Vakfının çalışmalarına destek 
verilmektedir.

13. YÜRÜTÜLEN ÇALIŞMALAR 
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V	  SUNULAN HİZMETLER

14. BASIN VE YAYIN FAALİYETLERİ

Birliğimiz misyon ve vizyonu çerçevesinde gerçekleştirdiği faaliyetlerini bütün belediyelerimize, ilgili kurum ve kuruluşlara 
doğru bir şekilde tanıtmak ve anlatmak amacıyla etkili iletişim kanalları aracılığıyla bilgilendirilmeler yapılmakta, kurumsal 
kimlik çalışmaları bu amaç çerçevesinde sürdürülmektedir.

14.1.1 Kitaplar
Birliğimiz tarafından farklı içerik ve konularda yayınlar çıkarılmakta ve Üye Belediyelerimize, Kamu Kurum ve kuruluşlara, 
ilgililerine dağıtımı sağlanmakta, yayınlar talep yazıları çerçevesinde postalanmakta ve Eğitim, Konferans, Seminer vb. 
etkinliklerde de katılımcılara dağıtılmaktadır.
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14.1.2 Medya Takibi

Birliğimize ilişkin haberleri www.akdenizbelbir.gov.tr adresindeki web sitemizde ve @AkdenizBelBir Twitter hesabında 
yayınlanmaktadır.

14.1.3 Web Sitesi
Birliğimizin tüm faaliyetlerine ilişkin etkinlikler, eğitimler, Eğitim başvuruları, Anketler, AB ve diğer Proje duyuruları, 
Mevzuat duyuruları birliğimizin www.akdenizbelbir.gov.tr web sayfasında güncel olarak yayınlanmaktadır.
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V	  SUNULAN HİZMETLER
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IV	  FAALİYETLERE İLİŞKİN DEĞERLENDİRMELER

A - MALİ BİLGİLER

Birliğimiz Yerel Yönetimler Reformunun önemli amaçlarından biri olan “İyi Yönetişim”  (Şeffaflık-Saydamlık ve Hesap 
verilebilirlik) ilkelerini benimsemiş ve bu hedefler doğrultusunda 2017 yılında toplam 1.519.284,01 Bütçe gideri 
gerçekleştirmiştir. Bu giderlerin yaklaşık %32’ini mal ve hizmet alım giderleri,%01’ini Diğer kamu kurum ve kuruluşlarına 
yapılan cari ve sermaye transferleri, %13 ‘ünü de personel giderleri ile personele ait sosyal güvenlik ödemeleri 
oluşturmaktadır.

Tablo (1) AKBB BÜTÇE GİDERLERİ (TL)

I.DÜZEY BÜTÇE GİDERİNİN TÜRÜ 2015 2016 2017
1 Personel Giderleri 539.443,38 916.456,38 371.949,12

2 Sosyal Güvenlik Kurumlarına 
Devlet Primi Giderleri 87.271,01 83.154,14 51.644,42

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.136.678,19 943.848,21 1.075.133,44
4 Cari Transferler 2.655,00 32.307,39 666,00
5 Sermaye Giderleri 2.410,57 0,00 0,00
6 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 19.891,03
BÜTÇE GİDERLERİ TOPLAMI  (A) 1.768.458,15 1.975.766,12 1.519.284,01

Hesap 
Kodu BÜTÇE GİDERİNİN TÜRÜ 2015 2016 2017

3 Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri 596.428,50 523.453,77 1.075.133,44

4 Alınan Bağış ve Yardımlar ile Özel 
Gelirler 0,00 847.908,65 0,00

5 Diğer Gelirler 942.028,71 1.399.475,28 1.940.934,35
TOPLAMI 1.538.457,21 2.770.837,70 2.524.120,85  

 RET VE İADELER 0,00 0,00 0,00
NET BÜTÇE GELİRİ 1.538.457,21 2.770.837,70 2.524.120,85

Tablo (2)AKBB BÜTÇE GELİRLERİ (TL)
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V	  KURUMSAL KABİLİYET VE KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ

Programla öngörülen hizmetler Kurum içi ve kurum dışı analizler(GZFT) güçlü ve zayıf yönlerimiz ile Birliğimiz dışında 
oluşabilecek fırsatlar ve tehditler belirlenmiştir. Bu kapsamda yıl bütçesi mali disiplin içinde yürütülmüştür. Birlik Yerel 
Yönetimler reform programı ve AB Bütünleşmesi Sürecine Uyum, Yerel Yönetimlerin hizmet bölüşümü alanındaki işlevi 
ve misyonu konusunda önemli bir deneyim ve kurumsal kapasite kazanmıştır. 

İdarenin eylem ve işlemleri Yasal çerçevede yürütülmüş, ilgili kuruluşlar yanında, üye belediye idareleri ile işbirliği ve 
koordinasyon ön planda tutulmuştur.

A - ÜSTÜNLÜKLER

√	 Birlik hizmet binasının, gerek idari kullanım açısından ve gerekse eğitim programları ve toplantılar bakımından 
ihtiyaca cevap verebilecek düzeyde yeterli olması

√	 Birlik merkezinin; eğitim, kültür, sanat, turizm ve tarihi açıdan önemli özellikler ve avantajlara sahip kolay 
ulaşılabilir bir metropol olan Antalya’da olması

√	 Birliğin, Türkiye’nin en eski ve köklü yerel yönetim birliği olması

√	 Birliğin, Türkiye’nin en eski ve en büyük bölgesel yerel yönetim birliği olması

√	 Birliğin faaliyet alanının, Türkiye’nin gelişmiş bölgesi olan Akdeniz Bölgesi olması

√	 Kurumun bilgisayar ve teknik donanımın tamamının yenilenmiş olması

√	 Birliğin insan kaynaklarının, yerel yönetim alanında tecrübeli olması

√	 Birliğin, uluslararası ilişkiler açısından, aktif ve etkin yerel yönetim birliği olması

√	 AB ve uluslararası ilişkiler alanında gerçekleştirilen hareketlilik ve etkinlik ile üye belediyelerin yurt dışında temsil 
kapasitesinin artırılmasına yönelik çalışmaların üst düzeyde olması

√	 Birlik bünyesinde, gelişime açık bir kurum kültürünün bulunması

√	 Birliğin, eğitim etkinlikleri açısından önemli bir tecrübe ve bilgi birikimine sahip olması

√	 Birlik personeli tarafından kurgulanarak uygulamaya konulan, üye belediyeler ve meclis üyeleri takip programı 
ile; Birliğimiz üyesi belediyeler ve Birlik meclis üyelerinin bilgileri güncellenerek, yeni bilgi ve/veya değişikliklerin 
devamlı olarak takibinin sağlanması

√	 Birlik personeli tarafından kurgulanarak uygulamaya konulan, evrak takip programı ile Birliğe gelen ve Birlikten 
çıkan tüm evrakların kayıt altına alınarak, daha sağlıklı bir şekilde takibinin sağlanması
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B - ZAYIFLIKLAR

√	 Kurumsallaşma sürecinin devam etmesi

√	 Kurumsal tanıtımın yeterli düzeyde olmaması

√	 Kurum personeli için motivasyon araçlarının eksik olması

√	 Yerel Yönetimler sistemi içindeki rolünün belirginleşmemesi

C - DEĞERLENDİRME

√	 Birliğin, idari ve mali hizmetleri ve finans yönetimi başarı ile yürütülmüştür.

√	 Çalışma programında belirtilen birçok konuda gerekli gayret ve çaba gösterilerek hedeflenen çalışmalar başarılı 
bir şekilde gerçekleştirilmiştir.

√	  Birliğimizin, üye belediyeler ve bağlı kuruluşlarının seçilmiş ve atanmış tüm personeline yönelik olarak yürütmüş 
olduğu eğitimler,

√	 Araştırma ve teknik inceleme faaliyetleri ile AB ve uluslararası alanda Birliğin ve üye belediyelerinin yurt dışında 
temsiline yönelik olarak yapılan çalışmalar aynı şekilde başarıyla yerine getirilmiştir. 

√	 Birliklerin hizmetleri ile orantılı gelir kaynaklarına kavuşması ve idari kapasitenin güçlendirilmesi yönünde 
yapılmakta olan yasal hazırlıklar ve düzenlemeler ise önemle takip edilmektedir.





EKLER

A-	 İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI

VI
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VI	  EKLER

Üst Yönetici olarak yetkim dâhilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim.

Bu raporda açıklanan faaliyetler için bütçe ile tahsis edilmiş kaynakların, planlanmış amaçlar 
doğrultusunda ve iyi mali yönetim ilkelerine uygun olarak kullanıldığını ve iç kontrol sisteminin 
işlemlerin yasallık ve düzenliliğine ilişkin yeterli güvenceyi sağladığını bildiririm.

Bu güvence, üst yönetici olarak sahip olduğum bilgi ve değerlendirmeler, iç kontroller, iç denetçi 
raporları ile Sayıştay raporları gibi bilgim dâhilindeki hususlara dayanmaktadır.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkında bilgim 
olmadığını beyan ederim.  

Antalya, 02/03/2018

Hakan TÜTÜNCÜ
 Akdeniz Belediyeler Birliği Başkanı

Kepez Belediye Başkanı

İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI
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