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MALIYE BAKANLIGI
Biitce ve Mali Kontrol Genel Miidiirligi

Say1 : 63107535-010.06.02-[115708-184]-5374 6/7/2018
Konu: Mabhalli idare Sézlesmeli Personel Ucret Tavanlari

GENELGE

Sira No:10

25/8/2017 tarihli ve 30165 sayih Resmi Gazetede yayimlanmis olan Kamu
Gorevlilerinin Geneline ve Hizmet Kollarina Yénelik Mali ve Sosyal Haklara iliskin
2018 ve 2019 Yillarnm Kapsayan 4. Donem Toplu Soézlesmenin S inci maddesi
cercevesinde Bakanhgimiz tarafindan c¢ikarilan 4/7/2018 tarihli ve
27998389.010.06.02/5278 sayih 8 Sira No’lu Genelge ile 1/7/2018-31/12/2018 doneminde
gecerli olmak iizere;

657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanununun 154 iincii maddesi uyarinca aylik gosterge
tablosunda yer alan rakamlar ile ek gosterge rakamlarmin aylik tutarlara cevrilmesinde
uygulanacak aylik katsayisi (0,11794) olarak; memuriyet taban ayligi gostergesine
uygulanacak taban aylik katsayisi (1,8461) olarak; is gii¢liigi, is riski, temininde giiglik ve
mali sorumluluk zamlarinin aylik tutarlara ¢evrilmesinde uygulanacak yan 6deme katsayisi
ise (0,037402) olarak belirlenmistir.

Bu itibarla, 5393 sayili Belediye Kanununun 49 uncu maddesi cergevesinde
1/7/2018 tarihinden itibaren sozlesmeli personel olarak ¢alistirilacaklarin sézlesmelerinin
diizenlenmesinde, so6zlesme iicretlerinin tespitinde ve Odenmesinde asagida belirtilen
hususlara uygun olarak islem tesis edilmesi gerekmektedir.

1- 24/7/2008 tarihli ve 5793 sayili Kanunun 46 nci maddesiyle yapilan diizenleme
neticesinde, 5393 sayili Belediye Kanununun 49 uncu maddesinin besinci fikrasinda yer alan
“Igisleri Bakanligma ve Maliye Bakanhgmna” ibaresi, “Icisleri Bakanligina” seklinde
degistirilmistir. Bu nedenle, 5393 sayili Belediye Kanununun 49 uncu maddesinin iiciincii
ve dordiincii fikralar1 geregince diizenlenecek sozlesmelerin ornekleri Maliye
Bakanhgina gonderilmeyecektir.

2- 5393 sayili Belediye Kanununun 49 uncu maddesi g¢ercevesinde calistirilacak
sozlesmeli personel i¢in 1/7/2018 tarihinden itibaren unvanlar itibariyle gecerli olan aylik net
iicret tavanlari, asgari gecim indirimi tutari uygulanmaksizin ve yukarida belirtilen katsay:
rakamlar1 dikkate alinmak suretiyle unvanlar itibariyla hesaplanmis ve ekli (1) Sayili
Sozlesme Ucret Tavanlari Cetveli’nde gosterilmistir.

Buna gore;

a) 11 o6zel idareleri ve belediyeler ile mahalli idare birliklerinin meclisleri veya
biiyiiksehir belediyeleri bagli kuruluglarinin yonetim kurullari, anilan madde ¢ergevesinde
1/7/2018 tarihinden sonra sdzlesmeli personel olarak ilk defa istihdam etmeye baglayacaklar
kisiler i¢cin s6z konusu Cetvelde gosterilen licret tavanlarini agsmamak kaydiyla net licret
tespitine yetkilidir.

b) il 6zel idareleri, belediyeler ve mahalli idare birlikleri ile biiyiiksehir belediyeleri
bagl kuruluslarinda, 5393 sayili Kanunun 49 uncu maddesinin ii¢iincii fikrasi kapsaminda
tam zamanli veya aynt maddenin dordiincii fikrasi ¢cercevesinde kismi zamanli olarak istthdam
edilmekte olan sozlesmeli personelin 1/7/2018 tarihinden sonraki net aylik sozlesme
iicretlerinin hesabinda ise, gorev yaptiklari unvanda Devlet memuru olarak c¢alisanlarin
ayliklarinda 2018 yilinin ikinci alt1 ay1 igin gergeklesen aylik artis oraninin dikkate alinmasi
gerekmektedir. Bu durumdaki s6zlesmeli personele, 1/7/2018 tarihinden gecerli olmak iizere,
Haziran aymdaki s6zlesme iicretinin %8,65 oraninda artirilmasi suretiyle bulunacak tutar
iizerinden net aylik s6zlesme ticreti ddenecektir.



c) 193 sayili Gelir Vergisi Kanununun 32 nci maddesi uyarinca hesaplanmasi gereken
asgari gecim indirimi tutari, aylik net sozlesme {icretinin belirlenmesi asamasinda dikkate
alinmayacak ve bu nedenle aylik net s6zlesme {icretlerinin tespitinde ekli (1) Sayili S6zlesme
Ucreti Cetveli'nde gosterilen tutarlar asilmayacaktir. Sdzlesmeli personel olarak istihdam
edilenlerin asgari gecim indirimi uygulamasindan yararlandirilmasinda genel hiikiimlere
uygun olarak islem tesis edilecektir.

d) 5393 sayili Kanunun 49 uncu maddesi gergevesinde sozlesmeli personel olarak
istihdam edilenlere, sozlesmelerinin 31/12/2018 tarihine kadar gegerli oldugu dikkate alinarak
15/12/2018-31/12/2018 tarihleri arasindaki 17 gilinliik siire i¢in; 15/12/2018 tarihi itibariyla
gecerli olan aylik net sozlesme Tlicretinin 17/31°1 ve bu Genelgenin {i¢iincii maddesinde
belirtilen ek 6demenin 17/31°1 tutarinda 6deme yapilacaktir.

3- 5393 sayili Kanunun 49 uncu maddesinin li¢iincli fikrasi ¢ergevesinde tam zamanlh
sozlesmeli personel olarak istihdam edilenlere 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin ek
9 uncu maddesinin dokuzuncu fikrasina gore ek 6deme verilmesine iliskin uygulama, anilan
4. Donem Toplu S6zlesmenin dordiincii bolimiinde yer alan “Yerel Yonetim Hizmet Koluna
Iliskin Toplu Sézlesme”nin 2 nci maddesinde farkli bir diizenlemeye tabi tutulmustur. Bu
cergevede, ilgili personel hakkinda uygulanmasi gereken ek 6deme oranlari ile bu oranlarin
karsiligi olan ek odeme tutar tavanlart ekli (2) Sayilh Ek Odeme Oranlari Cetveli’nde
gosterilmistir. Ote yandan, s6z konusu sozlesmeli personelin ek ddeme uygulamasindan
yararlandirilmasinda, 3/1/2012 tarihli ve 2012/2665 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile
yiiriirliige konulan “Sézlesmeli Personele Ek Odeme Yapilmasina Dair Karar”da belirtilen
usul ve esaslar ile birlikte agagidaki hususlara uyulacaktir.

a) Ilgili personel icin, ayrica bir meclis karar1 veya ydnetim kurulu karar1 alinmaksizin
ve 1/7/2018 tarihinden gegerli olmak tizere; 2018 yilina iliskin s6zlesmesinde belirtilen kadro
unvan ile sinirlt olmak kaydiyla sézlesmeli personelin ayni mahalli idarede gecen hizmet
stiresi hesaplanmak suretiyle ve hesaplanan hizmet siirelerine karsilik olarak bu Genelge’ye
ekli (2) Sayili Ek Odeme Oranlar1 Cetveli’nde denk gelen ek ddeme orami iizerinden ek
O0deme hesab1 yapilacaktir.

b) 5393 sayili Kanunun 49 uncu maddesinin dordiincii fikrasi ¢er¢evesinde kismi
zamanli  olarak  calistirilan  sozlesmeli  personel ek O0deme uygulamasindan
yararlandirilmayacaktir.

¢) Ek oOdemeler, sigorta primine esas kazanca dahil edilmeyecek ve bu
odemelerden sigorta primi kesilmeyecek olup, bu ek 6demeden sadece damga vergisi
kesilecektir.

¢) Ek 6deme tutari, mevcut sdzlesme 6rneginin ticret maddesinden sonra gelmek iizere
yeni bir madde olarak s6zlesmede gosterilecektir.

d) Ek 6deme tutari, maas bordrosunda s6zlesme iicreti ile birlestirilmeksizin ayr1 bir
stitun halinde ayrica gosterilecektir.

4- 2018 yilinda calistirllmis olanlardan 2019 yilinda da calistirnlmaya devam
olunacaklar hakkinda 31/12/2018 tarihi itibariyla isten ¢ikis islemi yapilmayacak, bunlarin
2019 yila iligkin aylik net ticretleri Ocak/2019’da belirlenecek ve kendileri ile 1/1/2019
tarthinden itibaren gecerli olacak sekilde 2019 yili Ocak ayinda s6zlesme diizenlenecektir.

5- 5393 sayili Kanunun 49 uncu maddesi g¢ercevesinde tam zamanli sozlesmeli
personel istihdamina iligkin uygulamalarin ilgili meclis veya yonetim kurulu karari ile verilen
iznin amacina uygun olarak yiiriitiiliip yiirtitiilmediginin tespiti i¢in, tam zamanli sézlesmeli
personel istthdamina yonelik olarak alinacak meclis veya yonetim kurulu kararlarinda her bir
kadro unvani icin ka¢ adet tam zamanli s6zlesmeli personel istihdamina izin verildigi de
acikca karara baglanacaktir.

6- Anilan 4. Donem Toplu So6zlesmenin 9 uncu maddesinde, s6zlesmeli personel
pozisyonlarinda c¢alisanlarin 19/11/1986 tarihli ve 86/11220 sayili Bakanlar Kurulu Karariyla
yiriirlige konulan Devlet Memurlar1 Yiyecek Yardimi Yo6netmeligi hiikiimlerinden ayni usul
ve esaslar ¢ercevesinde yararlanacagi hilkkme baglandigindan, 5393 sayili Kanunun 49 uncu



maddesi kapsaminda mahalli idarelerde s6zlesmeli personel olarak istihdam edilenlerin anilan
Yonetmelikte belirtilen usul ve esaslar gergevesinde 31/12/2019 tarihine kadar yiyecek
yardimindan yararlandirilmasi gerekmektedir.

Bilgilerini ve geregini rica ederim.

Bakan a.

EK:
1 - (1) Sayili Sézlesme Ucret Tavanlar1 Cetveli
2 - (2) Sayili Ek Odeme Oranlar1 Cetveli



(1) SAYILI CETVEL
01/07/2018 - 31/12/2018 DO NEMINDE GEC ERLi O LMAK UZERE, 5393 SAYILI KANUN C ERCEVESIiNDE C ALIS TIRILAC AK
SO ZLESMELI PERS O NELIN UNVAN BAZINDA UCRET TAVANLARI (TL)

KISMI TAM
UNVAN SINIF |[DERECH GgYREINKET PERS.%NEL PERS.I.TE)SNEL
TUTARI NET UCRET NET UCRET
TAVANI TAVANI
Avukat AH 1/1 3.121,09 1.560,55 3.901,36
Mimar TH 1/1 3.376,45 1.688,23 4.220,56
Miihendis TH 1/1 3.376,45 1.688,23 4.220,56
Veteriner SH 1/1 3.164,54 1.582,27 3.955,68
Sehir Plancist TH 1/1 3.376,45 4.220,56
Fizik¢i TH 1/1 3.083,52 3.854,40
Kimyager TH 1/1 3.083,52 3.854,40
Istatistikgi TH 1/1 3.083,52 3.854,40
Jeolog TH 1/1 3.083,52 3.854,40
Arkeolog TH 1/1 3.016,88 3.771,10
Restoratdr (Yiksekégrenim Mezunu) TH 1/1 2.680,93 3.351,16
Tekniker TH 1/1 2.679,36 3.349,20
Grafiker (Yiksekdgrenim Mezunu) TH 1/1 2.680,93 3.351,16
Kaptan (Yiksekogrenim Mezunu) TH 1/1 2.680,93 3.351,16
Tecknisyen (Lise Dengi Mesleki (")grcnim Mezunu) TH 3/1 2.158,30 2.697,88
Teknik Ressam (Lise Dengi Mesleki Ogrenim Mezunu) TH 3/1 2.158,30 2.697,88
Teknik Ressam (Yiiksekogrenim Mezunu) TH 1/1 2.667,11 3.333,89
Hidrobiyolog TH 1/1 2.685,93 3.357,41
Hidrolog TH 1/1 3.083,52 3.854,40
Jeofizik¢i TH 1/1 3.083,52 3.854,40
Jeomorfolog TH 1/1 3.083,52 3.854,40
Laborant (Lise Dengi Mesleki Ogrenim Mezunu) TH 3/1 2.158,30 2.697,88
Matematikgi TH 1/1 3.083,52 3.854,40
Olgii Ayar Memuru (Lise Dengi Mesleki Ogrenim Mezunu) TH 3/1 2.158,30 2.697,88
Pilot TH 1/1 2.685,93 3.357,41
Topograf (Lise Dengi Mesleki Ogrenim Mezunu) TH 3/1 2.158,30 2.697,88
Sanat Tarihgisi TH 1/1 2.680,93 3.351,16
Cozimleyici (Yiiksekogrenim Mezunu) TH 1/1 2.685,93 3.357,41
Programci (Yiksekogrenim Mezunu) TH 1/1 2.685,93 3.357,41
Hukuk Miisaviri GIH 1/1 3.847,17 4.808,96
Miitercim GIH 1/1 2.206,50 2.758,13
Terctiman (Yiuksekégrenim Mezunu) GIH 3/1 2.081,65 2.602,06
Egitmen (Yiiksekogrenim Mezunu) GiH 3/1 2.065,89 2.582,36
Egitmen (Lise Dengi Mesleki Ogrenim Mezunu) GiH 3/1 2.040,90 2.551,13
Cocuk Egiticisi (Yiiksekdgrenim Mezunu) GiH 3/1 2.065,89 2.582,36
Cocuk Egiticisi (Lise Dengi Mesleki Ogrenim Mezunu) GiH 3/1 2.040,90 2.551,13
Cocuk Egitimcisi(Yiksek6grenim Mezunu) GIiH 1/1 2.135,15 2.668,94
Cocuk Rehberi ve Gozetimcisi (Yiksekégrenim Mezunu) GIiH 1/1 2.135,15 2.668,94
Kameraman (Yiksekogrenim Mezunu) GIH 4/1 2.032,16 2.540,20
Kameraman (Lise Dengi Mesleki Ogrenim Mezunu) GiH 4/1 2.019,66 2.524,58
Sosyolog TH 1/1 2.685,93 3.357,41
Uzman T abip SH 1/1 3.617,55 4.521,94
T abip SH 1/1 3.215,78 4.019,73
Dis T abibi SH 1/1 2.931,58 3.664,48
Psikolog SH 1/1 2.696,89 3.371,11
Biyolog SH 1/1 2.655,45 3.319,31
Bakteriyolog SH 1/1 2.696,89 3.371,11
Diyetisyen (Saglik Bilimleri Lisansiyeri) SH 1/1 2.696,89 3.371,11
Cocuk Geligsimcisi (Saglhik Bilimleri Lisansiyeri) SH 1/1 2.696,89 3.371,11
Saglik T eknikeri SH 1/1 2.559,08 3.198,85
Ebe (Saglik Bilimleri Lisansiyeri) SH 1/1 2.696,89 3.371,11
Hemsire (Saghik Bilimleri Lisansiyeri) SH 1/1 2.696,89 3.371,11
Ebe (Lise ve Dengi Okul Mezunu) SH 3/1 2.251,98 2.814,98
Hemsire (Lise ve Dengi Okul Mezunu) SH 3/1 2.251,98 2.814,98
Saglik Memuru (Saglik Bilimleri Lisansiyeri) SH 1/1 2.636,91 3.296,14
Saglik Memuru (Onlisans Mezunu) SH 1/1 2.559,08 3.198,85
Saglik Memuru (Lise ve Dengi Okul Mezunu) SH 3/1 2.251,98 2.814,98
Dis Protez Teknisyeni (Lise Dengi Mesleki Ogrenim Mezunu) SH 3/1 2.251,98 2.814,98
Saglik Teknisyeni (Lise Dengi Mesleki Ogrenim Mezunu) SH 3/1 2.251,98 2.814,98
Sosyal Calismaci (Yiiksekdgrenim Mezunu) SH 1/1 2.696,89 3.371,11
Eczaci SH 1/1 2.807,87 3.509,84
Fizyoterapist SH 1/1 2.696,89 3.371,11
Laborant (Lise Dengi Mesleki Ogrenim Mezunu) SH 3/1 2.251,98 2.814,98
Uzman (Tipta Uzmanhk Tuziugine Gore) SH 1/1 3.218,92 4.023,65
Veteriner Saghik Teknikeri SH 1/1 2.573,26 3.216,58
Veteriner Saglik Teknisyeni (Lise Dengi Mesleki Ogrenim Mezunu) SH 3/1 2.274,82 2.843,53
Antropolog SH 1/1 2.641,64 3.302,05
Kiitiiphaneci (Yiiksekdgrenim Mezunu) TH 1/1 2.687,60 3.359,50
Ekonomist (Lisans Mezunu) TH 1/1 2.164,42 2.705,53




(2) SAYILI CETVEL

5393 SAYILI KANUN CERC VESINDE C ALISTIRILAC AK TAM ZAMANLI SO ZLESMELI PERSONELIN EK O DEME O RAN VE TUTARLARI

01/07/2018-
UNVAN Ogrenim Durumu Hizmet Yii Oran (%) ..31/12/.20184.
DONEMI BRUT
TUTAR
Hukuk Miisaviri a) 13 yil ve daha fazla olanlar 170 1.904,73
b) 0-12 (dahil) y1l arasinda olanlar 130 1.456,56
a) 19 yil ve daha fazla olanlar 150 1.680,65
Avukat b) 13-18 (dahil) y1l arasinda olanlar 140 1.568,60
¢) 0-12 (dahil) y1l arasinda olanlar 130 1.456,56
a) 18 yil ve daha fazla olanlar 150 1.680,65
Mimar, Mithendis, Sehir Plancist b) 12-17 (dahil) y1l arasinda olanlar 140 1.568,60
¢) 0-11 (dahil) y1l arasinda olanlar 130 1.456,56
. a)18 yil ve daha fazla olanlar 120 1.344,52
Fizikei, Kimyager, Istatistikci, Jeolog, Arkeolog, Hidrolog, Jeofizikgi,
Jeomorfolog, Matematikgi b) 12-17 (dahil) yil arasinda olanlar 110 1.232,47
¢) 0-11 (dahil) y1l arasinda olanlar 100 1.120,43
a) 21 yil ve daha fazla olanlar 110 1.232,47
Lisans mezunu b) 15-20 (dahil) yil arasinda olanlar 100 1.120,43
olanlar
¢) 6-14 (dahil) y1l arasinda olanlar 90 1.008,39
d) 0-5 (dahil) yi1l arasinda olanlar 85 952,37
Restorator, Tekniker, Grafiker, Kaptan, Teknik Ressam, Hidrobiyolog, Pilot, a) 23 yil ve daha fazla olanlar 110 1.232.47
Sanat Tarihgisi, Sosyolog, Ekonomist, Topograf, Teknisyen, Laborant, Olgii Onlisans mezunu  |b) 17-22 (dahil) yil arasinda olanlar 100 1.120,43
Ayar Memuru, Kiitiiphaneci olanlar
c) 8-16 (dahil) yi1l arasinda olanlar 90 1.008,39
d) 0-7 (dahil) yil arasinda olanlar 85 952,37
a) 25 yil ve daha fazla olanlar 100 1.120,43
Digerleri b) 16-24 (dahil) yil arasinda olanlar 90 1.008,39
¢) 0-15 (dahil) yil arasinda olanlar 85 952,37
a) 13 yil ve daha fazla olanlar 200 2.240.86
Uzman Tabip b) 7-12 (dahil) yil arasinda olanlar 190 2.128.82
¢) 0-6 (dahil) yil arasinda olanlar 180 2.016,77
a) 16 yil ve daha fazla olanlar 190 2.128,82
Tabip, Uzman (Tipta Uzmanlik Tiizigine Gore) b) 10-15 (dahil) yil arasinda olanlar 180 2.016,77
¢) 0-9 (dahil) yil arasinda olanlar 170 1.904,73
a) 17 yil ve daha fazla olanlar 185 2.072,80
Dis T abibi b) 11-16 (dahil) yil arasinda olanlar 175 1.960,75
c) 0-10 (dahil) yi1l arasinda olanlar 165 1.848,71
a) 17 yil ve daha fazla olanlar 165 1.848,71
Veteriner b) 11-16 (dahil) yil arasinda olanlar 155 1.736.67
c) 0-10 (dahil) y1l arasinda olanlar 145 1.624,62
a) 17 yil ve daha fazla olanlar 140 1.568,60
Eczac b) 11-16 (dahil) yil arasinda olanlar 130 1.456,56
¢) 0-10 (dahil) yil arasinda olanlar 120 1.344,52
a) 18 yil ve daha fazla olanlar 115 1.288.,49
Psikolog, Diyetisyen, Fizyoterapist, Sosyal Calismaci, Biyolog, Bakteriyolog, b) 12-17 (dahil) yil arasinda olanlar 105 1.176.45
Cocuk Gelisimcisi, Antropolog
c) 3-11 (dahil) yi1l arasinda olanlar 95 1.064.,41
d) 0-2 (dahil) y1l arasinda olanlar 90 1.008,39
a) 21 yil ve daha fazla olanlar 115 1.288,49
Saglik bilimleri b) 15-20 (dahil) yil arasinda olanlar 105 1.176,45
lisansiyeri olanlar
¢) 6-14 (dahil) y1l arasinda olanlar 95 1.064,41
d) 0-5 (dahil) y1l arasinda olanlar 90 1.008,39
Saglik Teknikeri, Ebe, Hemsire, Saghik Memuru, Veteriner Saglik Teknikeri, a) 23 yil ve daha fazla olanlar 115 1.288.49
Dis Protez Teknisyeni, Saglik Teknisyeni, Laborant, Veteriner Saglik Onlisans mezunu  |b) 17-22 (dahil) yil arasinda olanlar 105 1.176,45
Teknisyeni olanlar
c) 8-16 (dahil) yil arasinda olanlar 95 1.064,41
d) 0-7 (dahil) yil arasinda olanlar 90 1.008.,39
a) 25 yil ve daha fazla olanlar 105 1.176,45
Digerleri b) 16-24 (dahil) yil arasinda olanlar 95 1.064.,41
c) 0-15 (dahil) yi1l arasinda olanlar 90 1.008.,39
a) 25 yil ve daha fazla olanlar 115 1.288.,49
Coziimleyici, Programei, Miitercim b) 16-24 (dahil) yil arasinda olanlar 110 1.232,47
c) 0-15 (dahil) yi1l arasinda olanlar 100 1.120,43
a) 23 yil ve daha fazla olanlar 110 1.232,47
Yiiksek6grenim b) 17-22 (dahil) yil arasinda olanlar 100 1.120.43
mezunu olanlar
¢) 8-16 (dahil) yi1l arasinda olanlar 90 1.008,39
Cocuk Egitimcisi, Cocuk Rehberi ve Gozlemcisi, Terciiman, Egitmen, Cocuk
Egiticisi, Kameraman d) 0-7 (dahil) yil arasinda olanlar 85 952,37
a) 25 yil ve daha fazla olanlar 100 1.120,43
Digerleri b) 16-24 (dahil) yil arasinda olanlar 90 1.008,39
c) 0-15 (dahil) yi1l arasinda olanlar 85 952,37




